
 
 

 

 

Летняя образовательная онлайн-школа 

«Твой UNECON Трек» 

 
Главстрой-СПб специализированный застройщик 

Блок «Проектная деятельность» 

 

Трек Главстрой-СПб 

Описание мероприятий: в рамках трека пройдёт два кейса, посвящённых внутреннему маркетингу 

компании: 

1. Система отбора молодых специалистов в компанию: студентам предстоит поэтапно 

разработать систему отбора персонала, определить метод отбора и оценки, инструменты, цель 

и задачу каждого этапа, а также рассчитать их экономическую составляющую. 

2. Программа удержания молодых специалистов (поколение Z): кейс предполагает определение 

мотивации сотрудников на основе анализа ценности поколения Z и разработку программы их 

удержания. 

Курирующая профильная организация: ООО «Главстрой-СПб специализированный застройщик» 

Платформа для проведения: Zoom 

Целевая аудитория: 3 и 4 курс бакалавриата и 1-2 курсы магистратуры направлений «Управление 

персоналом», «Менеджмент». 

Количество участников: 12 человек. 

Регистрация в группе: Летняя онлайн школа «Твой UNECON Трек» 

Программа 
 

№ 

п/п 
Тема Спикеры 

Формат и даты 

проведения 

 
1 

 
Установочная встреча 

Александра Рыжова, 

Екатерина Симакова, 

Алла Станиславская 

 
08.07.2021 

 
2 

Промежуточная встреча: ответы на 

вопросы, корректировка работы над 

проектом при необходимости 

 
Рыжова Александра 

 
14.07.2021 

 
3 

Деловая презентация и визуализация 

(с разбором примеров от 

участников) 

 
Алла Станиславская 

 
20.07.2021 

https://vk.com/unecon_summer_school?w=wall-196133862_474


 
4 

 
Защита проекта 

Рыжова Александра, 

Екатерина Симакова, 

Алла Станиславская 

 
29.07.2021 

 

Результаты реализации трека: лучшие студенты получат возможность пройти практику на базе 

компании и реализовать разработанный проект. 


