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1. Перечень компетенций и этапы их формирования в процессе осво-
ения дисциплины 

 
Фонд оценочных средств предназначен для оценки результатов обуче-

ния по дисциплине: «Статистическое моделирование и актуарные расчеты». 
Рабочей программой дисциплины (модуля) предусмотрено формиро-

вание следующих компетенций: 
 
Таблица – 1.1.1. Перечень формируемых дисциплиной компетенций 
Код компетен-

ции 
Наименование компетенции 

ПК-4.  способностью на основе описания экономических процессов и явлений 
строить стандартные теоретические и эконометрические модели, анали-
зировать и содержательно интерпретировать полученные результаты 

ПК-6 способностью анализировать и интерпретировать данные отечественной 
и зарубежной статистики о социально-экономических процессах и явле-
ниях, выявлять тенденции изменения социально-экономических показа-
телей 

ПК-7 способностью, используя отечественные и зарубежные источники ин-
формации, собрать необходимые данные проанализировать их и подго-
товить информационный обзор и/или аналитический отчет 

 
Конечными результатами освоения дисциплины являются сформиро-

ванные «знать», «уметь», «владеть», расписанные по отдельным содержа-
тельным компонентом компетенций, формирующихся дисциплиной. Форми-
рование этих дескрипторов происходит в течение всего семестра по этапам в 
рамках различного вида занятий и самостоятельной работы. Планируемые 
результаты освоения дисциплины, характеризующие этапы формирования 
компетенции:  

 
Таблица – 1.2.1. Планируемые результаты обучения по дисциплине 

Этапы 
формирования 
компетенций 

Наименование 
дисциплины 

Планируемые результаты обуче-
ния/индикаторы достижения компетенций 

(показатели освоения компетенции) 

Третий уровень 
(продвинутый) 

(ПК-4)-3 

Статистическое мо-
делирование и акту-

арные расчеты 

Знать: основные подходы к статистическому 
моделированию, моделированию рисковых ситуа-
ций, выполнению актуарных расчетов З3(5) (ПК-
4) 
Уметь: применять модели рисковых ситуаций 
для принятия решений в условиях риска и неопре-
деленностиУ3(5) (ПК-4) 
Владеть: навыками моделирования рисковых 
ситуаций и интерпретации результатов моде-
лирования В3(5) (ПК-4) 

Второй уро-
вень (углублен-

ный) 

Статистическое мо-
делирование и акту-

арные расчеты 

Знать: основы теории рисков, методы модели-
рования рисковых ситуаций и управления риска-
ми. З2(3) (ПК-6) 
Уметь: выполнять качественный и количе-
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(ПК-6)-2 ственный анализ рисков У2(3) (ПК-6) 
Владеть: навыками  анализа рисков с использо-
ванием современных информационных техноло-
гий В2(3) (ПК-6) 

Третий уровень 
(продвинутый) 

(ПК-7)-3 

Статистическое мо-
делирование и акту-

арные расчеты 

Знать: методы сбора и обработки данных, не-
обходимых для анализа рисковых ситуаций З3(2) 
(ПК-7) 
Уметь: выполнять оценку рисков на основе ре-
зультатов анализа данных У3(2) (ПК-7) 
Владеть: навыками представления результатов 
исследования рисковых ситуаций  в виде анали-
тических отчетов В3(2) (ПК-7) 

 
Входной уровень знаний, умений, опыта деятельности, требуемых для 

формирования компетенции: 
− соответствует требованиям к результатам освоения образователь-

ной программы по направлению подготовка в части ОК и ОПК.  
 

2. Структура ФОС по дисциплине 
 
Оценка проводится методом сопоставления параметров продемонстри-

рованного обучающимся продукта деятельности с заданными эталонами и 
стандартами по критериям. 

Для положительного заключения по результатам оценочной процедуры 
по учебной дисциплине установлено пороговое значение показателя, при ко-
тором принимается положительное решение, констатирующее результаты 
освоения дисциплины. 

 
Таблица – 2.1. Объекты оценивания и наименование оценочных средств 

Номер и 
наименование 

тем 

Формы те-
кущего кон-

троля успева-
емости 

Формы про-
межуточной 
аттестации 

Объекты оцени-
вания 

Вид занятия 
/ Наимено-
вание оце-

ночных 
средств 

Форма проведе-
ния оценки 

Устная/письмен
ная 

 
 

1 2 3 4 5 
Тема 1. Осно-
вы страхова-

ния 

Текущий кон-
троль 

 

Основные участ-
ники страховой 
операции. Риски, 
подлежащие 
страхованию. 
Классификация 
страховых опера-
ций. 
Правовое обеспе-
чение страховых 
операций. Дого-

Работа на 
лекциях, Ре-
шение прак-
тических за-

дач 

Устная, элек-
тронная 



5 
 

воры страхования. 
Страховые сум-
мы. Франшизы. 
Системы бонус-
малус. 
Функции, свя-

занные с создани-
ем страхового 
продукта. Акту-
арные расчёты. 
Страховой марке-
тинг. Продажи 
страховых про-
дуктов. Андер-
райтинг. Урегу-
лирование убыт-
ков. Организаци-
онные структуры. 
Участники стра-
хового рынка. 
Цели и задачи 
страхового надзо-
ра. Лицензирова-
ние. Контроль 
финансовой 
устойчивости. 
Стабильность 
страхового рынка. 
 

Тема 2. Стра-
хование жизни 

Текущий кон-
троль 

Показатели 
таблиц смертно-
сти и их взаимо-
связь. Введение в 
оценивание таб-
лиц смертности. 
Основные подхо-
ды к оценке обя-
зательств на до-
житие. Междуна-
родные актуарные 
обозначения. 
Типы страховых 
аннуитетов. Ос-
новные подходы к 
оценке страховых 
аннуитетов. 
Типы обяза-
тельств. Основ-

Работа на 
лекциях, Ре-
шение прак-
тических за-

дач 

Устная, элек-
тронная 



6 
 

ные подходы к 
оценке подобных 
обязательств. 
Особенности 
оценки премий по 
страхованию 
жизни. Методы 
оценки нагрузки. 
Основные подхо-
ды к оценке ре-
зервов по страхо-
ванию жизни. 

 Контрольная 
точка №1 

Реферат Написание и 
защита рефе-

рата 

устная 

Тема 3. Крат-
косрочное 

страхование. 

Текущий кон-
троль 

 

Распределение 
ущерба 
Принципы оценки 
премий 
Неоднородные 
совокупности 
Учёт факторов 
риска 
Учёт качества 
данных 
Резервы по крат-
косрочному стра-
хованию 

Работа на 
лекциях, Ре-
шение прак-
тических за-

дач 

Устная, элек-
тронная 

Тема 4. Мето-
ды и инстру-
менты каче-
ственного и 

количествен-
ного анализа 

рисков 

Текущий кон-
троль 

 

Классификация 
рисков. Идентифи-

кация факторов 
риска. Карты рис-
ков. Экспертные 
оценки. Анализ 

чувствительности. 
Сценарный подход. 
Деревья решений. 
Метод реальных 

опционов. Имита-
ционный анализ 
рисков (метод 
Монте-Карло). 

Стандартизация 
подходов к анализу 
проектных рисков и 
управлению риска-

ми проекта. 

Работа на 
лекциях, Ре-
шение прак-
тических за-

дач 

Устная, элек-
тронная 

Тема 5. Моде-
лирование 

рисковых си-

Текущий кон-
троль 

Модели оценки ин-
вестиционных рис-
ков. Портфельный 

Работа на 
лекциях, Ре-
шение прак-
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туаций  подход к системе 
управления риска-
ми. Модель оценки 
капитальных акти-

вов (САРМ). 
Управление ры-
ночным риском 
портфеля произ-
водных финансо-

вых инструментов. 
Концепция стои-

мостной меры рис-
ка (VaR). 

Модели оценки 
кредитного риска: 
эконометрическая, 
нейросетевая, оп-
тимизационная. 

Подходы к оценке 
кредитного риска: 
«внутренний» и 

«рыночный». Мо-
дели оценки креди-
тоспособности на 
основе бухгалтер-
ских данных: мо-
дель Альтмана Z-

score, модель 
ZETA. 

тических за-
дач 

 Контрольная 
точка №2 

Контрольная рабо-
та 

Контрольная 
работа 

Письменная 

Тема 6. Ин-
формационное  
обеспечение 

анализа рисков 
и процесса 

принятия ре-
шений в усло-

виях риска 

Текущий кон-
троль 

 

Источники данных. 
Программные си-
стемы для анализа 
рисков. Сравни-
тельный анализ. 

Работа на 
лекциях, Ре-
шение прак-
тических за-

дач 

Устная, элек-
тронная 

Все темы и 
разделы: 

Промежуточ-
ная аттеста-

ция 

Обобщенные ре-
зультаты обучения 
по дисциплине тео-
ретических знаний 

и практических 
навыков 

 устная 

Итоговый кон-
троль по дис-

циплине 

- 1. Основы страхо-
вания 

2. Страхование 
жизни 

3. Краткосрочное 
страхование 

Вопросы к 
ГИА 

- 
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4. Методы и ин-
струменты каче-

ственного и коли-
чественного анали-

за рисков 
5. Моделирование 

рисковых ситуаций 
6. Информаци-
онное  обеспечение 

анализа рисков и 
процесса принятия 
решений в услови-

ях риска 
 

3. Показатели и критерии оценки компетенций 
 
Оценка знаний, умений, владений может быть выражена в параметрах 

«очень высокая», «высокая», соответствующая академической оценке «от-
лично»; «достаточно высокая», «выше средней», соответствующая академи-
ческой оценке «хорошо»; «средняя», «ниже средней», «низкая», соответ-
ствующая академической оценке «удовлетворительно»; «очень низкая», со-
ответствующая академической оценке «неудовлетворительно». 

  
Таблица – 3.1. Текущий контроль 
№ Виды работ Критерии оценивания 

Отсутствует 
компетенция 

Базовый уро-
вень освоения 
компетенции 

Повышенный  
уровень осво-
ения компе-

тенции 

Продвину-
тый   уро-

вень освое-
ния компе-

тенции 
1 Работа на 

лекциях 
Отсутствие 
участия сту-
дента в работе 
на занятии 

Единичное 
высказывание 

Высказывание 
суждений, ак-
тивное участие 
в работе на за-
нятии 

Высказыва-
ние неорди-
нарных суж-
дений, актив-
ное участие в 
работе на за-
нятии 

2 Работа на прак-
тиче-
ских/семинарск
их занятиях 

Выполнено 
менее 54% 

Выполнено 
выше 54% до 
69 % 

Выполнено от 
70% до 84 % 

Выполнено 
выше 85% 

3 Работа на прак-
тических заня-
тиях, решение 
общих практи-
ческих задач 

Отсутствие 
участия в об-
суждении, ре-
шении, непра-
вильное реше-
ние 

Единичное вы-
сказывание, 
решение с 
ошибками 

Высказывание 
суждений, ак-
тивное участие 
в ходе реше-
ния, правиль-
ное решение с 
отдельными 
замечаниями 

Высказыва-
ние неорди-
нарных суж-
дений, актив-
ное участие в 
ходе решения, 
правильное 
решение без 
ошибок 
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4 Работа на прак-
тических заня-
тиях, решение 
индивидуаль-
ных практиче-
ских задач 

Отсутствие 
участия в об-
суждении, ре-
шении, непра-
вильное реше-
ние 

Единичное вы-
сказывание, 
решение с 
ошибками 

Высказывание 
суждений, ак-
тивное участие 
в ходе реше-
ния, правиль-
ное решение с 
отдельными 
замечаниями 

Высказыва-
ние неорди-
нарных суж-
дений, актив-
ное участие в 
ходе решения, 
правильное 
решение без 
ошибок 

 
Критерии оценивания формулируются для каждой компетенции и от-

ражают опознаваемую деятельность обучающегося, поддающуюся измере-
нию. 

 
Таблица – 3.2. Обобщенные критерии оценивания освоения компетенции: 

1 2 (балл 54) 3 (балл 55-69) 4 (балл 70-84) 5 (балл 85-100) 

Отсутствует 
компетенция 

Отсутствует 
компетенция 

Базовый уровень 
освоения компе-

тенции 

Повышенный  
уровень освое-
ния компетен-

ции 

Продвинутый   
уровень освое-
ния компетен-

ции 
Компетенция не 
освоена. Сту-
дент не владеет 
необходимыми 
знаниями. 

Компетенция 
не освоена. 
Обучающийся 
частично пока-
зывает знания, 
входящие в со-
став компетен-
ции, понимает 
их необходи-
мость, но не 
может их при-
менять. 

Компетенция 
освоена. Обуча-
ющийся показы-
вает общие зна-
ния, входящие в 
состав компетен-
ции, имеет пред-
ставление об их 
применении, уме-
ние извлекать и 
использовать ос-
новную (важную) 
информацию из 
полученных 
знаний 

Компетенция 
освоена. Обуча-
ющийся  пока-
зывает полноту 
знаний, демон-
стрирует умения 
и навыки реше-
ния типовых за-
дач. 

Компетенция 
освоена. Обу-
чающийся по-
казывает глу-
бокие знания, 
демонстрирует 
умения и навы-
ки решения 
сложных задач, 
умение прини-
мать решения, 
создавать и 
применять до-
кументы, свя-
занные с про-
фессиональной 
деятельностью;  
способен само-
стоятельно ре-
шать пробле-
му/задачу на 
основе изучен-
ных методов, 
приемов и тех-
нологий.  

 
Базовый уровень освоения компетенций - обязательный для всех обу-

чающихся по завершении освоения дисциплины.  
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Повышенный уровень освоения компетенций - превышение минималь-
ных характеристик сформированности компетенции для обучающегося.  

Продвинутый уровень освоения компетенций - максимально возможная 
выраженность компетенции, важен как качественный ориентир для самосо-
вершенствования, так и дополнительное к требованиям ОПОП освоение 
компетенций с учетом личностных характеристик:  

- активное участие в конференциях, конкурсах, круглых столах и т.д. с 
получением зафиксированного положительного результата по вопросам, 
включенным в дисциплину; 

- разработка и реализация проектов с применением компетенций, ука-
занных в рабочей программе; 

- демонстрирует умение применять теоретические знания для решения 
практических задач повышенной сложности и нестандартных задач; 

- выполнение в срок всех поставленных задач. 
 

4. Шкала оценивания результата 
 

Таблица – 4.1. Шкала критериев оценивания компетенций 
Оценка Содержание  

1 
2 (балл до 54) 

Демонстрирует непонимание проблемы. Многие требования, предъ-
являемые к заданию не выполнены.  
Демонстрируется первичное восприятие материала. Работа незакон-
чена и /или это плагиат.  

3 (балл 55-69) Демонстрирует частичное понимание проблемы. Большинство тре-
бований, предъявляемых, к заданию выполнены.  
Владение элементами заданного материала. В основном выполнен-
ный материал понятен и носит целостный характер.  

4 (балл 70-84) Демонстрирует значительное понимание проблемы обозначенной 
дисциплиной. Все требования, предъявляемые к заданию выполне-
ны.  
Содержание выполненных заданий раскрыто и рассмотрено с разных 
точек зрения. 

5 (балл 85-100) Демонстрирует полное понимание проблемы. Все требования, 
предъявляемые к заданию выполнены.  
Продемонстрировано уверенное владение материалом дисциплины. 
Выполненные задания носят целостных характер, выполнены в пол-
ном объеме, структурированы, представлены различные точки зре-
ния, продемонстрирован творческий подход. 

 
Шкалы оценивания результатов выполнения задания по каждому оце-

ночному средству 2.1. ФОС и табл. 6.1. РПД представлены в таблице 4.2. 
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Таблица 4.2 – Критерии и шкалы оценивания по каждому оценочному сред-
ству 

Наименование 
оценочного сред-

ства 
Критерий Шкала 

(баллы) 

Написание и за-
щита реферата, 
Контрольная ра-
бота  

Минимум 25 баллов, максимум 40 баллов. (*2шт) 

 

Демонстрирует непонимание проблемы. Многие требо-
вания, предъявляемые к заданиям не выполнены.  
Демонстрируется первичное восприятие материала. Ра-
бота не закончена и /или это плагиат.  

0-24 

 

Демонстрирует частичное понимание проблемы. Боль-
шинство требований, предъявляемых, к заданию выпол-
нены.  
Владение элементами заданного материала. В основном 
выполненный материал понятен и носит целостный ха-
рактер.  

25-27 

 

Демонстрирует значительное понимание проблемы обо-
значенной дисциплиной. Все требования, предъявляе-
мые к заданию выполнены.  
Содержание выполненных заданий раскрыто и рассмот-
рено с разных точек зрения. 

38-36 

 

Демонстрирует полное понимание проблемы. Все тре-
бования, предъявляемые к заданию выполнены.  
Продемонстрировано уверенное владение материалом 
дисциплины. Выполненные задания носят целостных 
характер, выполнены в полном объеме, структурирова-
ны, представлены различные точки зрения, продемон-
стрирован творческий подход. 

37-40 

Текущий контроль Минимум 5 баллов, максимум 20 баллов. 

Работа на лекциях, 
Решение практи-

ческих задач  

- присутствие и конспектирование на лекции – 1 балл; 
- участие в дискуссии, уточняющие вопросы на лекции и 
т.п. – 1 балл.  
- полностью неверно решена задача – 0 баллов; 
- рассуждения верные (ход решения), результат невер-
ный / рассуждения неверные (ход решения), результат 
верный – 0,5 балла; 
- полностью верно решена задача – 1 балл. 

 

 
Шкалы оценивания и процедуры оценивания результатов обучения по 

дисциплине регламентируются Положением о текущем контроле успеваемо-
сти и промежуточной аттестации обучающихся по программам высшего об-
разования и Положением о балльно-рейтинговой системе (указать при ис-
пользовании БРС). 

Для оценки сформированности результатов обучения по дисциплине 
используется балльно-рейтинговая система успеваемости обучающихся:  
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Формой итогового контроля по дисциплине является дифференцирован-
ный зачет, итоговая оценка формируется в соответствии со шкалой, приве-
денной ниже в таблице: 

Баллы Оценка 
<55 неудовлетворительно 
<70 удовлетворительно 
<85 хорошо 
≥85 отлично 

 
5. Перечень заданий по дисциплине 

 
5.1 Задания для текущего контроля: 

 
Таблица - 5.1.1. Перечень заданий текущего контроля и их наименование 
Наименование 

оценочных 
средств 

Содержание задания 

Реферат (до-
клад) 

Примерная тематика рефератов: 
1. Сущность и задачи построения страховых тарифов. 
2. Решающее правило Байеса. 
3. Задачи актуария в страховой компании. 
4. Проблемы развития актуарных расчетов в России. 
5. Зарубежная практика построения страховых тарифов. 
6. Актуарные расчеты в морском страховании. 
7. Правовое регулирование деятельности актуариев. 
Анализ риска страховщика и пути его снижения. 
9. Анализ поведения страховщика на страховом рынке. 
10. Франшиза. 
11. Актуарные расчеты в перестраховании. 
12. Влияние информации на цену договора. 
13. Функция полезности. 
14. Актуарные расчеты в страховании гражданско-правовой ответ-
ственности 
автовладельцев. 
15. Доверительные оценки в страховании. 
16. Степень риска. 
17. Экспоненциальное распределение в расчетах. 
18. Методы построения тарифа. 
19. Расходы на ведение дела. 
20. Страховая премия: сущность и виды. 
21. Методы определения ущерба в имущественном страховании. 
22. Страховая сумма и страховое обеспечение в договоре личного 
страхования. 
23. Актуарные расчеты в страховании жизни. 
24. Устойчивость страховой компании. 
25. Ущерб в личном страховании.  

Контрольная 
работа 

Темы заданий контрольной работы 
1. Страхование жизни 
2. Краткосрочное страхование 

Работа на лек- Перечень вопросов для самоконтроля 
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циях, Решение 
практических 
задач 

1. Основные показатели для расчета страхового тарифа. Методики рас-
чета тарифов. Виды тарифных ставок 

2. Применение коммутационных чисел в страховании 
3. Виды страхования ответственности 
4. Расчет страховых взносов в страховании гражданской ответственно-

сти владельцев автотранспортных средств 
5. Актуарные расчеты в страховании предпринимательского риска 
6. Системы страховой ответственности страховщика 
7. Франшиза и ее виды 
8. Принципы планирования страховых финансовых операций в страхо-

вании жизни 
9. Расчет ожидаемой величины страховых выплат 
10. Влияние информации на цену договора 
11. Перестрахование и взнос страхователя 
12. Расчет резерва по страхованию жизни 
13. Расчет резервов по страхованию иному, чем страхование жизни 
14. Определение конечного финансового результата деятельности стра-

ховых компаний 
15. Финансовая устойчивость страховщика 
16. Платежеспособность страховщика и определение нормативного со-

отношения активов и принятых им страховых обязательств 
17. Правовое регулирование деятельности актуариев 
18. Анализ риска страховщика и пути его снижения 
19. Анализ поведения страховщика на страховом рынке. Расходы на ве-

дение дела 
 

5.2 Контрольные точки БРС  
 

1. Первая контрольная точка в форме реферата-доклада по выбран-
ной теме. 
Темы докладов: 

1. Управление валютными рисками 
2. Использование моделей WACC и CAPM для опрределения средне-

взвешенной стоимости капитала 
3. Машинное обучение в управление онлайн-рисками 
4. Портфельная теория Марковица 
5. Управление рисками инновационных проектов 
6. Управление рисками с помощью стратегий смешанного типа на основе 

реальных опционов 
7. VaR как способ оценки риска 
8. Управление рисками в условиях лизинга 
9. Вероятностная оценка геологических рисков и неопределенности при 

оценке запасов нефти и газа 
10. Анализ рисков методом стресс-прогнозирования 
11. Управление рисками ликвидности 
12. Управление рисками при автоматизации производства 
13. Системный подход к управлению кредитными рисками банка 
14. Принятие решений в условиях риска с точки зрения теории перспектив 
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15. Антикризисное управление рисками 
Методические рекомендации по подготовке реферата. 
В целях повышения эффективности изучаемой дисциплины студент 

может выбрать любую тему из предложенного преподавателем списка, 
для подготовки реферата.  

При подготовке реферата студент должен решить следующие задачи: 
• Обосновать актуальность темы. 
• Дать краткий обзор литературы по обсуждаемому вопросу. 
• Сформулировать задачи, возникающие в связи с рассматриваемой 

тематикой. 
• Описать математический аппарат, используемый при решении по-

добных задач. 
• Сделать общие выводы по теме. 
 
2. Вторая контрольная точка в форме контрольной работы  
Тема контрольной работы: Основы страхования. Краткосрочное 

страхование. 
Примерные задания 
1. Рассчитайте относительные показатели по страховой компании К, 

исходя из следующих абсолютных показателей: число застрахованных 
объектов – 2100, число страховых событий – 86, число пострадавших объ-
ектов – 104. Страховая сумма всех застрахованных объектов – 3150 млн. 
руб. Страховая сумма пострадавших объектов – 124,8 млн. руб. Страховое 
возмещение – 42,64 млн. руб. Страховая премия – 47,25 млн. руб. 

2. Страховщик проводит страхование от несчастных случаев. Вероят-
ность наступления страхового случая – 0,05. Средняя страховая сумма – 
80 тыс. рублей. Среднее страховое возмещение – 30 тыс. рублей. Количе-
ство заключенных договоров – 6000. Доля нагрузки в тарифной ставке – 
24%. Среднее квадратическое отклонение – 8 тыс. рублей. Определите та-
рифную ставку при гарантии безопасности 0,95. 

3. Вероятность пожара на застрахованном объекте стоимостью 6 млн. 
руб. равна q=10-4 . В случае пожара ущерб  Y распределен равномерно от 
нуля до полной стоимости объекта. Подсчитайте среднее значение и дис-
персию потерь по договору X. 

4. Вероятность аварии в течение года для определенной марки автомо-
биля равна q = 0,1, а величина ущерба после аварии Y, имеет распределе-
ние Парето со средним значением m = 500 руб и коэффициентом вариации 
cY. = √3 . В соответствии с условиями договора, если ущерб меньше d = 
100 руб., то страховая компания его не покрывает; если ущерб превышает 
100 руб, то страховая компания оплачивает лишь ту его часть, которая 
превышает предел 100 руб. Подсчитайте вероятность того, что убыток бу-
дет заявлен, и определите распределение страхового возмещения. Как по-
влияло введение вычета на размер нетто-премии по этому договору? 
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6. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания 
 
Процедура оценивания результатов обучения по дисциплине, характе-

ризующих этапы формирования компетенциий, представлена паспортом 
фонда оценочных средств по дисциплине (раздел 1). 

Комплект оценочных средств хранится на кафедре, ежегодно обновля-
ется.  

Порядок проведения текущего контроля успеваемости и промежу-
точной аттестации обучающихся Университета по ОПОП регламентируются 
Положением о текущем контроле успеваемости и промежуточной аттестации 
обучающихся по программам высшего образования. 

Текущий контроль успеваемости в Университете является формой кон-
троля качества знаний обучающихся, осуществляемого в межсессионный пе-
риод обучения с целью определения качества освоения ОПОП. 

Текущий контроль успеваемости осуществляется: на лекциях, практи-
ческих (семинарских) занятиях, в рамках контроля самостоятельной работы. 

Обучающиеся заранее информируются о критериях и процедуре теку-
щего контроля успеваемости преподавателями по соответствующей учебной 
дисциплине (модуля). 

Успеваемость при текущем контроле характеризует объем и качество 
выполненной обучающимся работы по дисциплине. 

Педагогические виды и формы, используемые в процессе текущего 
контроля успеваемости обучающихся, определяются методической комисси-
ей кафедры. Выбираемый вид текущего контроля обеспечивает наиболее 
полный и объективный контроль (измерение и фиксирование) уровня освое-
ния результатов обучения по дисциплине. 

Преподаватели предоставляют сведения о текущей успеваемости обу-
чающихся  в рамках проведения текущей аттестации в семестре в деканаты/ 
учебный отдел института в сроки, определенные внутренними распоряди-
тельными документами Университета.  

В целях обеспечения текущего контроля успеваемости преподаватель 
проводит консультации. 

Преподаватель, ведущий занятия семинарского типа, проводит атте-
стацию обучающихся за прошедший период. Аттестация проводится, если 
проведено не менее 3 практических (семинарских) или лабораторных заня-
тий, в установленные деканатом/ институтом сроки, не реже 1 раза за учеб-
ный семестр. Обучающиеся аттестуются путем выставления в соответству-
ющую групповую ведомость записей по системе: «аттестован» или «не атте-
стован».  

Преподаватель, проставляя итоги аттестации, доводит результаты атте-
стации до сведения студенческой группы и объясняет причины отрицатель-
ной аттестации по запросу обучающегося.  

При аттестации обучающихся учитываются следующие факторы: 
− результаты работы на занятиях, показанные при этом знания по дис-

циплине (модулю), усвоение навыков практического применения теоретиче-
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ских знаний, степень активности на практических (семинарских) занятиях; 
− результаты и активность участия в семинарах и коллоквиумах; 
− результаты выполнения контрольных работ; 
− результаты и объем выполненных заданий в рамках самостоятельной 

работы обучающихся; 
− результаты личных бесед со студентами по материалу учебной дис-

циплины (модуля); 
− посещение студентами, семинарских и практических занятий, лабо-

раторных работ; 
− своевременная ликвидация задолженностей по пройденному матери-

алу, возникших вследствие пропуска занятий либо неудовлетворительных 
оценок по результатам работы на занятиях. 

− результаты прохождения контрольных точек по дисциплине (при ис-
пользовании балльно-рейтинговой системы) 

Промежуточная аттестация обучающихся Университета является 
формой контроля результатов обучения по дисциплине с целью комплексно-
го определения соответствия уровня и качества знаний, умений и навыков 
обучающихся требованиям, установленным образовательной программой. 

Формирование оценки текущего контроля успеваемости и промежу-
точной аттестации по итогам освоения дисциплины осуществляется с ис-
пользованием балльно-рейтинговой системы оценки знаний обучающихся, 
требования к которым изложены в Положении о балльно-рейтинговой систе-
ме. 

 
7. Особенности освоения дисциплины для инвалидов и лиц с ограни-

ченными возможностями 
 
Адаптированные оценочные материалы содержатся в адаптированной 

ОПОП. Обучение обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 
при необходимости осуществляется на основе адаптированной рабочей про-
граммы с использованием специальных методов обучения и дидактических 
материалов, составленных с учетом особенностей психофизического разви-
тия, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких обучающих-
ся (обучающегося). 

Самостоятельная работа обучающихся с ограниченными возможностя-
ми здоровья и инвалидов позволяет своевременно выявить затруднения и от-
ставание и внести коррективы в учебную деятельность. Конкретные формы и 
виды самостоятельной работы обучающихся лиц с ограниченными возмож-
ностями здоровья и инвалидов устанавливаются преподавателем. Выбор 
форм и видов самостоятельной работы, обучающихся с ограниченными воз-
можностями здоровья и инвалидов осуществляется с учетом их способно-
стей, особенностей восприятия и готовности к освоению учебного материала. 
Формы самостоятельной работы устанавливаются с учетом индивидуальных 
психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге или на компью-
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тере, в форме тестирования, электронных тренажеров и т.п.). 
Основные формы представления оценочных средств – в печатной фор-

ме или в форме электронного документа. Для обучающихся с нарушениями 
зрения предусматривается возможность проведения текущего и промежуточ-
ного контроля в устной форме. Для обучающихся с нарушениями слуха 
предусматривается возможность проведения текущего и промежуточного 
контроля в письменной форме. 

 
Таблица 7.1. − Категории обучающихся с ОВЗ, способы восприятия ими ин-
формации и методы их обучения. 

Категории обучающихся по 
нозологиям  

Методы обучения 

с 
нарушениям
и зрения  

Слепые. 
Способ воспри-
ятия информа-
ции: 
осязательно-
слуховой 

Аудиально-кинестетические, предусматривающие поступ-
ление учебной информации посредством слуха и осязания.  
Могут использоваться при условии, что визуальная инфор-
мация будет адаптирована для лиц с нарушениями зрения: 
визуально-кинестетические, предполагающие передачу и 
восприятие учебной информации при помощи зрения и 
осязания; 
аудио-визуальные, основанные на представление учебной 
информации, при которых задействовано зрительное и слу-
ховое восприятие; 
аудио-визуально-кинестетические, базирующиеся на пред-
ставлении информации, которая поступает по зрительному, 
слуховому и осязательному каналам восприятие.  

Слабовидящие. 
Способ воспри-
ятия информа-
ции: 
зрительно-
осязательно-
слуховой 

С 
нарушениям
и слуха  

Глухие. 
Способ воспри-
ятия информа-
ции: 
зрительно-
осязательный 

визуально-кинестетические, предполагающие передачу и 
восприятие учебной информации при помощи зрения и 
осязания. 
Могут использоваться при условии, что аудиальная инфор-
мация будет адаптирована для лиц с нарушениями слуха: 
аудио-визуальные, основанные на представление учебной 
информации, при которых задействовано зрительное и слу-
ховое восприятие; 
аудиально-кинестетические, предусматривающие поступ-
ление учебной информации посредством слуха и осязания; 
аудио-визуально-кинестетические, базирующиеся на пред-
ставлении информации, которая поступает по зрительному, 
слуховому и осязательному каналам восприятие. 

Слабослыша-
щие. 
Способ воспри-
ятия информа-
ции: 
Зрительно-
осязательно-
слуховой 

С нарушени-
ями опорно-
двигательно-
го аппарата  

Способ воспри-
ятия информа-
ции: 
зрительно-
осязательно-
слуховой  

− визуально-кинестетические; 
− аудио-визуальные; 
− аудиально-кинестетические; 
− аудио-визуально-кинестетические.  
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Таблица 7.2. – Способы адаптации образовательных ресурсов. 

Условные обозначения: 
«+» —образовательный ресурс, не требующий адаптации; 
«АФ» — адаптированный формат к особенностям приема-передачи информации обу-
чающихся инвалидов и лиц с ОВЗ формат образовательного ресурса, в том числе с 
использованием специальных технических средств; 
«АЭ»— альтернативный эквивалент используемого ресурса 

Категории  
обучающихся  
по нозологиям 

Образовательные ресурсы 
Электронные Печатные 

мультимед
иа 

графические аудио текстовые, 
электронные  

аналоги  
печатных из-

даний 
С  
нарушения
ми зрения 

Слепые АФ АЭ 
(например, со-
здание матери-
альной модели 
графического 

объекта 
(3Dмодели) 

+ АЭ 
(например, 

аудио 
описание) 

АЭ 
(например, 
печатный 
материал, 
выполнен-

ный рельеф-
но-точечным 

шрифтом 
Л.Брайля) 

Слабовидящ
ие 

АФ АФ + АФ АФ 

С  
нарушения
ми слуха 

Глухие АФ + АЭ 
(например, 
текстовое 
описание, 
гипер- 
ссылки) 

+ + 

Слабослыша
щие 

АФ + АФ + + 

С нарушениями опорно- 
двигательного аппарата 

+ + + + + 
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Таблица 7.3. - Формы контроля и оценки результатов обучения инвали-

дов и лиц с ОВЗ в СПбГЭУ 
Категории 

обучающихся 
по нозологиям  

Форма контроля и оценки результатов обучения  

С нарушениями 
зрения  
  

− устная проверка: дискуссии, тренинги, круглые столы, собеседова-
ния, устные коллоквиумы и др.;  
− с использованием компьютера и специального ПО: работа с элек-
тронными образовательными ресурсами, тестирование, рефераты, курсовые 
проекты, дистанционные формы, если позволяет острота зрения - графиче-
ские работы и др.    

С нарушениями 
слуха  

− письменная проверка: контрольные, графические работы, тестирова-
ние, домашние задания, эссе, письменные коллоквиумы, отчеты и др.;  
− с использованием компьютера и специального ПО: работа с элек-
тронными образовательными ресурсами, тестирование, рефераты, курсовые 
проекты, графические работы, дистанционные формы и др. 

 С нарушениями 
опорно-
двигательного 
аппарата  

− письменная проверка, с использованием специальных технических 
средств (альтернативных средства ввода, управления компьютером и др.): 
контрольные, графические работы, тестирование, домашние задания, эссе, 
письменные коллоквиумы, отчеты и др.;  
− устная проверка, с использованием специальных технических средств 
(средств коммуникаций): дискуссии, тренинги, круглые столы, собеседова-
ния, устные коллоквиумы и др.;  
− с использованием компьютера и специального ПО (альтернативных 
средств ввода и управления компьютером и др.): работа с электронными об-
разовательными ресурсами, тестирование, рефераты, курсовые проекты, 
графические работы, дистанционные формы - предпочтительнее обучаю-
щимся, ограниченным в передвижении и др.  

 
7.1. Задания для текущего контроля для инвалидов и лиц с огра-

ниченными возможностями 
Текущий контроль и промежуточная аттестация обучающихся инва-

лидов и лиц с ОВЗ осуществляется с использованием оценочных средств, 
адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации, в 
том числе с использованием специальных технических средств. 

Текущий контроль успеваемости для обучающихся инвалидов и лиц с 
ОВЗ направлен на своевременное выявление затруднений и отставания в 
обучении и внесения коррективов в учебную деятельность. Возможно осу-
ществление входного контроля для определения его способностей, особенно-
стей восприятия и готовности к освоению учебного материала.  
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7.2. Задания для промежуточной аттестации для инвалидов и лиц 

с ограниченными возможностями 
Форма промежуточной аттестации устанавливается с учетом инди-

видуальных психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, 
письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости 
обучающимся предоставляется дополнительное время для подготовки ответа. 

Промежуточная аттестация, при необходимости, может проводиться 
в несколько этапов. Для этого рекомендуется использовать рубежный кон-
троль, который является контрольной точкой по завершению изучения раз-
дела или темы дисциплины, междисциплинарного курса, практик и ее разде-
лов с целью оценивания уровня освоения программного материала. Формы и 
срок проведения рубежного контроля определяются преподавателем (масте-
ром производственного обучения) с учетом индивидуальных психофизиче-
ских особенностей обучающихся. 
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