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1. П Е РЕ Ч Е Н Ь  К ОМ П Е Т Е Н Ц И Й  И  Э Т А П Ы  И Х  Ф ОРМ И РОВ А Н И Я  В  
П РОЦ Е С С Е  ОС В ОЕ Н И Я  ДИ С Ц И П Л И Н Ы  

 
Фонд оценочных средств предназначен для оценки результатов обучения по 

учебной дисциплине.  
Рабочей программой дисциплины (модуля) предусмотрено формирование 

следующих компетенций: 
 
Таблица – 1.1.1. Перечень формируемых дисциплиной компетенций 

Код 
компетенции Наименование компетенции 

ПК-9 

способностью оценивать воздействие макроэкономической среды на 
функционирование организаций и органов государственного и муниципального 
управления, выявлять и анализировать рыночные и специфические риски, а 
также анализировать поведение потребителей экономических благ и 
формирование спроса на основе знания экономических основ поведения 
организаций, структур рынков и конкурентной среды отрасли 

 
Конечными результатами обучения по дисциплине являются сформированные 

«знать», «уметь», «владеть», расписанные по отдельным содержательным компонентам 
компетенций, формирующихся дисциплиной. Формирование этих дескрипторов 
происходит в течение всего семестра по этапам в рамках различного вида занятий и 
самостоятельной работы. Планируемые результаты обучения по дисциплине, 
характеризующие этапы формирования компетенции, представлены в табл. 1.2.1.: 

 
Таблица – 1.2.1. Планируемые результаты обучения по дисциплине 

Этапы 
формирования 
компетенций 

Наименование 
дисциплины 

Планируемые результаты обучения/индикаторы 
достижения компетенций 

(показатели освоения компетенции) 
1 2 3 

ПК-9 
Логистика 

государственных 
закупок 

Декомпозиция II: 
Знать:  
способы оценки воздействия макроэкономической среды на 
функционирование организаций и органов государственного 
и муниципального управления, поведение потребителей 
экономических благ и формирование спроса на основе знания 
экономических основ поведения организаций, структур 
рынков и конкурентной среды отрасли З(II) (ПК-9); 
Уметь:  
оценивать воздействие макроэкономической среды на 
функционирование организаций и органов государственного 
и муниципального управления, анализировать поведение 
потребителей экономических благ и формирование спроса на 
основе знания экономических основ поведения организаций, 
структур рынков и конкурентной среды отрасли У(II) (ПК-9); 
Владеть:  
способностью оценивать воздействие макроэкономической 
среды на функционирование органов государственного и 
муниципального управления, анализировать поведение 
потребителей экономических благ и формирование спроса на 
основе знания экономических основ поведения организаций, 
структур рынков и конкурентной среды отрасли В(II) (ПК-9); 
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Входной уровень знаний, умений, опыта деятельности, требуемых для 
формирования компетенции: 

− выбирает методику решения поставленной проблемы в логистических 
системах; 

− определяет факторы, влияющие на решение проблем в логистических 
системах, и разделяет их на значимые и малозначимые; 

− осуществляет отсев малозначимых влияющих факторов; 
− проводит мониторинг и обработку данных (так же с использование 

информационных технологий) при организации контроля исполнения в управлении 
бизнес-процессами в логистической деятельности; 

− анализирует рыночные процессы и сопоставляет происходящие вокруг 
события с точки зрения логистических рисков; 

− определяет факторы, влияющие на исполнение логистических процессов; 
− осуществляет контроль исполнения логистических процессов; 
− оформляет документально решения в управлении логистической 

деятельностью (в области снабжения, производства и сбыта) организаций; 
− осуществляет формирование комплекта документации, сопровождающего 

логистические процессы в транспортных системах, и осуществления контроля исполнения 
в управлении логистической деятельности организаций при внедрении технологических, 
продуктовых инноваций или организационных изменений в транспортных системах. 

 
2. С Т РУ К Т У РА  Ф ОС  П О ДИ С Ц И П Л И Н Е  
 
Оценка проводится методом сопоставления параметров продемонстрированной 

обучающимся продукта деятельности с заданными эталонами и стандартами по 
критериям. 

Для положительного заключения по результатам оценочной процедуры по учебной 
дисциплине установлено пороговое значение показателя, при котором принимается 
положительное решение, констатирующее результаты освоения дисциплины 

 
Таблица – 2.1. Объекты оценивания и наименование оценочных средств 

Номер и 
наименование тем 

Формы 
текущего 
контроля 

успеваемости. 
 

Формы 
промежуточной 

аттестации 

Объекты оценивания 

Вид занятия / 
Наименование 

оценочных 
средств 

Форма 
проведения 

оценки 
 

Устная/ 
письменная 

1 2 3 4 5 
Тема 1. Влияние 

макроэкономической 
среды на 

функционирование 
логистической 

системы 
государственных 

закупок. 

Текущий 
контроль 

Понятие общих принципов 
создания логистической 

системы размещения 
государственных и 

муниципальных заказов 
Логистические технологии 
при размещении госзаказов 

Работа на 
лекции 

СЗ: Дискуссия 

Устная/ 
письменная 

Тема 2. 
Законодательные 

основы 
функционирования 

контрактной системы 
государственных 

Текущий 
контроль 

Основные понятия и термины 
нормативно-правовой базы в 

сфере государственных 
закупок 

Процедуры и регламенты 
организации закупок для 

Работа на 
лекции 

СЗ: 
Дискуссия/док

лад 

Устная/ 
письменная 



5 

закупок государственных и 
муниципальных нужд по 

законодательству 

Контрольная точка № 1 Контрольная 
работа 

Устная/ 
письменная 

Тема 3. 
Логистические 

принципы 
проведения процедур 
выбора поставщика 

Текущий 
контроль 

Основные положения 
организации конкурентных и 

неконкурентных способы 
выбора поставщика 

Выбор способа определения 
поставщика 

ПЗ: Деловая 
игра, Решение 
практических 
задач/кейсов и 

др. 

Устная/ 
письменная 

Тема 4. Система 
электронной 

торговли 
государственными 

контрактами 

Текущий 
контроль 

Принципы работы Единого 
официального 

информационного сайта РФ 
по размещению закупок 

Умение работать на сайте 
госзакупок 

Организация и проведение 
аукционов в электронной 

форме 

ПЗ: Деловая 
игра, Решение 
практических 
задач/кейсов и 

др. 

Устная/ 
письменная 

Тема 5. 
Государственные и 

муниципальные 
контракты 

Текущий 
контроль 

Основные положения 
государственного контракта 

Проведение анализа 
госконтрактов 

Основные принципы 
составления государственного 

контракта 

ПЗ: Решение 
практических 
задач/кейсов и 

др. 

Устная/ 
письменная 

Контрольная точка № 2 Эссе Устная/ 
письменная 

Тема 6. Специфика 
организации закупок 

для обеспечения 
государственных и 

муниципальных 
нужд 

Текущий 
контроль 

Функции и полномочия 
заказчиков, 

специализированных 
организаций 

Оценка эффективности 
деятельности 

государственных заказчиков 
по размещению заказов для 

государственных и 
муниципальных нужд 

СЗ: Дискуссия Устная/ 
письменная 

Все темы и 
разделы: 

Промежуточная 
аттестация 

Обобщенные результаты 
обучения по дисциплине 
теоретических знаний и 
практических навыков 

Вопросы  

Итоговый контроль 
по дисциплине - 

Вопрос 1. Знать: 
Логистическая система 
государственных закупок, 
понятие и основные 
характеристики. 
Вопрос 2. Уметь: 
Какие этапы в соответствии с 
Законом № 44-ФЗ включает в 
себя процедура определения 
поставщика. 
Вопрос 3. Владеть: 
Кем разрабатывается и 
утверждается для проведения 
открытого конкурса 
конкурсная документация на 
ремонт асфальтового 
покрытия улиц посёлка 

Вопросы к 
ГИА  

 
3. П ОК А ЗА Т Е Л И  И  К РИ Т Е РИ И  ОЦ Е Н К И  К ОМ П Е Т Е Н Ц И Й  
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Оценка знаний, умений, владений может быть выражена в параметрах «очень 

высокая», «высокая», соответствующая академической оценке «отлично»; «достаточно 
высокая», «выше средней», соответствующая академической оценке «хорошо»; 
«средняя», «ниже средней», «низкая», соответствующая академической оценке 
«удовлетворительно»; «очень низкая», соответствующая академической оценке 
«неудовлетворительно». 

  
Таблица – 3.1. Текущий контроль 

№ Виды работ 

Критерии оценивания 

Отсутствует 
компетенция 

Базовый уровень 
освоения 

компетенции 

Повышенный 
уровень 
освоения 

компетенции 

Продвинутый 
уровень 
освоения 

компетенции 

1 Работа на лекциях 

Отсутствие 
участия студента 

в работе на 
занятии 

Единичное 
высказывание 

Высказывание 
суждений, 
активное 

участие в работе 
на занятии 

Высказывание 
неординарных 

суждений, 
активное 
участие в 
работе на 
занятии 

2 

Работа на 
практических/сем

инарских 
занятиях 

Выполнено 
менее 54% 

Выполнено 
выше 54% до 69 

% 

Выполнено от 
70% до 84 % 

Выполнено 
выше 85% 

3 

Работа на 
практических 

занятиях, 
решение общих 
практических 

задач 

Отсутствие 
участия в 

обсуждении, 
решении, 

неправильное 
решение 

Единичное 
высказывание, 

решение с 
ошибками 

Высказывание 
суждений, 
активное 

участие в ходе 
решения, 

правильное 
решение с 

отдельными 
замечаниями 

Высказывание 
неординарных 

суждений, 
активное 

участие в ходе 
решения, 

правильное 
решение без 

ошибок 

4 

Работа на 
практических 

занятиях, 
решение 

индивидуальных 
практических 

задач 

Отсутствие 
участия в 

обсуждении, 
решении, 

неправильное 
решение 

Единичное 
высказывание, 

решение с 
ошибками 

Высказывание 
суждений, 
активное 

участие в ходе 
решения, 

правильное 
решение с 

отдельными 
замечаниями 

Высказывание 
неординарных 

суждений, 
активное 

участие в ходе 
решения, 

правильное 
решение без 

ошибок 
 
Критерии оценивания формулируются для каждой компетенции и отражают 

опознаваемую деятельность обучающегося, поддающуюся измерению. 
 
Таблица – 3.2. Обобщенные критерии оценивания освоения компетенции: 
1 2 (балл 54) 3 (балл 55-69) 4 (балл 70-84) 5 (балл 85-100) 

Отсутствует 
компетенция 

Отсутствует 
компетенция 

Базовый уровень 
освоения 

компетенции 

Повышенный 
уровень освоения 

компетенции 

Продвинутый 
уровень освоения 

компетенции 
Компетенция не 
освоена. Студент 
не владеет 

Компетенция не 
освоена. 
Обучающийся 

Компетенция 
освоена. 
Обучающийся 

Компетенция 
освоена. 
Обучающийся 

Компетенция 
освоена. 
Обучающийся 
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1 2 (балл 54) 3 (балл 55-69) 4 (балл 70-84) 5 (балл 85-100) 

Отсутствует 
компетенция 

Отсутствует 
компетенция 

Базовый уровень 
освоения 

компетенции 

Повышенный 
уровень освоения 

компетенции 

Продвинутый 
уровень освоения 

компетенции 
необходимыми 
знаниями. 

частично 
показывает 
знания, входящие 
в состав 
компетенции, 
понимает их 
необходимость, 
но не может их 
применять. 

показывает общие 
знания, входящие 
в состав 
компетенции, 
имеет 
представление об 
их применении, 
умение извлекать 
и использовать 
основную 
(важную) 
информацию из 
полученных 
знаний 

показывает 
полноту знаний, 
демонстрирует 
умения и навыки 
решения типовых 
задач. 

показывает 
глубокие знания, 
демонстрирует 
умения и навыки 
решения сложных 
задач, умение 
принимать 
решения, 
создавать и 
применять 
документы, 
связанные с 
профессионально
й деятельностью; 
способен 
самостоятельно 
решать 
проблему/задачу 
на основе 
изученных 
методов, приемов 
и технологий.  

 
Базовый уровень освоения компетенций - обязательный для всех обучающихся по 

завершении освоения дисциплины.  
Повышенный уровень освоения компетенций - превышение минимальных 

характеристик сформированности компетенции для обучающегося.  
Продвинутый уровень освоения компетенций - максимально возможная 

выраженность компетенции, важен как качественный ориентир для 
самосовершенствования так и дополнительное к требованиям ОПОП освоение 
компетенций с учетом личностных характеристик:  

- активное участие в конференциях, конкурсах, круглых столах и т.д. с получением 
зафиксированного положительного результата по вопросам, включенным в дисциплину; 

- разработка и реализация проектов с применением компетенций, указанных в 
рабочей программе; 

- демонстрирует умение применять теоретические знания для решения 
практических задач повышенной сложности и нестандартных задач; 

- выполнение в срок всех поставленных задач. 
 
4. Ш К А Л А  ОЦ Е Н И В А Н И Я  РЕ ЗУ Л Ь Т А Т А  
 
Таблица – 4.1. Шкала критериев оценивания компетенций 

Оценка Содержание 

1-2 (балл до 54) 

Демонстрирует непонимание проблемы. Многие требования, 
предъявляемые к заданию, не выполнены. 
Демонстрируется первичное восприятие материала. Работа незакончена и 
/или это плагиат. 

3 (балл 55-69) 

Демонстрирует частичное понимание проблемы. Большинство требований, 
предъявляемых к заданию, выполнены. 
Владение элементами заданного материала. В основном выполненный 
материал понятен и носит целостный характер. 
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4 (балл 70-84) 

Демонстрирует значительное понимание проблемы обозначенной 
дисциплиной. Все требования, предъявляемые к заданию, выполнены. 
Содержание выполненных заданий раскрыто и рассмотрено с разных точек 
зрения. 

5 (балл 85-100) 

Демонстрирует полное понимание проблемы. Все требования, 
предъявляемые к заданию, выполнены. 
Продемонстрировано уверенное владение материалом дисциплины. 
Выполненные задания носят целостных характер, выполнены в полном 
объеме, структурированы, представлены различные точки зрения, 
продемонстрирован творческий подход. 

 
Шкалы оценивания и процедуры оценивания результатов обучения по дисциплине 

регламентируются Положением о текущем контроле успеваемости и промежуточной 
аттестации обучающихся по программам высшего образования и Положением о балльно-
рейтинговой системе. 

Для оценки сформированности результатов обучения по дисциплине используется 
балльно-рейтинговая система успеваемости обучающихся:  

Формой итогового контроля по дисциплине является экзамен, итоговая оценка 
формируется в соответствии со шкалой, приведенной ниже в таблице: 

 
Баллы Оценка 

<55 неудовлетворительно 
<70 удовлетворительно 
<85 хорошо 
>85 отлично 

 
5. П Е РЕ Ч Е Н Ь  ЗА ДА Н И Й  П О ДИ С Ц И П Л И Н Е  
 
5.1. ЗА ДА Н И Я  ДЛ Я  Т Е К У Щ Е Г О К ОН Т РОЛ Я :  
 
Таблица – 5.1.1. Перечень заданий текущего контроля и их наименование 

Наименование 
оценочных 

средств 
Содержание задания 

Работа на лекциях Активное участие в работе на занятии в соответствии с темой лекции 

Решение 
практических 

задач 

1. Классифицировать конкретные поставки по способам определения 
поставщика. 
2. Определить размер необходимого финансового обеспечения заявки. 
3. Определить размер банковского обеспечения исполнения 
государственного контракта. 
4. На основе исходных данных продемонстрировать умение использовать 
разные методы определения начальной (максимальной) цены контракта. 

Доклад 

1. Взаимодействие бизнеса и государства в логистической системе 
государственных закупок. 
2. Актуальные вопросы государственного регулирования в сфере 
размещения заказов. 
3. Сравнительный анализ законодательства России о размещении 
контрактов для государственных нужд и зарубежных стран (страна 
определяется студентом). 
4. Основные этапы формирования законодательства о размещении 
заказов в РФ и тенденций изменения, проблем и противоречий в 
существующем законодательстве 

Дискуссия 1. На основе представленных данных о последовательности операций по 
государственным закупкам провести анализ результатов логистической 
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деятельности, выявить слабые стороны и сформировать основные 
направления возможной оптимизации 

Кейс 

1. На основе предложенной в ЕИС информации идентифицировать, 
классифицировать и определить содержание основных информационных 
потоков логистической системы государственных закупок в РФ. 
2. По представленным данным в кейсе определить основные проблемы в 
области планирования или проведения конкурсных процедур по выбору 
поставщика товаров или услуг для государственных нужд и предложить 
аргументированный вариант их решения. 
3. На основе предложенной информации определить способ определения 
поставщика для конкретной поставки для государственных 
(муниципальных) нужд. 
4. По представленным данным в кейсе определить основные проблемы в 
деятельности контрактной службы заказчика. 

Деловая игра 

1. Тема: «Размещение государственного (муниципального) контракта на 
закупку для государственных нужд». Это позволит обучаемым получить 
практические навыки по подготовке: 
a. Подготовительной документации по процедурам размещения заказа 
для государственных (муниципальных) нужд (приказ о проведении 
конкурса, аукциона, запроса котировок, о создании комиссий, положения и 
регламента работы комиссий и др.); 
b. Пакета документов для проведения торгов, размещения заказа 
путем запроса котировок, организации и проведения открытого конкурса, 
аукциона; 
c. Протоколов, статистической отчетности по размещению заказа и 
другой информации, предназначенной для размещения ее в Интернете на 
официальном сайте; сведений для внесения в реестры недобросовестных 
поставщиков. 
В ходе игры имитируются действия, выполняемые с конкурсной 
документацией на различных этапах: 
• составление и подача заявки в конкурсную комиссию; 
• составление и оформление полного пакета конкурсной 
документации для передачи в конкурсную комиссию; 
• процедура вскрытия конвертов с конкурсной документацией при 
проведении конкурса; процедура выбора победителей конкурса, сроки и 
способы их уведомления; процедура составления и подписания контракта; 
• документальное сопровождение работ по контракту (в штатной и 
форс-мажорной ситуациях); 
• документальное оформление передачи результатов работ по 
контракту; составление отчетной документации по контракту и передача ее 
заказчику. 
2. Тема «Размещение государственного (муниципального) контракта на 
закупку для государственных нужд на электронных аукционах» 
В ходе игры имитируются действия, выполняемые на различных этапах: 
• процедуры регистрации участника закупок на электронной 
площадке; 
• составление и подача заявки участником на участие в электронных 
торгах; 
• составление и оформление полного пакета заявки; 
• процедура вскрытия заявок при проведении электронных торгов; 
• процедура торгов и определения победителей аукциона; 
• сроки и способы уведомления участников и победителя; 
• процедура согласования и подписания контракта 
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5.2. К ОН Т РОЛ Ь Н Ы Е  Т ОЧ К И  Б РС  
 
Первая контрольная точка (КТ №1) в форме контрольной работы (письменная) – 

пример.  
Задание:  
1. Дайте определение понятию «логистическая система государственных 

закупок». Сформулируйте её задачи и основные функции. 
2. Обозначить ключевые субъекты принятия решений в сфере политики 

государственных и муниципальных заказов и перечислите источники финансирования 
государственных контрактов. 

3. Поясните термин «программно-целевой метод финансирования» 
государственных закупок. 

4. Дайте определение понятию «контрактная система» в сфере государственных 
закупок. Сформулируйте цели и принципы её создания.  

5. Сравните понятия «государственный заказчик», «муниципальный заказчик» и 
«заказчик» , определите их функции и уточните, кто имеет право их выполнять.  

6. Дайте определение понятиям «участник закупки» и «уполномоченное лицо» в 
сфере государственных закупок. 

7. Дайте определение понятию «государственный (муниципальный) контракт». 
8. Какие функции осуществляют специализированная организация и эксперт в 

сфере государственных закупок и кто может быть назназначен для их выполнения. 
9. Какие нормативные акты законодательства России распространяются на 

взаимоотношения в системе государственных закупок. 
10. Что означает понятие «определение поставщика» для государственных 

(муниципальных) нужд. 
 
Методические рекомендации: 
На выполнение КТ № 1 обучающимся выделяется один академический час.  
Требования к структуре ответа: полнота и корректность. 
Методические рекомендации по подготовке: 
− повторение лекционного материала; 
− разбор конкретных ситуаций; 
− использования рекомендуемой литературы, приведенной в разделе 9.1. рабочей 

программы дисциплины; 
− посещение консультаций преподавателя.  
 
Вторая контрольная точка (КТ №2) в форме защиты эссе (письменная/устная) – 

пример  
Задание: написать эссе и представить основные тезисы в форме презентации на 

защиту: 
Примеры тем:  
1. На примере конкретного государственного или муниципального заказчика 

изучить конкурсную документацию, представленную на едином официальном сайте, на 
проведение открытого конкурса на закупку для нужд предприятия. Дать ей оценку 
законности и целесообразности с вашей точки зрения. 

2. Изучить и оценить критерии оценки заявок конкретной закупки на 
основании конкурсной документации открытого конкурса, размещённого на едином 
информационном сайте государственных закупок, на закупку для нужд государственного 
или муниципального заказчика. 

3. На примере конкретного ГУП (МУП) изучить конкурсную документацию, 
представленную на официальном сайте, на проведение открытого конкурса на закупку для 
нужд предприятия. Дать ей оценку законности и целесообразности с вашей точки зрения. 
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4. Изучить и оценить критерии оценки заявок конкретной закупки на 
основании конкурсной документации открытого конкурса, размещённого на едином 
информационном сайте государственных закупок, на закупку для нужд ГУП (МУП). 

 
Методические рекомендации по подготовке: 
Работа студентов над содержанием эссе относится к категории исследовательской. 

Темы эссе распределяются по желанию студентов. Выбранная студентом «закупка» для 
рассмотрения в эссе должна быть согласована с преподавателем в целях недопущения 
повторения уже ранее выбранной другим студентом. Объем эссе 8 - 10 страниц. 

Обучающийся самостоятельно готовит письменную работу на основе информации, 
полученной на едином информационном сайте госзакупок или из других официальных 
источников, лекционного материала, основной и дополнительной учебной литературы, 
формирует требования к исходным данным, необходимым для демонстрации полноты 
раскрытия темы и навыков применения инструментов логистики.  

Эссе должен содержать рисунки и таблицы, систематизирующие и поясняющие 
основное содержание работы, а также включать информацию об использованных 
источниках данных. 

Эссе должно быть представлено для ознакомления преподавателю не позднее, чем 
за одну неделю до даты проведения контрольной точки №2. 

Методические рекомендации по защите: 
Требования к защите: 
-корректное оформление, полнота и корректность исходных данных, правильность 

произведенных расчетов,  
-свободная ориентация и владение материалом эссе. 
-наличие презентации эссе в форме краткого изложения основных тезисов и 

иллюстративного материала. 
На защиту КТ №2 обучающимся отводится не более 7 минут, 3 минуты – на 

вопросы. 
 
5.3. П РОМ Е Ж У Т ОЧ Н А Я  А Т Т Е С Т А Ц И Я  
 
Перечень вопросов к экзамену: 
 
Знать: 
1. Дайте определение понятию «Логистическая система государственных 

закупок». Сформулируйте её задачи и основные функции. 
2. Обозначить ключевые субъекты принятия решений в сфере политики 

государственных и муниципальных заказов и перечислите источники финансирования 
государственных контрактов. 

3. Поясните термин «программно-целевой метод финансирования» 
государственных закупок. 

4. Дайте определение понятию «контрактная система» в сфере государственных 
закупок. Сформулируйте цели и принципы её создания.  

5. Сравните понятия «государственный заказчик», «муниципальный заказчик» и 
«заказчик» , определите их функции и уточните, кто имеет право их выполнять.  

6. Дайте определение понятиям «участник закупки» и «уполномоченное лицо» в 
сфере государственных закупок. 

7. Дайте определение понятию «государственный (муниципальный) контракт». 
8. Какие функции осуществляют специализированная организация и эксперт в 

сфере государственных закупок и кто может быть назназначен для их выполнения. 
9. Что означает понятие «определение поставщика» для государственных 

(муниципальных) нужд. 
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10. Разделите все процедуры выбора поставщика по государственным контрактам 
на этапы, определив на каждом этапе основные целевые задачи. 

11. Что означает понятие «единые требования к участникам закупки». 
12. Правила описания объекта закупки. 
13. Какими способами определяется начальная (максимальная) цена контракта. 
14. Контрактная служба (контрактный управляющий), порядок создания и 

основные функции. 
15. Требования к составу конкурсной документации. 
16. Конкурентные и неконкурентные способы определения поставщика, сравните 

сферы применения каждого. 
17. Правовые основы использования экспертов (экспертных организаций) при 

определении поставщика (подрядчика, исполнителя)» в сфере закупок для обеспечения 
государственных нужд, а также при контроле за исполнением государственного 
контракта. 

18. Организация контроля государственным заказчиком исполнения 
государственного контракта. 

19. Мониторинг государственных закупок и цели его проведения. 
20. Аудит и контроль в системе государственных закупок. 
 
Уметь: 
1. Представить в виде схемы движение информационного потока в логистической 

подсистеме выбора поставщика способом открытого конкурса. 
2. Представить в виде схемы движение финансового потока в логистической 

подсистеме государственных закупок. 
3. Представить в виде схемы движение материального потока в логистической 

подсистеме государственных закупок.  
4. Какие нормативные акты законодательства России распространяются на 

взаимоотношения в системе государственных закупок. 
5. Сравните способы определения поставщика по методу оценки заявок. 
6. Этапы проведения процедур при электронном аукционе и требования к 

участникам. 
7. Сравните способы проведения процедур определения поставщика по 

продолжительности. 
8. Особенности проведение конкурсов с ограниченными участниками. 
9. Что означает закрытые конкурентные способы отбора поставщика для 

заключения государственных контрактов. 
10. Особенности проведения процедур выбора поставщика для нужд 

государственного (муниципального) унитарного предприятия. 
11. Определите, в каких случаях могут быть заключены контракты с 

единственным поставщиком. 
12. Что обязательно указывают в извещении о проведении открытого аукциона, 

которое размещают на сайте в электронной форме.  
13. За сколько дней до проведения открытого аукциона заказчиком 

(уполномоченным органом, специализированной организацией) должно быть 
опубликовано извещение о нем в официальном печатном издании и размещено на 
официальном сайте.  

14. В чем отличие составления и оформления конкурсной документации при 
размещении заказов: на поставки товаров; выполнение работ; оказание услуг для 
государственных (муниципальных) нужд.  

15. Как производится оценка заявок участников конкурса, по каким параметрам 
осуществляется их сопоставление, и кто признается победителем аукциона.  

16. Каким требованиям должны отвечать котировочные заявки. 
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17. Что должен содержать в себе конверт с документами, передаваемый в 
конкурсную комиссию в качестве заявки на участие в конкурсе и когда осуществляется 
открытие доступа к поданным документам, заявленным на участие в конкурсе.  

18. В какие сроки и при каких обстоятельствах заказчик (уполномоченный орган), 
официально опубликовавший (разместивший на официальном сайте) извещение о 
проведении открытого конкурса, вправе отказаться от его проведения.  

19. Что обязательно указывают в извещении о проведении открытого аукциона, 
которое размещают на сайте в электронной форме.  

20. Порядок регистрации участника закупок для участия в электронном аукционе. 
 
Владеть: 
1) Определите, может ли заказчик при проведении конкурсных процедур: 
• требовать, чтобы товар был произведен в конкретном субъекте РФ; 
• включать в государственный контракт условие о расчетах через расчётный 

счет подрядчика, открытый в банке в конкретном субъекте РФ; 
•  установить условие о регистрации участника закупок на его территории или 

потребовать наличие филиала участника на конкретной территории; 
• определять самостоятельно электронную площадку для торгов. 
2) Определите, имеет ли право заказчик: 
• привлекать экспертные организации при разработке конкурсной 

документации и на каких условиях; 
• разрешить членам закупочной комиссии не присутствовать на заседаниях 

лично, а участвовать по каналам связи; 
• не предъявлять к членам закупочной комиссии требований по образованию; 
• в один лот при проведении конкурсных процедур объединять строительство 

и поставку оборудования; 
• в одном конкурсе или лоте закупать обслуживание лифтов, техническое 

обслуживание диспетчерской связи, уборку помещений здания и обслуживание 
территории возле здания; 

• в составе одного лота закупить как компьютер, так и программное 
обеспечение для него; 

• объединить при закупках для государственных нужд в один лот закупку 
работ, для которых требуется лицензия, и работ, лицензия для которых не требуется; 

• цену государственного контракта с единственным поставщиком определять 
по наименьшей предложенной потенциальными поставщиками цене; 

• затратным методом определять начальную(максимальную)цену контракта 
при объявлении конкурсных процедур на закупку мебели для школы; 

• при организации государственных закупок в один лот объединять закупку 
строительства и изготовление проектной документации; 

• в состав одного лота включать закупку охранных услуг и обслуживание 
систем охранно-пожарной сигнализации; 

• планировать и осуществлять закупку без доведенных бюджетных лимитных 
обязательств; 

• не вносить изменения в план-график, если НМЦК изменяется не более чем 
на 10 %; 

• при отказе победителя аукциона от заключения контракта заключить его с 
третьим и последующими участниками аукциона; 

• отказаться от заключения государственного контракта с победителем 
аукциона, если было отозвано финансирование; 

• не создавать приемочную комиссию; 
• изменить сроки поставки по уважительной причине, а срок поставки по 
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заключённому контракту уже истёк; 
• изменить срок хранения документов по проведению процедур закупки. 
 
Примеры экзаменационных задач 
 
1. Субъект малого предпринимательства ООО «Зевс» стала победителем по 

результатам электронного аукциона на заключение государственного контракта на 
поставку парт в школы Кировского района. Сумма контракта составила 250 тыс. рублей. 
После заключения государственного контракта было выявлено, что учредителем ООО 
«Зевс» является муж сестры одного из членов комиссии Заказчика по выбору поставщика. 
Определите, является ли это нарушением.В каких случаях родственные связи 
препятствуют заключению сделки по государственным торгам. 

2. Государственное учреждение планирует одновременно заключить 3 (три) 
контракта с одним и тем же или разными поставщиками методом у единственного 
поставщика, каждый до 100тыс. рублей, по одноименному виду услуг (печать 
полиграфической продукции). Определите, является ли это нарушением и какие 
рекомендации можно дать учреждению. 

3. Кем разрабатывается и утверждается для проведения открытого конкурса 
конкурсная документация на ремонт асфальтового покрытия улиц города.  

4. При проведении конкурса на выполнение работ по ремонту дорог района 
города Заказчик установил, что участвовать в закупке могли только организации, 
имеющие опыт ремонта дорог только обычного типа (исключены автомагистрали и 
скоростные дороги) и обязательно в год, предшествующий конкурсу. Дайте пояснения, 
есть ли по Вашему мнению нарушение законодательства или нет. 

5. Администрация города приняла решение о строительстве нового здания 
театра в Центральном районе города. Дайте рекомендации, по Вашему мнению, какую 
процедуру следует проводить при выборе проектировщика здания. 

6. Администрация школы закупает билеты в театр для посещения 
школьниками в соответствии с программой обучения по литературе. Какую процедуру 
следует проводить при выборе поставщика. 

7. Принято решение Администрацией города о строительстве нового стадиона 
на основании утвержденного проекта стоимостью несколько миллиардов рублей. Дайте 
рекомендации, по Вашему мнению, какую процедуру следует проводить при выборе 
подрядчика на его строительство. 

8. Администрация посёлка заключила контракт на поставку мебели для 
больницы на сумму 550 тысяч рублей методом у единственного поставщика. Контракт 
был заключен с субъектом малого бизнеса ИП «Иванов». Дайте пояснения, есть ли по 
Вашему мнению нарушение законодательства или нет. 

9. После заключения государственного контракта на ремонт дороги 
Государственному заказчику были уменьшены бюджетные обязательства на текущий 
бюджетный год. Какие действия должен предпринять заказчик и имеет ли он право 
пересмотреть договор. 

10. Администрация района города закупает канцелярские товары на сумму 50 
млн. рублей. Дайте рекомендации, по Вашему мнению, какую процедуру следует 
проводить при определении поставщика. 

 
6. М Е Т ОДИ Ч Е С К И Е  М А Т Е РИ А Л Ы , ОП РЕ ДЕ Л Я Ю Щ И Е  П РОЦ Е ДУ РЫ  

ОЦ Е Н И В А Н И Я  
 
Процедура оценивания результатов обучения по дисциплине, характеризующих 

этапы формирования компетенции(ий), представлена паспортом фонда оценочных 
средств по дисциплине (раздел 1). 
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Комплект оценочных средств хранится на кафедре, подлежит обновлению по мере 
необходимости. Для промежуточной аттестации в виде экзамена каждое ОС по 
дисциплине обновляется и утверждается за 14 дней до начала сессионного периода и 
хранится в недоступном месте от несанкционированного доступа. Ответственность несет 
кафедра. 

Порядок проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной 
аттестации обучающихся Университета по ОПОП регламентируются Положением о 
текущем контроле успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по 
программам высшего образования. 

Текущий контроль успеваемости в Университете является формой контроля 
качества знаний обучающихся, осуществляемого в межсессионный период обучения с 
целью определения качества освоения ОПОП. 

Текущий контроль успеваемости осуществляется: на лекциях, практических 
(семинарских) занятиях, в рамках контроля самостоятельной работы. 

Обучающиеся заранее информируются о критериях и процедуре текущего 
контроля успеваемости преподавателями по соответствующей учебной дисциплине 
(модуля). 

Успеваемость при текущем контроле характеризует объем и качество выполненной 
обучающимся работы по дисциплине (модулю). 

Педагогические виды и формы, используемые в процессе текущего контроля 
успеваемости обучающихся, определяются методической комиссией кафедры. 
Выбираемый вид текущего контроля обеспечивает наиболее полный и объективный 
контроль (измерение и фиксирование) уровня освоения результатов обучения по 
дисциплине. 

Преподаватели предоставляют сведения о текущей успеваемости обучающихся в 
рамках проведения текущей аттестации в семестре в деканаты/ учебный отдел института в 
сроки, определенные внутренними распорядительными документами Университета 
(факультета, института).  

В целях обеспечения текущего контроля успеваемости преподаватель проводит 
консультации. 

Преподаватель, ведущий занятия семинарского типа, проводит аттестацию 
обучающихся за прошедший период. Аттестация проводится, если проведено не менее 3 
практических (семинарских) или лабораторных занятий, в установленные деканатом/ 
институтом сроки, не реже 1 раза за учебный семестр. Обучающиеся аттестуются путем 
выставления в соответствующую групповую ведомость записей по системе: «аттестован» 
или «не аттестован».  

Преподаватель, проставляя итоги аттестации, доводит результаты аттестации до 
сведения студенческой группы и объясняет причины отрицательной аттестации по 
запросу обучающегося.  

При аттестации обучающихся учитываются следующие факторы: 
результаты работы на занятиях, показанные при этом знания по дисциплине 

(модулю), усвоение навыков практического применения теоретических знаний, степень 
активности на практических (семинарских) занятиях; 

результаты и активность участия в семинарах и коллоквиумах; 
результаты выполнения контрольных работ; 
результаты и объем выполненных заданий в рамках самостоятельной работы 

обучающихся; 
результаты личных бесед со студентами по материалу учебной дисциплины 

(модуля); 
посещение студентами, семинарских и практических занятий, лабораторных работ; 
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своевременная ликвидация задолженностей по пройденному материалу, возникших 
вследствие пропуска занятий либо неудовлетворительных оценок по результатам работы 
на занятиях. 

результаты прохождения контрольных точек по дисциплине (при использовании 
балльно-рейтинговой системы) 

Промежуточная аттестация обучающихся Университета является формой контроля 
результатов обучения по дисциплине с целью комплексного определения соответствия 
уровня и качества знаний, умений и навыков обучающихся требованиям, установленным 
образовательной программой. 

Формирование оценки текущего контроля успеваемости и промежуточной 
аттестации по итогам освоения дисциплины осуществляется с использованием балльно-
рейтинговой системы оценки знаний обучающихся, требования к которым изложены в 
Положении о балльно-рейтинговой системе. 

 
7. ОС ОБ Е Н Н ОС Т И  ОС В ОЕ Н И Я  ДИ С Ц И П Л И Н Ы  ДЛ Я  И Н В А Л И ДОВ  И  

Л И Ц  С  ОГ РА Н И Ч Е Н Н Ы М И  В ОЗМ ОЖ Н ОС Т Я М И  
 
Адаптированные оценочные материалы содержатся в адаптированной ОПОП. 

Обучение обучающихся с ограниченными возможностями здоровья при необходимости 
осуществляется на основе адаптированной рабочей программы с использованием 
специальных методов обучения и дидактических материалов, составленных с учетом 
особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния 
здоровья таких обучающихся (обучающегося). 

Самостоятельная работа обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 
и инвалидов позволяет своевременно выявить затруднения и отставание и внести 
коррективы в учебную деятельность. Конкретные формы и виды самостоятельной работы 
обучающихся лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов 
устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов самостоятельной работы, 
обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов осуществляется с 
учетом их способностей, особенностей восприятия и готовности к освоению учебного 
материала. Формы самостоятельной работы устанавливаются с учетом индивидуальных 
психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге или на компьютере, в форме 
тестирования, электронных тренажеров и т.п.). 

Основные формы представления оценочных средств – в печатной форме или в 
форме электронного документа. Для обучающихся с нарушениями зрения 
предусматривается возможность проведения текущего и промежуточного контроля в 
устной форме. Для обучающихся с нарушениями слуха предусматривается возможность 
проведения текущего и промежуточного контроля в письменной форме. 

 
Таблица 7.1. − Категории обучающихся с ОВЗ, способы восприятия ими 

информации и методы их обучения. 
Категории обучающихся по 

нозологиям  Методы обучения 

с 
нарушениями 

зрения  

Слепые. 
Способ 

восприятия 
информации: 
осязательно-

слуховой 

Аудиально-кинестетические, предусматривающие поступление 
учебной информации посредством слуха и осязания.  

Могут использоваться при условии, что визуальная информация 
будет адаптирована для лиц с нарушениями зрения: 

визуально-кинестетические, предполагающие передачу и 
восприятие учебной информации при помощи зрения и осязания; 

аудио-визуальные, основанные на представление учебной 
информации, при которых задействовано зрительное и слуховое 

восприятие; 
аудио-визуально-кинестетические, базирующиеся на 

Слабовидящие. 
Способ 

восприятия 
информации: 
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зрительно-
осязательно-

слуховой 

представлении информации, которая поступает по зрительному, 
слуховому и осязательному каналам восприятие.  

С 
нарушениями 

слуха  

Глухие. 
Способ 

восприятия 
информации: 

зрительно-
осязательный 

визуально-кинестетические, предполагающие передачу и 
восприятие учебной информации при помощи зрения и осязания. 
Могут использоваться при условии, что аудиальная информация 

будет адаптирована для лиц с нарушениями слуха: 
аудио-визуальные, основанные на представление учебной 

информации, при которых задействовано зрительное и слуховое 
восприятие; 

аудиально-кинестетические, предусматривающие поступление 
учебной информации посредством слуха и осязания; 
аудио-визуально-кинестетические, базирующиеся на 

представлении информации, которая поступает по зрительному, 
слуховому и осязательному каналам восприятие. 

Слабослышащие. 
Способ 

восприятия 
информации: 
Зрительно-

осязательно-
слуховой 

С 
нарушениями 

опорно-
двигательного 

аппарата  

Способ 
восприятия 

информации: 
зрительно-

осязательно-
слуховой  

визуально-кинестетические; 
аудио-визуальные; 

аудиально-кинестетические; 
аудио-визуально-кинестетические.  

 
Таблица 7.2. – Способы адаптации образовательных ресурсов. 
Условные обозначения: 
«+» —образовательный ресурс, не требующий адаптации; 
«АФ» — адаптированный формат к особенностям приема-передачи информации 

обучающихся инвалидов и лиц с ОВЗ формат образовательного ресурса, в том числе с 
использованием специальных технических средств; 

«АЭ»— альтернативный эквивалент используемого ресурса 

Категории  
обучающихся  
по нозологиям 

Образовательные ресурсы 
Электронные 

Печатные мультимедиа графические аудио 

текстовые, 
электронные  

аналоги  
печатных 
изданий 

С  
нарушениям

и зрения 

Слепые АФ 

АЭ 
(например, 
создание 

материальной 
модели 

графического 
объекта 

(3Dмодели) 

+ 

АЭ 
(например, 

аудио 
описание) 

АЭ 
(например, 
печатный 
материал, 

выполненный 
рельефно-
точечным 
шрифтом 
Л.Брайля) 

Слабовидящие АФ АФ + АФ АФ 

С  
нарушениям

и слуха 
Глухие АФ + 

АЭ 
(например, 
текстовое 
описание, 

гипер- 
ссылки) 

+ + 
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Слабослышащ
ие АФ + АФ + + 

С нарушениями опорно- 
двигательного аппарата + + + + + 

 
Таблица 7.3. - Формы контроля и оценки результатов обучения инвалидов и лиц с 

ОВЗ в СПбГЭУ 
Категории 

обучающихся по 
нозологиям  

Форма контроля и оценки результатов обучения  

С нарушениями 
зрения  

  

устная проверка: дискуссии, тренинги, круглые столы, собеседования, устные 
коллоквиумы и др.;  

с использованием компьютера и специального ПО: работа с электронными 
образовательными ресурсами, тестирование, рефераты, курсовые проекты, 

дистанционные формы, если позволяет острота зрения - графические работы и др.  

С нарушениями 
слуха  

письменная проверка: контрольные, графические работы, тестирование, домашние 
задания, эссе, письменные коллоквиумы, отчеты и др.;  

с использованием компьютера и специального ПО: работа с электронными 
образовательными ресурсами, тестирование, рефераты, курсовые проекты, 

графические работы, дистанционные формы и др. 

 С нарушениями 
опорно-

двигательного 
аппарата  

письменная проверка, с использованием специальных технических средств 
(альтернативных средства ввода, управления компьютером и др.): контрольные, 

графические работы, тестирование, домашние задания, эссе, письменные 
коллоквиумы, отчеты и др.;  

устная проверка, с использованием специальных технических средств (средств 
коммуникаций): дискуссии, тренинги, круглые столы, собеседования, устные 

коллоквиумы и др.;  
с использованием компьютера и специального ПО (альтернативных средств ввода и 

управления компьютером и др.): работа с электронными образовательными 
ресурсами, тестирование, рефераты, курсовые проекты, графические работы, 
дистанционные формы - предпочтительнее обучающимся, ограниченным в 

передвижении и др.  

 
7.1. ЗА ДА Н И Я  ДЛ Я  Т Е К У Щ Е Г О К ОН Т РОЛ Я  ДЛ Я  И Н В А Л И ДОВ  И  Л И Ц  С  

ОГ РА Н И Ч Е Н Н Ы М И  В ОЗМ ОЖ Н ОС Т Я М И  
 
Текущий контроль и промежуточная аттестация обучающихся инвалидов и лиц с 

ОВЗ осуществляется с использованием оценочных средств, адаптированных к 
ограничениям их здоровья и восприятия информации, в том числе с использованием 
специальных технических средств. 

Текущий контроль успеваемости для обучающихся инвалидов и лиц с ОВЗ 
направлен на своевременное выявление затруднений и отставания в обучении и внесения 
коррективов в учебную деятельность. Возможно осуществление входного контроля для 
определении его способностей, особенностей восприятия и готовности к освоению 
учебного материала.  

 
7.2. ЗА ДА Н И Я  ДЛ Я  П РОМ Е Ж У Т ОЧ Н ОЙ  А Т Т Е С Т А Ц И И  ДЛ Я  

И Н В А Л И ДОВ  И  Л И Ц  С  ОГ РА Н И Ч Е Н Н Ы М И  В ОЗМ ОЖ Н ОС Т Я М И  
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Форма промежуточной аттестации устанавливается с учетом индивидуальных 
психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в 
форме тестирования и т.п.). При необходимости обучающимся предоставляется 
дополнительное время для подготовки ответа. 

Промежуточная аттестация, при необходимости, может проводиться в несколько 
этапов. Для этого рекомендуется использовать рубежный контроль, который является 
контрольной точкой по завершению изучения раздела или темы дисциплины, 
междисциплинарного курса, практик и ее разделов с целью оценивания уровня освоения 
программного материала. Формы и срок проведения рубежного контроля определяются 
преподавателем (мастером производственного обучения) с учетом индивидуальных 
психофизических особенностей обучающихся. 
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