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1. Перечень компетенций и этапы их формирования в процессе 

освоения дисциплины 

 

1.1. Фонд оценочных средств предназначен для оценки результатов обу-

чения по учебной дисциплине «Контроль и регулирование фондового рынка».  

Рабочей программой дисциплины (модуля) предусмотрено формирование 

следующих компетенций: 

Таблица – 1.1.1. Перечень формируемых дисциплиной компетенций 
Код компетенции Наименование компетенции 

ПК-22 способностью выявлять и проводить исследование эффек-

тивных направлений финансового обеспечения инновацион-

ного развития на микро-, мезо- и макроуровне 

 

1.2. Конечными результатами освоения дисциплины являются сформи-

рованные «знать», «уметь», «владеть», расписанные по отдельным содержатель-

ным компонентом компетенций, формирующихся дисциплиной. Формирование 

этих дескрипторов происходит в течение всего семестра по этапам в рамках раз-

личного вида занятий и самостоятельной работы. Планируемые результаты обу-

чения, характеризующие этапы формирования компетенции: 

Таблица – 1.2.1. Результаты освоения дисциплины 
Этапы 

формирования 

компетенций 

Наименование 

дисциплины 

Планируемые результаты обучения 

1 2 3 

ПК-22 

Контроль и 

регулирова-

ние фондо-

вого рынка 

Знать: Характеристику и особенности основ-

ных направлений финансового обеспечения 

инновационного развития экономики. З (ПК-

22) 

Уметь: Оценивать эффективность инвести-

ционных проектов, обоснованно выявлять 

наиболее адекватные инвестиционные реше-

ния. У (ПК-22) 

Владеть: Методами оценки инвестиционной 

привлекательности альтернативных проек-

тов. В (ПК-22) 

 

1.3. Входной уровень знаний, умений, опыта деятельности, требуемых 

для формирования компетенций: 

 определяет цели, задачи анализа и обработки экономических дан-

ных; необходимый перечень данных, необходимых для решения профессиональ-

ных задач;  
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 формирует перечень инструментальных средств, необходимых для 

анализа и обработки экономических данных; выбирает методы анализа и обра-

ботки данных;  

 знает задачи профессиональной деятельности; информационные ис-

точники, виды инструментальных средств и виды данных, необходимых для ре-

шения профессиональных задач; методы и способы сбора, анализа и обработки 

данных, в том числе экономических; 

 обрабатывает экономические данные; проводит расчеты согласно 

выбранным методам анализа и обработки экономических данных; оформляет и 

формирует отчет по результатам расчетов; 

 находит организационно-управленческие решения согласно целям и 

задачам профессиональной деятельности; обосновывает и логически выстра-

ивает алгоритм реализации организационно-управленческих решений; оцени-

вает последствия реализации организационно-управленческого решения и 

определяет степень ответственности. 

 

2. Структура ФОС по дисциплине 

Оценка проводится методом сопоставления параметров продемонстриро-

ванной обучающимся продукта деятельности с заданными эталонами и стандар-

тами по критериям. 

Для положительного заключения по результатам оценочной процедуры по 

учебной дисциплине установлено пороговое значение показателя, при котором 

принимается положительное решение, констатирующее результаты освоения 

дисциплины. 

Таблица – 2.1. Объекты оценивания и наименование оценочных средств 
Номер и 

наименова-

ние тем 

и/или разде-

лов/тем 

Формы 

теку-

щего 

кон-

троля 

успева-

емости 

 

Формы 

проме-

жуточ-

ной ат-

теста-

ции 

Объекты оценивания Вид занятия 

/ Наимено-

вание оце-

ночных 

средств 

Форма 

проведе-

ния 

оценки 

 

Устная / 

письмен-

ная 

Тема 1. 

Система 

регулировани

я фондового 

рынка: 

теоретически

й аспект  

Теку-

щий 

кон-

троль 

Система регулирования фондового 

рынка, ее цели и задачи функциониро-

вания. Институциональные и функци-

ональные составляющие регулятив-

ной структуры фондового рынка. 

Семинарские 

занятия: 

Google-

тестирова-

ние,подго-

товка и пред-

ставление 

докладов-

презентаций 

Устная / 

письменн

ая 
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Номер и 

наименова-

ние тем 

и/или разде-

лов/тем 

Формы 

теку-

щего 

кон-

троля 

успева-

емости 

 

Формы 

проме-

жуточ-

ной ат-

теста-

ции 

Объекты оценивания Вид занятия 

/ Наимено-

вание оце-

ночных 

средств 

Форма 

проведе-

ния 

оценки 

 

Устная / 

письмен-

ная 

Тема 2. Госу-

дарственное 

регулирова-

ние фондо-

вого рынка 

Теку-

щий 

кон-

троль 

Формы и методы государственного 

регулирования фондового рынка 

Функции, состав и структура органов 

государственного регулирования фон-

дового рынка. Основные стадии фор-

мирования системы государственного 

регулирования фондового рынка в 

Российской Федерации. Место Цен-

трального Банка Российской Федера-

ции в структуре регулятивной си-

стемы фондового рынка.  

Семинарские 

занятия: 

Google-

тестирова-

ние, подго-

товка и пред-

ставление 

докладов-

презентаций  

Устная / 

письмен-

ная 

Тема 3. Само-

регулирова-

ние фондо-

вого рынка 

 

Теку-

щий 

кон-

троль 

Российский и международный опыт 

функционирования СРО. Функции 

СРО. Законодательное регулирование 

деятельности СРО на фондовом рынке 

РФ. 

 

Семинарские 

занятия: 

Google-

тестирова-

ние, подго-

товка и пред-

ставление 

докладов-

презентаций  

Устная / 

письменн

ая 

Темы 1-3 Рубежн

ый 

контрол

ь 

Обобщенные результаты изучения 

тем 1-3. Контрольная точка 1 

Тест Письменн

ая 

Тема 4. Регу-

лирование 

эмиссионной 

деятельности 

на фондовом 

рынке 

 

Теку-

щий 

кон-

троль 

Нормативно-правовое поле 

деятельности эмитентов на фондовом 

рынке. Требования законодательства 

в области раскрытия информации. 

Семинарские 

занятия: 

Google-

тестирова-

ние,подго-

товка и пред-

ставление 

докладов-

презентаций 

Устная / 

письмен-

ная 

Тема 5. Регу-

лирование 

инвестицион-

ной деятель-

Теку-

щий 

кон-

троль 

Нормативно-правовое поля деятель-

ности инвесторов на фондовом рынке. 

Квалифицированный инвестор, требо-

вания и особенности деятельности на 

Семинарские 

занятия: 

Google-

тестирова-

Устная / 

письменн

ая 
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Номер и 

наименова-

ние тем 

и/или разде-

лов/тем 

Формы 

теку-

щего 

кон-

троля 

успева-

емости 

 

Формы 

проме-

жуточ-

ной ат-

теста-

ции 

Объекты оценивания Вид занятия 

/ Наимено-

вание оце-

ночных 

средств 

Форма 

проведе-

ния 

оценки 

 

Устная / 

письмен-

ная 

ности на фон-

довом рынке 

 

 

фондовом рынке. Правила соверше-

ния маржинальных сделок. Индивиду-

альный инвестиционный счет, поря-

док открытия, совершения сделок и 

требования налогового законодатель-

ства. 

ние,подго-

товка и пред-

ставление 

докладов-

презентаций 

Тема 5 

 

Рубеж-

ный 

окн-

троль 

Контрольная точка 2 Аналитиче-

ская работа в 

СДО Moodle  

Устная / 

письмен-

ная 

Тема 6. Регу-

лирование 

профессио-

нальной дея-

тельности на 

фондовом 

рынке 

 

Теку-

щий 

кон-

троль 

Понятие «специалист финансового 

рынка». Лицензирование профессио-

нальной деятельности на рынке цен-

ных бумаг. Новое в законодательном 

регулировании профессиональной де-

ятельности на фондовом рынке РФ. 

 

Семинарские 

занятия: 

Google-

тестирова-

ние, подго-

товка и пред-

ставление 

докладов-

презентаций,  

Устная / 

письменн

ая 

Все темы и 

разделы: 

Проме-

жуточ-

ная ат-

теста-

ция 

Обобщенные результаты обучения по 

дисциплине теоретических знаний и 

практических навыков 

Тест Пись-

менная 

Итоговый 

контроль по 

дисциплине 

- Вопрос 1. Структура органов государ-

ственного регулирования фондового 

рынка РФ  

Вопрос 2. Отметьте неверное утвер-

ждение, касающееся биржевых обли-

гаций: 

 Биржевые облигации не предо-

ставляют их владельцам прав, кроме 

права на получение процента от номи-

нальной стоимости 

 Биржевые облигации выпуска-

ются только в документарной форме 

на предъявителя 

 Оплата и погашение биржевых 

Вопросы к 

ГИА 

Устная / 

письменн

ая 
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Номер и 

наименова-

ние тем 

и/или разде-

лов/тем 

Формы 

теку-

щего 

кон-

троля 

успева-

емости 

 

Формы 

проме-

жуточ-

ной ат-

теста-

ции 

Объекты оценивания Вид занятия 

/ Наимено-

вание оце-

ночных 

средств 

Форма 

проведе-

ния 

оценки 

 

Устная / 

письмен-

ная 

облигаций осуществляются только 

деньгами 

 Биржевые облигации не могут 

выпускаться с залоговым обеспече-

нием 

Вопрос 3. Определите возможность 

получения статуса квалифицирован-

ного инвестора физическим лицом на 

основе представленных данных. 

 

3. Показатели и критерии оценки компетенций 
 

Оценка знаний, умений, владений может быть выражена в параметрах 

«очень высокая», «высокая», соответствующая академической оценке «от-

лично»; «достаточно высокая», «выше средней», соответствующая академиче-

ской оценке «хорошо»; «средняя», «ниже средней», «низкая», соответствующая 

академической оценке «удовлетворительно»; «очень низкая», «примитивная», 

соответствующая академической оценке «неудовлетворительно». 

 

Таблица – 3.1. Текущий контроль 
№ Виды работ Критерии оценивания 

Отсутствует 

компетенция 

Базовый уро-

вень освоения 

компетенции 

Повышенный 

уровень освое-

ния компетен-

ции 

Продвинутый 

уровень освое-

ния компетен-

ции 

1 Работа на лекциях Отсутствие уча-

стия студента в 
работе на заня-

тии 

Единичное вы-

сказывание 

Высказывание 

суждений, актив-
ное участие в ра-

боте на занятии 

Высказывание 

неординарных 
суждений, ак-

тивное участие 

в работе на за-

нятии 

2 Работа на практи-

ческих занятиях 

Выполнено ме-

нее 54% 

Выполнено 

выше 54% до 69 

% 

Выполнено от 

70% до 84 % 

Выполнено 

выше 85% 
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3 Работа на практи-

ческих занятиях, 

решение общих 
практических за-

дач 

Отсутствие уча-

стия в обсужде-

нии, решении, 
неправильное ре-

шение 

Единичное вы-

сказывание, ре-

шение с ошиб-
ками 

Высказывание 

суждений, актив-

ное участие в 
ходе решения, 

правильное ре-

шение с отдель-

ными замечани-
ями 

Высказывание 

неординарных 

суждений, ак-
тивное участие 

в ходе решения, 

правильное ре-

шение без оши-
бок 

4 Работа на практи-
ческих занятиях, 

решение индиви-

дуальных практи-
ческих задач 

Отсутствие уча-
стия в обсужде-

нии, решении, 

неправильное ре-
шение 

Единичное вы-
сказывание, ре-

шение с ошиб-

ками 

Высказывание 
суждений, актив-

ное участие в 

ходе решения, 
правильное ре-

шение с отдель-

ными замечани-

ями 

Высказывание 
неординарных 

суждений, ак-

тивное участие 
в ходе решения, 

правильное ре-

шение без оши-

бок 

 

Критерии оценивания формулируются для каждой компетенции и отра-

жают опознаваемую деятельность обучающегося, поддающуюся измерению. 

Таблица – 3.2. Обобщенные критерии оценивания результатов обучения: 
1 2 (балл 54) 3 (балл 55-69) 4 (балл 70-84) 5 (балл 85-100) 

Отсутствует 

компетенция 

Отсутствует 

компетенция 

Базовый уровень 

освоения компе-

тенции 

Повышенный 

уровень освое-

ния компетен-

ции 

Продвинутый 

уровень освое-

ния компетен-

ции 

Компетенция не 

развита. Сту-

дент не владеет 

необходимыми 

знаниями. 

Компетенция 

не развита. 

Обучающийся 

частично пока-

зывает знания, 

входящие в со-

став компетен-

ции, понимает 

их необходи-

мость, но не 

может их при-

менять. 

Компетенция раз-

вита. Обучаю-

щийся показывает 

общие знания, 

входящие в состав 

компетенции, 

имеет представле-

ние об их приме-

нении, умение из-

влекать и исполь-

зовать основную 

(важную) инфор-

мацию из полу-

ченных знаний 

Компетенция 

развита. Обуча-

ющийся показы-

вает полноту 

знаний, демон-

стрирует умения 

и навыки реше-

ния типовых за-

дач. 

Компетенция 

развита. Обуча-

ющийся пока-

зывает глубо-

кие знания, де-

монстрирует 

умения и 

навыки реше-

ния сложных 

задач, умение 

принимать ре-

шения, созда-

вать и приме-

нять доку-

менты, связан-

ные с профес-

сиональной де-

ятельностью; 

способен само-

стоятельно ре-

шать про-

блему/задачу 

на основе изу-

ченных мето-

дов, приемов и 

технологий.  
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Базовый уровень освоения компетенций – обязательный для всех обучаю-

щихся по завершении освоения дисциплины.  

Повышенный уровень освоения компетенций – превышение минимальных 

характеристик сформированности компетенции для обучающегося.  

Продвинутый уровень освоения компетенций – максимально возможная 

выраженность компетенции, важен как качественный ориентир для самосовер-

шенствования так и дополнительное к требованиям ОПОП освоение компетен-

ций с учетом личностных характеристик:  

– активное участие в конференциях, конкурсах, круглых столах и т.д. с по-

лучением зафиксированного положительного результата по вопросам, включен-

ным в дисциплину; 

– разработка и реализация проектов с применением компетенций, указан-

ных в рабочей программе; 

– демонстрирует умение применять теоретические знания для решения 

практических задач повышенной сложности и нестандартных задач; 

– выполнение в срок всех поставленных задач. 

 

4. Шкала оценивания результата 

 

Таблица – 4.1. Шкала критериев оценивания компетенций 

 
Оценка Содержание  

1-2 

(балл до 54) 

Демонстрирует непонимание проблемы. Многие требования, предъ-

являемые к заданию не выполнены.  

Демонстрируется первичное восприятие материала. Работа незакон-

чена и/или это плагиат.  

3 (балл 55-69) Демонстрирует частичное понимание проблемы. Большинство требо-

ваний, предъявляемых, к заданию выполнены.  

Владение элементами заданного материала. В основном выполнен-

ный материал понятен и носит целостный характер.  

4 (балл 70-84) Демонстрирует значительное понимание проблемы обозначенной 

дисциплиной. Все требования, предъявляемые к заданию выполнены.  

Содержание выполненных заданий раскрыто и рассмотрено с разных 

точек зрения. 

5 (балл 85-100) Демонстрирует полное понимание проблемы. Все требования, предъ-

являемые к заданию выполнены.  

Продемонстрировано уверенное владение материалом дисциплины. 

Выполненные задания носят целостных характер, выполнены в пол-

ном объеме, структурированы, представлены различные точки зре-

ния, продемонстрирован творческий подход. 

 

Шкалы оценивания и процедуры оценивания результатов обучения по дис-

циплине регламентируются Положением о текущем контроле успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся по программам высшего образования 

и Положением о балльно-рейтинговой системе. 
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Для оценки сформированности результатов обучения по дисциплине ис-

пользуется балльно-рейтинговая система успеваемости обучающихся: 

Формой итогового контроля по дисциплине является зачет с оценкой, ито-

говый результат формируется в соответствии со шкалой, приведенной ниже в 

таблице: 

Баллы Оценка 
<55 неудовлетворительно 
<70 удовлетворительно 
<85 хорошо 
>85 отлично 

 

5. Перечень заданий по дисциплине 

 

5.1. Задания для текущего контроля: 

Таблица – 5.1.1. Перечень заданий текущего контроля и их наименование 
Наименова-

ние оценоч-

ных средств 

Содержание задания 

Google-

тестирование  

Google-тестирование соответствуют темам практических занятий: 

ТЕМА 1. Система регулирования фондового рынка: теоретический ас-

пект 

ТЕМА 2. Государственное регулирование фондового рынка 

ТЕМА 3. Саморегулирование фондового рынка 

ТЕМА 4. Регулирование эмиссионной деятельности на фондовом рынке 

ТЕМА 5. Регулирование инвестиционной деятельности на фондовом 

рынке  

ТЕМА 6. Регулирование профессиональной деятельности на фондовом 

рынке 
Подготовка 

доклада-пре-

зентации 

Темы для подготовки докладов-презентаций (по темам 1-6) 

1. Организационные аспекты регулирования рынка ценных бумаг 

2. Модели регулирования фондового рынка (международная и рос-

сийская практика) 

3. Специфика государственного регулирования на формирующихся 

рынках 

4. Требования законодательства в области раскрытия информации 

5. Новое в законодательном регулировании деятельности СРО на 

фондовом рынке РФ.  

6. Саморегулируемые организации на фондовом рынке РФ. Особен-

ности функционирования и организации. 

7. Деятельность по управлению на рынке ценных бумаг. Особенно-

сти лицензирования деятельности по управлению на рынке ценных бумаг 

8. Особенности и участники деятельности по управлению ценными 

бумагами. 

9. Деятельность по доверительному управлению на рынке коллек-

тивных инвестиций 

10. Депозитарная деятельность. Эволюция построения депозитарной 

системы в России. 

11. Деятельность по ведению реестра владельцев ценных бумаг.  

12. Деятельность по организации торговли 
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13. Деятельность клиринговых организаций на российском фондовом 

рынке. 

14. Правила совершения маржинальных сделок. Условия совершения 

маржинальных сделок. 

15. Роль ЦБ РФ в стимулировании инвестиционной деятельности на 

фондовом рынке. 

16. Порядок открытия ИИС и правила совершения операций по купле-

продаже с использованием ИИС 

17. Регулирование инвестиционной деятельности на фондовом рынке 

со стороны ФАС (история и современное состояние). 

 

5.2. Контрольные точки БРС 

 

Контрольная точка 1.  

Решить тестовые задания, представленные в СДО «Moodle».  

Тест включает 30 вопросов по темам 1-3. Тестирование выполняется на 

компьютерах в системе de.unecon. Для подготовки к тестированию необходимо 

просмотреть конспект лекций, материалы практических занятий, основную ли-

тературу и др. источники, рекомендованные преподавателем.  

Контрольная точка 2.  

Решить тестовые задания, представленные в СДО «Moodle».  

Тест включает 30 вопросов по темам 4-6. Тестирование выполняется на 

компьютерах в системе de.unecon. Для подготовки к тестированию необходимо 

просмотреть конспект лекций, материалы практических занятий, основную ли-

тературу и др. источники, рекомендованные преподавателем.  

 

6. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания 

Процедура оценивания результатов обучения по дисциплине характеризу-

ющих этапы формирования компетенции, представлена паспортом фонда оце-

ночных средств по дисциплине (раздел 1). 

Комплект оценочных средств хранится на кафедре, ежегодно обновляется. 

Для промежуточной аттестации в виде экзамена КОС по дисциплине обновля-

ется и утверждается за 14 дней до начала сессионного периода и хранится в не-

доступном месте от несанкционированного доступа. Ответственность несет ка-

федра. 

Порядок проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации обучающихся Университета по ОПОП регламентируются Положе-

нием о текущем контроле успеваемости и промежуточной аттестации обучаю-

щихся по программам высшего образования. 

Текущий контроль успеваемости в Университете является формой кон-

троля качества знаний обучающихся, осуществляемого в межсессионный период 

обучения с целью определения качества освоения ОПОП. 

Текущий контроль успеваемости осуществляется: на лекциях, практиче-

ских (семинарских) занятиях, в рамках контроля самостоятельной работы. 

Обучающиеся заранее информируются о критериях и процедуре текущего 
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контроля успеваемости преподавателями по соответствующей учебной дисци-

плине. 

Успеваемость при текущем контроле характеризует объем и качество вы-

полненной обучающимся работы по дисциплине. 

Педагогические виды и формы, используемые в процессе текущего кон-

троля успеваемости обучающихся, определяются методической комиссией ка-

федры. Выбираемый вид текущего контроля обеспечивает наиболее полный и 

объективный контроль (измерение и фиксирование) уровня освоения результа-

тов обучения по дисциплине. 

Преподаватели предоставляют сведения о текущей успеваемости обучаю-

щихся  в рамках проведения текущей аттестации в семестре в деканаты/ учебный 

отдел института в сроки, определенные внутренними распорядительными доку-

ментами Университета (факультета, института).  

В целях обеспечения текущего контроля успеваемости преподаватель про-

водит консультации. 

Промежуточная аттестация обучающихся Университета является формой 

контроля результатов обучения по дисциплине с целью комплексного определе-

ния соответствия уровня и качества знаний, умений и навыков обучающихся тре-

бованиям, установленным образовательной программой. 

Формирование оценки текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации по итогам освоения дисциплины осуществляется с использованием 

балльно-рейтинговой системы оценки знаний обучающихся, требования к кото-

рым изложены в Положении о балльно-рейтинговой системе. 

 

7. Особенности освоения дисциплины для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

 

Адаптированные оценочные материалы содержатся в адаптированной 

ОПОП. Обучение обучающихся с ограниченными возможностями здоровья при 

необходимости осуществляется на основе адаптированной рабочей программы с 

использованием специальных методов обучения и дидактических материалов, 

составленных с учетом особенностей психофизического развития, индивидуаль-

ных возможностей и состояния здоровья таких обучающихся (обучающегося). 

Самостоятельная работа обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидов позволяет своевременно выявить затруднения и отстава-

ние и внести коррективы в учебную деятельность. Конкретные формы и виды 

самостоятельной работы обучающихся лиц с ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидов устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов 

самостоятельной работы, обучающихся с ограниченными возможностями здоро-

вья и инвалидов осуществляется с учетом их способностей, особенностей вос-

приятия и готовности к освоению учебного материала. Формы самостоятельной 

работы устанавливаются с учетом индивидуальных психофизических особенно-

стей (устно, письменно на бумаге или на компьютере, в форме тестирования, 

электронных тренажеров и т.п.). 

Основные формы представления оценочных средств – в печатной форме 
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или в форме электронного документа. Для обучающихся с нарушениями зрения 

предусматривается возможность проведения текущего и промежуточного кон-

троля в устной форме. Для обучающихся с нарушениями слуха предусматрива-

ется возможность проведения текущего и промежуточного контроля в письмен-

ной форме. 

 

Таблица 7.1.  Категории обучающихся с ОВЗ, способы восприятия ими инфор-

мации и методы их обучения. 
Категории обучающихся по 

нозологиям  

Методы обучения 

с 

нарушениям

и зрения  

Слепые. 

Способ восприя-

тия информа-

ции: 

осязательно-

слуховой 

Аудиально-кинестетические, предусматривающие поступ-

ление учебной информации посредством слуха и осязания.  

Могут использоваться при условии, что визуальная инфор-

мация будет адаптирована для лиц с нарушениями зрения: 

визуально-кинестетические, предполагающие передачу и 

восприятие учебной информации при помощи зрения и ося-

зания; 

аудио-визуальные, основанные на представление учебной 

информации, при которых задействовано зрительное и слу-

ховое восприятие; 

аудио-визуально-кинестетические, базирующиеся на пред-

ставлении информации, которая поступает по зрительному, 

слуховому и осязательному каналам восприятие.  

Слабовидящие. 

Способ восприя-

тия информа-

ции: 

зрительно-осяза-

тельно-слуховой 

С 

нарушениям

и слуха  

Глухие. 

Способ восприя-

тия информа-

ции: 

зрительно-осяза-

тельный 

визуально-кинестетические, предполагающие передачу и 

восприятие учебной информации при помощи зрения и ося-

зания. 

Могут использоваться при условии, что аудиальная инфор-

мация будет адаптирована для лиц с нарушениями слуха: 

аудио-визуальные, основанные на представление учебной 

информации, при которых задействовано зрительное и слу-

ховое восприятие; 

аудиально-кинестетические, предусматривающие поступ-

ление учебной информации посредством слуха и осязания; 

аудио-визуально-кинестетические, базирующиеся на пред-

ставлении информации, которая поступает по зрительному, 

слуховому и осязательному каналам восприятие. 

Слабослыша-

щие. 

Способ восприя-

тия информа-

ции: 

Зрительно-ося-

зательно-слухо-

вой 

С нарушени-

ями опорно-

двигатель-

ного аппа-

рата  

Способ восприя-

тия информа-

ции: 

зрительно-осяза-

тельно-слуховой  

 визуально-кинестетические; 

 аудио-визуальные; 

 аудиально-кинестетические; 

 аудио-визуально-кинестетические.  

 

Таблица 7.2. – Способы адаптации образовательных ресурсов. 
Условные обозначения: 

«+» —образовательный ресурс, не требующий адаптации; 

«АФ» — адаптированный формат к особенностям приема-передачи информации обуча-

ющихся инвалидов и лиц с ОВЗ формат образовательного ресурса, в том числе с исполь-

зованием специальных технических средств; 

«АЭ»— альтернативный эквивалент используемого ресурса 
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Категории  

обучающихся  

по нозологиям 

Образовательные ресурсы 

Электронные Печатные 

мультимед

иа 

графические аудио текстовые, 

электронные  

аналоги  

печатных из-

даний 

С  

нарушения

ми зрения 

Слепые АФ АЭ 

(например, со-

здание матери-

альной модели 

графического 

объекта (3Dмо-

дели) 

+ АЭ 

(например, 

аудио 

описание) 

АЭ 

(например, 

печатный ма-

териал, вы-

полненный 

рельефно-то-

чечным 

шрифтом 

Л.Брайля) 

Слабовидящ

ие 

АФ АФ + АФ АФ 

С  

нарушения

ми слуха 

Глухие АФ + АЭ 

(например, 

текстовое 

описание, 

гипер- 

ссылки) 

+ + 

Слабослыша

щие 

АФ + АФ + + 

С нарушениями опорно- 

двигательного аппарата 

+ + + + + 

 

Таблица 7.3. - Формы контроля и оценки результатов обучения инвалидов 

и лиц с ОВЗ в СПбГЭУ 

Категории обу-

чающихся по 

нозологиям  

Форма контроля и оценки результатов обучения  

С нарушениями 

зрения  

  

 устная проверка: дискуссии, тренинги, круглые столы, собеседования, 

устные коллоквиумы и др.;  

 с использованием компьютера и специального ПО: работа с электрон-

ными образовательными ресурсами, тестирование, рефераты, курсовые про-

екты, дистанционные формы, если позволяет острота зрения - графические 

работы и др.    

С нарушениями 

слуха  

 письменная проверка: контрольные, графические работы, тестирова-

ние, домашние задания, эссе, письменные коллоквиумы, отчеты и др.;  

 с использованием компьютера и специального ПО: работа с электрон-

ными образовательными ресурсами, тестирование, рефераты, курсовые про-

екты, графические работы, дистанционные формы и др. 
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 С нарушениями 

опорно-двига-

тельного аппа-

рата  

 письменная проверка, с использованием специальных технических 

средств (альтернативных средства ввода, управления компьютером и др.): 

контрольные, графические работы, тестирование, домашние задания, эссе, 

письменные коллоквиумы, отчеты и др.;  

 устная проверка, с использованием специальных технических средств 

(средств коммуникаций): дискуссии, тренинги, круглые столы, собеседова-

ния, устные коллоквиумы и др.;  

 с использованием компьютера и специального ПО (альтернативных 

средств ввода и управления компьютером и др.): работа с электронными об-

разовательными ресурсами, тестирование, рефераты, курсовые проекты, гра-

фические работы, дистанционные формы - предпочтительнее обучающимся, 

ограниченным в передвижении и др.  

 

7.1. Задания для текущего контроля для инвалидов и лиц с ограничен-

ными возможностями 

Текущий контроль и промежуточная аттестация обучающихся инвали-

дов и лиц с ОВЗ осуществляется с использованием оценочных средств, адапти-

рованных к ограничениям их здоровья и восприятия информации, в том числе с 

использованием специальных технических средств. 

Текущий контроль успеваемости для обучающихся инвалидов и лиц с ОВЗ 

направлен на своевременное выявление затруднений и отставания в обучении и 

внесения коррективов в учебную деятельность. Возможно осуществление вход-

ного контроля для определении его способностей, особенностей восприятия и 

готовности к освоению учебного материала.  

 

7.2. Задания для промежуточной аттестации для инвалидов и лиц с ограни-

ченными возможностями 

Форма промежуточной аттестации устанавливается с учетом индивиду-

альных психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно 

на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости обучающимся 

предоставляется дополнительное время для подготовки ответа. 

Промежуточная аттестация, при необходимости, может проводиться в 

несколько этапов. Для этого рекомендуется использовать рубежный контроль, 

который является контрольной точкой по завершению изучения раздела или 

темы дисциплины, междисциплинарного курса, практик и ее разделов с целью 

оценивания уровня освоения программного материала. Формы и срок проведе-

ния рубежного контроля определяются преподавателем (мастером производ-

ственного обучения) с учетом индивидуальных психофизических особенностей 

обучающихся. 

 

   


