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1. ПЕРЕЧЕНЬ КОМПЕТЕНЦИЙ И ЭТАПЫ ИХ ФОРМИРОВАНИЯ 

В ПРОЦЕССЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

1.1. Фонд оценочных средств предназначен для оценки результатов 

обучения по учебной дисциплине «Казначейская система исполнения 

бюджетов».  

Рабочей программой дисциплины (модуля) предусмотрено 

формирование следующих компетенций: 

 

Таблица – 1.1.1. Перечень формируемых дисциплиной компетенций 
Код 

компетенции 

Наименование компетенции 

ПК-14 способностью обеспечить организацию работы по 

исполнению разработанных и утвержденных бюджетов 

 

1.2. Конечными результатами обучения по дисциплине являются 

сформированные «знать», «уметь», «владеть», расписанные по отдельным 

содержательным компонентам компетенций, формирующихся дисциплиной. 

Формирование этих дескрипторов происходит в течение всего семестра по 

этапам в рамках различного вида занятий и самостоятельной работы. 

Планируемые результаты обучения по дисциплине, характеризующие этапы 

формирования компетенции, представлены в табл. 1.2.1.: 

 

Таблица – 1.2.1. Планируемые результаты обучения по дисциплине 
Код и наименование 

компетенции 

выпускника 

Этапы 

формиро

вания 

компетен

ций 

Планируемые результаты обучения/индикаторы 

достижения компетенций 

(показатели освоения компетенции) 

1 2 3 

ПК-14 способностью 

обеспечить 

организацию работы 

по исполнению 

разработанных и 

утвержденных 

бюджетов 

ПК-14 Знать: организационно-правовые основы, 

методическую базу, программное и 

информационно-телекоммуникационное 

обеспечение исполнения и кассового обслуживания 

исполнения бюджетов бюджетной системы РФ; 

направления дальнейшего совершенствования 

процессов и процедур исполнения и кассового 

обслуживания бюджетов бюджетной системы, в том 

числе деятельности органов Казначейства России З 

(ПК-14) 

Уметь: осуществлять процессы исполнения 

доходов и расходов федерального бюджета, а также 

кассового обслуживания исполнения бюджетов 

бюджетной системы в действующих программной 

среде и информационных системах на основе 

утвержденных инструкций и регламентов У (ПК-14) 

Владеть: навыками осуществления установленных 

процессов и процедур исполнения федерального 
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бюджета, а также кассового обслуживания 

бюджетов бюджетной системы в действующих 

программной среде и информационных системах на 

основе утвержденных инструкций и регламентов.) В 

(ПК-14) 

 

1.3. Входной уровень знаний, умений, опыта деятельности, 

требуемых для формирования компетенции: 

− формулирует основные определения государственных и 

муниципальных финансов; 

− знает основные определения, состав и полномочия участников 

бюджетного процесса, а также его методологическую базу; 

− умеет применять на практике бюджетную классификацию, 

прослеживает и анализирует взаимосвязи между этапами бюджетного 

процесса 

− знает и понимает приоритеты и инструменты государственной 

финансовой политики, направленные на обеспечение повышения 

эффективности бюджетного процесса; 

 

2. СТРУКТУРА ФОС ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Оценка проводится методом сопоставления параметров 

продемонстрированной обучающимся продукта деятельности с заданными 

эталонами и стандартами по критериям. 

Для положительного заключения по результатам оценочной процедуры 

по учебной дисциплине установлено пороговое значение показателя, при 

котором принимается положительное решение, констатирующее результаты 

освоения дисциплины. 

Таблица – 2.1. Объекты оценивания и наименование оценочных средств 
Номер и 

наименование 

тем  

Формы 

текущег

о 

контрол

я 

успеваем

ости/ 

Формы 

промежу

точной 

аттестац

ии 

Объекты оценивания Вид 

занятия / 

Наименов

ание 

оценочны

х средств 

Форма 

проведе

ния 

оценки 

 

Устная/ 

письме

нная 

 

 

1 2 3 4 5 

1. Правовое 

регулирование 

исполнения 

бюджетов 

бюджетной 

системы РФ 

Текущий 

контроль 

Этапы исполнения бюджетов по 

доходам и расходам. Бюджетные 

полномочия участников процесса 

исполнения бюджета. Структура, 

полномочия, права и 

ответственность Федерального 

СЗ: 

Коллокви

ум / 

доклады 

Устная 
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Номер и 

наименование 

тем  

Формы 

текущег

о 

контрол

я 

успеваем

ости/ 

Формы 

промежу

точной 

аттестац

ии 

Объекты оценивания Вид 

занятия / 

Наименов

ание 

оценочны

х средств 

Форма 

проведе

ния 

оценки 

 

Устная/ 

письме

нная 

 

 

1 2 3 4 5 

казначейства. 

2. Лицевые счета 

участников и 

«неучастников» 

бюджетного 

процесса: 

порядок 

открытия и 

ведения  

Текущий 

контроль 

Лицевые счета: типы, назначение, 

порядок открытия и ведения 

ПЗ: 
Коллокви
ум/практи

ческая 
работа 

Устная 

3. Методика 

учета и 

распределения 

поступлений в 

бюджетную 

систему РФ 

Текущий 

контроль 

Порядок учета и распределения 

поступлений в бюджетную 

систему 

ПЗ: 
Коллокви
ум/практи

ческая 
работа 

Письме

нная 

4. Бюджетные 

данные и порядок 

их доведения до 

главных 

распорядителей, 

распорядителей и 

получателей 

средств 

федерального 

бюджета 

Текущий 

контроль 

Сводная бюджетная роспись. 

Бюджетные росписи ГРБС. 

Порядок доведения бюджетных 

данных до главных 

распорядителей, распорядителей и 

получателей средств федерального 

бюджета 

ПЗ: 
Коллокви
ум/практи

ческая 
работа 

Письме

нная 

5. Учет 

бюджетных и 

денежных 

обязательств. 

Санкционирован

ие оплаты 

денежных 

обязательств. 

Текущий 

контроль 

Принятие и учет бюджетных и 

денежных обязательств. Порядок 

санкционирования оплаты 

денежных обязательств ПБС.  

ПЗ: 
Коллокви
ум/практи

ческая 
работа 

Письме

нная 

Темы 1-5 Рубежны

й 

контроль 

Обобщенные результаты обучения 

по темам 1-5 

ПЗ: 
Доклад с 
презентац

ией 

Устная / 

письмен

ная 

6. Порядок 

кассового 

Текущий 

контроль 

Варианты кассового обслуживания 

бюджетов органами Федерального 

ПЗ: 
Коллокви
ум/практи

Письме

нная 
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Номер и 

наименование 

тем  

Формы 

текущег

о 

контрол

я 

успеваем

ости/ 

Формы 

промежу

точной 

аттестац

ии 

Объекты оценивания Вид 

занятия / 

Наименов

ание 

оценочны

х средств 

Форма 

проведе

ния 

оценки 

 

Устная/ 

письме

нная 

 

 

1 2 3 4 5 

обслуживания 

исполнения 

бюджетов 

бюджетной 

системы 

казначейства. Особенности 

проведения кассовых операций 

при различных вариантах. 

ческая 
работа 

7. Порядок 

обеспечения 

наличными 

денежными 

средствами 

клиентов органов 

Федерального 

казначейства и 

финансовых 

органов. 

Текущий 

контроль 

Обеспечение наличными деньгами 

клиентов Федерального 

казначейства и «удаленных» 

получателей. 

СЗ: 

Коллокви

ум/доклад

ы 

Устная 

8. Правовая и 

методическая 

база 

санкционировани

я и проведения 

операций 

неучастников 

бюджетного 

процесса 

Текущий 

контроль 

Проведение и учет операций по 

кассовым поступлениям и 

выплатам бюджетных и 

автономных учреждений. 

Казначейское сопровождение 

целевых средств федерального 

бюджета. 

ПЗ: 

Коллокви

ум/практи

ческая 

работа 

Устная 

9. Федеральное 

казначейство как 

орган ВГФК. 

Внутренний 

контроль 

Федерального 

казначейства. 

Текущий 

контроль 

Полномочия Федерального 

казначейства по осуществлению 

внутреннего государственного 

финансового контроля. 

Внутренний контроль и аудит в 

Федеральном казначействе. 

СЗ: 

Коллокви

ум/доклад

ы 

Устная 

Темы 6-9 Рубежны

й 

контроль 

Обобщенные результаты обучения 

по темам 6-9 

ПЗ: 
Решение 

практичес
ких задач 

Письме

нная 

Все темы и 

разделы: 

Промежу

точная 

аттестац

ия 

Обобщенные результаты обучения 

по дисциплине теоретических 

знаний и практических навыков 

Вопросы  письме

нная 
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Номер и 

наименование 

тем  

Формы 

текущег

о 

контрол

я 

успеваем

ости/ 

Формы 

промежу

точной 

аттестац

ии 

Объекты оценивания Вид 

занятия / 

Наименов

ание 

оценочны

х средств 

Форма 

проведе

ния 

оценки 

 

Устная/ 

письме

нная 

 

 

1 2 3 4 5 

Итоговый 

контроль по 

дисциплине 

- Вопрос 1. Знать: организационно-

правовые основы, методическую 

базу, программное и 

информационно-

телекоммуникационное 

обеспечение исполнения и 

кассового обслуживания 

исполнения бюджетов бюджетной 

системы РФ; направления 

дальнейшего совершенствования 

процессов и процедур исполнения 

и кассового обслуживания 

бюджетов бюджетной системы, в 

том числе деятельности органов 

Казначейства России) 

Вопрос 2. Уметь: осуществлять 

процессы исполнения доходов и 

расходов федерального бюджета, а 

также кассового обслуживания 

исполнения бюджетов бюджетной 

системы в действующих 

программной среде и 

информационных системах на 

основе утвержденных инструкций 

и регламентов  

Вопрос 3. Владеть: навыками 

осуществления установленных 

процессов и процедур исполнения 

федерального бюджета, а также 

кассового обслуживания бюджетов 

бюджетной системы в 

действующих программной среде 

и информационных системах на 

основе утвержденных инструкций 

и регламентов.)  

Вопросы к 

ГИА 

- 

 

3. ПОКАЗАТЕЛИ И КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ КОМПЕТЕНЦИЙ 
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Оценка знаний, умений, владений может быть выражена в параметрах 

«очень высокая», «высокая», соответствующая академической оценке 

«отлично»; «достаточно высокая», «выше средней», соответствующая 

академической оценке «хорошо»; «средняя», «ниже средней», «низкая», 

соответствующая академической оценке «удовлетворительно»; «очень 

низкая», соответствующая академической оценке «неудовлетворительно». 

Таблица – 3.1. Текущий контроль 
№ Виды работ Критерии оценивания 

Отсутствует 

компетенция 

Базовый 

уровень 

освоения 

компетенции 

Повышенный 

уровень 

освоения 

компетенции 

Продвинуты

й   уровень 

освоения 

компетенции 

1 Коллоквиум Отсутствие 

участия 

студента в 

работе на 

занятии 

Единичное 

высказывание 

Высказывание 

суждений, 

активное 

участие в 

работе на 

занятии 

Высказывани

е 

неординарны

х суждений, 

активное 

участие в 

работе на 

занятии 

2 Практическая 

работа 

Выполнено 

менее 54% 

Выполнено 

выше 54% до 

69 % 

Выполнено от 

70% до 84 % 

Выполнено 

выше 85% 

3 Доклады Выполнено 

менее 54% 

Выполнено 

выше 54% до 

69 % 

Выполнено от 

70% до 84 % 

Выполнено 

выше 85% 

 

Критерии оценивания формулируются для каждой компетенции и 

отражают опознаваемую деятельность обучающегося, поддающуюся 

измерению. 

Таблица – 3.2. Обобщенные критерии оценивания освоения компетенции: 
1 2 (балл 54) 3 (балл 55-69) 4 (балл 70-84) 5 (балл 85-100) 

Отсутствует 

компетенция 

Отсутствует 

компетенция 

Базовый уровень 

освоения 

компетенции 

Повышенный 

уровень 

освоения 

компетенции 

Продвинутый   

уровень 

освоения 

компетенции 

Компетенция не 

освоена. 

Студент не 

владеет 

необходимыми 

знаниями. 

Компетенция 

не освоена. 

Обучающийся 

частично 

показывает 

знания, 

входящие в 

состав 

компетенции, 

понимает их 

необходимость

, но не может 

их применять. 

Компетенция 

освоена. 

Обучающийся 

показывает 

общие знания, 

входящие в 

состав 

компетенции, 

имеет 

представление об 

их применении, 

умение извлекать 

и использовать 

основную 

Компетенция 

освоена. 

Обучающийся 

показывает 

полноту знаний, 

демонстрирует 

умения и 

навыки решения 

типовых задач. 

Компетенция 

освоена. 

Обучающийся 

показывает 

глубокие 

знания, 

демонстрирует 

умения и 

навыки 

решения 

сложных задач, 

умение 

принимать 

решения, 
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1 2 (балл 54) 3 (балл 55-69) 4 (балл 70-84) 5 (балл 85-100) 

Отсутствует 

компетенция 

Отсутствует 

компетенция 

Базовый уровень 

освоения 

компетенции 

Повышенный 

уровень 

освоения 

компетенции 

Продвинутый   

уровень 

освоения 

компетенции 

(важную) 

информацию из 

полученных 

знаний 

создавать и 

применять 

документы, 

связанные с 

профессиональ

ной 

деятельностью; 

способен 

самостоятельн

о решать 

проблему/зада

чу на основе 

изученных 

методов, 

приемов и 

технологий.  

 

Базовый уровень освоения компетенций - обязательный для всех 

обучающихся по завершении освоения дисциплины.  

Повышенный уровень освоения компетенций - превышение 

минимальных характеристик сформированности компетенции для 

обучающегося.  

Продвинутый уровень освоения компетенций - максимально возможная 

выраженность компетенции, важен как качественный ориентир для 

самосовершенствования, так и дополнительное к требованиям ОПОП 

освоение компетенций с учетом личностных характеристик:  

- активное участие в конференциях, конкурсах, круглых столах и т.д. с 

получением зафиксированного положительного результата по вопросам, 

включенным в дисциплину; 

- разработка и реализация проектов с применением компетенций, 

указанных в рабочей программе; 

- демонстрирует умение применять теоретические знания для решения 

практических задач повышенной сложности и нестандартных задач; 

- выполнение в срок всех поставленных задач. 

 

4. ШКАЛА ОЦЕНИВАНИЯ РЕЗУЛЬТАТА 

 

Таблица – 4.1.  Шкала критериев оценивания компетенций 
Оценка Содержание  

1 

2 (балл до 54) 

Демонстрирует непонимание проблемы. Многие требования, 

предъявляемые к заданию не выполнены.  

Демонстрируется первичное восприятие материала. Работа 

незакончена и /или это плагиат.  
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3 (балл 55-69) Демонстрирует частичное понимание проблемы. Большинство 

требований, предъявляемых, к заданию выполнены.  

Владение элементами заданного материала. В основном 

выполненный материал понятен и носит целостный характер.  

4 (балл 70-84) Демонстрирует значительное понимание проблемы обозначенной 

дисциплиной. Все требования, предъявляемые к заданию 

выполнены.  

Содержание выполненных заданий раскрыто и рассмотрено с разных 

точек зрения. 

5 (балл 85-100) Демонстрирует полное понимание проблемы. Все требования, 

предъявляемые к заданию выполнены.  

Продемонстрировано уверенное владение материалом дисциплины. 

Выполненные задания носят целостных характер, выполнены в 

полном объеме, структурированы, представлены различные точки 

зрения, продемонстрирован творческий подход. 

 

Шкалы оценивания и процедуры оценивания результатов обучения по 

дисциплине регламентируются Положением о текущем контроле 

успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по программам 

высшего образования и Положением о балльно-рейтинговой системе. 

Для оценки сформированности результатов обучения по дисциплине 

используется балльно-рейтинговая система успеваемости обучающихся:  

Формой итогового контроля по дисциплине является экзамен/ зачет с 

оценкой, итоговая оценка формируется в соответствии со шкалой, 

приведенной ниже в таблице: 
Баллы Оценка 

<55 неудовлетворительно 

<70 удовлетворительно 
<85 хорошо 

>85 отлично 

 

5. ПЕРЕЧЕНЬ ЗАДАНИЙ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

5.1. Задания для текущего контроля: 

Таблица - 5.1.1. Перечень заданий текущего контроля и их наименование 
Наименован

ие 

оценочных 

средств 

Содержание задания 

Коллоквиум Вопросы для коллоквиума приведены в конце каждой темы в учебном 

пособии «Казначейское дело».  

Например, контрольные вопросы по теме № 1:  

1. Раскройте содержание принципов, на основе которых 

осуществляется исполнение бюджетов бюджетной системы. 

2. Что собой представляет Сводная бюджетная роспись? Кем и в 

каких целях она составляется? 

3. На какие органы в соответствии с бюджетным законодательством 

возложены функции исполнения и кассового обслуживания исполнения 

бюджетов? 
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4. Какие процедуры предусматривает исполнение бюджета по 

доходам? 

5. Охарактеризуйте основные этапы исполнения расходов, 

установленные Бюджетным кодексом. 

6. Перечислите основных участников процесса исполнения бюджета и 

охарактеризуйте их полномочия. 

7. Охарактеризуйте территориальную организацию системы органов 

Федерального казначейства 

8. Назовите полномочия Федерального казначейства и его 

территориальных органов. 

9. Объясните в общих чертах механизм реализации принципа 

единства кассы в процессе исполнения бюджетов. 

Доклады Темы докладов. 

1. Лучшая практика (зарубежный опыт) исполнения бюджетов 

органов государственной власти. 

2. Казначейская система исполнения бюджетов в России: принципы и 

подходы. 

3. Организация исполнения бюджета субъекта РФ: нормативное 

регулирование, методическая база, практические характеристики (на 

примере конкретного субъекта РФ) 

4. Организация исполнения муниципального бюджета: нормативное 

регулирование, методическая база, практические характеристики (на 

примере конкретного субъекта РФ). 

5. Практика реализации полномочий по исполнению федерального 

бюджета УФК по Санкт-Петербургу (по Ленинградской области или 

любому другому субъекту РФ) 

6. Практика реализации полномочий по кассовому обслуживанию 

региональных и местных бюджетов (на примере деятельности любого 

УФК по субъекту РФ) 

7. Совершенствование форм и способов превентивного контроля в 

процессе исполнения бюджетов. 

8. Казначейское сопровождение целевых средств федерального 

бюджета.  

9. Казначейское сопровождение средств бюджетов субъектов РФ: 

практика, проблемы, решения.  

10. Управление ликвидностью единого счета федерального бюджета: 

инструменты, методы, результаты. 

11. Управление ликвидностью единого счета бюджета субъекта РФ: 

инструменты, методы, результаты. 

12. Проект новой редакции Бюджетного кодекса: казначейское 

обслуживание исполнения бюджетов и система казначейских платежей. 

13. Централизация Федеральным казначейством учетных функций 

органов власти: ожидаемые преимущества, промежуточные и ожидаемые 

результаты. 

14. Информационные системы бюджетного процесса. Роль 

Федерального казначейства в обеспечении их функционирования. 

15. ГИС ГМП: назначение и развитие. 

16. Государственный финансовый контроль в условиях интеграции 

бюджетного и закупочного процессов. 

17. Исполнение судебных актов и решений налоговых органов. 

18. Бюджетные кредиты на пополнение остатков средств на счете 

бюджета субъекта РФ (муниципального образования) 
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19. Модель риск-ориентированного санкционирования платежей 

получателей средств федерального бюджета 

20. Бюджетный мониторинг как инструмент риск-ориентированного 

подхода в ГФК  

21. Внутренний контроль и аудит в Федеральном казначействе  

22. Полномочия Федерального казначейства по осуществлению 

внутреннего государственного финансового контроля. 

23. Направления дальнейшего развития казначейской системы 

исполнения бюджетов. Стратегическая карта Федерального казначейства 

24. Применение цифровых платежных технологий в системе 

казначейских платежей 

25. Роль Федерального казначейства в обеспечении прозрачности и 

доступности информации о государственном секторе и общественных 

финансах 

Практическа

я работа 

Задания на темы: 

2. Лицевые счета участников и «неучастников» бюджетного процесса: 

порядок открытия и ведения  

3. Методика учета и распределения поступлений в бюджетную систему 

РФ 

4. Бюджетные данные и порядок их доведения до главных распорядителей, 

распорядителей и получателей средств федерального бюджета 

5. Учет бюджетных и денежных обязательств. Санкционирование оплаты 

денежных обязательств. 

6. Порядок кассового обслуживания исполнения бюджетов бюджетной 

системы 

8. Правовая и методическая база санкционирования и проведения 

операций неучастников бюджетного процесса 

5.2. Контрольные точки БРС 

 

Контрольная точка №1. Доклад с презентацией 

Студенты выбирают для подготовки тему доклада из перечня, 

представленного преподавателем. Целью доклада является исследование и 

раскрытие выбранной темы, в том числе представление актуальных данных и 

сведений по изучаемой проблематике. Доклад представляется на аудиторном 

занятии на основе презентации Power Point. 

Методические рекомендации по подготовке: 

Повторение лекционного материала, использование рекомендуемой 

литературы, приведенной в соответствующем разделе рабочей программы 

дисциплины. Посещение консультаций преподавателя.  

 

Контрольная точка № 2. Решение практических задач 

Студенты решают практические задачи из перечня, представленного 

преподавателем.  

Методические рекомендации по подготовке: 

Повторение лекционного материала, использование рекомендуемой 

литературы, приведенной в соответствующем разделе рабочей программы 

дисциплины. Посещение консультаций преподавателя.  

Примеры задач: 
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Задача 

Территориальному Управлению Министерства сельского хозяйства по 

Ленинградской области открыты следующие счета в УФК по Ленинградской 

области: 

03721001000 

05721001000 

01721001000 

Также в УФК по Ленинградской области лицевой счет 03721001010 

открыт казенному учреждению, подведомственному Управлению 

министерства сельского хозяйства по Ленинградской области. 

09.01.2020 Министерством сельского хозяйства с лицевого счета, 

открытого ему в МОУ ФК, в адрес Управления Министерства сельского 

хозяйства по Ленинградской области доведены бюджетные данные на 2020 

год в следующих объемах: 

ЛБО – 2 000 000 000,00 руб. 

ПОФР – 600 000 000,00 

10.01.2020 года Управлением Министерства сельского хозяйства по 

Ленинградской области произведено доведение бюджетных данных до 

получателей средств в равных долях. 

Укажите объем бюджетных данных, отраженных по состоянию на 

конец дня 09.01.2020 г. и 10.01.2020 г на лицевых счетах: 

03721001000 

03721001010 

05721001000  

01721001000 

 

Задача 

Казенному учреждению на лицевой счет 03721001000 доведены 

следующие бюджетные данные: 

ПОФР – 700 000 руб.; 

ЛБО по КБК ХХХХХХХХХХХХХХХХХ121 – 1 000 000руб.; 

ЛБО по КБК ХХХХХХХХХХХХХХХХХ244 – 500 000руб. 

Дополнительное доведение бюджетных данных в текущем квартале 

проводиться не будет, остатки бюджетных данных на начало квартала 

отсутствуют. Казенное учреждение имеет обязательство по выплате 

заработной платы в объеме 500 000руб. в текущем квартале (задержка 

выплаты заработной платы не допускается). 

Определите с использованием расчета, может ли при полученном 

объеме бюджетных данных в текущем квартале казенное учреждение 

принять бюджетное обязательство по закупке мебели на сумму 370 000 руб., 

и в каком объеме оно может быть оплачено при полном исполнении условий 

государственного контракта со стороны подрядчика в текущем квартале. 

 

Задача  
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Комитет финансов Санкт-Петербурга обслуживается в УФК по Санкт-

Петербургу по схеме с открытием лицевого счета бюджета. Комитету 

финансов Санкт-Петербурга в УФК по Санкт-Петербургу открыты 

следующие счета: 

02722001250; 

04722001250. 

В текущем операционном дне планируется осуществить следующие 

выплаты: 

с лицевого счета 02722001250 на сумму 1 000 000 руб.; 

с лицевого счета 04722001250 на сумму 250 000 руб. 

Остаток на едином счете бюджета субъекта составляет 1 250 000 руб., 

из которых 200 000 руб. учтены как невыясненные поступления.  

Определите с использованием расчета, возможно ли осуществить все 

запланированные выплаты с единого счета субъекта в текущем дне. 

 

5.3. Промежуточная аттестация 

 

Примеры итоговых тестов для экзамена. 

1. Функция организации исполнения федерального бюджета возложена 

на: 

1) Министерство финансов Российской Федерации; 

2) Федеральная налоговая служба Российской Федерации; 

3) Федеральное казначейство; 

4) Банк России. 

 

2. Функцию казначейского исполнения региональных и местных 

бюджетов могут осуществлять: 

1) территориальные подразделения органов федерального 

казначейства по соглашению с соответствующими органами власти и 

самоуправления; 

2) региональные и местные финансовые органы; 

3) самостоятельные органы казначейства, созданные в структуре 

территориальных администраций; 

4) любой из перечисленных органов по решению соответствующих 

органов власти и самоуправления. 

 

3. В соответствии с Бюджетным кодексом единый счет бюджета может 

быть открыт: 

1) в учреждениях Банка РФ; 

2) в любых кредитных организациях; 

3) в уполномоченных банках, круг, которых определяется на 

конкурсной основе; 
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4) в учреждениях Банка РФ  или в уполномоченных банках, если на 

данной территории нет учреждения Банка РФ или при невозможности 

выполнения им функций по обслуживанию счетов бюджетов. 

 

4. В основе исполнения бюджета принципы лежат принципы:  

1) единства кассы и подведомственности расходов; 

2) эффективности и экономного использования бюджетных средств; 

3) адресности и целевого использования бюджетных средств; 

4) подведомственности и самостоятельности. 

 

5. Принцип единства кассы означает: 

1)  зачисление всех поступающих доходов на единый счет бюджета; 

2) зачисление всех поступающих доходов и средств из источников 

финансирования дефицита бюджета на единый счет бюджета; 

3) осуществление всех предусмотренных расходов с единого счета; 

4) зачисление всех поступающих доходов и средств из источников 

финансирования дефицита бюджета на единый счет и осуществление всех 

предусмотренных расходов с единого счета. 

 

6. Оперативной базой процесса исполнения бюджета по расходам 

является: 

1) бюджетный план; 

2) бюджетная роспись; 

3) кассовый план 

4) утвержденный бюджет 

 

6. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ 

ПРОЦЕДУРЫ ОЦЕНИВАНИЯ 

 

Процедура оценивания результатов обучения по дисциплине, 

характеризующих этапы формирования компетенции, представлена 

паспортом фонда оценочных средств по дисциплине (раздел 1). 

Комплект оценочных средств хранится на кафедре, подлежит 

обновлению по мере необходимости. Для промежуточной аттестации в виде 

экзамена каждое ОС по дисциплине обновляется и утверждается за 14 дней 

до начала сессионного периода и хранится в недоступном месте от 

несанкционированного доступа. Ответственность несет кафедра. 

Порядок проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся Университета по ОПОП 

регламентируются Положением о текущем контроле успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся по программам высшего 

образования. 

Текущий контроль успеваемости в Университете является формой 

контроля качества знаний обучающихся, осуществляемого в межсессионный 

период обучения с целью определения качества освоения ОПОП. 
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Текущий контроль успеваемости осуществляется: на лекциях, 

практических (семинарских) занятиях, в рамках контроля самостоятельной 

работы. 

Обучающиеся заранее информируются о критериях и процедуре 

текущего контроля успеваемости преподавателями по соответствующей 

учебной дисциплине (модуля). 

Успеваемость при текущем контроле характеризует объем и качество 

выполненной обучающимся работы по дисциплине (модулю). 

Педагогические виды и формы, используемые в процессе текущего 

контроля успеваемости обучающихся, определяются методической 

комиссией кафедры. Выбираемый вид текущего контроля обеспечивает 

наиболее полный и объективный контроль (измерение и фиксирование) 

уровня освоения результатов обучения по дисциплине. 

Преподаватели предоставляют сведения о текущей успеваемости 

обучающихся в рамках проведения текущей аттестации в семестре в 

деканаты/ учебный отдел института в сроки, определенные внутренними 

распорядительными документами Университета (факультета, института).  

В целях обеспечения текущего контроля успеваемости преподаватель 

проводит консультации. 

Преподаватель, ведущий занятия семинарского типа, проводит 

аттестацию обучающихся за прошедший период. Аттестация проводится, 

если проведено не менее 3 практических (семинарских) или лабораторных 

занятий, в установленные деканатом/ институтом сроки, не реже 1 раза за 

учебный семестр. Обучающиеся аттестуются путем выставления в 

соответствующую групповую ведомость записей по системе: «аттестован» 

или «не аттестован».  

Преподаватель, проставляя итоги аттестации, доводит результаты 

аттестации до сведения студенческой группы и объясняет причины 

отрицательной аттестации по запросу обучающегося.  

При аттестации обучающихся учитываются следующие факторы: 

− результаты работы на занятиях, показанные при этом знания по 

дисциплине (модулю), усвоение навыков практического применения 

теоретических знаний, степень активности на практических (семинарских) 

занятиях; 

− результаты и активность участия в семинарах и коллоквиумах; 

− результаты выполнения контрольных работ; 

− результаты и объем выполненных заданий в рамках самостоятельной 

работы обучающихся; 

− результаты личных бесед со студентами по материалу учебной 

дисциплины (модуля); 

− посещение студентами, семинарских и практических занятий, 

лабораторных работ; 

− своевременная ликвидация задолженностей по пройденному 

материалу, возникших вследствие пропуска занятий либо 
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неудовлетворительных оценок по результатам работы на занятиях. 

− результаты прохождения контрольных точек по дисциплине (при 

использовании балльно-рейтинговой системы) 

Промежуточная аттестация обучающихся Университета является 

формой контроля результатов обучения по дисциплине с целью 

комплексного определения соответствия уровня и качества знаний, умений и 

навыков обучающихся требованиям, установленным образовательной 

программой. 
Формирование оценки текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации по итогам освоения дисциплины осуществляется с использованием 

балльно-рейтинговой системы оценки знаний обучающихся, требования к которым 

изложены в Положении о балльно-рейтинговой системе. 

 

7. ОСОБЕННОСТИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ 

ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ 

 

Адаптированные оценочные материалы содержатся в адаптированной 

ОПОП. Обучение обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

при необходимости осуществляется на основе адаптированной рабочей 

программы с использованием специальных методов обучения и 

дидактических материалов, составленных с учетом особенностей 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния 

здоровья таких обучающихся (обучающегося). 

Самостоятельная работа обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидов позволяет своевременно выявить 

затруднения и отставание и внести коррективы в учебную деятельность. 

Конкретные формы и виды самостоятельной работы обучающихся лиц с 

ограниченными возможностями здоровья и инвалидов устанавливаются 

преподавателем. Выбор форм и видов самостоятельной работы, 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов 

осуществляется с учетом их способностей, особенностей восприятия и 

готовности к освоению учебного материала. Формы самостоятельной работы 

устанавливаются с учетом индивидуальных психофизических особенностей 

(устно, письменно на бумаге или на компьютере, в форме тестирования, 

электронных тренажеров и т.п.). 

Основные формы представления оценочных средств – в печатной 

форме или в форме электронного документа. Для обучающихся с 

нарушениями зрения предусматривается возможность проведения текущего 

и промежуточного контроля в устной форме. Для обучающихся с 

нарушениями слуха предусматривается возможность проведения текущего и 

промежуточного контроля в письменной форме. 

 

Таблица 7.1. − Категории обучающихся с ОВЗ, способы восприятия ими 

информации и методы их обучения. 
Категории обучающихся по Методы обучения 
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нозологиям  

с 

нарушениям

и зрения  

Слепые. 

Способ 

восприятия 

информации: 

осязательно-

слуховой 

Аудиально-кинестетические, предусматривающие 

поступление учебной информации посредством слуха и 

осязания.  

Могут использоваться при условии, что визуальная 

информация будет адаптирована для лиц с нарушениями 

зрения: 

визуально-кинестетические, предполагающие передачу и 

восприятие учебной информации при помощи зрения и 

осязания; 

аудио-визуальные, основанные на представление учебной 

информации, при которых задействовано зрительное и 

слуховое восприятие; 

аудио-визуально-кинестетические, базирующиеся на 

представлении информации, которая поступает по 

зрительному, слуховому и осязательному каналам 

восприятие.  

Слабовидящие. 

Способ 

восприятия 

информации: 

зрительно-

осязательно-

слуховой 

С 

нарушениям

и слуха  

Глухие. 

Способ 

восприятия 

информации: 

зрительно-

осязательный 

визуально-кинестетические, предполагающие передачу и 

восприятие учебной информации при помощи зрения и 

осязания. 

Могут использоваться при условии, что аудиальная 

информация будет адаптирована для лиц с нарушениями 

слуха: 

аудио-визуальные, основанные на представление учебной 

информации, при которых задействовано зрительное и 

слуховое восприятие; 

аудиально-кинестетические, предусматривающие 

поступление учебной информации посредством слуха и 

осязания; 

аудио-визуально-кинестетические, базирующиеся на 

представлении информации, которая поступает по 

зрительному, слуховому и осязательному каналам 

восприятие. 

Слабослышащие

. 

Способ 

восприятия 

информации: 

Зрительно-

осязательно-

слуховой 

С 

нарушениям

и опорно-

двигательног

о аппарата  

Способ 

восприятия 

информации: 

зрительно-

осязательно-

слуховой  

− визуально-кинестетические; 

− аудио-визуальные; 

− аудиально-кинестетические; 

− аудио-визуально-кинестетические.  

 

Таблица 7.2. – Способы адаптации образовательных ресурсов. 
Условные обозначения: 

«+» —образовательный ресурс, не требующий адаптации; 

«АФ» — адаптированный формат к особенностям приема-передачи информации 

обучающихся инвалидов и лиц с ОВЗ формат образовательного ресурса, в том числе с 

использованием специальных технических средств; 

«АЭ»— альтернативный эквивалент используемого ресурса 

 

Категории  

обучающихся  

по нозологиям 

Образовательные ресурсы 

Электронные Печатные 

мультимед

иа 

графические аудио текстовые, 

электронные  
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аналоги  

печатных 

изданий 

С  

нарушения

ми зрения 

Слепые АФ АЭ 

(например, 

создание 

материальной 

модели 

графического 

объекта 

(3Dмодели) 

+ АЭ 

(например, 

аудио 

описание) 

АЭ 

(например, 

печатный 

материал, 

выполненны

й рельефно-

точечным 

шрифтом 

Л.Брайля) 

Слабовидящ

ие 

АФ АФ + АФ АФ 

С  

нарушения

ми слуха 

Глухие АФ + АЭ 

(например

, 

текстовое 

описание, 

гипер- 

ссылки) 

+ + 

Слабослыша

щие 

АФ + АФ + + 

С нарушениями опорно- 

двигательного аппарата 

+ + + + + 

 

Таблица 7.3. - Формы контроля и оценки результатов обучения 

инвалидов и лиц с ОВЗ в СПбГЭУ 

Категории 

обучающихся 

по нозологиям  

Форма контроля и оценки результатов обучения  

С нарушениями 

зрения  

  

− устная проверка: дискуссии, тренинги, круглые столы, 

собеседования, устные коллоквиумы и др.;  

− с использованием компьютера и специального ПО: работа с 

электронными образовательными ресурсами, тестирование, рефераты, 

курсовые проекты, дистанционные формы, если позволяет острота 

зрения - графические работы и др.    

С нарушениями 

слуха  

− письменная проверка: контрольные, графические работы, 

тестирование, домашние задания, эссе, письменные коллоквиумы, 

отчеты и др.;  

− с использованием компьютера и специального ПО: работа с 

электронными образовательными ресурсами, тестирование, рефераты, 

курсовые проекты, графические работы, дистанционные формы и др. 
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 С нарушениями 

опорно-

двигательного 

аппарата  

− письменная проверка, с использованием специальных технических 

средств (альтернативных средства ввода, управления компьютером и 

др.): контрольные, графические работы, тестирование, домашние 

задания, эссе, письменные коллоквиумы, отчеты и др.;  

− устная проверка, с использованием специальных технических 

средств (средств коммуникаций): дискуссии, тренинги, круглые столы, 

собеседования, устные коллоквиумы и др.;  

− с использованием компьютера и специального ПО 

(альтернативных средств ввода и управления компьютером и др.): работа 

с электронными образовательными ресурсами, тестирование, рефераты, 

курсовые проекты, графические работы, дистанционные формы - 

предпочтительнее обучающимся, ограниченным в передвижении и др.  

 

7.1. Задания для текущего контроля для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

 

Текущий контроль и промежуточная аттестация обучающихся 

инвалидов и лиц с ОВЗ осуществляется с использованием оценочных 

средств, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия 

информации, в том числе с использованием специальных технических 

средств. 

Текущий контроль успеваемости для обучающихся инвалидов и лиц с 

ОВЗ направлен на своевременное выявление затруднений и отставания в 

обучении и внесения коррективов в учебную деятельность. Возможно 

осуществление входного контроля для определения его способностей, 

особенностей восприятия и готовности к освоению учебного материала.  

7.2. Задания для промежуточной аттестации  для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

 

Форма промежуточной аттестации устанавливается с учетом 

индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на 

бумаге, письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При 

необходимости обучающимся предоставляется дополнительное время для 

подготовки ответа. 

Промежуточная аттестация, при необходимости, может проводиться в 

несколько этапов. Для этого рекомендуется использовать рубежный 

контроль, который является контрольной точкой по завершению изучения 

раздела или темы дисциплины, междисциплинарного курса, практик и ее 

разделов с целью оценивания уровня освоения программного материала. 

Формы и срок проведения рубежного контроля определяются 

преподавателем (мастером производственного обучения) с учетом 

индивидуальных психофизических особенностей обучающихся. 


