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1. ПЕРЕЧЕНЬ КОМПЕТЕНЦИЙ И ЭТАПЫ ИХ ФОРМИРОВАНИЯ В ПРОЦЕССЕ 

ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
 
1.1. Фонд оценочных средств предназначен для оценки результатов обучения по 

учебной дисциплине.  
Рабочей программой дисциплины (модуля) предусмотрено формирование следующих 

компетенций: 
 
Таблица – 1.1.1. Перечень формируемых дисциплиной компетенций 

Код 
компетенции 

Наименование компетенции 

ПК – 33 

способностью анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую 
и иную информацию, содержащуюся в учетно-отчетной документации, 
использовать полученные сведения для принятия решений по 
предупреждению, локализации и нейтрализации угроз экономической 
безопасности 

 
1.2. Конечными результатами обучения по дисциплине являются сформированные 

«знать», «уметь», «владеть», расписанные по отдельным содержательным компонентам 
компетенций, формирующихся дисциплиной. Формирование этих дескрипторов происходит в 
течение всего семестра по этапам в рамках различного вида занятий и самостоятельной 
работы. Планируемые результаты обучения по дисциплине, характеризующие этапы 
формирования компетенции, представлены в табл. 1.2.1. 

 
Таблица – 1.2.1. Планируемые результаты обучения по дисциплине 

Этапы 
формирования 
компетенций 

Наименование 
дисциплины 

Планируемые результаты обучения / индикаторы 
достижения компетенций 

(показатели освоения компетенций) 

Второй уровень  
(углубленный)  

(ПК-33) –2 

Судебная 
финансовая 
экспертиза 

Декомпозиция II 
Знать: Требования к составу и содержанию финансовой, 
бухгалтерской и иной информации, обеспечивающей 
проведение судебной финансовой экспертизы З2(II)(ПК-
33) 
Уметь: Осуществлять анализ и интерпретацию 
финансовой, бухгалтерской и иной информации, 
содержащейся в учетно-отчетной документации, и 
использовать полученные сведения для выполнения задач 
судебной финансовой экспертизы У2(II)(ПК-33) 
Владеть: Навыками оценки угроз экономической 
безопасности по результатам анализа и интерпретации 
финансовой, бухгалтерской и иной информации, 
содержащейся в учетно-отчетной документации, в 
соответствии поставленными задачами в ходе судебной 
финансовой экспертизы В2(II) (ПК-33) 

 
1.3. Входной уровень знаний, умений, опыта деятельности, требуемых для 

формирования компетенции 
- знать теоретические основы бухгалтерского учета; 
- знать методы и технологии бухгалтерского учета; 
- знать правила ведения бухгалтерского учета, формирование и предоставление 

бухгалтерской отчетности; 
- знать принципы и приемы аудита бухгалтерской, налоговой и бюджетной отчетности; 
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- уметь анализировать интерпретировать бухгалтерскую, учетную и отчетную 
информацию экономических субъектов для решения профессиональных задач; 

- уметь осуществлять расчет налогов, применять методики и стандарты ведения 
налогового учета; 

 - уметь применят методики и стандарты бухгалтерского учета при изучении проблем 
финансовой безопасности; 

 - владеть навыками формирования и предоставления налоговой отчетности; 
- владеть документальной проверкой бухгалтерской, финансовой, бюджетной 

отчетности и других участков учетной работы экономического субъекта. 
 

2. СТРУКТУРА ФОС ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
 
Оценка проводится методом сопоставления параметров продемонстрированной 

обучающимся продукта деятельности с заданными эталонами и стандартами по критериям. 
Для положительного заключения по результатам оценочной процедуры по учебной 

дисциплине установлено пороговое значение показателя, при котором принимается 
положительное решение, констатирующее результаты освоения дисциплины. 

 
Таблица – 2.1. Объекты оценивания и наименование оценочных средств 

Номер и 
наименование тем 

Формы текущего 
контроля 

успеваемости 
Формы 

промежуточной 
аттестации 

Объекты оценивания 

Вид занятия / 
Наименование 

оценочных 
средств 

Форма 
проведения 

оценки 
(устная / 

письменная) 

Тема 1. 
Теоретические и 
организационно-
правовые основы 

судебной 
финансовой 
экспертизы 

Текущий 
контроль 

Основные понятия и 
термины темы: 

классификация судебно-
бухгалтерских экспертиз. 
Понятие, цели и задачи 
судебной финансовой 
экспертизы. Права и 

обязанности эксперта-
бухгалтера. Юридическая 

ответственность 
эксперта-бухгалтера. 
Активное участие в 
работе на занятии 

Работа на 
лекциях: 

тестирование 

Устная, 
письменная 

Тема 2. Предмет и 
объекты судебной 

финансовой 
экспертизы 

Текущий 
контроль 

Основные понятия и 
термины темы: 

классификация объектов 
судебной финансовой 
экспертизы. Понятие и 

классификация 
бухгалтерских 

документов. Активное 
участие в работе на 

занятии. 

Работа на 
лекции: ПЗ: 

тестирование, 
ситуационные 

задачи 

Устная, 
письменная 

ПЗ: Инвентаризация. 
Назначение, порядок и 

особенности проведения. 

ПЗ: 
тестирование, 
ситуационные 

задачи 

Устная, 
письменная 

Тема 3. 
Назначение и 
производство 

Текущий 
контроль 

Основные понятия и 
термины темы: 

особенности назначение 

Работа на 
лекциях: 

тестирование 

Устная, 
письменная 
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судебной 
финансовой 
экспертизы 

дополнительных, 
повторных и 

комиссионных судебно-
финансовых экспертиз. 

Особенности назначения 
судебно-бухгалтерской 

экспертизы в 
гражданском и 

арбитражном процессах. 
Производство судебной 
финансовой экспертизы. 

Активное участие в 
работе на занятии 

ПЗ: Экспертиза как 
инструмент выявления 
нарушений в системе 
бухгалтерского учета 

ПЗ: 
тестирование, 
практические 

задачи 

Устная, 
письменная 

Тема 4. Методы 
судебной 

финансовой 
экспертизы, 

применяемые при 
анализе данных 

отдельных 
бухгалтерских 
операций при 
расследовании 

правонарушений 

Текущий 
контроль 

Основные понятия и 
термины темы: методы 

исследования 
документальных данных. 

Использование 
результатов методов 

фактической проверки 
при производстве 

судебной финансовой 
экспертизы. 

Активное участие в 
работе на занятии 

Работа на 
лекциях: 

тестирование 

Устная, 
письменная 

ПЗ: Методы экспертного 
исследования учетной 

документации и 
финансовой отчетности и 

методики проведения 
финансовой экспертизы 

ПЗ: 
тестирование, 
практические 

задачи 

Письменная 

ПЗ: Организация 
проведения финансовой 

экспертизы 

ПЗ: 
практические 

задачи 
Письменная 

ПЗ: Формирование 
экспертного заключения 

ПЗ: 
ситуационные 

задачи 
Письменная 

Тема 5. Методика 
экспертного 

исследования 
операций с 
денежными 

средствами в 
кассе и на счетах 

в банке 

Текущий 
контроль 

Основные понятия и 
термины темы:  

законодательные и 
нормативные документы, 

используемые для 
проверки операций с 

денежными средствами в 
кассе и на счетах в банке. 
Источники информации 
для проверки. Перечень 
экспертных процедур.  

Активное участие в 
работе на занятии 

Работа на 
лекциях: 

тестирование 

Устная, 
письменная 

ПЗ: Документы по учету 
кассовых операций и 

ПЗ: 
практические 

Письменная 
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приемы их проверки. задачи 
ПЗ: Документальная 

экспертиза учета 
операций по расчетным 
счетам, валютным и др. 

счетам 

ПЗ: 
тестирование, 
практические 

задачи 

Письменная 

Тема 6. Методика 
экспертного 

исследования 
операций с 

материально-
производственны

ми запасами 

Текущий 
контроль 

Основные понятия и 
термины темы: 

законодательные и 
нормативные документы, 

используемые для 
проверки операций с 

материально-
производственными 
запасами. Источники 

информации для 
проверки.. Активное 
участие в работе на 

занятии 

Работа на 
лекциях: 

тестирование 

Устная, 
письменная 

ПЗ: Документальное 
оформление поступления, 

оценки и расходования 
материальных запасов. 

ПЗ: 
тестирование, 
ситуационные 

задачи 

Письменная 

ПЗ: Синтетический учет 
производственных 

запасов, учет запасов на 
складах и в бухгалтерии. 

Исследование состава 
операций. 

ПЗ: 
практические 

задачи 
Письменная 

Тема 7. Методика 
экспертного 

исследования 
операций по 
учету труда и 

заработной платы 

Текущий 
контроль 

Основные понятия и 
термины темы: 

законодательные и 
нормативные документы, 
источники информации 

для проверки численного 
состав, оплаты труда.  
Активное участие в 
работе на занятии 

Работа на 
лекциях: 

тестирование 

Устная, 
письменная 

ПЗ: Документальная 
проверка по учету 

личного состава, оплаты 
труда 

ПЗ: 
практические 

задачи 
Письменная 

ПЗ: Документальная 
проверка системы оплаты 

труда и ее начисления 

ПЗ: 
тестирование, 
практические 

задачи 

Письменная 

ПЗ: Документальная 
проверка фонда оплаты 

труда и выплат 
социального характера 

ПЗ: 
тестирование, 
практические 

задачи 

Письменная 

ПЗ: Документальная 
проверка работ и выплат 
гражданско-правового 

характера 

ПЗ: 
тестирование, 
ситуационные 

задачи 

Письменная 

Темы 1-7 Контрольная точка № 1 
Контрольная 
работа (тест) 

Письменная 
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Тема 8 Методика 
экспертного 

исследования 
операций по 

учету затрат на 
производство 

Текущий 
контроль 

Основные понятия и 
термины темы: 

классификация затрат на 
производство, 

исследование сметы 
затрат, состав сумма 

расходов на 
обслуживание и 

управление 
производством, проверка 

незавершенного 
производства. 

Активное участие в 
работе на занятии 

Работа на 
лекциях: 

тестирование 

Устная, 
письменная 

ПЗ: Документальная 
проверка учета затрат и 

калькулирования в 
системе управления 

себестоимостью 
продукции 

ПЗ: 
тестирование, 
практические 

задачи 

Письменная 

ПЗ: Проверка расходов 
организации и 

определение их величины 

ПЗ: 
тестирование, 
практические 

задачи 

Письменная 

ПЗ: Проверка состава 
затрат включаемых в 

себестоимость продукции 
и учитываемых при 
налогообложении 

прибыли 

ПЗ: 
тестирование, 
практические 

задачи 

Письменная 

ПЗ: Изучение 
фактических принципов 
организации затрат на 

производство на 
проверяемом 

предприятии, изучение 
нормативных и 

фактических материалов 
по выбору методов учета 

затрат и их 
распределения 

ПЗ: 
тестирование, 
практические 

задачи 

Письменная 

Тема 9. Методика 
экспертного 

исследования 
операций по 

готовой 
продукции и ее 

реализации 

Текущий 
контроль 

Основные понятия и 
термины темы: основные 
проводки по операциям 

связанным с готовой 
продукцией и ее 

реализации, 
документальной 

проверкой сумм отгрузки, 
расходов связанных с 

продажей.  
Активное участие в 
работе на занятии 

Работа на 
лекциях: 

тестирование 

Устная, 
письменная 

Документальное 
оформление готовой 
продукции, ее оценка 

ПЗ: 
тестирование, 
практические 

Письменная 
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задачи 

Тема 10. 
Методика 

экспертного 
исследования по 
учету основных 

средств и 
нематериальных 

активов 

Текущий 
контроль 

Основные понятия и 
термины темы:  

экспертиза приходных и 
расходных первичных 
документов и учетных 
записей по основным 

средствам и 
нематериальным активам. 

Сверка записей по 
аналитическим и 

синтетическим счетам по 
поступлению основных 

средств и 
нематериальных активов.  

Активное участие в 
работе на занятии 

Работа на 
лекциях: 

тестирование 

Устная, 
письменная 

Документальная и 
фактическая проверка 
наличия, движения и 

документального 
оформления основных 

средств и документальное 
изучение классификации 
и оценки нематериальных 

активов 

ПЗ: 
тестирование, 
практические 

задачи 

Письменная 

Тема 11. 
Методика 

экспертного 
исследования по 

учету 
дебиторской и 
кредиторской 

задолженности 

Текущий 
контроль 

Основные понятия и 
термины темы: 

Документальная проверка 
учета расчетов с 
поставщиками и 
подрядчиками, с 
покупателями и 
заказчиками, с 
работниками и 

подотчетными лицами, с 
бюджетом и по 

внебюджетным платежам. 
Активное участие в 
работе на занятии 

Работа на 
лекциях: 

тестирование 

Устная, 
письменная 

Документальное изучение 
материалов по расчетам с 

поставщиками и 
подрядчиками 

ПЗ: 
тестирование, 
практические 

задачи 

Письменная 

Тема 12. 
Методика 

экспертного 
исследования 
операций по 

формированию 
финансовых 

результатов и 
использованию 

прибыли 

Текущий 
контроль 

Основные понятия и 
термины темы:  

расчетно-аналитические 
приемы и методы 

исследования операций 
по формированию 

финансовых результатов, 
доходов и расходов. 
Активное участие в 
работе на занятии 

Работа на 
лекции 

Устная 

Технология учетного 
процесса и анализа 

ПЗ: 
тестирование, 

Письменная 
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содержания 
бухгалтерского баланса. 
Проверка взаимосвязи 

синтетического и 
аналитического учета. 

ситуационные 
задачи 

Анализ бухгалтерской 
отчетности и 

использование его 
результатов в выявлении 
признаков преступления.  

ПЗ: 
практические 

задачи 
Письменная 

Обнаружения 
необоснованных учетных 
записей на аналитических 

счетах 

ПЗ: 
практические 

задачи 
Письменная 

Темы 8-12 Контрольная точка № 2 
Контрольная 

работа 
Письменная 

Тема 13. Оценка и 
использование 

заключения 
судебной 

финансовой 
экспертизы 

Текущий 
контроль 

Основные понятия и 
термины темы. Оценка 
заключения эксперта-

бухгалтера, дознавателем, 
следователем, судом. 

Экспертно-
профилактическая 

деятельность. 
Активное участие в 
работе на занятии 

Работа на 
лекциях: 

тестирование 

Устная, 
письменная 

Документальная ревизия, 
как форма последующего 

финансового контроля. 
Влияние финансовой 

экспертизы на 
организацию обычной 
прочей деятельности 

организаций и 
предупреждения 

нарушений 

ПЗ: 
тестирование, 
ситуационные 

задачи 

Письменная 

Все темы: 
Промежуточная 

аттестация 

Обобщенные результаты 
обучения по дисциплине 
теоретических знаний и 
практических навыков 

Вопросы Устная 

Итоговый 
контроль по 
дисциплине 

 

Вопрос 1 Знать: 
Требования к составу и 

содержанию финансовой, 
бухгалтерской и иной 

информации, 
обеспечивающей 

проведение судебной 
финансовой экспертизы 

Вопрос 2 Уметь: 
Осуществлять анализ и 

интерпретацию 
финансовой, 

бухгалтерской и иной 
информации, 

содержащейся в учетно-
отчетной документации, 

Вопросы к 
ГИА 
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и использовать 
полученные сведения для 

выполнения задач 
судебной финансовой 

экспертизы 
Вопрос 3 Владеть: 

Навыками оценки угроз 
экономической 
безопасности по 

результатам анализа и 
интерпретации 

финансовой, 
бухгалтерской и иной 

информации, 
содержащейся в учетно-

отчетной документации, в 
соответствии 

поставленными задачами 
в ходе судебной 

финансовой экспертизы 
 

3. ПОКАЗАТЕЛИ И КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ КОМПЕТЕНЦИЙ 
 
Оценка знаний, умений, владений может быть выражена в параметрах «очень высокая», 

«высокая», соответствующая академической оценке «отлично»; «достаточно высокая», «выше 
средней», соответствующая академической оценке «хорошо»; «средняя», «ниже средней», 
«низкая», соответствующая академической оценке «удовлетворительно»; «очень низкая», 
соответствующая академической оценке «неудовлетворительно». 

 
Таблица – 3.1. Текущий контроль 

№ Виды работ Критерии оценивания 
Отсутствует 
компетенция 

Базовый уровень 
освоения 

компетенции 

Повышенный 
уровень 

освоения 
компетенции 

Продвинутый 
уровень 
освоения 

компетенции 
1 Работа на лекциях Отсутствие 

участия студента 
в работе на 
занятии 

Единичное 
высказывание 

Высказывание 
суждений, 
активное 
участие в работе 
на занятии 

Высказывание 
неординарных 
суждений, 
активное 
участие в 
работе на 
занятии 

2 Работа на 
практических/сем
инарских 
занятиях 

Выполнено 
менее 54% 

Выполнено 
выше 54% до 69 
% 

Выполнено от 
70% до 84 % 

Выполнено 
выше 85% 

3 Работа на 
практических 
занятиях, 
решение общих 
практических 
задач 

Отсутствие 
участия в 
обсуждении, 
решении, 
неправильное 
решение 

Единичное 
высказывание, 
решение с 
ошибками 

Высказывание 
суждений, 
активное 
участие в ходе 
решения, 
правильное 
решение с 
отдельными 
замечаниями 

Высказывание 
неординарных 
суждений, 
активное 
участие в ходе 
решения, 
правильное 
решение без 
ошибок 
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4 Работа на 
практических 
занятиях, 
решение 
индивидуальных 
практических 
задач 

Отсутствие 
участия в 
обсуждении, 
решении, 
неправильное 
решение 

Единичное 
высказывание, 
решение с 
ошибками 

Высказывание 
суждений, 
активное 
участие в ходе 
решения, 
правильное 
решение с 
отдельными 
замечаниями 

Высказывание 
неординарных 
суждений, 
активное 
участие в ходе 
решения, 
правильное 
решение без 
ошибок 

 
Критерии оценивания формулируются для каждой компетенции и отражают 

опознаваемую деятельность обучающегося, поддающуюся измерению. 
 
Таблица – 3.2. Обобщенные критерии оценивания освоения компетенции: 

1 2 (балл 54) 3 (балл 55-69) 4 (балл 70-84) 5 (балл 85-100) 

Отсутствует 
компетенция 

Отсутствует 
компетенция 

Базовый уровень 
освоения 

компетенции 

Повышенный 
уровень освоения 

компетенции 

Продвинутый 
уровень 

освоения 
компетенции 

Компетенция не 
освоена. Студент 
не владеет 
необходимыми 
знаниями. 

Компетенция не 
освоена. 
Обучающийся 
частично 
показывает 
знания, 
входящие в 
состав 
компетенции, 
понимает их 
необходимость, 
но не может их 
применять. 

Компетенция 
освоена. 
Обучающийся 
показывает общие 
знания, входящие в 
состав 
компетенции, имеет 
представление об 
их применении, 
умение извлекать и 
использовать 
основную (важную) 
информацию из 
полученных знаний 

Компетенция 
освоена. 
Обучающийся 
показывает 
полноту знаний, 
демонстрирует 
умения и навыки 
решения типовых 
задач. 

Компетенция 
освоена. 
Обучающийся 
показывает 
глубокие знания, 
демонстрирует 
умения и навыки 
решения 
сложных задач, 
умение 
принимать 
решения, 
создавать и 
применять 
документы, 
связанные с 
профессиональн
ой 
деятельностью; 
способен 
самостоятельно 
решать 
проблему/задачу 
на основе 
изученных 
методов, 
приемов и 
технологий.  

 
Базовый уровень освоения компетенций - обязательный для всех обучающихся по 

завершении освоения дисциплины.  
Повышенный уровень освоения компетенций - превышение минимальных 

характеристик сформированности компетенции для обучающегося.  
Продвинутый уровень освоения компетенций - максимально возможная выраженность 

компетенции, важен как качественный ориентир для самосовершенствования так и 
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дополнительное к требованиям ОПОП освоение компетенций с учетом личностных 
характеристик:  

- активное участие в конференциях, конкурсах, круглых столах и т.д. с получением 
зафиксированного положительного результата по вопросам, включенным в дисциплину; 

- разработка и реализация проектов с применением компетенций, указанных в рабочей 
программе; 

- демонстрирует умение применять теоретические знания для решения практических 
задач повышенной сложности и нестандартных задач; 

- выполнение в срок всех поставленных задач. 
 

4. ШКАЛА ОЦЕНИВАНИЯ РЕЗУЛЬТАТА 
 
Таблица – 4.1. Шкала критериев оценивания компетенций 

Оценка Содержание  
1 
2 (балл до 54) 

Демонстрирует непонимание проблемы. Многие требования, 
предъявляемые к заданию не выполнены.  
Демонстрируется первичное восприятие материала. Работа незакончена и 
/или это плагиат.  

3 (балл 55-69) Демонстрирует частичное понимание проблемы. Большинство требований, 
предъявляемых, к заданию выполнены.  
Владение элементами заданного материала. В основном выполненный 
материал понятен и носит целостный характер.  

4 (балл 70-84) Демонстрирует значительное понимание проблемы обозначенной 
дисциплиной. Все требования, предъявляемые к заданию выполнены.  
Содержание выполненных заданий раскрыто и рассмотрено с разных точек 
зрения. 

5 (балл 85-100) Демонстрирует полное понимание проблемы. Все требования, 
предъявляемые к заданию выполнены.  
Продемонстрировано уверенное владение материалом дисциплины. 
Выполненные задания носят целостных характер, выполнены в полном 
объеме, структурированы, представлены различные точки зрения, 
продемонстрирован творческий подход. 

 
Шкалы оценивания и процедуры оценивания результатов обучения по дисциплине 

регламентируются Положением о текущем контроле успеваемости и промежуточной 
аттестации обучающихся по программам высшего образования и Положением о балльно-
рейтинговой системе. 

Для оценки сформированности результатов обучения по дисциплине используется 
балльно-рейтинговая система успеваемости обучающихся:  

Формой итогового контроля по дисциплине является дифференцированный зачет (зачет 
с оценкой), итоговая оценка формируется в соответствии со шкалой, приведенной ниже в 
таблице: 

 
Баллы Оценка 

<55 неудовлетворительно 

<70 удовлетворительно 
<85 хорошо 
>85 отлично 

 
5. ПЕРЕЧЕНЬ ЗАДАНИЙ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 
5.1. ЗАДАНИЯ ДЛЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ: 
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Таблица - 5.1.1. Перечень заданий текущего контроля и их наименование  
Наименование 

оценочных 
средств 

Содержание задания 

Работа на 
лекциях: 

тестирование 

Тестовые задания с выбором ответа. В тестах выбирается правильный ответ из 
данного набора ответов по пройденной теме. Основные вопросы, выносимые в 
тестовые задания: 
1) Классификация судебно-бухгалтерских экспертиз. Понятие, цели и задачи 
судебной финансовой экспертизы.  
2) Предмет судебной финансовой экспертизы. Понятие и классификация объектов 
судебной финансовой экспертизы. Понятие и классификация бухгалтерских 
документов.  
3) Организация назначения судебной финансовой экспертизы в уголовном 
судопроизводстве. Дополнительная, повторная судебно финансовая экспертиза.  
4) Понятие и классификация методов судебной финансовой экспертизы. Методы 
исследования документальных данных.  
5) Основные законодательные и нормативные документы, используемые для 
проверки операций с денежными средствами в кассе и на счетах в банке. Источники 
информации для проверки. 
6). Методики экспертного исследования операций с материально-
производственными запасами, их оценка. 
7) Программа проверки документального оформления учета численности 
работников, отработанного времени и выработки, документальная проверка видов, 
форм и систем оплаты труда.  
8) Расчетно-аналитические приемы и методы исследования затрат на производство, 
расходов по обслуживанию производства и управлению.  
9) Документальная проверка сумм отгрузки, расходов связанных с продажей.  
10) Стандарт экспертного исследования операций по учету основных средств и 
нематериальных активов.  
11) Документальная проверка учета расчетов с поставщиками и подрядчиками, с 
покупателями и заказчиками, с работниками и подотчетными лицами, с бюджетом и 
по внебюджетным платежам. 
12) Расчетно-аналитические приемы и методы исследования операций по 
формированию финансовых результатов: от основной деятельности, 
внереализационных операций, чрезвычайных доходов и расходов и операций по 
использованию прибыли. 
13) Оценка и использование заключения судебной финансовой экспертизы 

Решение 
практических 

задач  

Темы практических заданий:  
1) Выполнение заданий (решение задач, разбор конкретных ситуаций) касающихся 
проведения экспертизы бухгалтерских документов, расчета необходимые 
показатели, выявить нарушения. Участие в обсуждении результатов. 
2) Познакомиться с методами экспертного исследования учетной документации и 
финансовой отчетности, применить один из них, рассчитать и проанализировать 
полученные показатели. 
3) По исходным данным определить недостающие показатели и провести 
экспертизу, выявить нарушения. 
4) Выполнение заданий (решение задач, разбор конкретных ситуаций) применяя 
расчетно-аналитические приемы и методы исследования операций с денежными 
средствами в кассе.  
5). Выполнение заданий (решение задач, разбор конкретных ситуаций) применяя 
расчетно-аналитические приемы и методы исследования операций с денежными 
средствами на счетах в банке. 
6) Проверка точности бухгалтерского учета товарно-материальных ценностей, 
оценки материалов. 
7) Выполнение заданий (решение задач), связанных с учетом личного состава, 
рассмотрение табеля учета времени (форма Т-12 и Т-13) 
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8) Провести стандартное экспертное исследования операций по труду и заработной 
плате. 
9) Выполнение заданий по определению выплат социального характера, их состава 
(с учетом льгот, вычетов стандартных, социальных). 
10) Документальная проверка учета затрат и калькулирования в системе управления 
себестоимостью продукции (учитывая отраслевые особенности). 
11) Арифметическая и документальная проверка расходов организации, 
включаемых в себестоимость продукции и определение их величины. 
12) Рассмотрение состава затрат по экономическим элементам и по 
калькуляционным статьям. Занижение прибыли за счет необоснованного 
завышения величины расходов, неправильной оценки остатков ТМЦ. 
13) Изучение нормативных и фактических материалов по выбору методов учета 
затрат. Документальная и арифметическая проверка применяемого методы учета 
затрат (попередельный, позаказный, поиздельный и т. д.). 
14) Порядок проведения судебно-бухгалтерской экспертизы операций по учету 
готовой продукции Судебно-финансовая экспертиза документов по учету готовой 
продукции. 
15) Документальное изучение и фактическая проверка наличия, движения и 
основных средств. Классификация и оценка нематериальных активов. 
16) Выполнение заданий (решение задач, разбор конкретных ситуаций) касающихся 
проверки расчетов с поставщиками и подрядчиками. 
17) Проанализировать бухгалтерскую отчетность и выявить нарушения ее 
заполнения. 
18) Обнаружения необоснованных учетных записей на аналитических счетах. 

Ситуационные 
задачи 

1) По представленным инвентаризационным описям выявить типичные и 
нетипичные ошибки.  
2) Рассмотреть структуру и содержание экспертного заключения. 
3) По исходным данным проверить оформление документов (счета-фактуры, 
приходные ордера и т. д.) рассмотреть методы оценки и расходования 
материальных запасов. 
4) По исходным данным провести документальную проверку выплат гражданско-
правового характера. 
5) По исходным данным рассмотреть взаимосвязи синтетического и аналитического 
учета, сделать вывод. 
6) По исходным данным рассмотреть технологию учетного процесса и анализа 
содержания бухгалтерского баланса. Проверка взаимосвязи синтетического и 
аналитического учета. 
7) Документальная ревизия, как форма последующего финансового контроля. 

Тестирование на 
практике 

1) В чем заключаются задачи судебной финансовой экспертизы? 
2) Каковы отличительные признаки судебной финансовой экспертизы, 
аудита и ревизии финансово-хозяйственной деятельности? 
3) Перечислите функции судебной финансовой экспертизы. 
4) Что является предметом исследования судебной финансовой экспертизы? 
5) Как классифицируются объекты судебной финансовой экспертизы? 
6) Как можно охарактеризовать общенаучные методы экспертизы? 
7) Каковы статус, обязанности и пределы компетенции судебного эксперта? 8) В 
чем проявляется независимость судебного эксперта?  
9) Каков порядок назначения судебной финансовой экспертизы по уголовным делам 
на стадии расследования уголовного дела и при рассмотрении дела в суде? 
10) Каков порядок назначения судебной финансовой экспертизы по гражданским 
делам? 
11) Какие вопросы не могут разрешаться в рамках судебной финансовой 
экспертизы? 
12) Назовите виды правовых вопросов оценки действий экономического субъекта и 
его должностных лиц? 
13) Каковы принципы планирования судебной финансовой экспертизы? 
14) Из каких разделов состоит план экспертного исследования? 
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15) Какие разделы содержит программа экспертного исследования? 
16) Какие элементы включает стандарт проведения судебной финансовой 
экспертизы? 
17) Какие требования необходимо учитывать при планировании судебной 
финансовой экспертизы? 
18) Перечислите элементы, из которых состоит методика судебной финансовой 
экспертизы. 
19) Что характеризует подложные документы? 
20) Какие существуют приемы документального исследования? 
21) В чем суть метода встречной проверки? 
22) Как установить материальный и интеллектуальный подлог в документах? 
23) В каких документах отражаются результаты инвентаризации? 
24) Какую материальную ответственность несут работники, по вине которых 
допущены недостачи? 
25) Каково содержание заключения судебной финансовой экспертизы? 
26) В чем заключаются особенности оценки заключения эксперта-экономиста 
(финансиста) следователем, судом или органом, рассматривающим дело об 
административном правонарушении? 
27) Каковы процессуальные требования в оценке качества заключения 
эксперта-экономиста? 
28) При каких условиях назначается дополнительная и повторная судебная 
финансовая экспертиза? 
29) В чем состоит роль судебной финансовой экспертизы в предупреждении 
правонарушений в финансовой деятельности организации? 

 
5.2. КОНТРОЛЬНЫЕ ТОЧКИ БРС 

 
Первая контрольная точка в форме контрольной работы (тест)– пример (письменная). 

Вариант №1 

1. Активные счета - это счета для учёта: 1) имущества; 2) источников образования 
имущества; 3) результатов хозяйственной деятельности; 4) нет верного ответа. 
2. Бухгалтерские проводки активно-активного типа меняют: 1) валюту баланса; 2) 
структуру актива баланса; 3) структуру пассива баланса; 4) нет верного ответа. 
3. В активе баланса сгруппированы: 1) имущество и дебиторская задолженность; 2) 
источники формирования имущества; 3) хозяйственные процессы за отчетный период; 4) нет 
верного ответа. 
4. Выдача денежных средств подотчетным лицам отражается записью: 1) Д-т сч.50 
"Касса" Кт сч.71 "Расчеты с подотчетными лицами"; 2) Д-т сч.71 "Расчеты с подотчетными 
лицами" Кт сч. 26 "Общехозяйственные расходы"; 3) Д-т сч.71 "Расчеты с подотчетными 
лицами" Кт сч. 51 "Расчетные счета"; 4) Д-т сч.71 "Расчеты с подотчетными лицами" Кт сч.50 
"Касса". 
5. Общим предметом судебно-экономической экспертизы являются: 1) бухгалтерские 
документы и записи; 2) расследуемое преступление; 3) факты хозяйственной жизни 
организации, нашедшие свое отражение в материалах налогового и оперативно-технического 
учета;4) хозяйственные операции, получившие отражение в материалах бухгалтерского учета, 
относительно которых эксперту задаются вопросы. 
6. Общенаучным методическим приемам относятся: 1) анализ, синтез и др. 2) расчетно- 
аналитические приемы; 3) обобщения и реализации результатов экспертизы; 4) нет верного 
ответа. 



7. Какая экспертиза подразделяется на дополнительную и повторную экспертизу:  
1) первичная; 2) вторичная; 3) нормативная; 4) правовая. 
8. Одним  из видов направлений  судебно-экономических  экспертиз является:  1) 
бухгалтерские направления; 2) судебные направления; 3) производственные направления; 
4) хозяйственные направления. 
9. Какая экспертиза занимается проверкой подлинности подписи, выполненной тем 
или иным лицом на документе: 1) судебная – бухгалтерская; судебная – 
психиатрическая; 3) судебно-почерковедческая; 4) нет верного ответа. 
10. Какая экспертиза занимается проверкой правильности ведения бухгалтерского 
учета и составления отчетности, обоснованности расчета каких-либо показателей, 
отраженных в отчетности, и т.п.: 1) судебная – бухгалтерская; судебная – 
психиатрическая; 3) судебно- почерковедческая; 4) нет верного ответа. 
11. Какая экспертиза занимается определение количественных и качественных 
характеристик какой-либо вещи (товара), а также её стоимости или степени утраты 
стоимости в  результате повреждения: 1) судебная – бухгалтерская; судебная –
товароведческая; 3) судебно-почерковедческая; 4) нет верного ответа. 
12. Кто исследует вопросы, поставленные следователем или судом, не
 ищет дополнительных доказательств по расследуемому или рассматриваемому 
делу: 1) ревизор, 2) аудитор; 3) бухгалтер; 4) эксперт. 
13. Какая проверка назначается в тех случаях, когда для использования бухгалтерских 
и других знаний необходимо произвести в установленном процессуальным 
Законодательством порядке исследование хозяйственных операций, нашедших 
полное или частичное отражение в документах бухгалтерского учета, результаты 
которого требуют анализа: 1) аудиторская; 2) ревизия; 3) экспертиза; 4) нет верного 
ответа. 
14. В расчетно-платежной ведомости на выплату заработной платы должны быть 
указаны: 1) суммы начисленной заработной платы, суммы отпускных, суммы 
начисленных пособий по временной нетрудоспособности, суммы начисленных премий; 2) 
суммы начислений, в том числе суммы начисленной заработной платы, суммы удержаний 
и суммы к выдаче; 3) ФИО сотрудников, суммы окладов, которые получают эти 
сотрудники, а также поле для подписи в получении заработной платы; 4) НВО. 
15. Разработка документооборота в организации: 1) обязательное условие, во всех 
организациях; 2) обязательное условие, только на государственных предприятиях; 3) 
обязательное условие, только в коммерческих организациях; 4) желательное условие, но 
не обязательно. 

 
Методические рекомендации: 
На выполнение КТ № 1 обучающимся выделяется 1 академический час.  
Требования к структуре ответа: полнота и корректность. 
Методические рекомендации по подготовке: 
- повторение лекционного материала, использования рекомендуемой литературы.  
- посещение консультаций преподавателя.  
 
Вторая контрольная точка в форме контрольной работы – пример (письменная). 
 
Задание 1.  
Какие методы исследования используются при экспертном исследовании 

следующих объектов? 

Объекты проверки 
Методы исследования 

общие специальные 
Проверить данные инвентаризации на основании 

сличительной ведомости, актов о списании и актов об 
оприходовании ценностей и материалов. 

  

Проверить факт договорных взаимоотношений двух и   
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более экономических субъектов. Объектом исследования 
является журнал регистрации фактов хозяйственной 
жизни, кассовая книга, расходный кассовый ордер. 

Подтвердить факт выдачи из кассы подотчетных сумм    
 
Задание 2.  
Кассир ООО «Факел» И.И. Иванова получила в ПАО «Банк «Санкт-Петербург» 
по чеку № 777777 от 25 августа текущего года наличные денежные средства в 

сумме 60 000 руб. на хозяйственные нужды. Денежные средства в кассу оприходованы в 
полном объеме. Указанная сумма была выдана из кассы в этот же день главному 
бухгалтеру С.С. Сидорову по расходному кассовому ордеру № 333 от 25 августа текущего 
года на командировочные расходы. Главный бухгалтер отчитался по полученным 
денежным средствам в подотчет 15 сентября текущего года авансовым отчетом, к 
которому были приложены железнодорожные билеты на сумму 39 000 руб. и квитанция 
из гостиницы на сумму 15000 руб. 

Как показали результаты проведенной судебно-бухгалтерской экспертизы, в 
организации отсутствует приказ по командировке главного бухгалтера. Кроме того, 
подпись руководителя ООО «Факел» на расходном кассовом ордере была подделана. 

Какие бухгалтерские документы использовал эксперт-бухгалтер при проведении 
экспертизы? Определите сумму ущерба. Какую дополнительную экспертизу требуется 
провести для получения доказательств данного факта? 

Подготовка обучающихся к сдаче контрольной точки осуществляется путем 
повторения лекционного материала, использования рекомендуемой литературы. 

Методические рекомендации: 
На выполнение КТ № 2 обучающимся выделяется 1 академический час.  
Требования к структуре ответа: полнота, корректность обоснованность ответов 

Методические рекомендации по подготовке: 
- повторение лекционного материала, использования рекомендуемой литературы 

посещение консультаций преподавателя. 
 

6. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ ПРОЦЕДУРЫ 
ОЦЕНИВАНИЯ 

 
Процедура оценивания результатов обучения по дисциплине, характеризующих 

этапы формирования компетенции(ий), представлена паспортом фонда оценочных 
средств по дисциплине (раздел 1). 

Комплект оценочных средств хранится на кафедре, подлежит обновлению по мере 
необходимости. Для промежуточной аттестации в виде экзамена каждое ОС по 
дисциплине обновляется и утверждается за 14 дней до начала сессионного периода и 
хранится в недоступном месте от несанкционированного доступа. Ответственность несет 
кафедра. 

Порядок проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной 
аттестации обучающихся Университета по ОПОП регламентируются Положением о 
текущем контроле успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по 
программам высшего образования. 

Текущий контроль успеваемости в Университете является формой контроля 
качества знаний обучающихся, осуществляемого в межсессионный период обучения с 
целью определения качества освоения ОПОП. 

Текущий контроль успеваемости осуществляется: на лекциях, практических 
(семинарских) занятиях, в рамках контроля самостоятельной работы. 
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Обучающиеся заранее информируются о критериях и процедуре текущего 
контроля успеваемости преподавателями по соответствующей учебной дисциплине 
(модуля). 

Успеваемость при текущем контроле характеризует объем и качество выполненной 
обучающимся работы по дисциплине (модулю). 

Педагогические виды и формы, используемые в процессе текущего контроля 
успеваемости обучающихся, определяются методической комиссией кафедры. 
Выбираемый вид текущего контроля обеспечивает наиболее полный и объективный 
контроль (измерение и фиксирование) уровня освоения результатов обучения по 
дисциплине. 

Преподаватели предоставляют сведения о текущей успеваемости обучающихся в 
рамках проведения текущей аттестации в семестре в деканаты/ учебный отдел института в 
сроки, определенные внутренними распорядительными документами Университета 
(факультета).  

В целях обеспечения текущего контроля успеваемости преподаватель проводит 
консультации. 

Преподаватель, ведущий занятия семинарского типа, проводит аттестацию 
обучающихся за прошедший период. Аттестация проводится, если проведено не менее 3 
практических (семинарских) или лабораторных занятий, в установленные деканатом 
сроки, не реже 1 раза за учебный семестр. Обучающиеся аттестуются путем выставления в 
соответствующую групповую ведомость записей по системе: «аттестован» или «не 
аттестован».  

Преподаватель, проставляя итоги аттестации, доводит результаты аттестации до 
сведения студенческой группы и объясняет причины отрицательной аттестации по 
запросу обучающегося.  

При аттестации обучающихся учитываются следующие факторы: 
− результаты работы на занятиях, показанные при этом знания по дисциплине 

(модулю), усвоение навыков практического применения теоретических знаний, степень 
активности на практических (семинарских) занятиях; 

− результаты и активность участия в семинарах и коллоквиумах; 
− результаты выполнения контрольных работ; 
− результаты и объем выполненных заданий в рамках самостоятельной работы 

обучающихся; 
− результаты личных бесед со студентами по материалу учебной дисциплины 

(модуля); 
− посещение студентами, семинарских и практических занятий, лабораторных 

работ; 
− своевременная ликвидация задолженностей по пройденному материалу, 

возникших вследствие пропуска занятий либо неудовлетворительных оценок по 
результатам работы на занятиях. 

− результаты прохождения контрольных точек по дисциплине (при использовании 
балльно-рейтинговой системы) 

Промежуточная аттестация обучающихся Университета является формой 
контроля результатов обучения по дисциплине с целью комплексного определения 
соответствия уровня и качества знаний, умений и навыков обучающихся требованиям, 
установленным образовательной программой. 

Формирование оценки текущего контроля успеваемости и промежуточной 
аттестации по итогам освоения дисциплины осуществляется с использованием балльно-
рейтинговой системы оценки знаний обучающихся, требования к которым изложены в 
Положении о балльно-рейтинговой системе. 
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7. ОСОБЕННОСТИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С 
ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ 

 
Адаптированные оценочные материалы содержатся в адаптированной ОПОП. 

Обучение обучающихся с ограниченными возможностями здоровья при необходимости 
осуществляется на основе адаптированной рабочей программы с использованием 
специальных методов обучения и дидактических материалов, составленных с учетом 
особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния 
здоровья таких обучающихся (обучающегося). 

Самостоятельная работа обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 
и инвалидов позволяет своевременно выявить затруднения и отставание и внести 
коррективы в учебную деятельность. Конкретные формы и виды самостоятельной работы 
обучающихся лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов 
устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов самостоятельной работы, 
обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов осуществляется с 
учетом их способностей, особенностей восприятия и готовности к освоению учебного 
материала. Формы самостоятельной работы устанавливаются с учетом индивидуальных 
психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге или на компьютере, в форме 
тестирования, электронных тренажеров и т.п.). 

Основные формы представления оценочных средств – в печатной форме или в 
форме электронного документа. Для обучающихся с нарушениями зрения 
предусматривается возможность проведения текущего и промежуточного контроля в 
устной форме. Для обучающихся с нарушениями слуха предусматривается возможность 
проведения текущего и промежуточного контроля в письменной форме. 

 
Таблица 7.1. − Категории обучающихся с ОВЗ, способы восприятия ими информации и 
методы их обучения. 

Категории обучающихся по 
нозологиям  

Методы обучения 

с 
нарушениями 
зрения  

Слепые. 
Способ 
восприятия 
информации: 
осязательно-
слуховой 

Аудиально-кинестетические, предусматривающие поступление 
учебной информации посредством слуха и осязания.  
Могут использоваться при условии, что визуальная информация 
будет адаптирована для лиц с нарушениями зрения: 
визуально-кинестетические, предполагающие передачу и 
восприятие учебной информации при помощи зрения и осязания; 
аудио-визуальные, основанные на представление учебной 
информации, при которых задействовано зрительное и слуховое 
восприятие; 
аудио-визуально-кинестетические, базирующиеся на 
представлении информации, которая поступает по зрительному, 
слуховому и осязательному каналам восприятие.  

Слабовидящие. 
Способ 
восприятия 
информации: 
зрительно-
осязательно-
слуховой 

С 
нарушениями 
слуха  

Глухие. 
Способ 
восприятия 
информации: 
зрительно-
осязательный 

визуально-кинестетические, предполагающие передачу и 
восприятие учебной информации при помощи зрения и осязания. 
Могут использоваться при условии, что аудиальная информация 
будет адаптирована для лиц с нарушениями слуха: 
аудио-визуальные, основанные на представление учебной 
информации, при которых задействовано зрительное и слуховое 
восприятие; 
аудиально-кинестетические, предусматривающие поступление 
учебной информации посредством слуха и осязания; 
аудио-визуально-кинестетические, базирующиеся на 
представлении информации, которая поступает по зрительному, 
слуховому и осязательному каналам восприятие. 

Слабослышащие. 
Способ 
восприятия 
информации: 
Зрительно-
осязательно-
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слуховой 

С 
нарушениями 
опорно-
двигательного 
аппарата  

Способ 
восприятия 
информации: 
зрительно-
осязательно-
слуховой  

− визуально-кинестетические; 
− аудио-визуальные; 
− аудиально-кинестетические; 
− аудио-визуально-кинестетические.  

 
Таблица 7.2. – Способы адаптации образовательных ресурсов. 

Условные обозначения: 
«+» —образовательный ресурс, не требующий адаптации; 
«АФ» — адаптированный формат к особенностям приема-передачи информации 
обучающихся инвалидов и лиц с ОВЗ формат образовательного ресурса, в том числе с 
использованием специальных технических средств; 
«АЭ»— альтернативный эквивалент используемого ресурса 

Категории  
обучающихся  
по нозологиям 

Образовательные ресурсы 
Электронные Печатные 

мультимедиа графические аудио текстовые, 
электронные  

аналоги  
печатных 
изданий 

С  
нарушениям
и зрения 

Слепые АФ АЭ 
(например, 
создание 

материальной 
модели 

графического 
объекта 

(3Dмодели) 

+ АЭ 
(например, 

аудио 
описание) 

АЭ 
(например, 
печатный 
материал, 

выполненный 
рельефно-
точечным 
шрифтом 
Л.Брайля) 

Слабовидящ
ие 

АФ АФ + АФ АФ 

С  
нарушениям
и слуха 

Глухие АФ + АЭ 
(например, 
текстовое 
описание, 
гипер- 
ссылки) 

+ + 

Слабослыша
щие 

АФ + АФ + + 

С нарушениями опорно- 
двигательного аппарата 

+ + + + + 

 
Таблица 7.3. - Формы контроля и оценки результатов обучения инвалидов и лиц с 

ОВЗ в СПбГЭУ 

Категории 
обучающихся по 

нозологиям  

Форма контроля и оценки результатов обучения  
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С нарушениями 
зрения  
  

− устная проверка: дискуссии, тренинги, круглые столы, собеседования, 
устные коллоквиумы и др.;  
− с использованием компьютера и специального ПО: работа с электронными 
образовательными ресурсами, тестирование, рефераты, курсовые проекты, 
дистанционные формы, если позволяет острота зрения - графические работы и др.    

С нарушениями 
слуха  

− письменная проверка: контрольные, графические работы, тестирование, 
домашние задания, эссе, письменные коллоквиумы, отчеты и др.;  
− с использованием компьютера и специального ПО: работа с электронными 
образовательными ресурсами, тестирование, рефераты, курсовые проекты, 
графические работы, дистанционные формы и др. 

 С нарушениями 
опорно-
двигательного 
аппарата  

− письменная проверка, с использованием специальных технических средств 
(альтернативных средства ввода, управления компьютером и др.): контрольные, 
графические работы, тестирование, домашние задания, эссе, письменные 
коллоквиумы, отчеты и др.;  
− устная проверка, с использованием специальных технических средств 
(средств коммуникаций): дискуссии, тренинги, круглые столы, собеседования, 
устные коллоквиумы и др.;  
− с использованием компьютера и специального ПО (альтернативных средств 
ввода и управления компьютером и др.): работа с электронными образовательными 
ресурсами, тестирование, рефераты, курсовые проекты, графические работы, 
дистанционные формы - предпочтительнее обучающимся, ограниченным в 
передвижении и др.  

 
7.1. ЗАДАНИЯ ДЛЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С 

ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ 
 
Текущий контроль и промежуточная аттестация обучающихся инвалидов и лиц с 

ОВЗ осуществляется с использованием оценочных средств, адаптированных к 
ограничениям их здоровья и восприятия информации, в том числе с использованием 
специальных технических средств. 

Текущий контроль успеваемости для обучающихся инвалидов и лиц с ОВЗ 
направлен на своевременное выявление затруднений и отставания в обучении и внесения 
коррективов в учебную деятельность. Возможно осуществление входного контроля для 
определении его способностей, особенностей восприятия и готовности к освоению 
учебного материала.  

 
7.2. ЗАДАНИЯ ДЛЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ И 

ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ 
 
Форма промежуточной аттестации устанавливается с учетом индивидуальных 

психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в 
форме тестирования и т.п.). При необходимости обучающимся предоставляется 
дополнительное время для подготовки ответа. 

Промежуточная аттестация, при необходимости, может проводиться в несколько 
этапов. Для этого рекомендуется использовать рубежный контроль, который является 
контрольной точкой по завершению изучения раздела или темы дисциплины, 
междисциплинарного курса, практик и ее разделов с целью оценивания уровня освоения 
программного материала. Формы и срок проведения рубежного контроля определяются 
преподавателем (мастером производственного обучения) с учетом индивидуальных 
психофизических особенностей обучающихся. 


