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1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Цель дисциплины: познакомить студентов с традиционной материальной, социальной 

и духовной культурой китайского народа и национальных меньшинств Китайской народной 

республики. 

 

Задачи: 

-сформировать у студентов понятийный аппарат в изучаемых категориях и научить 

корректно пользоваться этнографической терминологией; 

-ознакомить студентов с этническими и религиозными особенностями китайского 

народа; 

-выявить основное содержание духовной культуры китайского этноса; 

-сформировать у студентов представления о материальной культуре различных 

национальных меньшинств Китая. 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

 

Дисциплина «Этнография Китая» относится к факультативным дисциплинам и 

является необязательной для изучения при освоении образовательной программы 

 

3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесенные с планируемыми 

результатами освоения образовательной программы, представлены в таблице 3.1. 

 

Таблица 3.1 – Планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесенные с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 
Код и наименование 

компетенции 
выпускника 

Этапы 

формирования 
компетенций 

Планируемые результаты обучения/индикаторы 

достижения компетенций 
(показатели освоения компетенции) 

 

ОК-2. способностью 

анализировать 

основные этапы и 

закономерности 

исторического 

развития общества 

для формирования 

гражданской 

позиции 

 

 

 

 

ОК-2 

Уметь: критически воспринимать, анализировать и 

оценивать историческую информацию, факторы и 

механизмы исторических изменений; учитывать 

социальные, этнические, конфессиональные, 

культурные особенности китайцев в процессе 

межкультурного общения У1(ОК-2) 

Владеть: навыками анализа причинно-следственных 

связей в материальной, социальной и духовной 

культуры Китая; уважительного и бережного 

отношения к историческому наследию и культурным 
традициям Китая В1(ОК-2) 

ПК-7. Способностью, 

используя 

отечественные и 

зарубежные 

источники 

информации, собрать 

необходимые данные 

проанализировать их 

и подготовить 

информационный 

обзор и/или 

аналитический отчет 

 

 

 

ПК-7 

Уметь: собирать необходимые данные по кульутре 

Китая, анализировать их и на этой основе составлять 

информационные обзоры и/или аналитические отчеты; 

У2(4) (ПК-7) 

Владеть: навыками подготовки  информационных 

обзоров и/или аналитических отчетов по кульутре 

Китая. В2(4) (ПК-7) 
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4. ОБЪЕМ И СТРУКТУРА ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Трудоемкость дисциплины составляет 1 зачетную единицу, 36 часов. 

Форма промежуточной аттестации: зачет, 3-й семестр. 

Распределение фонда времени по темам дисциплины по очной форме обучения 

представлен в таблице 4.1. 
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Таблица 4.1. – Распределение фонда времени по темам дисциплины 

 

Номер и наименование тем 

Объем дисциплины (ак. часы) 

Контактная работа 

ЗЛТ ПЗ ЛР СРО 

Тема 1.Этнография как наука об этнических 

процессах. 
- 2 - - 

Тема 2. Этногенез и этническая история китайцев. - 4 - - 

Тема 3. Материальная культура китайцев. - 4 - 2 

Тема 4. Социальная культура народов Китая. - 4 - - 

Тема 5. Духовная культура и менталитет 

китайцев 
- 4 - 2 

Тема 6. Религиозно-философские учения Китая. - 6 - - 

Тема 7. Современные этнические проблемы в 

Китае. 
- 6 - 2 

Всего по дисциплине: - 30 - 6 

*ЗЛТ – занятия лекционного типа, ПЗ – все виды занятий семинарского типа, кроме 

лабораторных работ, ЛР – лабораторные работы, СРО – самостоятельная работа 

обучающегося 

 

5. СОДЕРЖАНИЕ РАЗДЕЛОВ И ТЕМ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Тема 1. Этнография как наука об этнических процессах. 

Предметная область этнографии. Понятийный аппарат науки. Определение понятия 

«этнос». Методы этнографии и её связь с другими науками. Типы и разновидности 

этнографических источников. Формирование этнографии как самостоятельной научной 

дисциплины. 

 

Тема 2. Этногенез и этническая история китайцев. 

Процессы формирования, этапы развития и основные компоненты китайского этноса. 

Формирование китайского языка. Происхождение китайской письменности. Эволюция 

этнического самосознания. 

Этнический состав населения. Исторические этносы Китая – кидани, чжурчжэни. 

Ханьцы как самый многочисленный этнос страны. Тибетцы, уйгуры. Народности тюркской 

группы: казахи, киргизы, узбеки, татары. Нетюркские народности: маньчжуры, монголы, 

дауры, русские. Регламентация межэтнических отношений. 

 

Тема 3. Материальная культура китайцев. 

Материальная культура как категория этнографии. Еда праздничная и повседневная. 

Региональные кухни (пекинская, шаньдунская, сычуаньская, гуандунская, хунаньская). Вино. 

Чай. Чайная церемония. Особенности питания китайцев. Мужская и женская одежда. 

Знаковые функции одежды, символика китайского костюма. Инокультурные заимствования в 

одежде китайцев. Жилище: планировка и строительные материалы. Фэншуй. Региональные 

различия в жилище. 

 

Тема 4. Социальная культура народов Китая. 

Праздники и обряды годового цикла: история и современность. 

Обряды жизненного цикла. Сватовство и свадьба. Смерть и похороны. Китайские 

могилы и кладбища. Обряды, выполняемые после смерти. 

Китайская антропонимическая модель. Происхождение китайских фамилий. Наиболее 

распространённые фамилии в современном Китае. Семантика китайских имён. Обращения, 

используемые при общении. 
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Этнокультурная специфика социальных структур Китая. Семья и клан. Побратимство. 

Цехи и землячества. Тайные общества: происхождение, внутренняя организация и социальные 

функции. Сакральность императорской власти. 

 

Тема 5. Духовная культура и менталитет китайцев. 

Народное искусство. Лубочная живопись и театр. Символика китайского лубка. Маски 

пекинской оперы. Театр как источник сведений об истории, культуре и религии. 

Особенности психического склада и менталитета китайцев. Традиционная система 

ценностей. Этнические стереотипы поведения. 

 

Тема 6. Религиозно-философские учения Китая. 

Буддизм, даосизм, конфуцианство, их особенности. Народные религиозные верования. 

Китайский религиозный синкретизм. Китайские храмы. Медиумные культы. Традиционный 

образ мира. 

 

Тема 7. Современные этнические проблемы в Китае. 

Этнический сепаратизм в Китае: истоки, проявления. Межэтнический конфликт в 

Тибете. Сепаратизм в Синьцзяне: мифы и реальность. Государственная этнонациональная 

политика в Китае: история и современность. Влияние глобальных социальных и культурных 

процессов ХХ века на развитие китайского этноса. 

 

6. ЗАНЯТИЯ СЕМИНАРСКОГО ТИПА 

 

Таблица 6.1 – Практические занятия/ Семинарские занятия/ Лабораторные работы 

№ темы Тема занятия 
Вид занятия / Оценочное 

средство 

1 2 3 

1 Формирование китайского этноса. СЗ: Тематическая дискуссия 

2 Этногенез и этническая история китайцев. КТ№1 Доклад 

3 
Антропологическая и этнолингвистическая 

характеристика китайцев 
СЗ: Тематическая дискуссия 

4 Традиционная китайская кухня и одежда. СЗ: Тематическая дискуссия 
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Особенности китайского жилища. 

 
КТ№2 Контрольная работа 

7 
Общественные нравы и семейные отношения в китайском 

обществе 
СЗ: Тематическая дискуссия 

8 Китайский фольклор СЗ: Тематическая дискуссия 

9 Этническое самосознание и менталитет китайцев СЗ: Тематическая дискуссия 

10 Современные этнические проблемы Китая. СЗ: Тематическая дискуссия 

* ПЗ – практические занятия, СЗ – семинарские занятия, ЛР – лабораторные работы 

 

7. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

7.1. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ ПО ОСВОЕНИЮ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Для формирования четкого представления об объеме и характере знаний и умений, 

которыми надо будет овладеть по дисциплине в самом начале учебного курса обучающийся 

должен ознакомиться с учебно-методической документацией: 
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рабочей программой дисциплины: с целями и задачами дисциплины, ее связями с 

другими дисциплинами образовательной программы, перечнем знаний и умений, которыми в 

процессе освоения дисциплины должен владеть обучающийся, 

- порядком проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации; 

графиком консультаций преподавателей кафедры. 

Систематическое выполнение учебной работы на занятиях лекционных и семинарских 

типов, а также выполнение самостоятельной работы позволит успешно освоить дисциплину. 

В процессе освоения дисциплины обучающимся следует: 

слушать, конспектировать излагаемый преподавателем материал; 

ставить, обсуждать актуальные проблемы курса, быть активным на занятиях; 

задавать преподавателю уточняющие вопросы с целью уяснения теоретических 

положений; 

выполнять задания практических занятий полностью и установленные сроки. 

При затруднениях в восприятии материала следует обратиться к основным 

литературным источникам. Если разобраться в материале не удалось, то обратится к лектору 

(по графику его консультаций) или к преподавателю на занятиях семинарского типа. 

Обучающимся, пропустившим занятия (независимо от причин), не имеющим 

письменного решения задач или не подготовившимся к данному занятию, рекомендуется не 

позже чем в 2 - недельный срок явиться на консультацию к преподавателю и отчитаться по 

теме. 

 

7.2. ОРГАНИЗАЦИЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

 

Под самостоятельной работой обучающихся понимается планируемая работа 

обучающихся, направленная на формирование указанных компетенций, выполняемая во 

внеаудиторное время по заданию и при методическом руководстве преподавателя, без его 

непосредственного участия. 

Методическое обеспечение самостоятельной работы при наличии обучающихся лиц с 

ограниченными возможностями представляется в формах, адаптированных к ограничениям их 

здоровья. 

Виды самостоятельной работы по дисциплине представлены в таблице 7.2.1. 

 

Таблица 7.2.1 – Организация самостоятельной работы обучающегося 
№ 

темы 
Вид самостоятельной работы 

1 2 

1-7 
Выполнение заданий для усвоения отдельной темы и/или раздела дисциплины и подготовка 

к их обсуждению в рамках ПЗ/СЗ 

1-2 Подготовка к контрольной точке №1 Доклад 

3-6 Подготовка к контрольной точке №2 Контрольная работа 

 

Каждый вид СРО, указанный в таблице 7.2.1 обеспечен методическими материалами. 

 

8. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 

В преподавании дисциплины «Этнография Китая» используются разнообразные 

образовательные технологии как традиционные, так и с применением активных и 

интерактивных методов обучения. 

Активные и интерактивные методы обучения: 

-тематическая экскурсия (тема № 3) 

-проблемный семинар (тема № 1, тема № 4, тема № 6) 

-тематическая дискуссия (тема № 2, тема № 7) 
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Тематическая экскурсия проходит в рамках изучения темы «Материальная культура 

китайцев». Студенты подготавливают и самостоятельно проводят тематические экскурсии по 

залам музея истории религии. 

Проблемный семинар. Важнейшим показателем «проблемности» характера обучения 

является наличие познавательной проблемы. «Проблема» может быть сформулирована на 

основе материалов социальной практики, в контексте предстоящей профессиональной 

деятельности. Семинар предполагает активное вовлечение студентов в процесс обсуждения и 

решения поставленной проблемы, процесс поиска решения направляется и контролируется 

преподавателем. 

В состав методического обеспечения проблемного семинара входят: перечень 

«проблемных» вопросов для дискуссии и способ организации дискуссии; перечень 

практических заданий обучающимся по подготовке к семинару и требования к представлению 

результатов их выполнения; перечень рекомендуемых информационных источников; 

подборка актуальных статей, материалов для рефлексивного чтения. 

Тематическая дискуссия – это способ обсуждения темы спорного или проблемного 

характера в учебной группе. Как правило, дискуссия организуется в форме группового 

обсуждения. 

 

9. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

9.1. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Таблица 9.1.1 – Учебно-методическое обеспечение дисциплины 

 
Библиографическое описание издания 

(автор, заглавие, вид, место и год издания, кол. стр.) 

Основная/ 

дополнительная 

литература 

Книгообеспеченность 

Кол-во. экз. 

в библ. 
СПбГЭУ 

Электронные 
ресурсы 

Обидин Д.Л. Культура Древнего Китая : учебное 

пособие — Москва : ИНФРА-М, 2019. — 163 с. 

Основная - ЭБС 
ZNANIUM 

Страны Азиатско-Тихоокеанского региона: 

история, культура, внешняя политика : учебное 

пособие / А.М.Демидов [и др.] .— Санкт- 

Петербург : Изд-во СПбГЭУ, 2016 .— 211 с. — 

Сведения доступны также по Интернету: 

opac.unecon.ru. 

Дополнительная 45 ЭБ      

OPAC.UNECO 

N.RU 

 

Таблица 9.1.2 – Перечень современных профессиональных баз данных (СПБД) 
№ Наименование СПБД 

1 Электронная библиотека Grebennikon.ru – www.grebennikon.ru 

2 Научная электронная библиотека eLIBRARRY – www.elibrary.ru 

3 Научная электронная библиотека КиберЛеника – www.cyberleninka.ru 

4 База данных ПОЛПРЕД Справочники – www.polpred.com 

5 База данных OECD Books, Papers & Statistics на платформе OECD iLibrary – www.oecd- 

ilibrary.org 

 

Таблица 9.1.3 – Перечень информационных справочных систем (ИСС) 

№ Наименование ИСС 

1 Справочная правовая система 

ресурс СПбГЭУ или www.consultant.ru) 

КонсультантПлюс (инсталлированный 

2 Справочная правовая система 
ресурс СПбГЭУ или www.garant.ru) 

«ГАРАНТ» (инсталлированный 

http://www.grebennikon.ru/
http://www.elibrary.ru/
http://www.cyberleninka.ru/
http://www.polpred.com/
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3 Информационно-справочная система «Кодекс» (инсталлированный 

ресурс СПбГЭУ или www.kodeks.ru) 

4 Электронная библиотечная система BOOK.ru - www.book.ru 

5 Электронная библиотечная система ЭБС ЮРАЙТ – www.urait.ru 

6 Электронно-библиотечная система ЗНАНИУМ (ZNANIUM) – www.znanium.com 

7 Электронная библиотека СПбГЭУ– opac.unecon.ru 

 

9.2. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ УЧЕБНОГО 

ПРОЦЕССА 

Для реализации данной дисциплины имеются специальные помещения для проведения 

занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также помещения для 

самостоятельной работы. 

 

Таблица 9.2.1 – Перечень программного обеспечения (ПО) 
№ п/п Наименование ПО 

1 Microsoft Windows Professional (КОНТРАКТ № 244/20 «26» июня 2020 г 

2 Microsoft Office Professional (КОНТРАКТ № 244/20 «26» июня 2020 г) 

3 7-Zip (freeware) 

 

10. ОСОБЕННОСТИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ 

С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

Обучение обучающихся с ограниченными возможностями здоровья при 

необходимости осуществляется на основе адаптированной рабочей программы с 

использованием специальных методов обучения и дидактических материалов, составленных 

с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и 

состояния здоровья таких обучающихся (обучающегося). 

В целях освоения учебной программы дисциплины инвалидами и лицами с 

ограниченными возможностями здоровья Университет обеспечивает: 

для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по зрению: 

размещение в доступных для обучающихся, являющихся слепыми или слабовидящими, 

местах и в адаптированной форме справочной информации о расписании учебных занятий; 

присутствие ассистента, оказывающего обучающемуся необходимую помощь; выпуск 

альтернативных форматов методических материалов (крупный шрифт или аудиофайлы); 

для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по слуху: 

надлежащими звуковыми средствами воспроизведение информации; 

для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, имеющих нарушения 

опорно-двигательного аппарата: возможность беспрепятственного доступа обучающихся в 

учебные помещения, туалетные комнаты и другие помещения кафедры, а также пребывание в 

указанных помещениях. 

Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья может быть 

организовано как совместно с другими обучающимися, так и в отдельных группах или в 

отдельных организациях. 

 

11. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ 

АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Фонд оценочных средств для проведения аттестации уровня сформированности 

компетенций обучающихся по дисциплине оформляется отдельным документом и является 

приложением к рабочей программе дисциплины (модуля). 

http://www.book.ru/
http://www.urait.ru/
http://www.znanium.com/

