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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Цель: Формирование у студентов необходимых компетенций, способствующих 

пониманию закономерностей общественного развития,  моделирование 

личностных и профессиональных качеств, а также готовности к коммуникации 

для решения задач межличностного и межкультурного взаимодействия. 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

 

Дисциплина Б1.О Социология относится к обязательной части Блока 1. 
 

3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ* 

Номер и 

наименование 

тем и/или 

разделов/тем 

Содержание дисциплины 

Объем дисциплины  

(академические часы) 

Контактная 

работа 
 

Код и наименование 

компетенции выпускника 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенций 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 
 

УК-3 - Способен 

осуществлять социальное 

взаимодействие и 

реализовывать свою роль в 

команде 

УК-3.1 - 

Понимает 

основные 

аспекты 

межличностных 

и групповых 

коммуникаций 

Знать: теоретические основы социального 

взаимодействия;  

Уметь: реализовывать свою роль в команде; 

Владеть: навыками работы в команде. 

УК-5 - Способен 

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие общества в 

социально-историческом, 

этическом и философском 

контекстах 

УК-5.2 - 

Понимает 

необходимость 

восприятия и 

учета 

межкультурного 

разнообразия 

общества в 

социально-

историческом, 

этическом и 

философском 

контекстах 

Знать: причины межкультурного разнообразия 

общества в социально-историческом, этическом и 

философском контексте.  

Уметь: учитывать межкультурное разнообразие 

общества в рамках социально-исторического, 

этического и философского контекста.  

Владеть: способностью вести эффективную 

межкультурную коммуникацию. 
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ЗЛТ ПЗ ЛР СРО 

Тема 1. 

Социология как 

наука: объект, 

предмет, 

методология. 

Социология как наука о социальных системах 

и поведении людей. Объект, предмет и 

основные категории социологической науки. 

Категория «социальное» в предметной области 

социологии. Место социологии в системе 

современного обществознания и ее 

взаимосвязь с другими науками: философией, 

экономикой, политологией, правом, историей, 

математическими науками. Структура 

социологии. Цели и задачи фундаментальной и 

прикладной социологии. Роль и значение 

эмпирических исследований в социологии. 

Основные функции социологии в обществе: 

теоретическая, методологическая, прикладная, 

прогностическая. Области применения 

социологических знаний: управление, 

маркетинг, политические исследования, 

средства массовой информации. 

2 2  8 

Тема 2. Основные 

этапы становления 

и развития 

социологии. 

Исторические условия возникновения 

социологии. Теоретические предпосылки 

становления социологии как науки. 

Периодизация развития социологии 

Классические социологические концепции 

XIX- начала XX в. (О. Конт, Г. Спенсер, К. 

Маркс Э. Дюркгейм. «понимающая» 

социология (М. Вебер). Психологическое 

направление в социологии. (Г.Тард, Ч.Кули, 

З.Фрейд). Возникновение и эволюция 

эмпирической социологии. Роль Чикагской 

шкалы в развитии эмпирических исследований 

(У.Томас, Р.Парк). Разработка 

П.Лазерсфельдом методологии эмпирической 

социологии.  Социология в России. Основные 

направления русской социологической мысли: 

натуралистическое (Л.И.Мечников); 

народническое (М.А.Бакунин,П.А.Кропоткин, 

П.Л.Лавров, Н.К.Михайловский и др.); 

неославянофильское 

(Н.Я.Данилевский.К.Н.Леонтьев); 

Генетическая социология (М.М.Ковалевский); 

неопозитивизм (К.М.Тахтарев, П.А.Сорокин); 

марксистское направление (Г.В.Плеханов, 

В.И.Ленин). Социологические концепции XX 

в. Структурно-функциональный подход к 

изучению общества: Т.Парсонс, Р.Мертон. 

Символический интеракционизм (Дж.Мид, 

Г.Блумер, И.Гоффман). Феноменологическое 

направление в социологии. Этнометодология. 

Современные социологические теории. Теория 

обмена (Дж.Хоманс, П.Блау), «теория 

рационального выбора (Дж.Коулмен). Теория 

структурацииЭ.Гидденса. Теория 

2 2  8 
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самореферентных систем Н.Лумана. 

Динамическая социология А.Турена. 

Конструктивизм как важнейший принцип 

современного социологического мышления, 

социологический постмодернизм. 

Тема 3. Общество 

как целостная 

социокультурная 

система. 

Понятие общества. Системный подход к его 

изучению. Общество как динамичное и 

упорядоченное целое, представляющее собой 

совокупность отдельных социальных 

элементов - индивидов, групп, организаций, 

институтов и взаимосвязей между ними. 

Признаки общества. Типология обществ. 

Характеристика основных сфер общественной 

жизни (экономическая, политическая, 

социальная). 

2 2  8 

Тема 4. 

Социальная 

структура 

общества. 

Социальная структура общества. Общество как 

групповой феномен. Понятие и отличительные 

черты социальных групп. Виды социальных 

групп. Определение и свойства малой группы: 

состав, численность, структура. Групповая 

динамика. Исследование малых групп. 

Понятие социальной общности. Виды 

социальных общностей. Массовые социальные 

общности. Социальная система: понятие, 

сущность и структура. Уровни социальной 

реальности. Типы социальных систем. 

Социальная система и ее структура. Основные 

компоненты социальной системы. 

Взаимодействие социальных систем, их 

целостность, устойчивость и упорядоченность. 

Типы социальных взаимодействий между 

подсистемами. Основные признаки 

общества.Типология обществ. Цивилизация. 

Индустриальное и постиндустриальное 

общество. Информационное общество 

1 1  8 

Тема 5. 

Социальная 

стратификация, 

дифференциация и 

мобильность. 

Социальная дифференциация и социальное 

неравенство. Социальная стратификация. 

Исторические типы стратификаций. Классовая 

теория К.Маркса. Идеи М.Вебера о социальном 

неравенстве. Социальная структура и 

стратификация современного российского 

общества. Социальная мобильность и ее виды. 

Детерминанты мобильности. Групповая и 

индивидуальная мобильность. Меж- и 

внутрипоколенная мобильность. Структурная 

мобильность. Каналы вертикальной 

мобильности по П. Сорокину. Каналы 

мобильности российском обществе. Миграция: 

понятие и исторические формы. Трудовая и 

экономическая миграция. Эмиграция и 

миграционная картина современной России. 

1 1  6 

Тема 6. 

Социальные 

Понятие социального института. 

Институционализация как форма организации 
2 1  8 
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институты и 

социальный 

контроль. 

социальной жизни. Структура социальных 

институтов, их типология и иерархии. 

Функции и дисфункции социальных 

институтов. Социальные роли в социальных 

институтах. Социологический анализ 

основных типологий социальных институтов. 

Характеристика основных социальных 

институтов: семья, власть, образование, 

религия. Закономерности функционирования 

институтов. Дифференциация и специализация 

социальных институтов в современном 

российском обществе. Понятие социальной 

организации. Различие между социальным 

институтом и социальной организацией. 

Структура социальной организации. Формы и 

виды социальных организаций. Функции 

социальных организаций. Динамика 

социальных организаций. 

Тема 7. Культура в 

развитии 

общественной 

жизни. 

Культура как предмет социологического 

исследования. Многообразие подходов к 

определению культуры. Социокультурные 

регуляторы человеческого поведения: 

ценности, нормы, обычаи традиции, ритуалы, 

табу. Типология культуры: духовная, 

материальная, элитарная, народная, массовая. 

Субкультура и контркультура. Функции 

культуры. Социокультурная динамика. 

Аккультурация и инкультурация. Культура как 

фактор социальных изменений. Влияние 

культуры на социальные и экономические 

отношения. Культура и система норм 

(традиции, обычаи, нравы, нравственные и 

институциональные нормы, законы). Функции 

социальных норм. Социальные нормы, их 

место в социальной системе и структуре 

общества. Влияние экономики и социально-

политической жизни на культуру. Духовная 

культура и общечеловеческие ценности. 

Уровень культуры и ее разновидности 

(народная, элитарная и массовая культура). 

Субкультура и контркультура. Язык и 

социокультурные нормы. Толерантность: 

критерии и принципы толерантного поведения. 

2 1  8 

Тема 8. 

Коммуникация в 

современном 

обществе 

Динамический аспект исследования 

коммуникации в обществе. Концепции 

коммуникации, коммуникационных систем, 

интернет-коммуникации. Понятие 

виртуализации общества. Медиа как средство 

поддержания системной стабильности. 

Идеология и массовая коммуникация. 

Семиотические подходы к исследованию 

массовой коммуникации. Социально-

коммуникативные модели развития общества. 

2 1  6 
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Тема 9. Личность 

как объект и 

субъект 

общественных 

отношений. 

Социализация 

личности. 

Человек как предмет социального познания. 

Социальная сущность человека. Единство 

природного и социокультурного в человеке. 

Человек в системе социальных связей и 

отношений. Личность как активный субъект. 

Взаимосвязь личности и общества. Понятие и 

социологические концепции личности. 

Личность как социальная система и 

социальный тип. Личность и социальная среда. 

Социальный статус и социальная роль 

личности. Социальные связи и взаимодействия 

между индивидами и группами. Социальная 

деятельность. Социальное взаимодействие: 

сущность, структура, формы и виды. 

Социализация личности. Понятие и 

содержание социализации. Институты 

социализации личности. Ценностные 

ориентации личности. Общественные и 

личные интересы. Социальные аспекты 

отчуждения личности. 

2 1  6 

Тема 10. 

Социологическое 

исследование: 

методология и 

методы. 

Социологическое исследование, его этапы. 

Программа социологического исследования, ее 

элементы. Виды социологических 

исследований. Качественные и 

количественные методы сбора, 

социологической информации: анкетирование, 

интервьюирование, наблюдение, анализ 

документов, фокус-группы исследование. Роль 

выборки в обеспечении надежности 

социологической информации. Понятие 

генеральной и выборочной совокупности. 

Типы выборок. Объем выборки и способ 

отбора единиц исследования. Понятие 

«ошибка выборки» и ремонт выборки. 

2 2  10 

Контроль: 0 

Всего по дисциплине:  18 14 0 76 

 

*ЗЛТ – занятия лекционного типа, ПЗ – все виды занятий семинарского типа, кроме лабораторных 

работ, ЛР – лабораторные работы, СРО – самостоятельная работа обучающегося 

 

5. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

5.1 Рекомендуемая литература  
 

Библиографическое описание издания (автор, заглавие, 

вид, место и год издания, кол. стр.) 
Электронные ресурсы 
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Тощенко, Ж.Т. Социология: учебник для студентов / 

Ж.Т. Тощенко. — 4-е изд., перераб. и доп. - М. : 

ЮНИТИ-ДАНА, 2017. - 607 с. 
https://znanium.com/catalog/product/1028936  

Добреньков, В. И. Социология : учебник / В.И. 

Добреньков, А.И. Кравченко. - Москва : ИНФРА-М, 

2021. - 624 с. 
https://znanium.com/catalog/product/1176863 

Волков, Ю. Г. Социология : учебник/ Ю.Г. Волков. — 

5-е изд., перераб. и доп.- М. : Альфа-М : И НФРА-М, 

2019. — 512 с. 
https://znanium.com/catalog/product/988441  

Социология : учебное пособие / Э.Б.Авакова [и др.] 

Санкт-Петербург : Изд-во СПбГЭУ, 2015. 
http://opac.unecon.ru/elibrary ... 

¾Ð»Ð¾Ð³Ð¸Ñ�_Ð�Ð²Ð°ÐºÐ¾Ð²Ð°.pdf  

Социологический практикум : учебное пособие / К. М. 

Оганян, К. К. Оганян, Я. С. Рочева, Л. В. Ахмерова. – 

СПб. : Изд-во СПбГЭУ, 2015. – 115 с. 
http://opac.unecon.ru/elibrary/elib/486212172.pdf  

Социологический практикум: сборник тестовых 

заданий. Ч. 2 / [Е.В.Шишкина и др.] ; под ред 

Е.В.Шишкиной ; Санкт-Петербургский гос. 

экономический ун-т, Кафедра социологии и 

социальной работы, Санкт-Петербург : Изд-во 

СПбГЭУ, 2016 

http://opac.unecon.ru/elibrary ... 

¸Ð¹%20Ð¿Ñ�Ð°ÐºÑ�Ð¸ÐºÑ�Ð¼_2.pdf  

Кравченко, А. И.  История социологии в 2 т. Т. 1 : 

учебник и практикум для академического бакалавриата 

/ А. И. Кравченко. — Москва : Издательство Юрайт, 

2019. — 291 с. 

https://urait.ru/bcode/432885  

Кравченко, А. И.  История социологии в 2 т. Т. 2 : 

учебник и практикум для вузов / А. И. Кравченко. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 444 с. 
https://urait.ru/bcode/450507  

 

5.2 Перечень лицензионного и свободно распространяемого 

программного обеспечения, в т.ч. отечественного производства 
 

-  7-Zip 

-  Microsoft Office Professional 

-  Microsoft Windows Professional 

-  КонсультантПлюс 

 

5.3 Перечень информационных справочных систем (ИСС) и 

современных профессиональных баз данных (СПБД) 

№ Наименование СПБД/ ИСС 

1. Электронная библиотека Grebennikon.ru – www.grebennikon.ru 

https://znanium.com/catalog/product/1028936
https://znanium.com/catalog/product/1176863
https://znanium.com/catalog/product/988441
http://opac.unecon.ru/elibrary/2015/ucheb/Социология_Авакова.pdf
http://opac.unecon.ru/elibrary/2015/ucheb/Социология_Авакова.pdf
http://opac.unecon.ru/elibrary/elib/486212172.pdf
http://opac.unecon.ru/elibrary/2015/ucheb/Социологический%20практикум_2.pdf
http://opac.unecon.ru/elibrary/2015/ucheb/Социологический%20практикум_2.pdf
https://urait.ru/bcode/432885
https://urait.ru/bcode/450507
http://www.grebennikon.ru/
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6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Для реализации данной дисциплины имеются специальные помещения 

для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 

курсового проектирования (выполнения курсовых работ) групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации, а также помещения для самостоятельной работы.  

Помещения оснащены оборудованием и техническими средствами 

обучения. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены 

компьютерной техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и 

обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду 

университета. 

 

Наименование учебных аудиторий, перечень Адрес 

(местоположение) 

учебных аудиторий 

Ауд. 2007 Учебная аудитория (для проведения занятий 

лекционного типа и занятий семинарского типа, курсового 

проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации), оборудована мультимедийным 

комплексом. Специализированная  мебель и оборудование: 

Учебная мебель на  126 посадочных мест, рабочее место 

преподавателя, стол м/м - 1 шт., стол - 6 шт., кафедра - 1 шт., 

доска меловая  (3-х секционная) - 2 шт., стул - 3 шт., Компьютер 

Intel i3-2100 2.4 Ghz/4Gb/500Gb/Acer V193 19" - 1 шт.,  

191023, г. Санкт-

Петербург, ул. 

Канал 

Грибоедова, 

30/32, литер «А», 

«Б», «Р» 

2. Научная электронная библиотека eLIBRARRY – www.elibrary.ru 

3. Научная электронная библиотека КиберЛеника – www.cyberleninka.ru 

4. База данных ПОЛПРЕД Справочники – www.polpred.com 

5. 
База данных OECD Books, Papers & Statistics на платформе OECD iLibrary 

www.oecd-ilibrary.org  

6. 
Справочная правовая система КонсультантПлюс (инсталлированный ресурс 

СПбГЭУ или www.consultant.ru) 

7. 
Справочная правовая система «ГАРАНТ» (инсталлированный ресурс СПбГЭУ 

или www.garant.ru) 

8. 
Информационно-справочная система «Кодекс» (инсталлированный ресурс 

СПбГЭУ или www.kodeks.ru) 

9. Электронная библиотечная система BOOK.ru - www.book.ru 

10. Электронная библиотечная система ЭБС ЮРАЙТ – www.urait.ru 

11. 
Электронно-библиотечная система ЗНАНИУМ (ZNANIUM) – 

www.znanium.com  

12. Электронная библиотека СПбГЭУ– opac.unecon.ru 

http://www.polpred.com/
http://www.oecd-ilibrary.org/
http://www.znanium.com/
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Мультимедийный проектор Тип 2 Panasonic PT-VX610Е - 1 шт., 

Экран с электроприводом ScreenMedia Champion 244х183см 

(SCM-4304) - 1 шт.  Наборы демонстрационного оборудования 

и учебно-наглядных пособий: мультимедийные приложения к 

лекционным курсам и практическим занятиям, интерактивные 

учебно-наглядные пособия. 

Ауд. 2009 Учебная аудитория (для проведения занятий 

лекционного типа и занятий семинарского типа, курсового 

проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации), оборудована мультимедийным 

комплексом. Специализированная  мебель и оборудование: 

Учебная мебель на 122 посадочных мест (стол учебный 61 шт., 

стульев 122 шт.), рабочее место преподавателя, стол м/м, тумба 

1 шт., доска меловая 1 шт. (3-х секционная), кафедра 1 шт., 

тумба 1 шт., кафедра 1 шт., стул 2 шт., Компьютер Intel i3-2100 

2.4 Ghz /4Gb/500Gb/Acer V193 19" - 1 шт., Звуковой проектор 

Yamaha YSP-3000 - 1 шт., Подвес проектора с площ.д/камеры - 

1 шт., Экран проекционный draper - 1 шт., Мультимедийный 

проектор Тип 2 Panasonic PT-VX610Е - 1 шт., Кронштейн 

потолочный Screen Media D1 - 1 шт.  Наборы 

демонстрационного оборудования и учебно-наглядных 

пособий: мультимедийные приложения к лекционным курсам и 

практическим занятиям, интерактивные учебно-наглядные 

пособия. 

191023, г. Санкт-

Петербург, ул. 

Канал 

Грибоедова, 

30/32, литер «А», 

«Б», «Р» 

Ауд. 2011 Учебная аудитория (для проведения занятий 

лекционного типа и занятий семинарского типа, курсового 

проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации), оборудована мультимедийным 

комплексом. Специализированная  мебель и оборудование: 

Учебная мебель на  118 посадочных мест, рабочее место 

преподавателя, тумба - 1 шт., доска меловая  (3-х секционная) - 

1 шт., доска маркерная - 1 шт., стол - 1 шт.,  стол - 1 шт., тумба 

- 1 шт., стул - 3 шт., Компьютер Intel i3-2100 2.4 Ghz 

/4Gb/500Gb/Acer V193 19" - 1 шт., Экран с электроприводом 

ScreenMedia Champion 244х183см SCM-4304 - 1 шт., 

Мультимедийный проектор Panasonic PT-VX610Е - 1 шт.  

Наборы демонстрационного оборудования и учебно-наглядных 

пособий: мультимедийные приложения к лекционным курсам и 

практическим занятиям, интерактивные учебно-наглядные 

пособия. 

191023, г. Санкт-

Петербург, ул. 

Канал 

Грибоедова, 

30/32, литер «А», 

«Б», «Р» 

Ауд. 1062 Учебная аудитория (для проведения занятий 

лекционного типа и занятий семинарского типа, курсового 

проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и 

191023, г. Санкт-

Петербург, ул. 

Канал 

Грибоедова, 
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промежуточной аттестации), оборудована мультимедийным 

комплексом. Специализированная  мебель и оборудование: 

Учебная мебель на  42 посадочных места, рабочее место 

преподавателя, кафедра - 1 шт., доска маркерная - 1 шт., стол - 

1 шт., кафедра - 1 шт., стул изо - 1 шт., Компьютер Intel i3-2100 

2.4 Ghz/4Gb/500Gb/Acer V193 19" - 1 шт., Мультимедийный 

проектор Epson EB-450Wi - 1 шт.  Наборы демонстрационного 

оборудования и учебно-наглядных пособий: мультимедийные 

приложения к лекционным курсам и практическим занятиям, 

интерактивные учебно-наглядные пособия. 

30/32, литер «А», 

«Б», «Р» 

Ауд. 2065 Учебная аудитория (для проведения занятий 

лекционного типа и занятий семинарского типа, курсового 

проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации), оборудована мультимедийным 

комплексом. Специализированная  мебель и оборудование: 

Учебная мебель на 80 посадочных мест, рабочее место 

преподавателя, доска маркерная - 1 шт., кафедра - 1 шт., стул - 

2 шт., Персональный компьютер в сборе Lenovo тип 1 (Core I3 

2100+монитор Acer V193) - 1 шт., Интерактивный проектор 

Epson EB-485Wi  - 1 шт.  Наборы демонстрационного 

оборудования и учебно-наглядных пособий: мультимедийные 

приложения к лекционным курсам и практическим занятиям, 

интерактивные учебно-наглядные пособия. 

191023, г. Санкт-

Петербург, ул. 

Канал 

Грибоедова, 

30/32, литер «А», 

«Б», «Р» 

 

7. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ ПО 

ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ  
 

Приступая к изучению дисциплины, обучающемуся необходимо 

ознакомиться со следующими документами:  

− учебно-методической документацией;  

− локальными нормативными актами, регламентирующими 

основные вопросы организации и осуществления образовательной 

деятельности, в том числе регламентирующие порядок проведения текущего 

контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся; 

− графиком консультаций сотрудников профессорско-

преподавательского состава. 

Уровень и глубина освоения дисциплины определяются активной и 

систематической работой обучающихся на лекционных занятиях, занятиях 

семинарского типа, выполнением самостоятельной работы, в том числе в 

части выделения наиболее значимых и актуальных проблем для дальнейшего 

изучения. Особым условием качественного освоения дисциплины является 
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эффективная организация труда, позволяющая распределить учебную 

нагрузку равномерно в соответствии с графиком учебного процесса. 

При подготовке к учебным занятиям обучающимся предоставляется 

возможность посещения консультаций сотрудников профессорско-

преподавательского состава СПбГЭУ согласно расписанию, установленному 

в графике консультаций. 

Аудиторная и внеаудиторная работа обучающихся должна быть 

направлена на формирование:  

− фундаментальных основ мировоззрения обучающихся и 

естественнонаучного познания; 

− базисных знаний, соответствующих направлению подготовки и 

заявленной профессиональной области, формирующих целевую и 

профессиональную основу для подготовки кадров; 

− профессиональных компетенций ориентированных на удовлетворение 

потребностей рынка труда; 

− индивидуальной траектории посредством освоения уникального набора 

профессиональных компетенций дополняющих компетентностную 

модель обучающегося, за счет ориентации на конкретные 

профессиональные специализированные области знаний, определяемые 

представителями рынка труда; 

− метанавыков обучающихся, таких как: командная работа и лидерство, 

анализ данных, цифровые навыки, разработка и реализация проектов, 

межкультурное взаимодействие. 

8. ОСОБЕННОСТИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ 

И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 
 

 Обучение обучающихся с ограниченными возможностями здоровья при 

необходимости осуществляется на основе адаптированной рабочей 

программы с использованием специальных методов обучения и 

дидактических материалов, составленных с учетом особенностей 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния 

здоровья таких обучающихся (обучающегося).  

В целях освоения учебной программы дисциплины инвалидами и 

лицами с ограниченными возможностями здоровья Университет 

обеспечивает:  

– для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по 

зрению: размещение в доступных для обучающихся, являющихся слепыми 

или слабовидящими, местах и в адаптированной форме справочной 

информации о расписании учебных занятий; присутствие ассистента, 
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оказывающего обучающемуся необходимую помощь; выпуск альтернативных 

форматов методических материалов (крупный шрифт или аудиофайлы);  

– для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по 

слуху: надлежащими звуковыми средствами воспроизведение информации;  

– для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, 

имеющих нарушения опорно-двигательного аппарата: возможность 

беспрепятственного доступа обучающихся в учебные помещения, туалетные 

комнаты и другие помещения кафедры, а также пребывание в указанных 

помещениях.  

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечены печатными 

и (или) электронными образовательными ресурсами в формах, 

адаптированных к ограничениям их здоровья. Образование обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья может быть организовано как 

совместно с другими обучающимися, так и в отдельных группах или в 

отдельных организациях. 
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ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 
 

1.1 Контрольные вопросы и задания к промежуточной аттестации 
 

1 Социология как наука и учебная дисциплина. 

2 Место социологии в структуре современного научного знания. 

3 Структура социологического знания и функции социологии. 

4 Объект и предмет социологии. 

5 Научный метод. Методы социологии, их специфика. 

6 Становление и основные этапы развития социологии как науки. 

7 Классические социологические теории. 

8 Основные направления развития социологии в XIX - начале XX вв. 

9 Современные социологические теории. 

10 Развитие социологии в России: основные этапы и направления. 

11 Понятие общества. Типы и структура общества. 

12 Социальная система: понятие, сущность и структура. 

13 Социальная структура российского общества. 

14 Концепции информационного общества. 

15 Индустриальное и постиндустриальное общество. 

16 Социальные изменения как способ организации общества. 

17 Социальная стратификация и социальная мобильность. 

18 Социально-классовая структура общества. 

19 Социальная структура общества: типы и основные элементы. 

20 Понятие личности. Социологическая концепция личности. 

21 Социальная структура личности. 

22 Социализация личности: понятие, формы и институты. 

23 Причины и сущность девиантного поведения. 

24 Социальные и нравственные проблемы формирования личности в российской 

семье. 

25 Личность как объект и субъект общественных отношений. 

26 Социальные институты: структура и основные функции. 

27 Экономическая социология: понятие, сущность. 

28 Семья как социальный институт и малая социальная группа. 

29 Гражданское общество и государство. 

30 Образование как социальный институт. 

31 Проблемы образования в российском обществе. 

32 Политическая система как социальный институт. 

33 Социальные нормы, их место в социальной структуре общества. 

34 Социальная сущность, структура и функции семьи. 

35 Социальные статусы и роли личности. 

36 Социальная мобильность. 

37 Социальное неравенство: сущность и виды. 

38 Социальный контроль: формы и виды. 

39 Основные теории социального взаимодействия. 

40 Статусный портрет человека. 

41 Модернизация: понятие и основные виды. 
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42 Социальные организации и движения: понятие, типы динамика существования. 

43 Социальная деятельность: понятие и виды. 

44 Социокультурное взаимодействие: сущность, структура, формы, субъекты, виды. 

45 Культура как система ценностей и социальный институт. 

46 Социальная деятельность: понятие виды. 

47 Понятие, классификация социальных групп и общностей. 

48 Социальная организация: методы и стили руководства. 

49 Малая социальная группа: сущность и типология. 

50 Социальные конфликты: понятие, типы и способы разрешения. 

51 Мировое сообщество: понятие и сущность. 

52 Понятие и сущность глобальных проблем современности. 

53 Место России в современном мировом сообществе. 

54 Концепция общественного прогресса. 

55 Современная Россия и мировая социокультурная динамика. 

56 Программа социологического исследования. 

57 Методы сбора социальной информации. 

58 Анализ и использование результатов социологического исследования. 

59 Социологическое исследование: цели, этапы и виды социологического 

исследования. 

60 Виды эмпирических социологических исследований. 

 

1.2 Темы письменных работ 
  

 Рабочей программой дисциплины не предусмотрено. 

 

1.3 Контрольные точки 
 

Номер контрольной 

точки 

Тип контрольной 

точки 

Способ проведения Номера тем 

1 Презентация устно 1-10 

2 Тест с помощью 

технических средств 

и информационных 

систем 

1-10 

3 Текущий контроль устно 1-10 

 

1.4 Другие объекты оценивания 
 Рабочей программой дисциплины не предусмотрено. 

 

1.5 Самостоятельная работа обучающегося 
 

Наименования самостоятельной работы Номера тем 

Подготовка к лекционным и практическим 

занятиям 

1-10 

Подготовка сообщений, докладов 1-10 
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Работа с аналитическими базами данных, 

нормативными документами, справочной 

литературой 

1-10 

 

1.6 Шкала оценивания результата 

 

Шкалы оценивания и процедуры оценивания результатов обучения по 

дисциплине регламентируются Положением о текущем контроле 

успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по программам 

высшего образования и Положением о балльно-рейтинговой системе.  

Для оценки сформированности результатов обучения по дисциплине 

используется балльно-рейтинговая система успеваемости обучающихся: 

Формой итогового контроля по дисциплине является зачет, итоговый 

результат формируется в соответствии со шкалой, приведенной ниже в 

таблице: 

Баллы Оценка 
<55 Незачет 

>=55 Зачет 

 

Шкала оценивания результата 

2 (балл до 54)  Демонстрирует непонимание проблемы. Многие требования, предъявляемые к 

заданию не выполнены.  

Демонстрируется первичное восприятие материала. Работа незакончена и /или 

это плагиат.  

3 (балл 55-69)  Демонстрирует частичное понимание проблемы. Большинство требований, 

предъявляемых, к заданию выполнены.  

Владение элементами заданного материала. В основном выполненный 

материал понятен и носит целостный характер.  

4 (балл 70-84)  Демонстрирует значительное понимание проблемы обозначенной 

дисциплиной. Все требования, предъявляемые к заданию выполнены.  

Содержание выполненных заданий раскрыто и рассмотрено с разных точек 

зрения.  

5 (балл 85-100)  Демонстрирует полное понимание проблемы. Все требования, предъявляемые 

к заданию выполнены.  

Продемонстрировано уверенное владение материалом дисциплины. 

Выполненные задания носят целостных характер, выполнены в полном объеме, 

структурированы, представлены различные точки зрения, продемонстрирован 

творческий подход.  

 

 


