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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Цель: Ознакомление студентов с основами оценочной деятельности в области оценки 

стоимости и управления нематериальными активами,  освоение понятийного 

аппарата, основ прав интеллектуальной собственности как основного 

нематериального актива организации, обучение методологическим основам 

оценки нематериальных активов, формирование умения анализировать 

информацию, используемую для проведения оценки. 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

 

Дисциплина Б1.В.ДВ Оценка стоимости и управление нематериальными 

активами относится к элективным дисциплинам Блока 1. 
 

3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

Код и наименование 

компетенции 

выпускника 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенций 

Планируемые результаты обучения по 

дисциплине 
 

ПК-8 - Способен 

критически оценивать 

варианты управленческих 

решений экономических 

субъектов в конкретных 

отраслях и регионах с 

учетом правовых, 

административных и 

других ограничений, 

разрабатывать и 

обосновать предложения 

по их совершенствованию 

с учетом критериев 

социально-экономической 

эффективности, рисков и 

возможных социально-

экономических 

последствий, 

обеспечивать контроль за 

выполнением требований 

регулирующих органов 

ПК-8.3 - 

Критически 

оценивает 

альтернативные 

варианты 

управленческих 

решений с учетом 

экономической 

целесообразности, 

возможных 

рисков, 

аргументирует 

выбор 

управленческого 

решения из 

альтернативных 

вариантов, 

контролирует его 

выполнение 

Знать: существующие источники необходимой 

информации для проведения стоимостной оценки и 

для подготовки информационных и аналитических 

обзоров; анализ финансово-хозяйственной 

деятельности организации; основные цели, задачи и 

информационное обеспечение анализа финансово-

хозяйственной деятельности организации 

применительно к этапам стоимостной оценки 

нематериальных активов; методологию доходного, 

затратного и сравнительного подходов при 

проведения стоимостной оценки нематериальных 

активов; основные риски, влияющие на результат 

стоимостной оценки.  

Уметь: собирать, классифицировать  и обобщать 

информационные данные, необходимые при 

подготовке отчета об оценке; находить 

необходимую информацию, проверять ее 

достоверность и использовать ее в процессе оценки; 

выявлять основные ценообразующие факторы, 

влияющие на величину стоимости нематериальных 

активов с учетом специфики отдельных их видов; 

оценивать риски; анализировать информацию об 

объекте оценки для установления параметров его 

конкурентоспособности, влияющих на его 

стоимость; оценивать альтернативные варианты и 
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4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ* 

Номер и 

наименование 

тем и/или 

разделов/тем 

Содержание дисциплины 

Объем дисциплины  

(академические часы) 

Контактная 

работа 
 

СРО 
ЗЛТ ПЗ ЛР 

Тема 1. Роль и 

значение оценки 

нематериальных 

активов в 

современной 

экономике.Поняти

е нематериальных 

активов и 

интеллекту.альной 

собственности 

Этапы развития экономики и современная 

инновационная экономика знаний. 

Неосязаемые активы и их роль в получении 

дохода предприятия и формирования его 

стоимости. Особенности рынка 

интеллектуальной собственности.Определение 

и классификация нематериальных активов. 

Гудвилл как нематериальный актив 

предприятия. Различие понятий 

нематериальных активов с точки зрения 

бухгалтерского учета и оценочной 

деятельности. Интеллектуальная 

собственность как основной нематериальный 

актив предприятия. 

4 4  10 

Тема 2. Правовые 

основы оценки 

нематериальных 

активов и 

интеллектуальной 

собственности. 

Регулирование оценочной деятельности 

нематериальных активов. Закон об оценочной 

деятельности в РФ. Федеральный стандарт 

оценки №11 «Оценка нематериальных активов 

и интеллектуальной собственности». 

Международный стандарт оценки «Оценка 

нематериальных активов». Российские и 

международные правила учета 

нематериальных активов.Классификация 

объектов интеллектуальной собственности. 4 

часть ГК РФ. Патенты на изобретения, 

полезные модели и промышленные образцы, 

ноу-хау, товарные знаки и другие средства 

индивидуализации предприятия, объекты 

авторского права, программное обеспечение. 

6 4  12 

Тема 3. 

Методология 

оценки 

нематериальных 

Основные виды стоимости, используемые в 

оценке нематериальных активов. Принципы 

оценки: принципы, основанные на 

представлениях собственника /пользователя; 

4 2  6 

аргументировать выбор из альтернативных 

вариантов.  

Владеть: навыками анализа данных, навыками сбора, 

обобщения и анализа инвестиционных показателей, 

оценки альтернативных вариантов управленческих 

решений; навыками организации сбора информации 

для подготовки отчета об оценке нематериальных 

активов. 
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активов. Виды 

стоимости и 

принципы оценки 

нематериальных 

активов. 

принципы, отражающие взаимоотношение 

компонентов собственности; принципы, 

связанные с внешней рыночной средой; 

принцип наиболее эффективного 

использования. Процесс оценки 

нематериальных активов и его этапы. 

Тема 4. Подходы и 

методы оценки 

стоимости 

нематериальных 

активов. 

Общая характеристика затратного подхода и 

границы его использования при оценке 

стоимости нематериальных активов. Методы 

затратного подхода: метод восстановления, 

замещения и метод исторических затрат. 

Потеря стоимости нематериальных активов во 

времени. Особенности применения 

сравнительного подхода при оценке стоимости 

нематериальных активов и возможности его 

применения. Сбор и анализ необходимой 

информации и проверка ее достоверности. 

Выбор единиц сравнения. Элементы сравнения 

и виды корректировок. Количественные и 

качественные методы проведения 

корректировок. Общая характеристика 

доходного подхода как основного при оценке 

стоимости нематериальных активов. Бюджет 

доходов и расходов. Виды денежных потоков. 

Методы выделения денежного потока, который 

приносит объект интеллектуальной 

собственности или другой нематериальный 

актив предприятия. Метод преимущества в 

прибыли, экономии на затратах, разделения 

прибыли, освобождения от роялти. 

Определение прогнозного и построгнозного 

периодов. Определение ставки капитализации 

и дисконтирования при определении 

стоимости нематериальных активов доходным 

подходом. Техника дисконтирования и 

капитализации в оценке нематериальных 

активов доходным подходом. 

10 8  16 

Тема 5. 

Согласование 

результатов 

оценки, 

составление и 

оформление отчета 

об оценке. 

Согласование результатов, полученных 

разными методами оценки. Единые критерии 

назначения весовых коэффициентов. Метод 

экспертных оценок. Метод анализа иерархий 

(МАИ). Общие требования к структуре и 

содержанию отчета об оценке в соответствии с 

ФСО-3 «Требования к отчету об оценке». 

Основные ошибки, наиболее часто 

встречающиеся в отчетах об оценке 

нематериальных активов. 

2 1  6 

Тема 6. 

Управление 

нематериальными 

активами в 

организации. 

Учет нематериальных активов в организации. 

Амортизация, переоценка и обесценение 

нематериальных активов. Построение системы 

управления нематериальными активами и 

интеллектуальной собственностью в 

организации. Коммерциализация результатов 

2 1  10 
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интеллектуальной деятельности: 

использование в собственном производстве, 

внесение объектов интеллектуальной 

собственности в уставный капитал образуемых 

предприятий, заключение лицензионных 

договоров и договоров отчуждения прав. 

Контроль: 36 

Всего по дисциплине:  28 20 0 60 

 

*ЗЛТ – занятия лекционного типа, ПЗ – все виды занятий семинарского типа, кроме лабораторных 

работ, ЛР – лабораторные работы, СРО – самостоятельная работа обучающегося 

 

5. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

5.1 Рекомендуемая литература  
Библиографическое описание издания (автор, заглавие, вид, место и год издания, 

кол. стр.) 

Электронные 

ресурсы 

1. Пузыня Н. Ю. Оценка стоимости нематериальных активов: учебное 

пособие.— Санкт-Петербург : Изд-во СПбГЭУ, 2017 .— 93 с. opac.unecon.ru  

2. Пузыня Н.Ю. Оценка стоимости интеллектуальной собственности и 

нематериальных активов: учебное пособие. – Санкт-Петербург: Изд-во 

СПбГУЭФ, 2011. – 204 с. 

 

3. Оценка бизнеса: учебное пособие / [В.Е.Есипов и др.]; под 

ред.В.Е.Есипова, Г.А.Маховиковой . – 3-е изд. – Санкт-Петербург [и др.]: 

Питер, 2016. – 510 с– Имеются другие года издания. 
ЭБС Айбукс 

 

5.2 Перечень лицензионного и свободно распространяемого 

программного обеспечения, в т.ч. отечественного производства 
 

-  7-Zip 

-  Microsoft Office Professional 

-  Microsoft Windows Professional 

 

5.3 Перечень информационных справочных систем (ИСС) и 

современных профессиональных баз данных (СПБД) 

№ Наименование СПБД/ ИСС 

1. Электронная библиотека Grebennikon.ru – www.grebennikon.ru 

2. Научная электронная библиотека eLIBRARRY – www.elibrary.ru 

opac.unecon.ru%20
ЭБС%20Айбукс
http://www.grebennikon.ru/
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6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Для реализации данной дисциплины имеются специальные помещения 

для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 

курсового проектирования (выполнения курсовых работ) групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации, а также помещения для самостоятельной работы.  

Помещения оснащены оборудованием и техническими средствами 

обучения. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены 

компьютерной техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и 

обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду 

университета. 

 

Наименование учебных аудиторий, перечень Адрес 

(местоположение) 

учебных аудиторий 

Ауд. 1040 Учебная аудитория (для проведения занятий 

лекционного типа и занятий семинарского типа, курсового 

проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации), оборудована мультимедийным 

комплексом. Специализированная  мебель и оборудование: 

Учебная мебель на 84 посадочных мест (Стол учебный 42шт., 

стульев 84шт), рабочее место преподавателя, доска меловая 2 

шт. (односекционная), кафедра 1шт., стол 1шт., стул изо - 2шт., 

Переносной мультимедийный комплект: Ноутбук HP 250 G6 

1WY58EA, Мультимедийный проектор LG PF1500G.  Наборы 

191023, г. Санкт-

Петербург, ул. 

Канал 

Грибоедова, 

30/32, литер «А», 

«Б», «Р» 

3. Научная электронная библиотека КиберЛеника – www.cyberleninka.ru 

4. База данных ПОЛПРЕД Справочники – www.polpred.com 

5. 
База данных OECD Books, Papers & Statistics на платформе OECD iLibrary 

www.oecd-ilibrary.org  

6. 
Справочная правовая система КонсультантПлюс (инсталлированный ресурс 

СПбГЭУ или www.consultant.ru) 

7. 
Справочная правовая система «ГАРАНТ» (инсталлированный ресурс СПбГЭУ 

или www.garant.ru) 

8. 
Информационно-справочная система «Кодекс» (инсталлированный ресурс 

СПбГЭУ или www.kodeks.ru) 

9. Электронная библиотечная система BOOK.ru - www.book.ru 

10. Электронная библиотечная система ЭБС ЮРАЙТ – www.urait.ru 

11. 
Электронно-библиотечная система ЗНАНИУМ (ZNANIUM) – 

www.znanium.com  

12. Электронная библиотека СПбГЭУ– opac.unecon.ru 

http://www.polpred.com/
http://www.oecd-ilibrary.org/
http://www.znanium.com/
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демонстрационного оборудования и учебно-наглядных 

пособий: мультимедийные приложения к лекционным курсам и 

практическим занятиям, интерактивные учебно-наглядные 

пособия. 

Ауд. 2008 Учебная аудитория (для проведения занятий 

лекционного типа и занятий семинарского типа, курсового 

проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации), оборудована мультимедийным 

комплексом. Специализированная  мебель и оборудование: 

Учебная мебель на 60 посадочных мест (стол учебный 30шт., 

стульев 60шт., рабочее место преподавателя, стол м/м, доска 

меловая 2 шт.(односекционная), кафедра 1 шт., стул 

2шт.Компьютер Intel i3-2100 2.4 Ghz/4/500Gb/Acer V193 19" - 1 

шт.,, Мультимедийный проектор Тип 1 Optoma x 400 - 1 шт.  

Наборы демонстрационного оборудования и учебно-наглядных 

пособий: мультимедийные приложения к лекционным курсам и 

практическим занятиям, интерактивные учебно-наглядные 

пособия. 

191023, г. Санкт-

Петербург, ул. 

Канал 

Грибоедова, 

30/32, литер «А», 

«Б», «Р» 

Ауд. 2065 Учебная аудитория (для проведения занятий 

лекционного типа и занятий семинарского типа, курсового 

проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации), оборудована мультимедийным 

комплексом. Специализированная  мебель и оборудование: 

Учебная мебель на 80 посадочных мест, рабочее место 

преподавателя, доска маркерная - 1 шт., кафедра - 1 шт., стул - 

2 шт., Персональный компьютер в сборе Lenovo тип 1 (Core I3 

2100+монитор Acer V193) - 1 шт., Интерактивный проектор 

Epson EB-485Wi  - 1 шт.  Наборы демонстрационного 

оборудования и учебно-наглядных пособий: мультимедийные 

приложения к лекционным курсам и практическим занятиям, 

интерактивные учебно-наглядные пособия. 

191023, г. Санкт-

Петербург, ул. 

Канал 

Грибоедова, 

30/32, литер «А», 

«Б», «Р» 

Ауд. 2090 Учебная аудитория (для проведения занятий 

лекционного типа и занятий семинарского типа, курсового 

проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации), оборудована мультимедийным 

комплексом. Специализированная  мебель и оборудование: 

Учебная мебель на 126 посадочных мест, рабочее место 

преподавателя, доска меловая (3-х секционная) - 2 шт., кафедра 

- 1 шт., тумба м/м - 1 шт., стол - 1 шт., стул - 2 шт., Компьютер 

Intel i3-2100 2.4 Ghz/500/4/Acer V193 19" - 1 шт., 

Мультимедийный проектор Panasonic PT-VX610E - 1 шт., 

Громкоговоритель 2-полосной Hi-Fi PRO MASKGT-W - 2 шт.  

Наборы демонстрационного оборудования и учебно-наглядных 

191023, г. Санкт-

Петербург, ул. 

Канал 

Грибоедова, 

30/32, литер «А», 

«Б», «Р» 
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пособий: мультимедийные приложения к лекционным курсам и 

практическим занятиям, интерактивные учебно-наглядные 

пособия. 

Ауд. 3035 Учебная аудитория (для проведения занятий 

лекционного типа и занятий семинарского типа, курсового 

проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации), оборудована мультимедийным 

комплексом. Специализированная  мебель и оборудование: 

Учебная мебель на 128 посадочных мест (парт 32шт. - 4х 

местные), рабочее место преподавателя, доска меловая (3-х 

секционная) 2шт., кафедра 1шт., стол компьютерный м/м 1шт., 

стол 2шт., стул 2шт. Компьютер Intel i3-2100 2.4 Ghz/500/4/Acer 

V193 19", Проектор NEC NP-P501X в комплекте : кабель VGA-

VGA Kramer 15m15m длина 15 м Усилитель распределитель 

VGA сигнала Kramer VP-222K кабель Greenconnect Jack 3.5 

mm/RCA 2 длина 3 м - 1 шт.,  Микшер-усилитель JDM TA-1120 

в комплекте кабель микрофонный Tasker c114 black в бухте 

100м. Микрофон BEHRINGER XM8500 Кабель акустический 

Tasker C121 в бухте 100м. - 1 шт., Экран с электроприводом 

ScreenMedia Champion 305х229см (SCM-4306) - 1 шт., 

Акустическая система APart MASK6T цвет белый - 2 шт.  

Наборы демонстрационного оборудования и учебно-наглядных 

пособий: мультимедийные приложения к лекционным курсам и 

практическим занятиям, интерактивные учебно-наглядные 

пособия. 

191023, г. Санкт-

Петербург, ул. 

Канал 

Грибоедова, 

30/32, литер «А», 

«Б», «Р» 

 

7. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ ПО 

ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ  
 

Приступая к изучению дисциплины, обучающемуся необходимо 

ознакомиться со следующими документами:  

− учебно-методической документацией;  

− локальными нормативными актами, регламентирующими 

основные вопросы организации и осуществления образовательной 

деятельности, в том числе регламентирующие порядок проведения текущего 

контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся; 

− графиком консультаций сотрудников профессорско-

преподавательского состава. 

Уровень и глубина освоения дисциплины определяются активной и 

систематической работой обучающихся на лекционных занятиях, занятиях 

семинарского типа, выполнением самостоятельной работы, в том числе в 

части выделения наиболее значимых и актуальных проблем для дальнейшего 
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изучения. Особым условием качественного освоения дисциплины является 

эффективная организация труда, позволяющая распределить учебную 

нагрузку равномерно в соответствии с графиком учебного процесса. 

При подготовке к учебным занятиям обучающимся предоставляется 

возможность посещения консультаций сотрудников профессорско-

преподавательского состава СПбГЭУ согласно расписанию, установленному 

в графике консультаций. 

Аудиторная и внеаудиторная работа обучающихся должна быть 

направлена на формирование:  

− фундаментальных основ мировоззрения обучающихся и 

естественнонаучного познания; 

− базисных знаний, соответствующих направлению подготовки и 

заявленной профессиональной области, формирующих целевую и 

профессиональную основу для подготовки кадров; 

− профессиональных компетенций ориентированных на удовлетворение 

потребностей рынка труда; 

− индивидуальной траектории посредством освоения уникального набора 

профессиональных компетенций дополняющих компетентностную 

модель обучающегося, за счет ориентации на конкретные 

профессиональные специализированные области знаний, определяемые 

представителями рынка труда; 

− метанавыков обучающихся, таких как: командная работа и лидерство, 

анализ данных, цифровые навыки, разработка и реализация проектов, 

межкультурное взаимодействие. 

8. ОСОБЕННОСТИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ 

И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 
 

 Обучение обучающихся с ограниченными возможностями здоровья при 

необходимости осуществляется на основе адаптированной рабочей 

программы с использованием специальных методов обучения и 

дидактических материалов, составленных с учетом особенностей 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния 

здоровья таких обучающихся (обучающегося).  

В целях освоения учебной программы дисциплины инвалидами и 

лицами с ограниченными возможностями здоровья Университет 

обеспечивает:  

– для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по 

зрению: размещение в доступных для обучающихся, являющихся слепыми 

или слабовидящими, местах и в адаптированной форме справочной 

информации о расписании учебных занятий; присутствие ассистента, 
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оказывающего обучающемуся необходимую помощь; выпуск альтернативных 

форматов методических материалов (крупный шрифт или аудиофайлы);  

– для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по 

слуху: надлежащими звуковыми средствами воспроизведение информации;  

– для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, 

имеющих нарушения опорно-двигательного аппарата: возможность 

беспрепятственного доступа обучающихся в учебные помещения, туалетные 

комнаты и другие помещения кафедры, а также пребывание в указанных 

помещениях.  

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечены печатными 

и (или) электронными образовательными ресурсами в формах, 

адаптированных к ограничениям их здоровья. Образование обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья может быть организовано как 

совместно с другими обучающимися, так и в отдельных группах или в 

отдельных организациях. 
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ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 
 

1.1 Контрольные вопросы и задания к промежуточной аттестации 
Вариант 1 

Задача 1. После проведенной переоценки стоимость чистых материальных активов 

предприятия составляет 910 млн. руб. Отношение чистой прибыли к собственному 

капиталу в отрасли, к которой принадлежит предприятие, равно 17%.  

Средняя годовая чистая прибыль предприятия за предыдущие пять лет в ценах года, 

когда производится оценка предприятия, составляет 199 млн. руб. Рекомендуемый 

коэффициент капитализации прибыли 19%.  

Оценить стоимость гудвилла. 

 

Задача 2. Определить стоимость товарного знака, если известна следующая 

информация. Цена товара, продаваемого под данным ТЗ, составляет 290 руб., а цена 

аналогичного товара, не имеющего бренда – 245 руб. Прогнозируемый объем продаж 

товара в течение определенного периода, равен 72 000 ед. Расходы на единицу товара, 

связанные с поддержанием и продвижением бренда в течение того же периода, составили 

28 руб. Ставка капитализации 15%. 

 

Вариант 2 

 

Задача 1. После проведенной переоценки стоимость чистых материальных активов 

предприятия составляет 650 млн. руб. Отношение чистой прибыли к собственному 

капиталу в отрасли, к которой принадлежит предприятие, равно 15%.  

Средняя годовая чистая прибыль предприятия за предыдущие пять лет в ценах года, 

когда производится оценка предприятия, составляет 130 млн. руб. Рекомендуемый 

коэффициент капитализации прибыли предприятия - 17%.  

Оценить стоимость гудвилла. 

Задача 2. Оценить стоимость товарного знака «ТМ» «методом освобождения от 

роялти» при условии, что чистый доход от применения фирмой данного товарного знака 

составил 1500 тыс. долл. и в ближайшие 5 лет ожидается его прирост на 10% в год. Ставка 

роялти 3%. Ежегодные затраты на поддержание в силе товарного знака составляют 20 тыс. 

долл. (включая рекламу). Ставка дисконтирования 25%.  

 

Вариант 3 

 

Задача 1. Определить стоимость полезной модели, если цена изделия, используемого 

данную полезную модель 3200 руб., а цена аналога 3000 руб. при том, что себестоимости 

их одинаковы. Планируется выпускать по 10000 штук в год с ежегодным приростом по 10%. 

Дата оценки 14.12.2001 г., дата приоритета 14.12.2000 г. Продление срока действия 

полезной модели не планируется. Ставку дисконтирования предположить самостоятельно. 

 

Задача 2. Предприятие владеет секретом производства изделий (ноу-хау). Затраты на 

производство без использования ноу-хау составляют 5 долл. за ед. При этом 30% 

себестоимости составляют затраты труда. Предприятие продает 100 000 изделий в год. Ноу-

хау дает предприятию возможность экономить на каждом выпускаемом изделии 0,5 долл. 

за счет используемых материалов и 20% трудовых затрат. По прогнозам это преимущество 

сохранится в течение 3 лет. Необходимо оценить стоимость ноу-хау в целях продажи его 

по лицензии при ставке дисконта 20%. 
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Вариант 4 

Задача 1. Рассчитайте текущую стоимость лицензии при следующих данных: доля 

лицензиара в прибыли лицензиата – 30%, среднеотраслевая рентабельность – 20 %, срок 

действия лицензионного договора – 5 лет, срок освоения лицензии – 2 года, ежегодный 

объем продаж – 100000 долл., ставка дисконта – 20%. 

Задача 2. Определите стоимость гудвилла компании (в долларах) по следующим данным: 

стоимость чистых активов – 100000, прогнозируемая прибыль – 27000, по 

среднеотраслевым данным доходность аналогичных компаний составляет 20% на 

собственный капитал при коэффициенте капитализации 20%. 

Вариант 5 

Задача 1. За счет получения патента фирма уменьшила расход топлива на единицу 

выпускаемой продукции на 20% по сравнению с конкурентами. Себестоимость единицы 

продукции – 10 долл. Доля расходов топлива – 10%. Рассчитайте стоимость патентных прав 

при ежегодном выпуске продукции – 200000 шт. и ставке дисконтирования 25% в год. 

Продолжительность преимущества в себестоимости – 5 лет. 

Задача 2.  Патент позволил фирме повысить стоимость лекарственного препарата на 20 руб. 

за упаковку по сравнению с конкурентами. Это преимущество сохранится в течение 5 лет. 

Рассчитайте стоимость прав на патент при норме дохода 20% в год и ежегодном объеме 

выпуска препарата – 100000 упаковок в год. 

 

1.2 Темы письменных работ 
  

 Рабочей программой дисциплины не предусмотрено. 

 

1.3 Контрольные точки 
 

Номер контрольной 

точки 

Тип контрольной 

точки 

Способ проведения Номера тем 

1 Тест с помощью 

технических средств 

и информационных 

систем 

2 

2 Контрольная работа письменно 2-5 

3 Работа на семинарах устно 1-6 

 

1.4 Другие объекты оценивания 
 

Наименования объекта 

оценивания 

Способ проведения Номера тем 

Доклад письменно 6 
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1.5 Самостоятельная работа обучающегося 
 

Наименования самостоятельной работы Номера тем 

Подготовка к лекционным и практическим 

занятиям 

1-6 

Подготовка к экзамену 1-6 

 

1.6 Шкала оценивания результата 

 

Шкалы оценивания и процедуры оценивания результатов обучения по 

дисциплине регламентируются Положением о текущем контроле 

успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по программам 

высшего образования и Положением о балльно-рейтинговой системе.  

Для оценки сформированности результатов обучения по дисциплине 

используется балльно-рейтинговая система успеваемости обучающихся: 

Формой итогового контроля по дисциплине является экзамен (или 

дифференцированный зачет), итоговая оценка формируется в соответствии со 

шкалой, приведенной ниже в таблице: 

 

Баллы Оценка 
<=54 неудовлетворительно 

55-69 удовлетворительно 

70-84 хорошо 

>=85 отлично 

 

Шкала оценивания результата 

2 (балл до 54)  Демонстрирует непонимание проблемы. Многие требования, предъявляемые к 

заданию не выполнены.  

Демонстрируется первичное восприятие материала. Работа незакончена и /или 

это плагиат.  

3 (балл 55-69)  Демонстрирует частичное понимание проблемы. Большинство требований, 

предъявляемых, к заданию выполнены.  

Владение элементами заданного материала. В основном выполненный 

материал понятен и носит целостный характер.  

4 (балл 70-84)  Демонстрирует значительное понимание проблемы обозначенной 

дисциплиной. Все требования, предъявляемые к заданию выполнены.  

Содержание выполненных заданий раскрыто и рассмотрено с разных точек 

зрения.  

5 (балл 85-100)  Демонстрирует полное понимание проблемы. Все требования, предъявляемые 

к заданию выполнены.  

Продемонстрировано уверенное владение материалом дисциплины. 

Выполненные задания носят целостных характер, выполнены в полном объеме, 

структурированы, представлены различные точки зрения, продемонстрирован 

творческий подход.  

 

 


