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1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ДИСЦИПЛИНЫ

Цель дисциплины: заключается в рассмотрении основополагающих принципов и
основных  положений  формирования  и  представления  финансовой  отчетности
организации в соответствии с международными правилами.

Задачи: 
- рассмотрение сущности, роли, назначения и возможностей международных
стандартов;
-  формирование  знаний  о  принципах  и  структуре  международных
стандартов;
- освоение концепции подготовки и представления финансовой отчетности в
соответствии с международными стандартами;
- анализ основных положений стандартов и порядка их применения;
- сравнительный анализ основных положений международных и российских
стандартов бухгалтерского учета;
-  рассмотрение  основ  подготовки  и  представления  индивидуальной  и
консолидированной  финансовой  отчетности  в  соответствии  с
международными правилами.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ

ПРОГРАММЫ

Дисциплина (код и наименование) Б1.В.10 «Международные системы
учета»,  относится к вариативной части Блока 1, является обязательной для
освоения  обучающимся  после  выбора  обучающимся  направленности
(профиля) программы.

   

3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ

Планируемые  результаты  обучения  по  дисциплине,  соотнесенные  с
планируемыми  результатами  освоения  образовательной  программы,
представлены в таблице 3.1.
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Таблица  3.1  –  Планируемые  результаты  обучения  по  дисциплине,
соотнесенные  с  планируемыми  результатами  освоения  образовательной
программы

Код и
наименован

ие
компетенци

и
выпускни

ка

Этапы
формирован

ия
компетенци

й

Планируемые результаты
обучения/индикаторы достижения

компетенций
(показатели освоения компетенции)

1 2 3
ПК-5-1
способностью 
анализировать 
взаимосвязи 
между 
функциональны
ми стратегиями
компаний с 
целью 
подготовки 
сбалансированн
ых 
управленческих 
решений

1 уровень

Знать: принципы и правила составления финансовой отчетности
в соответствии с требованиями международных систем учета, их
сходства  и  различия  с  российскими  стандартами  финансовой
отчетности;  методы  консолидации  финансовой  отчетности  с
дочерними,  ассоциированными  и  совместными  компаниями,
применяемые  в  российской  и  международной  практике;
принципы,  этапы  и  методы  трансформации  финансовой
отчетности  российских  компаний  в  формат,  соответствующий
требованиям международных стандартов З1 (ПК-5);
Уметь:  планировать  операционную  деятельность;
подготавливать  сбалансированные  управленческие  решения  на
основе  взаимосвязи  между  функциональными  стратегиями
компаний,  сравнить  организацию  учета  и  формирование
отчетности  в  отдельных  зарубежных  странах  с  российской
практикой  учета  и  международными  стандартами  финансовой
отчетности; У1 (ПК-5);
Владеть: навыками анализа взаимосвязи между 
функциональными стратегиями компаний с целью подготовки 
сбалансированных управленческих решений на основе 
финансовой отчетности в соответствии с требованиями 
международных систем учета, навыками ведения учета по 
международным правилам; опытом составления отчетности по 
международным стандартам для конкретной организации; 
ведения учета и составления отчетности для российских 
организаций с учетом международных требований; использовать 
нормативно-правовые акты международного характера с целью 
ведения учета в компании В1 (ПК-5);

4. ОБЪЕМ И СТРУКТУРА ДИСЦИПЛИНЫ

Трудоемкость дисциплины составляет 5 зачетных единиц, 180
часов, из которых 36 часов самостоятельной работы обучающегося
отводится на подготовку и защиту экзамена.

Форма промежуточной аттестации:  экзамен  –  6 семестр;  курсовая
работа – 6    семестр

Распределение фонда времени по темам дисциплины (далее вставить
соответствующий текст: по очной форме обучения представлено в таблице
4.1.

Таблица 4.1 – Распределение фонда времени по темам дисциплины

Номер и наименование тем и/или разделов/тем

Объем дисциплины (ак. часы)

Контактная работа
СРО

ЗЛТ ПЗ ЛР

1 2 3 4 5
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РАЗДЕЛ 1.  Роль, значение и концепция 
международных стандартов финансовой 
отчетности
Тема  1.1. Роль  и  значение  международных  стандартов
финансовой отчетности

4 2 10

Тема  1.2. Основные  положения  Концептуальных  основ
финансовой отчетности

8 4 10

Всего за семестр: 12 6 20

РАЗДЕЛ 2. Основные положения 
международных стандартов

16 26

Тема  2.1. Основные  положения  МСФО  (IAS)  1
«Представление финансовой отчетности» 

8 8 10

Тема 2.2. Основные положения  МСФО (IAS)  7  «Отчет  о
движении денежных средств»

4 4 10

Тема 2.3. Основные положения  МСФО (IAS)  8  «Учётная
политика, изменения в бухгалтерских оценках и ошибки»
Тема  2.4. Основные  положения  МСФО  (IFRS)  10
«Консолидированная  финансовая  отчётность»  и   МСФО
(IAS)  27  «Консолидированная  и  отдельная  финансовая
отчетность»

4

8

4

4

10

10
Тема  2.5  Основные  положения МСФО  (IAS)  32
«Финансовые  инструменты:  представление  информации»,
МСФО (IAS)  39  «Финансовые  инструменты:  признание  и
оценка»,  МСФО  (IFRS)  7  «Финансовые  инструменты:
раскрытие  информации»,  МСФО  (IFRS)  9  «Финансовые
инструменты»  и  МСФО  (IFRS)  9  "Финансовые
инструменты"  (Учет  хеджирования  и  поправки  к
Международному стандарту финансовой отчетности (IFRS)
9,  Международному  стандарту  финансовой  отчетности
(IFRS)  7,  Международному  стандарту  финансовой
отчетности (IAS) 39).

4 6 12

Всего за семестр: 28 26 72

Всего по дисциплине: 40 32 72

*ЗЛТ – занятия лекционного типа, ПЗ – все виды занятий семинарского типа, кроме лабораторных 
работ, ЛР – лабораторные работы, СРО – самостоятельная работа обучающегося

5. СОДЕРЖАНИЕ РАЗДЕЛОВ И ТЕМ ДИСЦИПЛИНЫ

РАЗДЕЛ 1.   Роль,  значение  и  концепция  международных стандартов
финансовой отчетности 

Тема 1.1. Роль и значение международных стандартов финансовой отчетности
Содержание темы

Системы (модели) бухгалтерского учета,  принятые в разных странах. Понятие, исторические
предпосылки возникновения и преимущества международных стандартов. Создание и процесс
принятия  стандартов.  Иерархия  и  структура  международных  стандартов. Документальное
оформление  решений  в  управлении  операционной  (производственной)  деятельностью
организаций  при  внедрении  технологических,  продуктовых  инноваций  или
организационных изменений, в т.ч. связанных с использованием МСФО.

Тема 1.2. Основные положения Концептуальных основ финансовой отчетности
Содержание темы

Сущность  и  назначение Концептуальных  основ  финансовой  отчетности. Содержание
концептуальных  основ  финансовой  отчетности.  Элементы  финансовой  отчетности:
определение, признание и оценка. Концепции поддержания капитала.
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РАЗДЕЛ 2. Основные положения международных стандартов
Тема  2.1. Основные  положения  МСФО  (IAS)  1  «Представление  финансовой

отчетности» 
Содержание темы

Цель  и  сфера  применения  МСФО  (IAS)  1.  Состав  финансовой  отчетности.  Соответствие
финансовой  отчетности  МСФО.  Отчет  о  финансовом  положении:  структура  и  содержание.
Отчет о прибыли и убытке и прочем совокупном доходе: форматы представления отчета. Отчет
об изменениях в собственном капитале: структура и  содержание. Примечания к финансовой
отчетности.  Анализ  информации  о  функционировании  системы  внутреннего
документооборота организации, ведения баз данных по различным показателям (включая
показатели  отчетности.  исчисленные  по  МСФО)  и  формирования информационного
обеспечения участников организационных проектов.

Тема 2.2. Основные положения МСФО (IAS) 7 «Отчет о движении денежных средств»
Содержание темы

Цель  и  сфера  применения  МСФО  (IAS)  7.  Основные  определения.  Содержание  отчета  о
движении денежных средств.  Прямой и косвенный методы представления отчета о движении
денежных средств. Требования к раскрытию информации о денежных средствах в финансовой
отчетности.

Тема  2.3. Основные  положения  МСФО  (IAS)  8  «Учётная  политика,  изменения  в
бухгалтерских оценках и ошибки»

Содержание темы
Понятие учётной политики. Выбор и применение.  Количественный и качественный анализ
информации  при  принятии  управленческих  решений  в  области  учетной  политики,
построения  экономических,  финансовых  и  организационно-управленческих  моделей
учета путем их адаптации к конкретным задачам управления.        Последовательность
учётной  политики.  Возможности  изменения  учётной  политики  и  методика  отражения  этих
изменений. Раскрытие информации об изменениях в учётной политике. Понятие бухгалтерских
оценок и методика отражения изменений в бухгалтерских оценках. Раскрытие информации об
изменении в бухгалтерских оценках. Понятие и классификация ошибок. Применение принципа
существенности.  Корректировка  ошибок.  Раскрытие  информации  об ошибках  в  финансовой
отчётности.

Тема  2.4. Основные  положения  МСФО  (IFRS)  10  «Консолидированная  финансовая
отчётность» и МСФО (IAS) 27 «Консолидированная и отдельная финансовая отчетность»

Содержание темы
Цель  и  сфера  применения  МСФО  (IFRS)  10.  Определения  материнского,  дочернего
предприятия. Условия представления материнской компанией консолидированной отчётности.
Условия  исключения  дочерней  компании  из  консолидированной  отчётности.  Основные  и
дополнительные  признаки  наличия  контроля.  Процедуры  составления  консолидированной
отчётности.   Оценка  гудвилла  и  неконтролирующих  долей.  Утрата  контроля  над  дочерним
предприятием.  Цель  и  сфера  применения  МСФО  (IAS)  27.  Учёт  инвестиций  в  дочерние
предприятия в отдельной финансовой отчётности материнского предприятия.  Требования по
раскрытию информации в консолидированной финансовой отчётности. Анализ информации о
функционировании  системы  внутреннего  документооборота  организации,  ведения  баз
данных  по  различным  показателям  (в  т.ч.  консолидированной  отчетности)  и
формирования информационного обеспечения участников организационных проектов.

Тема  2.5  Основные  положения МСФО  (IAS)  32  «Финансовые  инструменты:
представление  информации»,  МСФО  (IAS)  39  «Финансовые  инструменты:  признание  и
оценка», МСФО (IFRS) 7 «Финансовые инструменты: раскрытие информации», МСФО (IFRS) 9
«Финансовые  инструменты»  и  МСФО  (IFRS)  9  "Финансовые  инструменты"  (Учет
хеджирования  и  поправки  к  Международному  стандарту  финансовой  отчетности  (IFRS)  9,
Международному  стандарту  финансовой  отчетности  (IFRS)  7,  Международному  стандарту
финансовой отчетности (IAS) 39).

Содержание темы



7

Сфера применения МСФО (IAS/IFRS), регулирующих финансовые инструменты: МСФО (IAS)
32,  МСФО (IAS)  39,  МСФО (IFRS)  7  и  МСФО (IFRS)  9.  Финансовые активы,  финансовые
обязательства, и долевые инструменты. Классификация финансовых активов для целей учёта и
отчётности,  их  первоначальное  признание,  последующая  оценка  и  отражение  в  отчётности
изменений в оценке. Классификация финансовых обязательств, их первоначальное признание,
последующая  оценка  и  отражение  в  отчётности  изменений  в  оценке.  Оценка  финансовых
инструментов  по  справедливой  и  амортизируемой  стоимости.  Прекращение  признания
финансовых  активов  и  финансовых  обязательств.  Требования  к  раскрытию  информации  о
финансовых  инструментах  в  отчетности. Анализ  информацию  при  принятии
управленческих  решений  в  области  финансовых  инструментов,  построение
экономических,  финансовых  и  организационно-управленческие  моделей  путем  их
адаптации к конкретным задачам управления.

6. ЗАНЯТИЯ СЕМИНАРСКОГО ТИПА

Таблица 6.1 – Практические занятия/ Семинарские 
№

тем
ы

Тема
занятия

Вид занятия / 
Оценочное 
средство

1 2 3
1.1 Отчет о финансовом положении: структура и содержание. 

Отчет о прибыли и убытке и прочем совокупном доходе: 
форматы представления отчета. Отчет об изменениях в 
собственном капитале: структура и содержание. Примечания к 
финансовой отчетности.

ПЗ: 
Решение 
практическ
их
задач

Содержание отчета о движении денежных средств. Прямой и 
косвенный методы представления отчета о движении 
денежных средств.

ПЗ: 
Решение 
практическ
их
задач

Выбор и применение учётной политики.  Изменения учётной 
политики и методика отражения этих изменений. 
Бухгалтерские оценки и методика отражения изменений в 
бухгалтерских оценках. Корректировка бухгалтерских ошибок.

ПЗ: 
Решение 
практическ
их
задач

Процедуры составления Учёт инвестиций в дочерние 
предприятия в отдельной финансовой отчётности материнского
предприятия.

ПЗ: 
Решение 
практическ
их
задач

Финансовые активы, финансовые обязательства, и долевые 
инструменты. Их первоначальное признание, последующая 
оценка и отражение в отчётности изменений в оценке. 
Прекращение признания финансовых активов и финансовых 
обязательств.

ПЗ: 
Решение 
практическ
их
задач

1.2 Обсуждение систем (моделей) бухгалтерского учета, принятых 
в разных странах. Изложение и анализ исторических 
предпосылок возникновения и преимуществ международных 
стандартов.

СЗ: Коллоквиум/доклад/
ди
скуссия 

Обсуждение концептуальных основ финансовой отчетности и 
ее элементов. Сравнительный анализ концепций поддержания 
капитала.

СЗ: Коллоквиум/доклад/
ди
скуссия

* ПЗ – практические занятия, СЗ – семинарские занятия, ЛР – лабораторные работы

7. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ
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7.1. Методические указания для обучающегося по освоению дисциплины

Для  формирования  четкого  представления  об  объеме  и  характере
знаний  и  умений,  которыми надо  будет  овладеть  по  дисциплине  в  самом
начале  учебного  курса,  обучающийся  должен  ознакомиться  с  учебно-
методической документацией:

 рабочей  программой  дисциплины:  с  целями  и  задачами
дисциплины,  ее  связями  с  другими  дисциплинами  образовательной
программы,  перечнем  знаний  и  умений,  которыми  в  процессе  освоения
дисциплины должен владеть обучающийся;

 порядком  проведения  текущего  контроля  успеваемости  и
промежуточной аттестации;

 графиком консультаций преподавателей кафедры.
Систематическое выполнение учебной работы на занятиях лекционных

и семинарских типов, а также выполнение самостоятельной работы позволит
успешно освоить дисциплину.

В процессе освоения дисциплины обучающимся следует:
 слушать, конспектировать излагаемый преподавателем материал;

 ставить, обсуждать актуальные проблемы курса, быть активным
на занятиях; 

 задавать преподавателю уточняющие вопросы с целью уяснения
теоретических положений;

 выполнять  задания  практических  занятий  полностью  и  в
установленные сроки.

При  затруднениях  в  восприятии  материала  следует  обратиться  к
основным  литературным  источникам.  Если  разобраться  в  материале  не
удалось,  то  обратиться  к  лектору  (по  графику  его  консультаций)  или  к
преподавателю на занятиях семинарского типа.

Обучающимся,  пропустившим  занятия  (независимо  от  причин),  не
имеющим письменного решения задач или не подготовившимся к данному
занятию,  рекомендуется  не  позже  чем  в  2  –  недельный  срок  явиться  на
консультацию к преподавателю и отчитаться по теме.

7.2. Организация самостоятельной работы

Под самостоятельной работой обучающихся понимается планируемая
работа  обучающихся,  направленная  на  формирование  указанных
компетенций,  выполняемая  во  внеаудиторное  время  по  заданию  и  при
методическом  руководстве  преподавателя,  без  его  непосредственного
участия.

Методическое  обеспечение  самостоятельной  работы  при  наличии
обучающихся  лиц  с  ограниченными  возможностями  представляется  в
формах, адаптированных к ограничениям их здоровья.

   

Виды самостоятельной работы по дисциплине представлены в таблице



9

7.2.1.

Таблица 7.2.1 – Организация самостоятельной работы обучающегося

№
тем
ы

Вид самостоятельной
работы

1 2
1.2
–

2.5

Подготовка к практическим занятиям

1.1-
2.5

Выполнение заданий для усвоения темы

1.1
-

2.5

Выполнение курсовой работы

1.1-
1.2,
2.3-
2.4

Подготовка докладов

1.1-
2.5

Подготовка к экзамену

Каждый вид СРО, указанный в таблице 7.2.1 обеспечен методическими
материалами.

8. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ

В рамках реализации дисциплины «Международные системы учета»
используются  разнообразные  образовательные  технологии  как
традиционные,  так  и  с  применением  активных  и  интерактивных  методов
обучения.

Активные и интерактивные методы обучения:
 тематическая-дискуссия (тема № 1.1);
 проблемный семинар (тема № 1.2);
 групповой тренинг (тема № 2.3);
 анализ конкретных ситуаций (тема № 2.1)
 имитационные упражнения (тема № 2.4)
Далее дается краткое описание перечисленных методов обучения,

используемых в учебном процессе.

9. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

9.1. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины

Таблица 9.1.1 – Учебно-методическое обеспечение дисциплины

Библиографическое описание издания
(автор, заглавие, вид, место и год издания, кол. стр.)

Основная/
дополнительна
я литература

Книгообеспеченность
Кол-во.

экз. в библ.
СПбГЭУ

Электронные
ресурсы

Трофимова, Л. Б. Международные стандарты 
финансовой отчетности : учебник и практикум . — 5-е 
изд., испр. и доп. — Электрон. дан. 
— Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 242 с. 

Основная

–

ЭБС Юрайт

https://www.biblio-online.ru/bcode/431438
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Бдайциева Л.Ж. Контроль, учет и аудит деятельности 
организаций на международном рынке : учебное пособие
.— Санкт-Петербург : Изд-во СПбГЭУ, 2014 .— 79 с. — 
Сведения доступны также по Интернету: opac.unecon.ru .

Основная
28

ЭБ
OPAC.UNECON.R

U

Островская О.Л. Консолидированная отчетность : 
учебник / О.Л.Островская ; под ред. В.Я.Соколова  .— 
Санкт-Петербург : Изд-во СПбГЭУ, 2016 .— 170 с. — 
Сведения доступны также по Интернету: opac.unecon.ru .

Основная 
55

ЭБ
OPAC.UNECON.R

U

Осипов М.А. Подготовка и представление 
консолидированной отчетности в соответствии с 
требованиями МСФО : учебное пособие / М.А.Осипов, 
О.Л.Островская .— Санкт-Петербург : Изд-во СПбГЭУ, 
2013 .— 47 с. — Сведения доступны также по Интернету:
opac.unecon.ru .

Дополнительная
30

ЭБ
OPAC.UNECON.R

U

Дмитриева, И. М. Бухгалтерский учет с основами мсфо : 
учебник и практикум . — 5-е изд., перераб. и доп. — 
Электрон. дан. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. —
325 с. 

дополнительная –

ЭБС Юрайт

Таблица 9.1.2 – Перечень современных профессиональных баз данных (СПБД) 
№ Наименование СПБД  
1 Электронная библиотека Grebennikon.ru – www  .  grebennikon.ru    
2 Научная электронная библиотека eLIBRARRY – www  .  elibrary.ru    
3 Научная электронная библиотека КиберЛеника – www  .  cyberleninka.ru    
4 База данных ПОЛПРЕД Справочники – www  .  polpred.com    
5 База данных OECD  Books,  Papers  &  Statistics на платформе OECD iLibrary – www.oecd-

ilibrary.org  
 
Таблица 9.1.3 – Перечень информационных справочных систем (ИСС)  

№ Наименование ИСС  
1 Справочная  правовая  система  КонсультантПлюс  (инсталлированный

ресурс СПбГЭУ или www.consultant.ru ) 
2 Справочная  правовая  система  «ГАРАНТ»  (инсталлированный

ресурс СПбГЭУ или www.garant.ru ) 
3 Информационно-справочная  система  «Кодекс» (инсталлированный

ресурс СПбГЭУ или www  .kodeks.ru   ) 
4 Электронная библиотечная система BOOK.ru - www.book.ru  
5 Электронная библиотечная система ЭБС ЮРАЙТ – www  .urait.ru    
6 Электронно-библиотечная система ЗНАНИУМ (ZNANIUM) – www  .znanium.com    

7 Электронная библиотека СПбГЭУ– opac.unecon.ru  
 

9.2. Материально-техническое обеспечение учебного процесса

Для  реализации  данной  дисциплины  имеются  специальные  помещения  для  проведения
занятий лекционного типа,  занятий семинарского типа,  курсового проектирования (выполнения
курсовых  работ),  групповых  и  индивидуальных  консультаций,  текущего  контроля  и
промежуточной аттестации, а также помещения для самостоятельной работы.

Таблица 9.2.1 – Перечень программного обеспечения (ПО)
№ п/п Наименование ПО

1 Microsoft Windows Professional (КОНТРАКТ № 244/20 «26» июня 2020 г
2 Microsoft Office Professional (КОНТРАКТ № 244/20 «26» июня 2020 г)
3 7-Zip (freeware)

http://www.znanium.com/
http://www.urait.ru/
http://www.book.ru/
http://www.kodeks.ru/
http://www.garant.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.oecd-ilibrary.org/
http://www.oecd-ilibrary.org/
http://www.polpred.com/
http://www.cyberleninka.ru/
http://www.elibrary.ru/
http://www.grebennikon.ru/
https://www.biblio-online.ru/bcode/431862
http://opac.unecon.ru/elibrary/elib/445010622.pdf
http://opac.unecon.ru/elibrary/elib/445010622.pdf
http://opac.unecon.ru/elibrary/elib/445010622.pdf
http://opac.unecon.ru/elibrary/2015/ucheb/%D0%9A%D0%BE%D0%BD%D1%81%D0%BE%D0%BB%D0%B8%D0%B4%D0%B8%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D0%B0%D1%8F%20%D0%BE%D1%82%D1%87%D0%B5%D1%82%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%8C.pdf
http://opac.unecon.ru/elibrary/2015/ucheb/%D0%9A%D0%BE%D0%BD%D1%81%D0%BE%D0%BB%D0%B8%D0%B4%D0%B8%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D0%B0%D1%8F%20%D0%BE%D1%82%D1%87%D0%B5%D1%82%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%8C.pdf
http://opac.unecon.ru/elibrary/2015/ucheb/%D0%9A%D0%BE%D0%BD%D1%81%D0%BE%D0%BB%D0%B8%D0%B4%D0%B8%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D0%B0%D1%8F%20%D0%BE%D1%82%D1%87%D0%B5%D1%82%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%8C.pdf
http://opac.unecon.ru/elibrary/elib/465649158.pdf
http://opac.unecon.ru/elibrary/elib/465649158.pdf
http://opac.unecon.ru/elibrary/elib/465649158.pdf
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10.ОСОБЕННОСТИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ И
ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ

Обучение  обучающихся  с  ограниченными  возможностями  здоровья
при  необходимости  осуществляется  на  основе  адаптированной  рабочей
программы  с  использованием  специальных  методов  обучения  и
дидактических  материалов,  составленных  с  учетом  особенностей
психофизического  развития,  индивидуальных  возможностей  и  состояния
здоровья таких обучающихся (обучающегося).

В  целях  освоения  учебной  программы  дисциплины  инвалидами  и
лицами  с  ограниченными  возможностями  здоровья  Университет
обеспечивает:

– для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья
по  зрению:  размещение  в  доступных  для  обучающихся,  являющихся
слепыми или слабовидящими, местах и в адаптированной форме справочной
информации  о  расписании  учебных  занятий;  присутствие  ассистента,
оказывающего  обучающемуся  необходимую  помощь;  выпуск
альтернативных  форматов  методических  материалов  (крупный шрифт  или
аудиофайлы);

– для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья
по  слуху:  надлежащими  звуковыми  средствами  воспроизведение
информации;

– для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья,
имеющих  нарушения  опорно-двигательного  аппарата:  возможность
беспрепятственного доступа обучающихся в учебные помещения, туалетные
комнаты  и  другие  помещения  кафедры,  а  также  пребывание  в  указанных
помещениях.

Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья
может быть организовано как совместно с другими обучающимися, так и в
отдельных группах или в отдельных организациях.

11.ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕЙ И
ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО

ДИСЦИПЛИНЕ

Фонд  оценочных  средств  для  проведения  аттестации  уровня
сформированности компетенций обучающихся по дисциплине оформляется
отдельным  документом  и  является  приложением  к  рабочей  программе
дисциплины (модуля). 
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