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1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ДИСЦИПЛИНЫ  

Цель дисциплины: сформировать у студентов знания и навыки в области 
подрядной деятельности в строительстве, включая нормативно-правовые, 
экономические и организационно-технологические аспекты. 
Задачи: 

изучение основ подрядной деятельности в строительстве; 
рассмотрение современных моделей взаимоотношений между участниками 

подрядных отношений; 
особенности и способы организации подрядных торгов; 
учет интересов участников подрядной деятельности. 

 
 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 
ПРОГРАММЫ 

 
Дисциплина Б1.В.ДВ «Подрядная деятельность в строительстве» 

относится к выборным дисциплинам Блока 1, и является обязательной для 
освоения обучающимся после их выбора. 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО 
ДИСЦИПЛИНЕ 

Планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесенные с 
планируемыми результатами освоения образовательной программы, 
представлены в таблице 3.1. 
 

Таблица 3.1 – Планируемые результаты обучения по дисциплине, 
соотнесенные с планируемыми результатами освоения 
образовательной программы9 

 
Код и 

наименование 
компетенции 
выпускника 

Этапы 
формирования 
компетенций 

Планируемые результаты обучения/индикаторы 
достижения компетенций 

(показатели освоения компетенции) 

1 2 3 
ПК-2. 
Владением 
различными 
способами 
разрешения 
конфликтных 
ситуаций при 
проектировании 
межличностных, 
групповых и 
организационных 
коммуникаций на 
основе 
современных 
технологий 
управления 
персоналом, в том 
числе в 
межкультурной 
среде 

ПК-2 Знать:  
основные инструменты разрешения конфликтных ситуаций 
при проектировании и оптимизации межличностных, 
групповых и организационных коммуникаций при 
организации проектной деятельности З (ПК-2); 
Уметь:  
обосновать выбор способа разрешения конфликтных 
ситуаций на основе современных технологий управления 
персоналом, в том числе в межкультурной среде в процессе 
реализации проектов У (ПК-2); 
Владеть:  
современными технологиями управления персоналом и 
способами решения конфликтных ситуаций (в том числе в 
межкультурной среде) при организации подрядной 
деятельности В (ПК-2) 

4. ОБЪЕМ И СТРУКТУРА ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетных единицы, 144 
часа. 

Форма промежуточной аттестации: экзамен – 7 семестр. 
Распределение фонда времени по темам дисциплины, по очной 

форме обучения, представлено  в таблице 4.1 
 

Таблица 4.1 – Распределение фонда времени по темам дисциплины 

 
 

Номер и наименование тем и/или разделов/тем 

Объем дисциплины 
(ак. часы) 

Контактная работа  



ЗЛТ ПЗ ЛР СРО 

1 2 3 4 5 
Раздел 1. Основы подрядной деятельности в строительстве 4 8  18 
Тема 1.1. Государственное регулирование экономики. Методы 
регулирования 

2 4  9 

Тема 1.2 Договор подряда. Модели и схемы реализации ИСП 2 4  9 
Раздел 2. Система контрактных отношений в РФ 6 6  18 
2.1 Государственно-частное партнерство (ГЧП) 2 2  6 
2.2 Контрактная система в сфере закупок и закупка товаров, работ, 
услуг отдельными видами юридических лиц 

2 2  6 

2.3 Государственные закупки у особых субъектов экономической 
деятельности 

2 2  6 

Раздел 3. Международные строительные контракты 4 8  18 
3.1 Область применения и особенности контрактов FIDIC 2 4  9 
3.2 Отличия положений FIDIC от норм ГК РФ 2 4  9 
Раздел 4. Способы осуществления подрядных торгов 4 6  18 
Тема 4.1 Конкурентные способы определения поставщика, требования 
к участникам закупок. 

2 3  9 

Тема 4.2 Обеспечение заявок и обеспечение исполнения контракта. 
Открытые и закрытые способы закупок. Конкурентные процедуры 

2 3  9 

Раздел 5. Особенности осуществления подрядной деятельности. 
Конфликт интересов при осуществлении подрядной деятельности 

4 4  18 

Тема 5.1 Особенности заключения государственных контрактов на 
оказание услуг связи для обеспечения обороны страны, безопасности 
государства, правопорядка с единственным исполнителем. 

2 2  9 

Тема 5.2 Контроль в сфере закупок. Конфликт интересов. 2 2  9 
Всего за семестр: 22 32  90 

Всего по дисциплине: 22 32  90 

*ЗЛТ – занятия лекционного типа, ПЗ – все виды занятий семинарского типа, кроме 
лабораторных работ, ЛР – лабораторные работы, СРО – самостоятельная работа 
обучающегося 

 
5. СОДЕРЖАНИЕ РАЗДЕЛОВ И ТЕМ ДИСЦИПЛИНЫ 

 
РАЗДЕЛ 1. ОСНОВЫ ПОДРЯДНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ В 

СТРОИТЕЛЬСТВЕ 
 
Тема 1.1 Государственное регулирование экономики. Методы 

регулирования. 
Цели и задачи государственного регулирования экономики, объекты и 

субъекты регулирования. Основные функции государственного 
регулирования. Разновидность методов государственного регулирования: 
экономические, административные, прямые, косвенные. Государственный 
заказ, государственные закупки, субсидии, субвенции, дотации. 

 
Тема 1.2 Договор подряда. Модели и схемы реализации ИСП. 
Сущность договора подряда и его разновидности (бытовой, 

строительный, ПИР, на проведение работ для государственных и 
муниципальных нужд). Отличие договора подряда от других договоров. 



Отличия понятий «товар», «работа», «услуга». Признаки подряда. 
Требования к договору подряда. Особенности интегрированных и 
дезинтегрированных моделей реализации ИСП. Традиционная схема. 
Строительный подряд. Выполнение работ «под ключ». Схема инжиниринг-
прокьюремент. Концессионная схема. 

 
 
 

 
РАЗДЕЛ 2. СИСТЕМА КОНТРАКТНЫХ ОТНОШЕНИЙ В РФ 
 
Тема 2.1 Государственно-частное партнерство (ГЧП).  
Свойства ГЧП. Преимущества ГЧП для государства. Федеральный 

закон «О концессионных соглашениях» от 21.07.2005 N 115-ФЗ. 
 
Тема 2.2 Контрактная система в сфере закупок и закупка товаров, 

работ, услуг отдельными видами юридических лиц.  
Федеральный закон «О контрактной системе в сфере закупок товаров, 

работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» от 
05.04.2013 N 44-ФЗ.  Принципы контрактной системы. Субъекты 
государственных закупок. Планирование закупок. План и план-график 
закупок. Осуществление закупок. Способы определения поставщика по 
государственному контракту. Мониторинг, аудит, контроль в сфере закупок. 
Федеральный закон "О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами 
юридических лиц" от 18.07.2011 N 223-ФЗ. Отличия 44-ФЗ от 223-ФЗ. 

 
Тема 2.3 Государственные закупки у особых субъектов 

экономической деятельности. 
Государственные закупки у субъектов естественных монополий. 

Особенности заключения госконтрактов с субъектами естественных 
монополий. Закупки у субъектов оборонного комплекса РФ. Федеральный 
закон «О государственном оборонном заказе» от 29.12.2012 N 275-ФЗ. 
Особенности закупок у субъектов малого предпринимательства и социально 
ориентированных некоммерческих организаций. Энергосервисные 
контракты. Централизованные и децентрализованные закупки. Система 
закупок для обеспечения нужд Санкт-Петербурга. 

 
РАЗДЕЛ 3. МЕЖДУНАРОДНЫЕ СТРОИТЕЛЬНЫЕ 

КОНТРАКТЫ 
 
Тема 3.1 Область применения и особенности контрактов FIDIC. 
Понятие контрактов FIDIC. Контракты FIDIC, предусматривающие 

дезинтегрированную модель реализации ИСП: красная книга, желтая книга, 
белая книга. «Новые» книги FIDIC. Структура контракта FIDIC. 

 



Тема 3.2 Отличия положений FIDIC от норм ГК РФ. 
Возмещение убытков. Риск случайной гибели. Твердая цена и 

возможность ее изменения. Гарантийный срок. Приемка работ. Изменение 
технической документации. Последствия расторжения договора заказчиком. 
Роль технического заказчика (инженера). 

 
РАЗДЕЛ 4. СПОСОБЫ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ПОДРЯДНЫХ 

ТОРГОВ 
 
Тема 4.1 Конкурентные способы определения поставщика, 

требования к участникам закупок.  
Основания для не допуска к участию в закупках. Критерии оценки. 

Документация о закупке. Правила описания объекта закупки. Указание на 
товарные знаки. Основания для выбора способа определения поставщика. 
Порядок проведения конкурсов, электронных аукционов, запроса котировок 
цен и запроса предложений. Обеспечение «режима реального времени». 
Случаи закупок у единственного поставщика. Антидемпинговые меры. 
 Тема 4.2 Обеспечение заявок и обеспечение исполнения контракта. 
Отмена определения поставщика. Открытые и закрытые способы 
закупок, конкурентные процедуры. 

Закупки у единственного поставщика (подрядчика, исполнителя). 
Открытый конкурс, конкурс с ограниченным участием, двухэтапный 
конкурс, закрытый конкурс, закрытый конкурс с ограниченным участием, 
закрытый двухэтапный конкурс, электронный аукцион, закрытый аукцион, 
запрос котировок, запрос предложений и закупка у единственного источника. 

 
РАЗДЕЛ 5. ОСОБЕННОСТИ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ПОДРЯДНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ. КОНФЛИКТ ИНТЕРЕСОВ ПРИ 
ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ПОДРЯДНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Тема 5.1 Особенности заключения государственных контрактов на 
оказание услуг связи для обеспечения обороны страны, безопасности 
государства, правопорядка с единственным исполнителем.  

Особенности заключения государственных контрактов при 
осуществлении закупок товаров, работ, услуг, включаемых в 
государственный оборонный заказ, и закупок материальных ценностей, 
поставляемых в государственный материальный резерв. Особенности 
осуществления закупок в соответствии с решением Правительства РФ. 
Особенности заключения энергосервисных контрактов. 
 Тема 5.2 Контроль в сфере закупок. Конфликт интересов.  

Функции и полномочия государственных и муниципальных органов, 
осуществляющих контроль в сфере закупок. Порядок осуществления 
контроля. Органы внутреннего государственного (муниципального) 
финансового контроля. Основания для проведения внеплановой проверки. 
Предписание об устранении нарушения законодательства РФ или иных 
нормативных правовых актов о контрактной системе в сфере закупок. 



Ведомственный контроль в сфере закупок. Контроль в сфере закупок, 
осуществляемый заказчиком. Общественный контроль за соблюдением 
требований законодательства РФ и иных нормативных правовых актов о 
контрактной системе в сфере закупок. Реестр контрактов, заключенных 
заказчиками. Реестр недобросовестных поставщиков (подрядчиков, 
исполнителей). 

 
 

6. ЗАНЯТИЯ СЕМИНАРСКОГО ТИПА 
 

Таблица 6.1 – Практические занятия/ Семинарские занятия / 
Лабораторные работы 

№ 
темы Тема занятия 

Вид занятия / Оценочное 
средство 

1 2 3 
1.1 Основные функции государственного регулирования СЗ: Групповое 

обсуждение 
Государственный заказ, государственные закупки, субсидии, 
субвенции, дотации 

СЗ: 
Групповое 
обсуждение 

1.2. Сущность договора подряда и его разновидности (бытовой, 
строительный, ПИР, на проведение работ для государственных и 
муниципальных нужд) 

СЗ: Выступление с 
докладом и презентацией 
СЗ: Выступление с 
докладом и презентацией Строительный подряд 

2.1. Свойства ГЧП СЗ: Групповое 
обсуждение 

2.2 Принципы контрактной системы СЗ: Групповое 
обсуждение 

2.3 Особенности закупок у субъектов малого предпринимательства и 
социально ориентированных некоммерческих организаций 

СЗ: Групповое 
обсуждение 

3.1 Понятие контрактов FIDIC СЗ: Выступление с 
докладом и презентацией 

Структура контракта FIDIC СЗ: Выступление с 
докладом и презентацией 

3.2 Риск случайной гибели СЗ: Дискуссия 
Роль технического заказчика (инженера) СЗ: Дискуссия 

4.1 Порядок проведения конкурсов, электронных аукционов, запроса 
котировок цен и запроса предложений 

СЗ: Выступление с 
докладом и презентацией 

4.2 Закупки у единственного поставщика (подрядчика, исполнителя) СЗ: Выступление с 
докладом и презентацией 

5.1 Особенности осуществления закупок в соответствии с решением 
Правительства РФ 

СЗ: Выступление с 
докладом и презентацией 

5.2 Функции и полномочия государственных и муниципальных 
органов, осуществляющих контроль в сфере закупок 

СЗ: Выступление с 
докладом и презентацией 

* ПЗ – практические занятия, СЗ – семинарские занятия, ЛР – лабораторные работы 
 

7. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ 
 

7.1. Методические указания для обучающегося по освоению 
дисциплины 



 
Для формирования четкого представления об объеме и 

характере знаний и умений, которыми надо будет овладеть по 
дисциплине в самом начале учебного курса, обучающийся должен 
ознакомиться с учебно- методической документацией: 

− рабочей программой дисциплины: с целями и задачами 
дисциплины, ее связями с другими дисциплинами образовательной 
программы, перечнем знаний и умений, которыми в процессе 
освоения дисциплины должен владеть обучающийся; 

− порядком проведения текущего контроля успеваемости и 
промежуточной аттестации; 

− графиком консультаций преподавателей кафедры. 
Систематическое выполнение учебной работы на занятиях 

лекционных и семинарских типов, а также выполнение 
самостоятельной работы позволит успешно освоить дисциплину. 

В процессе освоения дисциплины обучающимся следует: 
− слушать, конспектировать излагаемый преподавателем 

материал; 
− ставить, обсуждать актуальные проблемы курса, быть 

активным на занятиях; 
− задавать преподавателю уточняющие вопросы с целью 

уяснения теоретических положений; 
− выполнять задания практических занятий полностью и в 

установленные сроки. 
При затруднениях в восприятии материала следует обратиться к 

основным литературным источникам. Если разобраться в материале не 
удалось, то обратиться к лектору (по графику его консультаций) или к 
преподавателю на занятиях семинарского типа. 

Обучающимся, пропустившим занятия (независимо от причин), не 
имеющим письменного решения задач или не подготовившимся к 
данному занятию, рекомендуется не позже чем в 2 – недельный срок 
явиться на консультацию к преподавателю и отчитаться по теме. 

7.2. Организация самостоятельной работы 
 

Под самостоятельной работой обучающихся понимается 
планируемая работа обучающихся, направленная на формирование 
указанных компетенций, выполняемая во внеаудиторное время по 
заданию и при методическом руководстве преподавателя, без его 
непосредственного участия. 

Методическое обеспечение самостоятельной работы при 
наличии обучающихся лиц с ограниченными возможностями 
представляется в формах, адаптированных к ограничениям их 
здоровья. 



Виды самостоятельной работы по дисциплине представлены в 
таблице 

7.2.1. 
 

Таблица 7.2.1 – Организация самостоятельной работы обучающегося 

 
№ 

темы Вид самостоятельной работы 

1 2 
1.1 Подготовка к аудиторным занятиям (занятиям лекционного и семинарского типа). 

Подготовка в групповому обсуждению по отдельным темам дисциплины. 
1.2 Подготовка к аудиторным занятиям (занятиям лекционного и семинарского типа). 

Подготовка докладов и презентаций по отдельным темам дисциплины.  
Работа над отельными темами дисциплины, вынесенными на самостоятельное 
изучение. 

2.1 Подготовка к аудиторным занятиям (занятиям лекционного и семинарского типа). 
Подготовка в групповому обсуждению по отдельным темам дисциплины. 

2.2 Подготовка к аудиторным занятиям (занятиям лекционного и семинарского типа). 
Подготовка в групповому обсуждению по отдельным темам дисциплины. 

2.3 Подготовка к аудиторным занятиям (занятиям лекционного и семинарского типа). 
Подготовка в групповому обсуждению по отдельным темам дисциплины. 
Подготовка к выполнению заданий, входящий в контрольные мероприятия БРС. 

3.1 Подготовка к аудиторным занятиям (занятиям лекционного и семинарского типа). 
Подготовка докладов и презентаций по отдельным темам дисциплины.  

3.2 Работа над отельными темами дисциплины, вынесенными на самостоятельное 
изучение. 

4.1 Подготовка к аудиторным занятиям (занятиям лекционного и семинарского типа). 
Подготовка докладов и презентаций по отдельным темам дисциплины.  

4.2 Работа над отельными темами дисциплины, вынесенными на самостоятельное 
изучение. 

5.1 Подготовка к аудиторным занятиям (занятиям лекционного и семинарского типа). 
Подготовка докладов и презентаций по отдельным темам дисциплины.  

5.2 Работа над отельными темами дисциплины, вынесенными на самостоятельное 
изучение. 

 
Каждый вид СРО, указанный в таблице 7.2.1, обеспечен 

методическими материалами. 

 
 

8. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 
 

В рамках реализации дисциплины «Подрядная деятельность в 
строительстве» используются разнообразные образовательные 
технологии как традиционные, так и с применением активных и 
интерактивных методов обучения. 

Активные и интерактивные методы обучения: 
- лекции-презентации (темы №№ 1.1-3.2); 
- проблемная дискуссия (тема № 2.3); 
- гостевая лекция (тема 5.2). 



 
Лекции-презентации проводятся по темам 1.1-3.2 дисциплины. В 

презентацию включены основные понятия, схемы, таблицы, выводы по 
каждой теме дисциплины. В каждой лекции формулируются проблемы и 
пути их решения. 

Проблемная дискуссия проводится по теме 2.2 «Контрактная система 
в сфере закупок и закупка товаров, работ, услуг отдельными видами 
юридических лиц». В ходе дискуссии студенты обсуждают особенности 
осуществления закупок юридическими лицами, обеспечение единства 
экономического пространства, создание условий для своевременного и 
полного удовлетворения потребностей юридических лиц. При этом 
проводится анализ результатов дискуссии, согласование мнений и позиций, 
совместно формулируются решения.  

Гостевая лекция проводится по теме 5.2 «Контроль в сфере закупок. 
Конфликт интересов». На данную лекцию приглашается представитель 
работодателя, который проведет мастер-класс по  указанной тематике. Такой 
формат лекции  позволит студентам принять активное участие и получить 
развернутые ответы в рамках заданной темы. 

9. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
 
9.1. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины  

 
Таблица 9.1.1 – Учебно-методическое обеспечение дисциплины 

Библиографическое описание издания (автор, 
заглавие, вид, место и год издания, кол. стр.) 

основная/ 
дополнительная 

литература 

Книгообеспеченность 
Кол-во. экз. в 

библ. 
СПбГЭУ 

Электронные 
ресурсы 

Гусакова Е. А.Основы организации и управления в 
строительстве в 2 ч. Часть 1: Учебник и практикум 
/ Гусакова Е. А., Павлов А. С. — Электрон. дан. — 
Москва : Юрайт, 2019 .— 258 с . 

Основная -  ЭБС Юрайт 

Гусакова Е. А.Основы организации и управления в 
строительстве в 2 ч. Часть 2: Учебник и практикум 
/ Павлов А. С., Гусакова Е. А. — Электрон. дан. — 
Москва : Юрайт, 2019 .— 318 с . 

Основная - ЭБС Юрайт 

Михайлов А. Ю. Технология и организация 
строительства. Практикум: Учебно-практическое 
пособие .— Вологда : Инфра-Инженерия, 2017 .— 
196 с.  

Дополнительная - ЭБС ZNANIUM 

 
Таблица 9.1.2 – Перечень современных профессиональных баз данных (СПБД)  
№  Наименование СПБД   
1 Электронная библиотека Grebennikon.ru – www.grebennikon.ru  
2 Научная электронная библиотека eLIBRARRY – www.elibrary.ru  
3 Научная электронная библиотека КиберЛеника – www.cyberleninka.ru  
4 База данных ПОЛПРЕД Справочники – www.polpred.com  
5 База данных OECD Books, Papers & Statistics на платформе OECD iLibrary – www.oecd-

ilibrary.org  

https://www.urait.ru/bcode/433063
https://www.urait.ru/bcode/434136
http://znanium.com/go.php?id=884122


  
Таблица 9.1.3 – Перечень информационных справочных систем (ИСС)   

№ Наименование ИСС   
1 Справочная правовая система КонсультантПлюс (инсталлированный 

ресурс СПбГЭУ или www.consultant.ru)  
2 Справочная правовая система «ГАРАНТ» (инсталлированный 

ресурс СПбГЭУ или www.garant.ru)  
3 Информационно-справочная система «Кодекс» (инсталлированный 

ресурс СПбГЭУ или www.kodeks.ru)  
4 Электронная библиотечная система BOOK.ru - www.book.ru  
5 Электронная библиотечная система ЭБС ЮРАЙТ – www.urait.ru  
6 Электронно-библиотечная система ЗНАНИУМ (ZNANIUM) – www.znanium.com  
7 Электронная библиотека СПбГЭУ– opac.unecon.ru   

  
9.2. Материально-техническое обеспечение учебного процесса 
 
Для реализации данной дисциплины имеются специальные помещения для 

проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, групповых и 
индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также 
помещения для самостоятельной работы.  

 
Таблица 9.2.1 – Перечень программного обеспечения (ПО)  

№ п/п Наименование ПО 
1 Microsoft Windows Professional (КОНТРАКТ № 244/20 «26» июня 2020 г 
2 Microsoft Office Professional (КОНТРАКТ № 244/20 «26» июня 2020 г) 
3 7-Zip (freeware) 

 
10. ОСОБЕННОСТИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ 

ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ 
ЗДОРОВЬЯ 

 
Обучение обучающихся с ограниченными возможностями здоровья при 

необходимости осуществляется на основе адаптированной рабочей программы с 
использованием специальных методов обучения и дидактических материалов, 
составленных с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных 
возможностей и состояния здоровья таких обучающихся (обучающегося).  

В целях освоения учебной программы дисциплины инвалидами и лицами с 
ограниченными возможностями здоровья Университет обеспечивает:  

– для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по зрению: 
размещение в доступных для обучающихся, являющихся слепыми или слабовидящими, 
местах и в адаптированной форме справочной информации о расписании учебных 
занятий; присутствие ассистента, оказывающего обучающемуся необходимую помощь; 
выпуск альтернативных форматов методических материалов (крупный шрифт или 
аудиофайлы);  

– для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по слуху: 
надлежащими звуковыми средствами воспроизведение информации;  

– для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, имеющих 
нарушения опорно-двигательного аппарата: возможность беспрепятственного доступа 
обучающихся в учебные помещения, туалетные комнаты и другие помещения кафедры, а 
также пребывание в указанных помещениях.  

http://opac.unecon.ru/


Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья может быть 
организовано как совместно с другими обучающимися, так и в отдельных группах или в 
отдельных организациях.  
 

11. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕЙ И 
ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 
Фонд оценочных средств для проведения аттестации уровня сформированности 

компетенций, обучающихся по дисциплине, оформляется отдельным документом и 
является приложением к рабочей программе дисциплины (модуля). 
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