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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
Цель: Развитие у студентов профессиональных компетенций в области современных 

информационных технологий. 
 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 
ПРОГРАММЫ 

 
Дисциплина Б1.О Информационный инжиниринг относится к обязательной 
части Блока 1. 

 

3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

Код и наименование 
компетенции 
выпускника 

Код и 
наименование 

индикатора 
достижения 

компетенций 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 
 

ОПК-5 - Способен 
использовать 
современные 
информационные 
технологии и 
программные 
средства при решении 
профессиональных 
задач 

ОПК-5.1 - 
Использует 
информационные 
ресурсы для 
поиска 
необходимой 
информации для 
выполнения 
статистических 
процедур 
(обработка 
статистической 
информации, 
построение и 
проведение 
диагностики 
эконометрических 
моделей) 

Знать: Виды и назначение информационных ресурсов 
для поиска информации  

Уметь: Использовать инструменты обработки 
статистической информации, построение и 
проведение диагностики эконометрических моделей.  

Владеть: Набором информационных ресурсов для 
поиска необходимой информации для выявления 
статистических процедур. 

ПК-3 - Способен 
осуществлять 
проектирование 
бизнес-процессов 
организации с 
использованием 
информационных 
систем 

ПК-3.1 - 
Использует 
программное 
обеспечение для 
моделирования 
процессной 
архитектуры 
организации, 
процессов 
организации или 
регламентов 
организации 

Знать: Принципы моделирования процессной 
архитектуры организации, процессов организации или 
регламентов организации  

Уметь: Выявлять целесообразность моделирования 
процессной архитектуры организации, процессов 
организации или регламентов организации.  

Владеть: Цифровыми инструментами моделирования 
процессной архитектуры организации, процессов 
организации или регламентов организации. 



4 
 

 

4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ* 

Номер и 
наименование 

тем и/или 
разделов/тем 

Содержание дисциплины 

Объем дисциплины  

(академические часы) 

Контактная работа  

СРО ЗЛТ ПЗ ЛР 

Тема 1. 
Информационн
ые системы. 
Ключевые 
понятия.  
Определения и 
свойства 
информационн
ых систем. 

Информация (лат. informatio - разъяснение, 
изложение, осведомленность) - одно из 
наиболее общих понятий науки, обозначающее 
некоторые сведения, совокупность каких-либо 
данных, знаний и т. п. В узком смысле термин 
«информация» - это любые сведения, 
являющиеся объектом хранения, передачи и 
преобразования. С практической точки зрения 
информация всегда представляется в виде 
сообщения. Информационное сообщение 
связано с источником сообщения, получателем 
сообщений и каналом связи. Информационный 
процесс – процесс получения, создания, сбора, 
обработки, накопления, хранения, поиска, 
распространения и использования информации. 
Данные (калька от англ. data) - это 
представление фактов и идей в 
формализованном виде, пригодном для 
передачи и обработки в некотором 
информационном процессе. Информация, 
предназначенная для передачи, называется 
сообщением. Одним из способов превращения 
информации в сообщение является запись его 
на материальном носителе. Процесс такой 
записи называется кодированием. Данные 
представляют информацию, зафиксированную 
на материальных носителях. В информатике 
данные представляют собой факты, 
выраженные средствами формальной знаковой 
системы. Такая система должна обеспечивать 
возможность их хранения, передачи и 
обработки. Формальную знаковую систему 
представления данных называют языком 
представления данных. Синтаксис этого языка 
характеризует способ представления 
информации и правила построения сообщений 
в этой системе, а его семантика - правила 
истолкования сообщений, т.е. саму 
информацию. Знание - проверенный практикой 
результат познания действительности, 
адекватное её отражение в сознании человека. 
Знание противоположно незнанию, то есть 
отсутствию проверенной информации о чем-

2    
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либо. Знание – проверенный практикой 
результат познания действительности, 
адекватное её отражение в сознании человека. 
Знание противоположно незнанию, то есть 
отсутствию проверенной информации о чем-
либо. Информационная технология (ИТ) 
(Information Technology (IT))- совокупность 
методов и способов получения, обработки, 
представления информации, направленных на 
изменение ее состояния, свойств, формы, 
содержания и осуществляемых в интересах 
пользователей. Цель информационной 
технологии - производство информации для ее 
анализа человеком и принятия на его основе 
решения по выполнению какого-либо действия. 
Информационная технология имеет свою цель, 
методы и средства реализации. Целью ИТ 
является создание из информационного ресурса 
качественного информационного продукта, 
удовлетворяющего требованиям пользователя. 
Методами ИТ являются методы обработки и 
передачи данных. Средства (инструментарий) 
ИТ это математические, программные, 
информационные, технические и другие 
средства. Информационная система является 
средой, составляющими элементами которой 
являются компьютеры, компьютерные сети, 
программные продукты, базы данных, люди, 
различного рода технические и программные 
средства связи и т.д. Основная цель 
информационной системы - организация 
хранения и передачи информации. 
Информационная система представляет собой 
человеко-компьютерную систему обработки 
информации. 

Тема 2. Этапы 
развития 
информационн
ых систем.  
Проблемы 
применения 
информационн
ых систем.  
Эволюция 
информационн
ых систем 
(хранение, 
передача,  
обработка 
информации). 

Информатика (ср. нем. Informatik, фр. 
Informatique, computer science - компьютерная 
наука в США, computing science - 
вычислительная наука в Великобритании) - 
наука о способах получения, накопления, 
хранения, преобразования, передачи, защиты и 
использования информации. Включает 
дисциплины, относящиеся к обработке 
информации в вычислительных машинах и 
вычислительных сетях (анализ алгоритмов, 
разработка языков программирования и т.д.) 
Термин информатика возник в 60-х годах во 
Франции для названия области, занимающейся 
автоматизированной переработкой 
информации, как слияние французских слов 
information и automatique (F. Dreyfus, 1972). 
Кибернетика (от др. греч.- искусство 
управления) - наука об общих закономерностях 

2    
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процессов управления и передачи информации 
в различных системах, будь то машины, живые 
организмы или общество. Объектом 
кибернетики являются все управляемые 
системы. Системы, не поддающиеся 
управлению, в принципе, не являются 
объектами изучения кибернетики. Различие 
понятий «информатика» и «кибернетика». 
Кибернетика - это наука об общих принципах 
управления в различных системах: 
технических, биологических, социальных и др. 
Информатика занимается изучением процессов 
преобразования и создания новой информации 
более широко, практически не решая задачи 
управления различными объектами, как 
кибернетика. Информатика появилась 
благодаря развитию компьютерной техники, 
базируется на ней и совершенно немыслима без 
нее. Кибернетика развивается сама по себе и, 
хотя достаточно активно использует 
достижения компьютерной техники, 
совершенно от нее не зависит, т.к. строит 
различные модели управления объектами. 
Информационная технология (ИТ) (Information 
Technology (IT)) - совокупность методов и 
способов получения, обработки, представления 
информации, направленных на изменение ее 
состояния, свойств, формы, содержания и 
осуществляемых в интересах пользователей. 
Цель информационной технологии - 
производство информации для ее анализа 
человеком и принятия на его основе решения 
по выполнению какого-либо действия. 
Информационная технология (ИТ) (Information 
Technology (IT)) - совокупность методов и 
способов получения, обработки, представления 
информации, направленных на изменение ее 
состояния, свойств, формы, содержания и 
осуществляемых в интересах пользователей. 
Цель информационной технологии - 
производство информации для ее анализа 
человеком и принятия на его основе решения 
по выполнению какого-либо действия. 

Тема 3. 
Структура и 
классификация 
информационн
ых  систем. 
Структура 
информационн
ой системы.  
Классификация 
информационн

В конце 1990-х годов стало ясно, что область 
знаний, связанная с информационными 
технологиями, очень сильно разрослась и ее 
трудно, если вообще возможно, полностью 
осветить в рамках одного университетского 
курса. В связи с этим было принято решение о 
ее разделении на четыре основные дисциплины 
информатика (computer science), программная 
инженерия (software engineering), 
проектирование аппаратных платформ 

2    
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ых систем по  
функциональн
ому признаку и 
уровням 
управления. 

(hardware engineering) и информационные 
системы (information systems). Классификация 
информационной системы по типу : 
Фактографические информационные системы - 
накапливают и хранят данные в виде 
множества экземпляров одного или нескольких 
типов структурных элементов 
(информационных объектов). Каждый из таких 
экземпляров или некоторая их совокупность 
отражают сведения по какому-либо факту, 
событию отдельно от всех прочих сведений и 
фактов. Структура каждого типа 
информационного объекта состоит из 
конечного набора реквизитов, отражающих 
основные; документированные 
информационные системы - единичным 
элементом информации является 
нерасчлененный на более мелкие элементы 
документ. Для вводимого документа могут 
устанавливаться некоторые формализованные 
позиции (дата изготовления, исполнитель, 
тематика). Классификация по уровням 
управления: информационные системы 
оперативного (операционного) уровня – 
бухгалтерская, банковских депозитов, 
обработки заказов, регистрации билетов, 
выплаты зарплаты; информационная система 
специалистов – офисная автоматизация, 
обработка знаний (включая экспертные 
системы); информационные системы 
тактического уровня (среднее звено) – 
мониторинг, администрирование, контроль, 
принятие решений; стратегические 
информационные системы – формулирование 
целей, стратегическое планирование. 

Тема 4. 
Информационн
ые системы 
поддержки 
принятия  
решений. 
Методология 
проектировани
я на основе  
использования 
Microsoft 
Office Project. 

 

 22   

Тема 5. 
Информационн
ые системы 
рабочего места  
пользователя. 
Создание 

 

 20   
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проектов в 
AutoCAD. 

Контроль: 0 

Всего по дисциплине:  6 42 0 0 

 
*ЗЛТ – занятия лекционного типа, ПЗ – все виды занятий семинарского типа, кроме лабораторных 
работ, ЛР – лабораторные работы, СРО – самостоятельная работа обучающегося 
 

5. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ 
ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

5.1 Рекомендуемая литература  
Библиографическое описание издания (автор, 
заглавие, вид, место и год издания, кол. стр.) Электронные ресурсы 

Пирогов, В. Ю. Информационные системы и базы 
данных: организация и проектирование: учеб. 
пособие / В. Ю. Пирогов. / СПб.: БХВ-Петербург, 
2009. / 528 с.: ил. / (Учебная литература для 
вузов). – ISBN 978-5-9775-0399-0. 

http://znanium.com/bookread.php?book=350672 

Информационные технологии и системы: Учеб. 
пособие / Е.Л. Федотова. - М.: ИД ФОРУМ: НИЦ 
Инфра-М, 2013. - 352 с.: ил.; 60x90 1/16. - 
(Высшее образование). (переплет) ISBN 978-5-
8199-0376-6 

http://znanium.com/bookread.php?book=374014 

Информатика, автоматизированные 
информационные технологии и системы: 
Учебник / В.А. Гвоздева. - М.: ИД ФОРУМ: 
ИНФРА-М, 2011. - 544 с.: ил.; 60x90 1/16. - 
(Профессиональное образование). (переплет) 
ISBN 978-5-8199-0449-7 

http://znanium.com/bookread.php?book=207105 

Информационные системы: Учебное пособие / 
О.Л. Голицына, Н.В. Максимов, И.И. Попов. - М.: 
Форум: ИНФРА-М, 2007. - 496 с.: ил.; 60x90 1/16. 
- (Высшее образование). (переплет) ISBN 978-5-
91134-147-3,. 

http://znanium.com/bookread.php?book=129184 

 

5.2 Перечень лицензионного и свободно распространяемого 
программного обеспечения, в т.ч. отечественного производства 

 

-  7-Zip 
-  Microsoft Office Professional 
-  Microsoft Windows Professional 

http://znanium.com/bookread.php?book=350672
http://znanium.com/bookread.php?book=374014
http://znanium.com/bookread.php?book=207105
http://znanium.com/bookread.php?book=129184
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-  Microsoft Project 
-  AutoCAD Education Network 
 

5.3 Перечень информационных справочных систем (ИСС) и 
современных профессиональных баз данных (СПБД) 

 

6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
ДИСЦИПЛИНЫ 

Для реализации данной дисциплины имеются специальные помещения 
для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 
курсового проектирования (выполнения курсовых работ) групповых и 
индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 
аттестации, а также помещения для самостоятельной работы.  

Помещения оснащены оборудованием и техническими средствами 
обучения. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены 
компьютерной техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и 
обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную 
среду университета. 

 
Наименование учебных аудиторий, перечень Адрес 

(местоположение) 
учебных аудиторий 

Ауд. 401 пом 2 Лаборатория "Лабораторный 196084, г. 

№ Наименование СПБД/ ИСС 

1. Электронная библиотека Grebennikon.ru – www.grebennikon.ru 
2. Научная электронная библиотека eLIBRARRY – www.elibrary.ru 
3. Научная электронная библиотека КиберЛеника – www.cyberleninka.ru 
4. База данных ПОЛПРЕД Справочники – www.polpred.com 

5. База данных OECD Books, Papers & Statistics на платформе OECD iLibrary 
www.oecd-ilibrary.org  

6. Справочная правовая система КонсультантПлюс (инсталлированный ресурс 
СПбГЭУ или www.consultant.ru) 

7. Справочная правовая система «ГАРАНТ» (инсталлированный ресурс СПбГЭУ 
или www.garant.ru) 

8. Информационно-справочная система «Кодекс» (инсталлированный ресурс 
СПбГЭУ или www.kodeks.ru) 

9. Электронная библиотечная система BOOK.ru - www.book.ru 
10. Электронная библиотечная система ЭБС ЮРАЙТ – www.urait.ru 

11. Электронно-библиотечная система ЗНАНИУМ (ZNANIUM) – 
www.znanium.com  

12. Электронная библиотека СПбГЭУ– opac.unecon.ru 

http://www.grebennikon.ru/
http://www.polpred.com/
http://www.oecd-ilibrary.org/
http://www.znanium.com/
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комплекс".Специализированная  мебель и оборудование: 
Учебная мебель на 25 посадочных мест; Компьютер Intel 
Core I5-7400/DDR4 8GB/1Tb/Dell 23 E2318H - 20 шт., 
Ноутбук HP 250 G6 1WY58EA - 5 шт.  Наборы 
демонстрационного оборудования и учебно-наглядных 
пособий: мультимедийные приложения к лекционным 
курсам и практическим занятиям, интерактивные учебно-
наглядные пособия. 

Санкт-
Петербург, 
Московский пр., 
д. 103, лит. А, 
пом. 1Н, 2Н 

Ауд. 401 пом 4 Лаборатория "Лабораторный 
комплекс".Специализированная  мебель и оборудование: 
Учебная мебель на 15 посадочных мест; Моноблок FOX 
MIMO 4450(Pentium G2020 2.9./4Gb/500Gb) - 15 шт.  
Наборы демонстрационного оборудования и учебно-
наглядных пособий: мультимедийные приложения к 
лекционным курсам и практическим занятиям, 
интерактивные учебно-наглядные пособия. 

196084, г. 
Санкт-
Петербург, 
Московский пр., 
д. 103, лит. А, 
пом. 1Н, 2Н 

Ауд. 401 пом 6 Лаборатория "Лабораторный 
комплекс".Специализированная  мебель и оборудование: 
Учебная мебель на 16 посадочных мест; рабочее место 
преподавателя; доска меловая 1 шт.; Компьютер Intel Core 
i5-2400Sz/8Gb/500Gb/23" - 17 шт.  Наборы 
демонстрационного оборудования и учебно-наглядных 
пособий: мультимедийные приложения к лекционным 
курсам и практическим занятиям, интерактивные учебно-
наглядные пособия. 

196084, г. 
Санкт-
Петербург, 
Московский пр., 
д. 103, лит. А, 
пом. 1Н, 2Н 

 

7. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ ПО 
ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ  

 

Приступая к изучению дисциплины, обучающемуся необходимо 
ознакомиться со следующими документами:  

− учебно-методической документацией;  
− локальными нормативными актами, регламентирующими 

основные вопросы организации и осуществления образовательной 
деятельности, в том числе регламентирующие порядок проведения текущего 
контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся; 

− графиком консультаций сотрудников профессорско-
преподавательского состава. 

Уровень и глубина освоения дисциплины определяются активной и 
систематической работой обучающихся на лекционных занятиях, занятиях 
семинарского типа, выполнением самостоятельной работы, в том числе в 
части выделения наиболее значимых и актуальных проблем для дальнейшего 
изучения. Особым условием качественного освоения дисциплины является 
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эффективная организация труда, позволяющая распределить учебную 
нагрузку равномерно в соответствии с графиком учебного процесса. 

При подготовке к учебным занятиям обучающимся предоставляется 
возможность посещения консультаций сотрудников профессорско-
преподавательского состава СПбГЭУ согласно расписанию, установленному 
в графике консультаций. 

Аудиторная и внеаудиторная работа обучающихся должна быть 
направлена на формирование:  

− фундаментальных основ мировоззрения обучающихся и 
естественнонаучного познания; 

− базисных знаний, соответствующих направлению подготовки и 
заявленной профессиональной области, формирующих целевую и 
профессиональную основу для подготовки кадров; 

− профессиональных компетенций ориентированных на удовлетворение 
потребностей рынка труда; 

− индивидуальной траектории посредством освоения уникального набора 
профессиональных компетенций дополняющих компетентностную 
модель обучающегося, за счет ориентации на конкретные 
профессиональные специализированные области знаний, определяемые 
представителями рынка труда; 

− метанавыков обучающихся, таких как: командная работа и лидерство, 
анализ данных, цифровые навыки, разработка и реализация проектов, 
межкультурное взаимодействие. 

8. ОСОБЕННОСТИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ 
И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

 Обучение обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 
при необходимости осуществляется на основе адаптированной рабочей 
программы с использованием специальных методов обучения и 
дидактических материалов, составленных с учетом особенностей 
психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния 
здоровья таких обучающихся (обучающегося).  

В целях освоения учебной программы дисциплины инвалидами и 
лицами с ограниченными возможностями здоровья Университет 
обеспечивает:  

– для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по 
зрению: размещение в доступных для обучающихся, являющихся слепыми 
или слабовидящими, местах и в адаптированной форме справочной 
информации о расписании учебных занятий; присутствие ассистента, 
оказывающего обучающемуся необходимую помощь; выпуск 
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альтернативных форматов методических материалов (крупный шрифт или 
аудиофайлы);  

– для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по 
слуху: надлежащими звуковыми средствами воспроизведение информации;  

– для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, 
имеющих нарушения опорно-двигательного аппарата: возможность 
беспрепятственного доступа обучающихся в учебные помещения, туалетные 
комнаты и другие помещения кафедры, а также пребывание в указанных 
помещениях.  

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечены печатными 
и (или) электронными образовательными ресурсами в формах, 
адаптированных к ограничениям их здоровья. Образование обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья может быть организовано как 
совместно с другими обучающимися, так и в отдельных группах или в 
отдельных организациях. 
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ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 
 

1.1 Контрольные вопросы и задания к промежуточной аттестации 
 
1 Понятие информационной системы. 
2 Процессы протекающие в информационных система 
3 Этапы развития информационных систем. 
4 Классификация информационных систем. Типы информационных систем. 
5 Классификация информационных систем по функциональному признаку. 
6 Классификация информационных систем по уровням управления. 
7 Классификация автоматизированных информационных систем. 
8 Базы знаний. 
9 Базы данных. 
10 Особенности корпоративного управления проектами. 
11 Критерии выбора информационных систем. 
12 Проблемы внедрения информационных систем 
 

1.2 Темы письменных работ 
  
 Рабочей программой дисциплины не предусмотрено. 
 

1.3 Контрольные точки 
 

Номер контрольной 
точки 

Тип контрольной 
точки 

Способ проведения Номера тем 

1 Доклад устно 1-3 
2 Практическая 

работа 
с помощью 
технических средств 
и информационных 
систем 

4 

3 Практическая 
работа 

с помощью 
технических средств 
и информационных 
систем 

5 

 

1.4 Другие объекты оценивания 
 

 Рабочей программой дисциплины не предусмотрено. 
 

1.5 Самостоятельная работа обучающегося 
 

Наименования самостоятельной работы Номера тем 
Подготовка сообщений, докладов 1-3 
Разработка индивидуальных/ групповых 
проектов 

4 

Разработка индивидуальных/ групповых 
проектов 

5 
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1.6 Шкала оценивания результата 
 
Шкалы оценивания и процедуры оценивания результатов обучения по 

дисциплине регламентируются Положением о текущем контроле 
успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по программам 
высшего образования и Положением о балльно-рейтинговой системе.  
Для оценки сформированности результатов обучения по дисциплине 
используется балльно-рейтинговая система успеваемости обучающихся: 

Формой итогового контроля по дисциплине является экзамен (или 
дифференцированный зачет), итоговая оценка формируется в соответствии 
со шкалой, приведенной ниже в таблице: 
 

Баллы Оценка 
<=54 неудовлетворительно 
55-69 удовлетворительно 
70-84 хорошо 
>=85 отлично 

 

Шкала оценивания результата 
2 (балл до 54)  Демонстрирует непонимание проблемы. Многие требования, предъявляемые к 

заданию не выполнены.  
Демонстрируется первичное восприятие материала. Работа незакончена и /или 
это плагиат.  

3 (балл 55-69)  Демонстрирует частичное понимание проблемы. Большинство требований, 
предъявляемых, к заданию выполнены.  
Владение элементами заданного материала. В основном выполненный материал 
понятен и носит целостный характер.  

4 (балл 70-84)  Демонстрирует значительное понимание проблемы обозначенной дисциплиной. 
Все требования, предъявляемые к заданию выполнены.  
Содержание выполненных заданий раскрыто и рассмотрено с разных точек 
зрения.  

5 (балл 85-100)  Демонстрирует полное понимание проблемы. Все требования, предъявляемые к 
заданию выполнены.  
Продемонстрировано уверенное владение материалом дисциплины. 
Выполненные задания носят целостных характер, выполнены в полном объеме, 
структурированы, представлены различные точки зрения, продемонстрирован 
творческий подход.  

 

 


	1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ
	2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
	3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ
	4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ*
	5. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ
	5.1 Рекомендуемая литература
	5.2 Перечень лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения, в т.ч. отечественного производства
	5.3 Перечень информационных справочных систем (ИСС) и современных профессиональных баз данных (СПБД)

	6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ
	7. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ
	8. ОСОБЕННОСТИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ
	ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ
	1.1 Контрольные вопросы и задания к промежуточной аттестации
	1.2 Темы письменных работ
	1.3 Контрольные точки
	1.4 Другие объекты оценивания
	1.5 Самостоятельная работа обучающегося
	1.6 Шкала оценивания результата


