
 



2 
 

СОДЕРЖАНИЕ 

 

 
1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ДИСЦИПЛИНЫ .....................................................................3 
3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ .............3 
4. ОБЪЕМ И СТРУКТУРА ДИСЦИПЛИНЫ .........................................................4 
5. СОДЕРЖАНИЕ РАЗДЕЛОВ И ТЕМ ДИСЦИПЛИНЫ .....................................5 
6. ЗАНЯТИЯ СЕМИНАРСКОГО ТИПА .................................................................6 
7. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ...............................7 
7.1. Методические указания для обучающегося по освоению дисциплины .......7 
7.2. Организация самостоятельной работы .............................................................8 
8. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ ..............................................................8 
9. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ ..............................................9 
9.1. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины ..........9 
9.2. Материально-техническое обеспечение учебного процесса....................... 10 
10. ОСОБЕННОСТИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ И 

ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ ....................... 11 
11. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕЙ И 

ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО  

ДИСЦИПЛИНЕ ......................................................................................................... 11 
 

 
 

 

 
 

 

 

 

 



3 
 

1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ДИСЦИПЛИНЫ  

 

Цель дисциплины: освоение студентами теоретических основ системы 

финансирования, формирование глубоких знаний и практических навыков в 

сфере применения различных методов и инструментов финансирования 

компаний.   

 

Задачи: 

• раскрыть содержание и роль финансирования компании в управлении 

деятельностью хозяйствующего субъекта; 

• изучить основные приемы, способы и методы финансирования 

деятельности компании;  

• показать сущность и назначение разных источников капитала в 

выборе оптимального варианта финансирования транспортно-технологических 

систем;  

• освоить практические навыки обоснования выбора конкретных 

источников капитала и форм финансирования компании;   

• ознакомить студентов с современными технологиями управления 

структурой капитала в системе финансирования компании. 
 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

 

Дисциплина (Б1.В.ДВ.02.02) «Стратегии финансирования транспортно-

технологических систем» относится к выборным дисциплинам Блока 1, и 

является обязательной для освоения обучающимся после их выбора. 

 
3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесенные с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы, 

представлены в таблице 3.1. 

 

Таблица 3.1 – Планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесенные 

с планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 
Код и 

наименование 

компетенции 

выпускника 

Этапы 

формирования 

компетенций 

Планируемые результаты обучения/индикаторы 

достижения компетенций 

(показатели освоения компетенции) 

1 2 3 

ПК-8 способностью 

готовить 

аналитические 

материалы для 

оценки 

Второй уровень 

(углубленный) 

(ПК-8)-2 

Знать: основные цели, содержание и специфику 

стратегий управления финансовой деятельностью 

транспортно-технологической системы; современные 

финансовые модели для определения эффективности 

финансовой стратегии транспортно-технологической 
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Код и 

наименование 

компетенции 

выпускника 

Этапы 

формирования 

компетенций 

Планируемые результаты обучения/индикаторы 

достижения компетенций 

(показатели освоения компетенции) 

1 2 3 

мероприятий в 

области 

экономической 

политики и 

принятия 

стратегических 

решений на микро- 

и макроуровне 

системы З2 (ПК-8) 

Уметь: находить необходимую экономическую 

информацию и использовать ее при принятии 

стратегических финансовых решений; управлять 

структурой капитала в соответствии с целями 

стратегического развития У2 (ПК-8) 

Владеть: способностью разрабатывать и 

обосновывать финансово-экономические показатели, 

характеризующие деятельность транспортно-

технологических систем; способностью провести 

анализ и дать оценку финансово-экономических 

рисков, составить и обосновать прогноз динамики 

финансово-экономических показателей на макро и 

микро уровне; способностью на основе комплексного 

экономического и финансового анализа дать оценку 

результатов и эффективности финансово-

экономической деятельности системы В2 (ПК-8) 

 

4. ОБЪЕМ И СТРУКТУРА ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетные единицы, 144мчаса.  

Форма промежуточной аттестации: зачет с оценкой – 2 семестр. 

Распределение фонда времени по темам дисциплины по очной форме 

обучения представлено в таблице 4.1.  

 

Таблица 4.1 – Распределение фонда времени по темам дисциплины 

 
 

Номер и наименование тем 

Объем дисциплины (ак. часы) 

Контактная работа  

СРО ЗЛТ ПЗ ЛР 

1 2 3 4 5 

Тема 1. Финансовая стратегия компании и ее составляющие. 3 6  14 

Тема 2. Внутреннее и внешнее (привлеченное) 

финансирование. 

3 6  14 

Тема 3. Заемные и собственные источники финансирования. 4 6  16 

Тема 4. Управление структурой капитала в системе 

финансирования компании. 

3 6  14 

Тема 5. Государственно-частное партнёрство (ГЧП).  3 6  14 

Тема 6. Стратегические решения в области корпоративных 

слияний и поглощений 

4 6  16 

Всего за семестр: 20 36  88 

Всего по дисциплине: 20 36  88 
*ЗЛТ – занятия лекционного типа, ПЗ – все виды занятий семинарского типа, кроме лабораторных 

работ, ЛР – лабораторные работы, СРО – самостоятельная работа обучающегося 
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5. СОДЕРЖАНИЕ РАЗДЕЛОВ И ТЕМ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Тема 1. Финансовая стратегия компании и ее составляющие. 

 

Особенности финансовой деятельности предприятия и стратегическое 

управление ее развитием. 

Понятие финансовой стратегии, ее цели и задачи. Компоненты стратегии. 

Характеристика процесса разработки финансовой стратегии организации. 

Процесс выбора стратегии. Роль планирования в определении стратегии 

организации.  

Финансовая стратегия фирмы в контексте стратегических целей развития 

бизнеса.  

Основные составляющие финансовой стратегии компании транспортной 

сферы: структура источников финансирования; структура собственности; 

инвестиционная политика, рисковая политика; дивидендная политика. Базовая 

концепция финансового менеджмента "компромисс между риском и 

доходностью" и выбор финансовой стратегии.  

 

Тема 2. Внутреннее и внешнее (привлеченное) финансирование. 

 

Особенности процессов финансирования предприятий транспортной 

сферы. Краткосрочное финансирование денежных расходов компании: виды и 

инструменты.  Самофинансирование компаний транспортной сферы: источники 

и механизмы. Внутренние и внешние источники финансирования компаний 

сферы транспорта. Использование инструментов фондового рынка. Бюджетное 

финансирование транспортно-технологических систем в РФ. 

 

Тема 3. Заемные и собственные источники финансирования. 

 

Характеристика основных форм заемного финансирования. 

Сравнительные характеристики различных форм заемного финансирования. 

Банковское  кредитование. Инвестиционные кредиты. Проектное 

финансирование. Аренда или лизинг как формы долгосрочного 

финансирования транспортно-технологических систем. Эмиссия облигаций. 

Преимущества и недостатки заемного финансирования.  Гибридное 

финансирование: привилегированные акции, варранты, конвертируемые 

ценные бумаги.  Публичное размещение долевых ценных бумаг компаниями 

транспортной сферы. Принятие решения об IPO. Ценообразование при 

первичной эмиссии долевых ценных бумаг. Дополнительные эмиссии и 

разводнение капитала. 

 

Тема 4. Управление структурой капитала в системе финансирования 

компании. 

 

Сущность понятий структуры и стоимости капитала. Оценка стоимости 
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собственного капитала. Стоимость заемного капитала. Средневзвешенная и 

предельная стоимость капитала. Характеристика основных теорий структуры 

капитала. Взаимосвязь финансирования компании с её доходностью и риском. 

Выбор оптимальной структуры капитала компаниями транспортной сферы.    

Использование методов финансового и операционного левереджа при 

формировании оптимальной структуры капитала. Взаимосвязь дивидендной 

политики и финансирования бизнеса. 

 

Тема 5. Государственно-частное партнёрство (ГЧП).  

 

Государственно-частное партнёрство (ГЧП): социально-экономическое 

содержание. ГЧП как направление финансирования транспортно-

технологических систем в экономике современной России. Механизмы 

финансирования ГЧП. Механизмы финансирования ГЧП в рамках свободных 

экономических зон, особых экономических зон, зон и территорий ускоренного 

развития.  Особенности использования механизмов ГЧП для осуществления 

целевого финансирования компаний в рамках федеральных и региональных 

программ, национальных проектов в сфере транспорта. 

 

Тема 6. Стратегические решения в области корпоративных слияний 

и поглощений. 
 

Корпоративные реорганизации как составная часть общей корпоративной 

стратегии. Виды и мотивы корпоративных реорганизаций. Финансовое 

обоснование корпоративных слияний и поглощений. Финансовые механизмы 

корпоративных слияний и поглощений транспортно-технологических систем. 

Оценка финансовой результативности корпоративных слияний и поглощений. 
 

6. ЗАНЯТИЯ СЕМИНАРСКОГО ТИПА 
 

Таблица 6.1 – Практические занятия/ Семинарские занятия / Лабораторные 

работы 

 
№ 

темы 

Тема занятия Вид занятия / Оценочное средство 

1 2 3 

1 Организационные формы 

финансирования: факторы, 

механизмы и инструменты. 

ПЗ: Дискуссия, Решение ситуационных задач 

Наименование оценочного средства: 

Тестирование 

2 Внутренние и внешние источники 

финансирования. 

ПЗ: Дискуссия, Решение ситуационных задач 

Наименование оценочного средства: 

Тестирование 

3 Долговое финансирование и 

собственные источники 

финансирования 

ПЗ: Дискуссия, Решение ситуационных задач 

Наименование оценочного средства: 

Расчетно-аналитическая работа с защитой в 

виде Презентации  

4 Управление структурой капитала ПЗ: Решение кейсовой ситуации, Решение 
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№ 

темы 

Тема занятия Вид занятия / Оценочное средство 

1 2 3 

задач 

Наименование оценочного средства: Решение 

задач 

5 Особенности использования 

механизмов ГЧП для осуществления 

целевого финансирования компаний в 

рамках федеральных и региональных 

программ, национальных проектов в 

сфере транспорта 

ПЗ: Дискуссия 

Наименование оценочного средства: 

Тестирование 

6 Финансирование корпоративных 

слияний и поглощений 

ПЗ: Деловая игра 

Наименование оценочного средства: Решение 

кейсовой ситуации 

* ПЗ – практические занятия, СЗ – семинарские занятия, ЛР – лабораторные работы 

 

7. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ 
 

7.1. Методические указания для обучающегося по освоению 

дисциплины 
 

Для формирования четкого представления об объеме и характере знаний 

и умений, которыми надо будет овладеть по дисциплине в самом начале 

учебного курса, обучающийся должен ознакомиться с учебно- методической 

документацией: 

− рабочей программой дисциплины: с целями и задачами дисциплины, 

ее связями с другими дисциплинами образовательной программы, перечнем 

знаний и умений, которыми в процессе освоения дисциплины должен владеть 

обучающийся; 

− порядком проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации; 

− графиком консультаций преподавателей кафедры. 

Систематическое выполнение учебной работы на занятиях лекционных и 

семинарских типов, а также выполнение самостоятельной работы позволит 

успешно освоить дисциплину. 

В процессе освоения дисциплины обучающимся следует: 

− слушать, конспектировать излагаемый преподавателем материал; 

− ставить, обсуждать актуальные проблемы курса, быть активным на 

занятиях; 

− задавать преподавателю уточняющие вопросы с целью уяснения 

теоретических положений; 

− выполнять задания практических занятий полностью и в 

установленные сроки. 

При затруднениях в восприятии материала следует обратиться к 

основным литературным источникам. Если разобраться в материале не удалось, 

то обратиться к лектору (по графику его консультаций) или к преподавателю на 
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занятиях семинарского типа. 

Обучающимся, пропустившим занятия (независимо от причин), не 

имеющим письменного решения задач или не подготовившимся к данному 

занятию, рекомендуется не позже чем в 2 – недельный срок явиться на 

консультацию к преподавателю и отчитаться по теме. 

 

7.2. Организация самостоятельной работы 

 

Под самостоятельной работой обучающихся понимается планируемая 

работа обучающихся, направленная на формирование указанных компетенций, 

выполняемая во внеаудиторное время по заданию и при методическом 

руководстве преподавателя, без его непосредственного участия. 

Методическое обеспечение самостоятельной работы при наличии 

обучающихся лиц с ограниченными возможностями представляется в формах, 

адаптированных к ограничениям их здоровья. 

Электронный учебно-методический комплекс дисциплины «Стратегии 

финансирования транспортно-технологических систем» размещен в СДО 

«Moodle» на сайте СПбГЭУ de.unecon.ru. 

Виды самостоятельной работы по дисциплине представлены в таблице 

7.2.1. 

 

Таблица 7.2.1 – Организация самостоятельной работы обучающегося 

 

Каждый вид СРО, указанный в таблице 7.2.1 обеспечен методическими 

материалами. 

 

8. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 
 

В рамках реализации дисциплины «Стратегии финансирования 

транспортно-технологических систем» используются разнообразные 

образовательные технологии как традиционные, так и с применением активных 

и интерактивных методов обучения. 

Активные и интерактивные методы обучения:  

− Тематическая дискуссия (тема № 1, 2, 5); 

− Деловая игра (тема № 6); 

− Кейсовая ситуация (тема № 4, 6). 

Тематическая дискуссия. Способ обсуждения темы (спорного или 

проблемного характера) в учебной группе. Как правило, дискуссии 

№ 

темы 

Вид самостоятельной работы 

1-2 Подготовка к тематической дискуссии, решению ситуационных задач, тестированию 

3 Подготовка к тематической дискуссии, решению ситуационных задач, выполнению  

расчетно-аналитической работы с защитой в виде Презентации 

4 Подготовка к решению кейсовой ситуации, решению задач 

5 Подготовка к тематической дискуссии, тестированию 

6 Подготовка к тематической деловой игре, решению кейсовой ситуации 

http://de.unecon.ru/
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организуются в формах группового обсуждения или дебатов. 

Деловая игра. Имитационное моделирование процессов управления 

социально-экономическими системами и профессиональной деятельностью 

людей в условных ситуациях с целью изучения и решения возникших проблем. 

Учебные деловые игра проводятся с целью дать практику в условиях, 

приближенных к реальным. Есть ряд признаков деловой игры, например, 

наличие общих целей всего игрового коллектива, наличие различных ролей и, в 

соответствии с ними, различие интересов (конфликт) участников, назначенных 

выполнять эти роли. 

Кейсовая ситуация. Кейс представляет собой описание конкретной 

реальной ситуации, подготовленное по определенному формату и 

предназначенное для обучения учащихся анализу разных видов информации, ее 

обобщению, навыкам формулирования проблемы и выработки возможных 

вариантов ее решения в соответствии с установленными критериями. Суть 

кейс–метода состоит в том, что усвоение знаний и формирование умений есть 

результат активной самостоятельной деятельности учащихся по разрешению 

противоречий, в результате чего и происходит творческое овладение 

профессиональными знаниями, навыками, умениями и развитие мыслительных 

способностей. 

 
9. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

9.1. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

 

Таблица 9.1.1 – Учебно-методическое обеспечение дисциплины 

 
Библиографическое описание издания 

(автор, 
заглавие, вид, место и год издания, кол. 

стр.) 

Основная/ 

дополнительная 

литература 

Книгообеспеченность 

Кол-во. 

экз. в библ. 

СПбГЭУ 

Электронные 
ресурсы 

1. Теплова, Т. В. Корпоративные финансы в 2 ч. 

Часть 1 : учебник и практикум . — Электрон. дан. 

— Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 390 с.  

Основная – 

 

ЭБС Юрайт 

2. Теплова, Т. В. Корпоративные финансы в 2 ч. 

Часть 2 : учебник и практикум . — Электрон. дан. 

— Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 270 с.  

Основная – 

 

ЭБС Юрайт 

3. Стратегия финансирования и информационное 

обеспечение корпоративного управления : учебник / 

В.А.Черненко [и др.] ; под ред. В.А.Черненко, 

С.В.Юрьева .— Санкт-Петербург : Изд-во СПбГЭУ, 

2018 .— 339 с. — Сведения доступны также по 

Интернету: opac.unecon.ru . 

Основная 

45 

ЭБ 

OPAC.UNECO

N.RU 

4.Бочаров В.В. Стратегия корпоративного 

финансирования: учебное пособие / Бочаров В.В., 

Черненко В.А..— Санкт-Петербург: Нестор-

История, 2015 .— 191 с.. 

Основная 

11 
– 

 

5. Теплова, Т. В. Инвестиции в 2 ч. Часть 1 : 

учебник и практикум . — 2-е изд., перераб. и доп. — 

Электрон. дан. — Москва : Издательство Юрайт, 

Дополнительная 
– 

 
ЭБС Юрайт 

https://www.urait.ru/bcode/434550
https://www.urait.ru/bcode/434551
http://opac.unecon.ru/elibrary/2015/ucheb/%D0%A1%D1%82%D1%80%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%B3%D0%B8%D1%8F%20%D1%84%D0%B8%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D1%81%D0%B8%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F.pdf
http://opac.unecon.ru/elibrary/2015/ucheb/%D0%A1%D1%82%D1%80%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%B3%D0%B8%D1%8F%20%D1%84%D0%B8%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D1%81%D0%B8%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F.pdf
http://opac.unecon.ru/elibrary/2015/ucheb/%D0%A1%D1%82%D1%80%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%B3%D0%B8%D1%8F%20%D1%84%D0%B8%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D1%81%D0%B8%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F.pdf
https://www.urait.ru/bcode/434189
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Таблица 9.1.2 – Перечень современных профессиональных баз данных (СПБД) 

 
№  Наименование СПБД   

1 Электронная библиотека Grebennikon.ru – www.grebennikon.ru  

2 Научная электронная библиотека eLIBRARRY – www.elibrary.ru  

3 Научная электронная библиотека КиберЛеника – www.cyberleninka.ru  

4 База данных ПОЛПРЕД Справочники – www.polpred.com  

5 База данных OECD Books, Papers & Statistics на платформе OECD iLibrary – www.oecd-

ilibrary.org  

  

Таблица 9.1.3 – Перечень информационных справочных систем (ИСС)  

 
№ Наименование ИСС   

1 Справочная правовая система КонсультантПлюс (инсталлированный 

ресурс СПбГЭУ или www.consultant.ru)  

2 Справочная правовая система «ГАРАНТ» (инсталлированный 

ресурс СПбГЭУ или www.garant.ru)  

3 Информационно-справочная система «Кодекс» (инсталлированный 

ресурс СПбГЭУ или www.kodeks.ru)  

4 Электронная библиотечная система BOOK.ru - www.book.ru  

5 Электронная библиотечная система ЭБС ЮРАЙТ – www.urait.ru  

6 Электронно-библиотечная система ЗНАНИУМ (ZNANIUM) – www.znanium.com  

7 Электронная библиотека СПбГЭУ– opac.unecon.ru   

  

9.2. Материально-техническое обеспечение учебного процесса 
 

Для реализации данной дисциплины имеются специальные помещения 

для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации, а также помещения для самостоятельной работы. 

 

 

Таблица 9.2.1 – Перечень программного обеспечения (ПО) 

2019. — 409 с.  

6. Теплова, Т. В. Инвестиции в 2 ч. Часть 2 : 

учебник и практикум . — 2-е изд., перераб. и доп. — 

Электрон. дан. — Москва : Издательство Юрайт, 

2019. — 382 с.  

Дополнительная 

– 

 
ЭБС Юрайт 

7.Федотова М.А.  Проектное финансирование и 

анализ : учебное пособие для бакалавриата и 

магистратуры / М. А. Федотова, И. А. Никонова, Н. 

А. Лысова. — Электрон. дан. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2019. — 144 с.  

Дополнительная – 

 

ЭБС Юрайт 

8. Экономика транспорта : учебник и практикум / 

[Е.В. Будрина и др.] ; под ред. Е.В.Будриной .— 

Москва : Юрайт, 2019 .— 366 с. – Имеются другие 

года издания. – Сведения доступны также по 

Интернету: ЭБС Юрайт. 

Дополнительная 5 ЭБС Юрайт 

http://opac.unecon.ru/
https://www.urait.ru/bcode/434190
https://www.urait.ru/bcode/433132
https://www.urait.ru/bcode/433355


11 
 

№ п/п Наименование ПО 

1 Microsoft Windows Professional (КОНТРАКТ № 244/20 «26» июня 2020 г 

2 Microsoft Office Professional (КОНТРАКТ № 244/20 «26» июня 2020 г) 

3 7-Zip (freeware) 

 

10. ОСОБЕННОСТИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ 

И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 
 

Обучение обучающихся с ограниченными возможностями здоровья при 

необходимости осуществляется на основе адаптированной рабочей программы 

с использованием специальных методов обучения и дидактических материалов, 

составленных с учетом особенностей психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких обучающихся 

(обучающегося). 

В целях освоения учебной программы дисциплины инвалидами и лицами 

с ограниченными возможностями здоровья Университет обеспечивает: 

– для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по 

зрению: размещение в доступных для обучающихся, являющихся  слепыми или 

слабовидящими, местах и в адаптированной форме справочной информации о 

расписании учебных занятий; присутствие ассистента, оказывающего 

обучающемуся необходимую помощь; выпуск альтернативных форматов 

методических материалов (крупный шрифт или аудиофайлы); 

– для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по 

слуху: надлежащими звуковыми средствами воспроизведение информации; 

– для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, 

имеющих нарушения опорно-двигательного аппарата: возможность 

беспрепятственного доступа обучающихся в учебные помещения, туалетные 

комнаты и другие помещения кафедры, а также пребывание в указанных 

помещениях. 

Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

может быть организовано как совместно с другими обучающимися, так и в 

отдельных группах или в отдельных организациях. 
 

11. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕЙ И 

ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ 
 

Фонд оценочных средств для проведения аттестации уровня 

сформированности компетенций обучающихся по дисциплине оформляется 

отдельным документом и является приложением к рабочей программе 

дисциплины (модуля).  


