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1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Цель дисциплины - синтез теоретических знаний в области 

финансового  учета и отчетности; выработка умения в организации его 
ведения и составления отчетности на конкретном предприятии в зависимости 
от правовых форм собственности, масштабности и отраслевых особенностей, 
а также закрепление навыков в профессиональной деятельности бухгалтера. 

Задачи: 
 формирование новых знаний в области исследований -теоретических, 

методологических и организационных вопросов финансового учета в 
зависимости от особенностей деятельности эконмических субъектов;  

 постановка методологических, методических и научно-прикладных вопросов 
формирования, представления и интерпретации отчетности;  

 разработка методических вопросов ведения финансового учета и составления 
отчетности, внесения корректировок в соответствии с изменениями во 
внутренней и внешней среде экономического субъекта и его обособленных 
подразделений. 
 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В ООП ПОДГОТОВКИ МАГИСТРА 

 

Дисциплина Б1.В.04 «Учет и отчетность экономического субъекта» 

относится к вариативной части Блока 1, является обязательной для освоения 
обучающимся после выбора обучающимся направленности (профиля) 
программы. 

Для ее освоения магистрантам необходимо иметь знания и умения, 
обеспечиваемые такими дисциплинами данной программы, как 
«Макроэкономика (продвинутый уровень)», «Методология научных 
исследований в бухгалтерском учете, анализе и аудите», Внутренний 
контроль и внутренний аудит», «Цифровые технологии в учете, аудите и 
анализе». 

В то же время данная дисциплина является предшествующей для таких 
дисциплин, как «Международные стандарты финансовой отчетности и 
актуарный учет», «Методология и организация аудита», «Моделирование и 
анализ бизнес-процессов в отраслях экономики», а также дисциплин, в 
рамках которых исследуются актуальные проблемы учета в отдельных 
отраслях экономики.  

 

3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО  
ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесенные с 
планируемыми результатами освоения ОПОП представлены в таблице 3.1. 
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Таблица 3.1 – Планируемые результаты обучения по дисциплине, 
соотнесенные с планируемыми результатами освоения ОПОП 

  Код формируемых 
компетенций 

Уровень освоения 
компетенции 

Планируемые результаты обучения по 
дисциплине характеризующие этапы 

формирования компетенций (показатели 
освоения компетенции) 

1 2 3 

ПК-4: способностью 
представлять результаты 
проведенного исследования 
научному сообществу в 
виде статьи или доклада 

 ПК-4 

Знать: методику изложения результатов научных 
исследований в виде доклада или статьи в области 
учета, анализа и аудита З (ПК-4) 

Уметь: структурировать и последовательно излагать 
информацию о полученных результатах 
проведенного исследования при подготовке доклада, 
публично представлять результаты работы в виде 
доклада и презентации сообществу У (ПК-4) 

Владеть: навыками публичной и научной речи, 
дискутировать в области аудита, использовать 
информационные технологии для подготовки 
презентационного материала по форме и содержанию 

В (ПК-4) 
ДПК-7: способностью 

организовать процесс 

ведения бухгалтерского 
учета и составления 
финансовой отчетности 
экономического субъекта, 
имеющего обособленные 
подразделения 

 

 ДПК-7 

Знать: законодательно-нормативное регулирование 
учета и отчетности, внутренние организационно-

распорядительные документы экономического 
субъекта, современные технологии 
автоматизированной обработки информации, 
отечественный и зарубежный опыт в области 
управления процессом формирования информации в 
системе бухгалтерского учета экономического 
субъекта, включая обособленные подразделения, 
методику ведения бухгалтерского учета и 
составления бухгалтерской (финансовой) отчетности 
З (ДПК-7) 

Уметь: применять на практике законодательство 
Российской Федерации о бухгалтерском учете, 
формулировать цели и задачи его организации при 
осуществлении деятельности экономического 
субъекта, имеющего обособленные подразделения, 
разрабатывать рекомендации по интегрированию 
бухгалтерского учета в информационную систему 
экономического субъекта, организовать процесс 
ведения бухгалтерского учета и вносить 
корректировки в соответствии с изменениями во 
внутренней и внешней среде экономического 
субъекта и его обособленных подразделений, 
составлять финансовую отчетность экономического 
субъекта, включая показатели отчетов деятельности 
обособленных подразделений при осуществлении 
проверки правильности их формирования У (ДПК-7) 

Владеть: навыками организации процесса ведения 
бухгалтерского учета, методиками его 
интегрирования в информационную систему 
экономического субъекта, имеющего обособленные 
подразделения, а также составления финансовой 
отчетности и ее проверки В (ДПК-7) 

ДПК-8: способностью 

осуществлять 
 ДПК-8-1 Первый уровень (пороговый) 

Знать: методы ведения бухгалтерского учета и 
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деятельность по оказанию 
экономическим субъектам 
услуг в области ведения 
бухгалтерского и 
налогового учета, 
составления отчетности и 
консультирования по 
внутреннему контролю и 
финансовому анализу 

составления бухгалтерской (финансовой) отчетности 
и его контроля в соответствии с Законодательством 
Российской Федерации и практику применения 
данного законодательства; судебную практику по 
вопросам бухгалтерского учета; внутренние 
организационно-распорядительные документы 
экономического субъекта - заказчика услуг З 1 (ДПК-

8) 

Уметь: осуществлять мониторинг и оценку 
достижений относительно технологий, применяемых 
в деятельности по оказанию услуг в области 
бухгалтерского учета; определять потребности в 
ресурсах, необходимых для оказания услуг; 
контролировать исполнение принятых 
управленческих решений в области оказания услуг; 
пользоваться информационными и справочно-

правовыми системами У 1 (ДПК-8) 

Владеть: навыками управления деятельностью по 
оказанию экономическим субъектам услуг в области 
постановки, восстановления и ведения 
бухгалтерского учета, составления бухгалтерской 
(финансовой) отчетности В 1 (ДПК-8)  

 

4. ОБЪЕМ И СТРУКТУРА ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Общая трудоемкость по дисциплине составляет 6 зачетных единиц, 216 
часов, в том числе на выполнение курсовой работы и 9 часов согласно РУП 
приходится на подготовку к экзамену. 

Форма промежуточной аттестации: экзамен – 3 семестр. 

Распределение часов учебной работы студента заочной формы по 
дисциплине «Учет и отчетность экономического субъекта» по видам занятий 
и распределение компетенций представлено в таблице 4.1. 

 

Таблица 4.1 – Распределение фонда времени по темам дисциплины (очная 
форма обучения) 

Номер и наименование тем 

Объем дисциплины  
(ак. часы) 

Контактная работа  

СРО ЗЛТ ПЗ ЛР 

1 2 3 4 5 

Тема 1. Базовые концепции, основополагающие 
принципы, постулаты и правила учета 
экономического субъекта 

1 - - 23 

Тема 2. Методология построения учетных 
показателей 

- 2 - 21 

Тема 3. Методология учета активов и обязательств 

экономического субъекта 
- 2 - 21 

Тема 4. Методология учета финансовых результатов 
экономического субъекта 

- 2 - 21 

Тема 5. Методологические основы и целевые 
установки бухгалтерского учета 

- 2 - 21 
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Тема 6. Регулирование и стандартизация правил 
ведения бухгалтерского учета, формирование 
отчетных данных 

1 2 - 21 

Тема 7. Адаптация различных систем бухгалтерского 
учета. Их соответствие международным стандартам 

- 2 - 21 

Тема 8. Бухгалтерский учет в организациях 
различных организационно-правовых форм, всех 
сфер и отраслей 

1 2 - 21 

Тема 9. Финансовая и нефинансовая отчетность 1 2 - 26 

Всего по дисциплине: 4 16 - 196 

*ЗЛТ – занятия лекционного типа, ПЗ – все виды занятий семинарского типа, кроме лабораторных 
работ, ЛР – лабораторные работы, СРО – самостоятельная работа обучающегося 

 

5. СОДЕРЖАНИЕ РАЗДЕЛОВ И ТЕМ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Тема 1. Базовые концепции, основополагающие принципы, 
постулаты и правила учета экономического субъекта 

Понятие эконмического субъекта. 
Концепция учета в рыночной и административно-командной системах. 
Программа реформирования бухгалтерского учета в России на основе 

международных стандартов финансовой отчетности: итоги и проблемы ее 
реализации. 

Постулаты современного отечественного бухгалтерского учета. 
Содержание основополагающих принципов бухгалтерского учета. 
Учет и оценка активов, обязательств и капитала по справедливой 

стоимости: теория, практика, проблемы. Современные бухгалтерские 
информационные системы и проблемы создания безбумажной бухгалтерии. 
Действующая отечественная учетная политика. Методологические проблемы 
бухгалтерского учета в цифровой экономике.  

Система нормативного регулирования бухгалтерского учета в России: 

ее достоинства и изъяны. 
Принятые в Российской Федерации положения по бухгалтерскому 

учету, их место в системе правового регулирования бухгалтерского учета. 
Концептуальные и методологические основы построения применяемого 

в России Плана счетов бухгалтерского учета.  
 

Тема 2. Методология построения учетных показателей 

Баланс как способ бухгалтерской и статистической группировки, 
правила его построения. Статическая и динамическая теория бухгалтерского 
баланса, их развитие и использование в современных условиях. Счета: 
система бухгалтерского учета, двойная запись и ее теоретическое 
обоснование. Оценка - как способ выражения в денежном измерении 
учетного имущества и статистических показателей (метод средней оценки, 
LIFO, FIFO, NIFO). Особенности использования разных методов оценки в 
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разных условиях. Калькуляция - способ группировки затрат и исчисления 
себестоимости. Методы калькулирования: стандарт-кост, директ-костинг, 
нормативный учет и ABC, условия и предпочтения в их использовании. 

 

Тема 3. Методология учета активов и обязательств экономического 
субъекта 

Отечественная практика учета основных средств и пути ее улучшения. 
Учет нематериальных активов в российской и международной практике: 
сравнительный анализ и тенденции в его развитии. 

Учет запасов и других оборотных средств: состояние, проблемы и пути 
решения. Основные направления в совершенствовании учета капитальных и 
финансовых вложений. 

Учет собственного капитала и действующий порядок определения 
чистых активов: критическая оценка и варианты решения, имеющихся в этой 
области проблем. 

Дискуссионные вопросы в отечественных правилах постановки учета 
заемных средств. 

Учёт затрат на производство и калькулирование себестоимости 
продукции в системе финансового учёта 

Учёт доходов, расходов и финансовых результатов. Понятие доходов и 
расходов. Признание доходов и расходов. Структура доходов и расходов 
коммерческой организации. 

Особенности учёта внешнеэкономической деятельности и валютных 
операций 

Учёт финансовых результатов деятельности организации. Финансовый 
результат деятельности предприятия. Порядок формирования и отражения в 
учете. Прибыль (убыток) от реализации продукции (работ, услуг), порядок 
формирования и отражения в учете. 

 

Тема 4. Методология учета финансовых результатов эконмического 
субъекта 

Учет прибыли как задача бухгалтерского учета в условиях рыночной 
экономики. Основные подходы к методологии: налоговый подход - системы 
построения взаимоотношений бухгалтерского и налогового учета. Концепции 
бухгалтерского учета финансовых результатов; различные подходы к их 
трактовке (правовой, этический, экономический, социальный, поведенческий, 
структурный). 

 

Тема 5. Методологические основы и целевые установки 

бухгалтерского учета 

Целевые установки бухгалтерского учета как следствие трех задач, 
учета: 1) формирование полной и достоверной информации о деятельности и 
имущественном положении, необходимой внутренним пользователям 
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бухгалтерской отчетности; 2) обеспечение информацией, необходимой 
внутренним и внешним пользователям для контроля за соблюдением 
законодательства Российской Федерации; 3) предотвращение отрицательных 
результатов хозяйственной деятельности и выявление внутрихозяйственных 
резервов. Раскрытие экономического содержания задач учета 

 

Тема 6. Регулирование и стандартизация правил ведения 
бухгалтерского учета, формирование отчетных данных 

Роль Конституции Российской Федерации в формировании правил 
ведения бухгалтерского учета и формирования отчетных данных. 
Четырехуровневая система регулирования и стандартизации правил ведения 
бухгалтерского учета: первый уровень - обязанности, основные правила, 
задачи и принципы учета: Гражданский кодекс Российской Федерации, Закон 
«О бухгалтерском учете». Второй уровень - рекомендации, прядок учета 
фактов хозяйственной жизни: план счетов и система ПБУ. Третий уровень - 

рекомендации по ведению учета. Четвертый уровень – внутренние документы 

эконмического субъекта, утвержденные им для собственного использования. 
Проблемы формирования учетной политики предприятия. Соотношение 
финансовой, учетной, налоговой, амортизационной и дивидендной политики 
предприятия. 

 

Тема 7. Адаптация различных систем бухгалтерского учета. Их 
соответствие международным стандартам 

Национальная система бухгалтерского учета как руководство, 
включающее определение бухгалтерских терминов, правил оценки и 
образцов форм бухгалтерской отчетности. Характеристика причин 
расхождения систем бухгалтерского учета: культурная среда, особенности 
предпринимательской деятельности, административно-правовая система. 
Законы и налоги, требования пользователей информации. Общая 
классификация систем бухгалтерского учета Роль Международного Комитета 
по разработке стандартов бухгалтерского учета (IASC) в адаптации 
различных систем бухгалтерского учета. Особенности стандартов 
бухгалтерской (финансовой) отчетности в странах Европы и США. Система 
правил ведения бухгалтерского учета в США. Ее особенности и отличия от 
МСФО.  

Основные этапы гармонизации и сближения систем бухгалтерского 
учета в странах. Значение и проблемы перехода на МСФО. Причины, 
осложняющие переход на международные структуры финансовой отчетности 
(МСФО). 

 

Тема 8. Бухгалтерский учет в организациях различных 
организационно-правовых форм, всех сфер и отраслей 
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Единые для организаций различных организационно-правовых форм 
всех сфер и отраслей принципы и методы бухгалтерского учета. Общность 
системы регулирования и стандартизации правил ведения бухгалтерского 
учета 

Форма бухгалтерского учета - как совокупность учетных регистров для 
отражения фактов хозяйственной жизни, в определенной последовательности 
и группировке. Понятие учетного регистра Виды учетных ошибок и правила 
их исправления. 

Формы бухгалтерского учета итальянская, американская, французская, 
русская, автоматизированная, упрощенная и другие. 

 

Тема 9. Бухгалтерская и нефинансовая отчётность 

Состав и содержание бухгалтерской отчётности предприятия. 
Бухгалтерский баланс. Отчёт о финансовых результатах. Отчёт о движении 
денежных средств. ПБУ 4/99 «Бухгалтерская отчетность предприятия». Отчёт 
об изменении капитала. Роль и состав приложений к балансу бухгалтерского 
учёта. Пояснительная записка и пояснения к отчётности. Требования к 
раскрытию информации в пояснениях к отчётности. 

Учётная политика организации и её раскрытие, влияние учётной 
политики на отражение в отчётности активов, обязательств, доходов, 
расходов и капитала организации. Особенности учётной политики в 
организациях разного профиля. Соотношение учётной, амортизационной и 
финансовой политики организации. 

Публичность отчётности. Аудиторское заключение по отчётности. 
Система МСФО и её концептуальные основы. Гармонизация 

Положений бухгалтерского учёта с МСФО, требованиями GAAP. Методики 
трансформации российской отчётности в МСФО и GAAP. 

Анализ единства и различий состава и содержания отечественной 
финансовой отчетности хозяйствующих субъектов и составляемой в 
соответствии с нормативами МСФО. Основные причины отличий между 
ними. 

Консолидированная финансовая отчетность: принципы составления; 
дискуссионные аспекты в методологии ее формирования. 

Нефинансовая отчетность экономического субъекта. 
 

6. ЗАНЯТИЯ СЕМИНАРСКОГО ТИПА 

 

Таблица 6.1 – Практические занятия / Семинарские занятия / Лабораторные 
работы 

№ 
темы 

Тема занятия Вид занятия 

1 2 3 

2 ПЗ. Методология построения учетных показателей Дискуссия 

3 ПЗ: Методология учета активов и обязательств Тесты 
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экономического субъекта  

4 ПЗ: Методология учета финансовых результатов экономического 
субъекта 

Кейс 

5 ПЗ: Методологические основы и целевые установки бухгалтерского 
учета 

Дискуссия 

6 ПЗ: Регулирование и стандартизация правил ведения 
бухгалтерского учета, формирование отчетных данных 

Доклад 

7 ПЗ: Адаптация различных систем бухгалтерского учета. Их 
соответствие международным стандартам 

Решение кейса 

8 ПЗ: Бухгалтерский учет в организациях различных 
организационно-правовых форм, всех сфер и отраслей 

Практические задачи 

9 ПЗ: Финансовая и нефинансовая отчетность Решение кейса 

 

7. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

7.1. Методические указания для обучающегося по освоению 
дисциплины 

Магистр экономики в настоящее время выполняет обязанности в 
сложной социальной, экономической и юридической среде. В этой связи 
расширяется перечень знаний, умений, навыков и компетенций, которыми он 
должен обладать. Основным требованием является высокий стандарт 
профессионального обучения по магистерской программе. 

В процессе обучения решается и воспитательная задача — 

сформировать у будущего экономиста новаторское мышление, стремление к 
исследованию, добросовестность, энергичность, мотивацию и понимание 
социальной ответственности своих действий. 

При изучении дисциплины должны быть приняты во внимание 
психологические и прагматические результаты будущей профессиональной 
деятельности магистрантов. Умение анализировать ситуацию, умение 
готовиться к работе, умение решать задачу, умение получать готовый 
результат, общее профессиональное умение действовать в разных ситуациях 
приобретаются студентами при использовании элементов современных 
технологий подготовки экономических кадров: ситуационных задач, тестов. 

При изучении дисциплины необходимо, по возможности, учесть все 
факторы, касающиеся способности всех участников учебного процесса и 
самого СПбГЭУ по-новому решать стоящие перед ними задачи. Конечно, это 
достаточно сложно сделать, потому что невозможно учесть все слагаемые и 
взаимодействия между ними из-за недостатка времени на сложный анализ; 
эмпирические данные (типа человеческих убеждений и отношений) трудно 
измерить и коррелировать с техническими и экономическими факторами. 

Для формирования четкого представления об объеме и характере 
знаний и умений, которыми надо будет овладеть по дисциплине в самом 
начале учебного курса обучающийся должен ознакомиться с учебно-

методической документацией: 



11 

 

 рабочей программой дисциплины: с целями и задачами 
дисциплины, ее связями с другими дисциплинами образовательной 
программы, перечнем знаний и умений, которыми в процессе освоения 
дисциплины должен владеть обучающийся, 

 порядком проведения текущего контроля успеваемости и 
промежуточной аттестации; 

 графиком консультаций преподавателей кафедры. 
Систематическое выполнение учебной работы на занятиях лекционных 

и семинарских типов, а также выполнение самостоятельной работы позволит 
успешно освоить дисциплину. 
В процессе освоения дисциплины обучающимся следует: 
В процессе занятий лекционного типа: 

 слушать, конспектировать излагаемый преподавателем материал; 
 ставить, обсуждать актуальные проблемы курса, быть активным 

на занятиях; 
 задавать преподавателю уточняющие вопросы с целью уяснения 

теоретических положений. 
При затруднениях в восприятии материала следует обратиться к 

основным литературным источникам. Если разобраться в материале не 
удалось, то обратится к лектору (по графику его консультаций) или к 
преподавателю на занятиях семинарского типа. 

 

7.2. Организация самостоятельной работы 
 

Под самостоятельной работой обучающихся понимается планируемая 
работа обучающихся, направленная на формирование указанных 
компетенций, выполняемая во внеаудиторное время по заданию и при 
методическом руководстве преподавателя, без его непосредственного 
участия. 

Методическое обеспечение самостоятельной работы при наличии 
обучающихся лиц с ограниченными возможностями представляется в 
формах, адаптированных к ограничениям их здоровья. 

Виды самостоятельной работы по дисциплине представлены в таблице 
7.2.1. 

Таблица 7.2.1 – Организация самостоятельной работы обучающегося 

№ 
темы 

Вид самостоятельной работы 

1 2 

1-9  Самостоятельное изучение темы 

2-9 Подготовка к практическим занятиям 

1-9 Изучение рекомендуемой литературы, подготовка к экзамену 

1-9 Выполнение заданий для усвоения темы 

Каждый вид СРО, указанный в таблице 7.2.1 обеспечен методическими 
материалами. 
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8. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 

В преподавании дисциплины «Финансовый учет и отчетность 

экономического субъекта» используются разнообразные образовательные 
технологии как традиционные, так и с применением активных и 
интерактивных методов обучения. 

Активные и интерактивные методы обучения: 
 групповой тренинг;  

 имитационные упражнения; 
 лекция-дискуссия; 

 гостевая лекция; 
 проблемная лекция; 

 ситуационные методы (анализ конкретных ситуаций, кейс-технологии).  
Групповой тренинг - метод предполагает имитацию особой учебно-

экспериментальной обстановки, позволяющей студентам освоить двойную 
запись, правила отражения информации на счетах бухгалтерского учета. 

Имитационные упражнения - метод характеризуется признаками, 
сходными с теми, которые присущи ситуационным методам. Специфическая 
черта имитационного упражнения – наличие заранее известного 
преподавателю правильного решения проблемы. Поэтому результат в 
определенном смысле является запрограммированным. В результате 
выполнения имитационных упражнений студенты научатся заполнять 
первичные учетные документы, формировать бухгалтерский баланс и отчет о 
финансовых результатах. 

Лекция-дискуссия – способ обсуждения темы о составлении 
бухгалтерской (финансовой) и нефинансовой отчетности. 

Проблемная лекция – важнейшим показателем «проблемности» 
характера обучения является наличие познавательной проблемы. Лекция 
характеризуется проблемным изложением материала: преподаватель 
ставит вопрос или формулирует проблемную задачу и показывает 
варианты ответов или способов решения, а студенты наблюдают за 
поиском и определяют свое отношение к полученному материалу. 

Анализ конкретных ситуаций - анализ обучающимися предложенной 
ситуации, как совокупности фактов и данных об объектах бухгалтерского 
учета, имеющих место в практике финансово-хозяйственной деятельности 
организаций. 

Кейс-технологии - включает порядок рассмотрения, анализа кейса, 
поиск и презентацию решения, выработку экспертной оценки, опирающейся 
на определенные критерии. Кейс – разновидность производственной или 
экономической ситуации, специально сформулированной преподавателем для 
анализа, решения, оценки обучающимися. 

 

9. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
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9.1. Учебно-методическое и информационное обеспечение 
дисциплины 

 

Таблица 9.1.1 – Учебно-методическое обеспечение дисциплины  

Библиографическое описание издания 
(автор, заглавие, вид, место и год издания, кол. стр.) 

Основная/ 
дополнительная 

литература 

Книгообеспеченность 

Кол-во. 
экз. в 
библ. 

СПбГЭУ 

Электронные 
ресурсы 

1. Каморджанова Н.А. Различные системы 
финансового учета: адаптация к МСФО : учебное 
пособие / Н.А.Каморджанова, А.В.Селезнева, 
Ю.Ю.Смольникова .— Санкт-Петербург : Изд-во 
СПбГЭУ, 2016 .— 83 с.— Сведения доступны 
также по Интернету: opac.unecon.ru   

Основная  

44 
ЭБ 

OPAC.UNECON.RU 

2. Алексеева Г.И. Бухгалтерский финансовый учет. 
Отдельные виды обязательств : Учебное пособие / 
Алексеева Г. И. — Электрон. дан. — Москва : 
Издательство Юрайт, 2019 .— 268 с.  

Основная  

–  ЭБС Юрайт  

3. Петров А.М. Современные концепции 
бухгалтерского учета и отчетности : Учебник .— 

Москва ; Москва : Вузовский учебник : ООО 
"Научно-издательский центр ИНФРА-М", 2019 .— 

228 с.  

Основная  –  ЭБС ZNANIUM 

4. Хоружий Л.И. Развитие бухгалтерского учета 
финансовых результатов от биотрансформации 
биологических активов : Монография .— Москва : 
ООО "Научно-издательский центр ИНФРА-М", 
2017 .— 148 с.   

Дополнительная  –  ЭБС ZNANIUM 

5. Орлова Н.Ю. Правовое регулирование 
бухгалтерского и налогового учета : Учебник .— 

Москва ; Москва : ООО "Юридическое издательство 
Норма" : ООО "Научно-издательский центр 
ИНФРА-М", 2018 .— 128 с.   

Дополнительная  

– ЭБС ZNANIUM 

6. Петров А.М. Формирование финансовых 
резервов и оценочных обязательств в учете и 
отчетности : Монография .— Москва : Вузовский 
учебник : ООО "Научно-издательский центр 
ИНФРА-М", 2018 .— 160 с.  

Дополнительная  

–  ЭБС ZNANIUM 

7. Грачева Е.Ю. Правовое регулирование 
аудиторской деятельности : Учебное пособие для 
магистратуры .— Москва : ООО "Юридическое 
издательство Норма" : ООО "Научно-издательский 
центр ИНФРА-М", 2018 .— 128 с.   

Дополнительная  

–  ЭБС ZNANIUM 

 

Таблица 9.1.2 – Перечень современных профессиональных баз данных 
(СПБД) 

№ Наименование СПБД  

1 Электронная библиотека Grebennikon.ru – www.grebennikon.ru 

2 Научная электронная библиотека eLIBRARRY – www.elibrary.ru 

http://opac.unecon.ru/elibrary/2015/ucheb/%D0%A0%D0%B0%D0%B7%D0%BB%D0%B8%D1%87%D0%BD%D1%8B%D0%B5%20%D1%81%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B5%D0%BC%D1%8B%20%D1%84%D0%B8%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D1%81%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B3%D0%BE.pdf
http://opac.unecon.ru/elibrary/2015/ucheb/%D0%A0%D0%B0%D0%B7%D0%BB%D0%B8%D1%87%D0%BD%D1%8B%D0%B5%20%D1%81%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B5%D0%BC%D1%8B%20%D1%84%D0%B8%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D1%81%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B3%D0%BE.pdf
https://www.biblio-online.ru/bcode/433111
http://znanium.com/go.php?id=996151
http://znanium.com/catalog/author/a2a51665-f847-11e3-9766-90b11c31de4c
http://znanium.com/go.php?id=872893
http://znanium.com/go.php?id=960152
http://znanium.com/go.php?id=927075
http://znanium.com/go.php?id=929126
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3 Научная электронная библиотека КиберЛеника – www.cyberleninka.ru 

4 База данных ПОЛПРЕД Справочники – www.polpred.com 

5 База данных OECD Books, Papers & Statistics на платформе OECD iLibrary – 

www.oecd-ilibrary.org 

 

Таблица 9.1.3 – Перечень информационных справочных систем (ИСС)  
№ Наименование ИСС  
1 Справочная правовая система КонсультантПлюс (инсталлированный ресурс 

СПбГЭУ или www.consultant.ru) 

2 Справочная правовая система «ГАРАНТ» (инсталлированный ресурс СПбГЭУ или 
www.garant.ru) 

3 Информационно-справочная система «Кодекс» (инсталлированный ресурс 
СПбГЭУ или www.kodeks.ru) 

4 Электронная библиотечная система BOOK.ru - www.book.ru 

5 Электронная библиотечная система ЭБС ЮРАЙТ – www.urait.ru 

6 Электронно-библиотечная система ЗНАНИУМ (ZNANIUM) – www.znanium.com 

7 Электронная библиотека СПбГЭУ– opac.unecon.ru 

9.2. Материально-техническое обеспечение учебного процесса 

 

Для реализации данной дисциплины имеются специальные помещения 
для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 
групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и 
промежуточной аттестации, а также помещения для самостоятельной работы. 

 

Таблица 9.2.1 – Перечень программного обеспечения (ПО)  
№ 
п/п 

Наименование ПО 

1 Microsoft Windows Professional (КОНТРАКТ № 244/20 «26» июня 2020 г) 
2 Microsoft Office Professional (КОНТРАКТ № 244/20 «26» июня 2020 г) 

3 7-Zip (freeware) 

 

10. ОСОБЕННОСТИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ 
И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

Обучение обучающихся с ограниченными возможностями здоровья при 
необходимости осуществляется на основе адаптированной рабочей 
программы с использованием специальных методов обучения и 
дидактических материалов, составленных с учетом особенностей 
психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния 
здоровья таких обучающихся (обучающегося).  

В целях освоения учебной программы дисциплины инвалидами и 
лицами с ограниченными возможностями здоровья Университет 
обеспечивает:  

– для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 
по зрению: размещение в доступных для обучающихся, являющихся слепыми 
или слабовидящими, местах и в адаптированной форме справочной 

http://opac.unecon.ru/
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информации о расписании учебных занятий; присутствие ассистента, 
оказывающего обучающемуся необходимую помощь; выпуск альтернативных 
форматов методических материалов (крупный шрифт или аудиофайлы);  

– для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 
по слуху: надлежащими звуковыми средствами воспроизведение 
информации;  

– для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, 
имеющих нарушения опорно-двигательного аппарата: возможность 
беспрепятственного доступа обучающихся в учебные помещения, туалетные 
комнаты и другие помещения кафедры, а также пребывание в указанных 
помещениях.  

Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 
может быть организовано как совместно с другими обучающимися, так и в 
отдельных группах или в отдельных организациях.  

 

11. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕЙ И 
ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ 

Фонд оценочных средств для проведения аттестации уровня 
сформированности компетенций, обучающихся по дисциплине оформляется 
отдельным документом и является приложением к рабочей программе 
дисциплины. 

 


	1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ДИСЦИПЛИНЫ
	2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В ООП ПОДГОТОВКИ МАГИСТРА
	3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО
	ДИСЦИПЛИНЕ
	4. ОБЪЕМ И СТРУКТУРА ДИСЦИПЛИНЫ
	5. СОДЕРЖАНИЕ РАЗДЕЛОВ И ТЕМ ДИСЦИПЛИНЫ
	6. ЗАНЯТИЯ СЕМИНАРСКОГО ТИПА
	7. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ
	7.1. Методические указания для обучающегося по освоению дисциплины
	7.2. Организация самостоятельной работы

	8. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ
	9. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ
	9.1. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины
	9.2. Материально-техническое обеспечение учебного процесса

	10. ОСОБЕННОСТИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ
	11. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕЙ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ

