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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
Цель: Формирование у студентов теоретических знаний и практических навыков по 

организации, методологии и методике аудита экономических субъектов, 
способности по их использованию в профессиональной деятельности и 
адаптации к системе управления конкретным предприятием. 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 
ПРОГРАММЫ 

 
Дисциплина Б1.В Аудит: теория и практика / Audit: theory and practice 

относится к части, формируемой участниками образовательных отношений 
Блока 1. 

 

3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

Код и наименование 
компетенции выпускника 

Код и 
наименование 

индикатора 
достижения 

компетенций 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 
 

ПК-5 - Способен 
применять методы 
экономического и 
стратегического анализа 
экономических агентов и 
рынков 

ПК-5.1 - 
Анализирует и 
использует 
разные 
источники 
информации для 
проведения 
экономических 
расчетов; 
критически 
оценивает 
финансовую 
отчетность и 
систему 
внутреннего 
контроля 

Знать: теоретические основы аудита; основные 
направления проверок внутреннего аудита и принципы 
формирования их методического обеспечения  

Уметь: осуществлять совместную деятельность 
внешних и внутренних аудиторов при взаимодействии 
с коллективом и отдельными исполнителями, в том 
числе руководстве ими.  

Владеть: приемами и методами аудита. 

УК-1 - Способен 
осуществлять 
критический анализ 
проблемных ситуаций на 
основе системного 
подхода, вырабатывать 
стратегию действий 

УК-1.2 - 
Находит и 
критически 
анализирует 
информацию, 
необходимую для 
решения 
поставленной 
задачи, 
сопоставляет 
разные 

Знать: основные принципы формирования 
методического обеспечения аудита  

Уметь: использовать источники правовой, 
нормативной, экономической, социальной, 
управленческой информации, в т.ч. используя 
электронные базы данных; самостоятельно 
пользоваться отечественной и зарубежной 
литературой по  аудиту; использовать 
отечественный и зарубежный опыт развития  
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4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ* 

Номер и 
наименование 

тем и/или 
разделов/тем 

Содержание дисциплины 

Объем дисциплины  

(академические часы) 

Контактная 
работа  

СРО 
ЗЛТ ПЗ ЛР 

Раздел I. Теория аудита 

Тема 1. Сущность, 
основные 
принципы, цели и 
виды аудита. 
Государственное и 
профессиональное 
регулирование 
аудиторской 
деятельности. 

Сущность аудита, его виды, основные 
принципы и цели. Этические принципы аудита. 
Разумная уверенность и профессиональный 
скептицизм. Система нормативного 
регулирования аудиторской деятельности в 
Российской Федерации. Федеральный закон 
РФ «Об аудиторской деятельности»: 
аттестация аудиторов; лицензирование 
аудиторской деятельности; права, обязанности 
и ответственность аудиторов; права, 
обязанности и ответственность аудируемых 
лиц; контроль качества в аудите. 
Саморегулируемые профессиональные 
аудиторские организации. 

4 4  14 

Тема 2. Стандарты 
аудита. 

Понятие национальных стандартов и их цели. 
Система национальных и международных 
стандартов, порядок их разработки и 
применения их основных положений при 
организации аудиторской деятельности. 
Внутренние стандарты аудиторских 
организаций. 

4 2  15 

Тема 3.  
Планирование 
аудита. 
Аудиторский риск. 

Организация работы аудиторской фирмы. 
Выбор аудиторской фирмой клиентов. 
Понимание деятельности экономических 
субъектов. Оценка стоимости аудиторских 
услуг. Порядок заключения договоров на 
оказание аудиторских услуг. Цели и этапы 
планирования аудита. Общий план аудита. 
Программа и рабочие планы проведения 
аудита. Изучение и оценка системы 
внутреннего контроля. Оценка 
существенности. Аудиторский риск и его 
составляющие. 

4 4  20 

источники 
информации с 
целью выявления 
их противоречий 
и поиска 
достоверных 
суждений 

аудита; организовать работу службы  аудита 
организации; организовать проверки.  

Владеть: основными способами сбора, обработки, 
анализа и наглядного представления информации, 
необходимой для решения поставленной задачи в 
области аудита. 
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Тема 4. Виды, 
надежность и 
достаточность 
аудиторских 
доказательств, и 
порядок их 
получения и 
документирования
. 

Виды аудиторских доказательств. Надежность 
и достаточность аудиторских доказательств. 
Тесты средств контроля и аудиторские 
процедуры, по существу. Аналитические 
процедуры. Документирование аудита. 
Аудиторская выборка. Проверка соблюдения 
нормативных актов при проведении аудита. 
Первичный аудит начальных и сравнительных 
показателей бухгалтерской отчетности. 
Изучение и использования работы внутреннего 
аудитора, эксперта и (или) другой аудиторской 
организации. 

4 2  15 

Тема 5. 
Завершающий этап 
аудита. 

Оценка полученных результатов, действия 
аудитора при выявлении искажений 
бухгалтерской отчетности. Оценка событий 
после отчетной даты. Виды аудиторских 
заключений и их особенности. Структура и 
содержание аудиторского заключения. 
Письменная информация (отчет) аудитора 
руководству аудируемого лица по результатам 
проведения аудита. 

2 2  12 

Раздел II. Практический аудит. 

Тема 6. Аудит 
учредительных 
документов. 

Основные положения и структура методики 
аудита в коммерческих организациях. Аудит 
учредительных и регистрационных 
документов. Аудит системы управления 
организации. Аудит постановки 
бухгалтерского учета и учетной политики. 
Экспертиза хозяйственных договоров. Анализ 
бухгалтерской отчетности на начальном этапе 
проверки. 

4 6  3 

Тема 7. Аудит 
основных средств 
и нематериальных 
активов. 

Проверка правильности отнесения объектов к 
основным средствам, их классификации и 
оценки. Аудит сохранности основных средств. 
Аудит операций по движению основных 
средств. Аудит правильности начисления 
амортизации и износа основных средств. 
Аудит учета ремонтов основных средств. 
Особенности аудита операций с 
арендованными и сданными в аренду 
основными средствами. Особенности аудита 
операций с нематериальными активами. 
Типовые нарушения действующих правил 
ведения бухгалтерского учета операций с 
основными средствами и нематериальными 
активами. 

2 6  3 

Тема 8. Аудит 
материально-
производственных 
запасов. 

Проверка правильности классификации и 
оценки материально-производственных 
запасов. Проверка сохранности материально-
производственных запасов. Проверка 
документального оформления операций по 
движению материально-производственных 
запасов. Проверка состояния учета 

4 6  3 
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материально-производственных запасов на 
складах и в бухгалтерии. Особенности аудита 
специального инструмента, специальных 
приспособлений, специального оборудования, 
спецодежды и спец обуви. Типовые нарушения 
действующих правил ведения бухгалтерского 
учета операций с материально-
производственными запасами. 

Тема 9. Аудит 
денежных средств 
и финансовых 
вложений. 

Проверка сохранности наличных денег, 
денежных документов и бланков строгой 
отчетности. Проверка условий хранения, 
получения и выдачи наличных денег и 
соблюдения кассовой дисциплины. Проверка 
достоверности первичных документов, 
законности кассовых операций и правильности 
их отражения в бухгалтерском учете. Проверка 
операций по рублевым счетам в банках. 
Проверка операций по счетам в банках в 
иностранной валюте. Проверка финансовых 
вложений. Типовые нарушения действующих 
правил ведения бухгалтерского учета операций 
с денежными средствами и финансовыми 
вложениями. 

4 6  2 

Тема 10. Аудит 
различных видов 
расчетов. 

Инвентаризация расчетов. Аудит расчетов с 
бюджетом и внебюджетными фондами. Аудит 
расчетов с подотчетными лицами. Аудит 
расчетов с поставщиками и подрядчиками. 
Аудит расчетов с покупателями и заказчиками. 
Аудит расчетов по полученным кредитам и 
займам. Аудит расчетов с персоналом по 
оплате труда. Аудит расчетов с разными 
дебиторами и кредиторами. Типовые 
нарушения действующих правил ведения 
бухгалтерского учета расчетов. 

2 6  2 

Тема 11. Аудит 
финансовых 
результатов и 
достоверности 
показателей 
бухгалтерской 
отчетности. 

Аудит операций по выпуску готовой 
продукции. Аудит товаров отгруженных. 
Аудит выручки от реализации продукции 
(товаров, работ, услуг). Аудит расходов на 
продажу. Аудит прибыли (убытка) от продаж. 
Аудит прочих доходов и расходов. Аудит 
чистой и нераспределенной прибыли. Аудит 
резервов, формируемых за счет финансовых 
результатов. Обзор отчетности на 
заключительном этапе аудиторской проверки. 
Аудит достоверности показателей: 
бухгалтерского баланса; отчета о финансовых 
результатах; отчета об изменении капитала; 
отчета о движении денежных средств; 
пояснений к бухгалтерскому балансу и отчету 
о финансовых результатах. Типовые ошибки и 
искажения в бухгалтерском и налоговом учете 
финансовых результатов. 

4 6  3 
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Контроль: 36 

Всего по дисциплине:  38 50 0 92 

 
*ЗЛТ – занятия лекционного типа, ПЗ – все виды занятий семинарского типа, кроме лабораторных 
работ, ЛР – лабораторные работы, СРО – самостоятельная работа обучающегося 
 

5. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ 
ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

5.1 Рекомендуемая литература  
Библиографическое описание издания (автор, заглавие, вид, 

место и год издания, кол. стр.) Электронные ресурсы 

Кочинев, Юрий Юрьевич. Аудит в соответствии с 
международными стандартами: Учебник: ВО - Бакалавриат / 
Санкт-Петербургский государственный политехнический 
университет. 1. Москва: ООО "Научно-издательский центр 
ИНФРА-М", 2019. 413 с. ISBN 9785160138077. 

http://lib.unecon.ru:8080/pwb/ ... 
u%5C19013655%5Cfin_ebs%5C31862 

 

5.2 Перечень лицензионного и свободно распространяемого 
программного обеспечения, в т.ч. отечественного производства 

 

-  7-Zip 
-  Microsoft Office Professional 
-  Microsoft Windows Professional 
-  AuditXP 

 

5.3 Перечень информационных справочных систем (ИСС) и 
современных профессиональных баз данных (СПБД) 

№ Наименование СПБД/ ИСС 

1. Электронная библиотека Grebennikon.ru – www.grebennikon.ru 
2. Научная электронная библиотека eLIBRARRY – www.elibrary.ru 
3. Научная электронная библиотека КиберЛеника – www.cyberleninka.ru 
4. База данных ПОЛПРЕД Справочники – www.polpred.com 

5. База данных OECD Books, Papers & Statistics на платформе OECD iLibrary 
www.oecd-ilibrary.org  

6. 
Справочная правовая система КонсультантПлюс (инсталлированный ресурс 
СПбГЭУ или www.consultant.ru) 

7. 
Справочная правовая система «ГАРАНТ» (инсталлированный ресурс СПбГЭУ 
или www.garant.ru) 

http://lib.unecon.ru:8080/pwb/detail?db=FIN_EBS&id=ru%5C19013655%5Cfin_ebs%5C31862
http://lib.unecon.ru:8080/pwb/detail?db=FIN_EBS&id=ru%5C19013655%5Cfin_ebs%5C31862
http://www.grebennikon.ru/
http://www.polpred.com/
http://www.oecd-ilibrary.org/
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6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
ДИСЦИПЛИНЫ 

Для реализации данной дисциплины имеются специальные помещения 
для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 
курсового проектирования (выполнения курсовых работ) групповых и 
индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 
аттестации, а также помещения для самостоятельной работы.  

Помещения оснащены оборудованием и техническими средствами 
обучения. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены 
компьютерной техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и 
обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду 
университета. 

 
Наименование учебных аудиторий, перечень Адрес 

(местоположение) 
учебных аудиторий 

Ауд. 2072 Учебная аудитория (для проведения занятий 
лекционного типа и занятий семинарского типа, курсового 
проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и 
индивидуальных консультаций, текущего контроля и 
промежуточной аттестации), оборудована мультимедийным 
комплексом. Специализированная  мебель и оборудование: 
Учебная мебель на 88 посадочных мест, рабочее место 
преподавателя, доска меловая (3-х секционная) - 1 шт., кафедра 
- 1 шт., стул - 2 шт., вешалка стойка - 1 шт., жалюзи - 2 шт., 
Компьютер Intel i3-2100 2.4 Ghz/500/4/Acer V193 19" - 1 шт.,  
Экран с электроприводом ScreenMedia Champion 244х183см 
(SCM-4304) - 1 шт., Стол преподавателя - 1 шт., 
Мультимедийный проектор Тип 2 Panasonic PT-VX610Е - 1 шт., 
Микшер-усилитель ТА-1120 - 1 шт., Колонки Hi-Fi PRO 
MASKGT-W- (2 шт.) - 1 шт.  Наборы демонстрационного 
оборудования и учебно-наглядных пособий: мультимедийные 
приложения к лекционным курсам и практическим занятиям, 
интерактивные учебно-наглядные пособия. 

191023, г. Санкт-
Петербург, ул. 
Канал 
Грибоедова, 
30/32, литер «А», 
«Б», «Р» 

8. 
Информационно-справочная система «Кодекс» (инсталлированный ресурс 
СПбГЭУ или www.kodeks.ru) 

9. Электронная библиотечная система BOOK.ru - www.book.ru 
10. Электронная библиотечная система ЭБС ЮРАЙТ – www.urait.ru 

11. 
Электронно-библиотечная система ЗНАНИУМ (ZNANIUM) – 
www.znanium.com  

12. Электронная библиотека СПбГЭУ– opac.unecon.ru 

http://www.znanium.com/
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Ауд. 3062 Учебная аудитория (для проведения занятий 
лекционного типа и занятий семинарского типа, курсового 
проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и 
индивидуальных консультаций, текущего контроля и 
промежуточной аттестации), оборудована мультимедийным 
комплексом. Специализированная  мебель и оборудование: 
Учебная мебель на 130 посадочных мест, рабочее место 
преподавателя,  стол м/м - 1 шт., доска меловая (3-х секционная) 
- 2 шт., кафедра - 1 шт., стол - 1 шт., жалюзи - 3 шт., стул - 3 шт.,  
Компьютер Intel i3-2100 2.4 Ghz/500/4/Acer V193 19" - 1 шт.,  
Мультимедийный проектор Panasonic PT-VX500 - 1 шт., 
Акустическая система APART MASK6T-W - 4 шт., Микшер-
усилитель JDM  TA-1120 - 1 шт., Экран с электроприводом 
ScreenMedia Chapion SCM-4808MW 4:3 - 1 шт.  Наборы 
демонстрационного оборудования и учебно-наглядных 
пособий: мультимедийные приложения к лекционным курсам и 
практическим занятиям, интерактивные учебно-наглядные 
пособия. 

191023, г. Санкт-
Петербург, ул. 
Канал 
Грибоедова, 
30/32, литер «А», 
«Б», «Р» 

Ауд. 2023 Компьютерный класс (для проведения практических 
занятий, курсового проектирования (выполнения курсовых 
работ) с применением вычислительной техники). Оборудован 
мультимедийным комплексом. Специализированная  мебель и 
оборудование: Учебная мебель на 48 посадочных мест, рабочее 
место преподавателя (компьютерный стол - 1 шт.), доска 
маркерная на колесиках - 1 шт., доска маркерная 3-х секционная 
- 1 шт., кафедра - 1 шт., стол - 1 шт., стул изо - 7 шт., стул -1 шт., 
жалюзи -3 шт., Компьютер i5-8400/8GB/500GB_SSD/Viewsonic 
VA2410-mh -34 шт., Коммутатор Cisco Catalyst 2960-48PST-L (в 
т.ч. Сервисный контракт SmartNet CON-SNT-2964STL) - 1 шт., 
Точка беспроводного доступа Wi-Fi Тип1 UBIQUITI UAP-AC-
PRO - 1 шт., Проектор NEC М350 Х - 1 шт., Коммутатор 
локальной вычислительной сети (48 портов) Cisco WS-
C2960+48PST-L - 1 шт., Коммутатор ProCurve Switch 2626 - 1 
шт., Компьютер Intel pentium x2 g3250 /500gb/монитор philips 
21.5' - 1 шт., IP видеокамера Ubiquiti - 1 шт., Беспроводная точка 
доступа/UNI FI AP PRO/Ubiquiti - 1 шт.  Наборы 
демонстрационного оборудования и учебно-наглядных 
пособий: мультимедийные приложения к лекционным курсам и 
практическим занятиям, интерактивные учебно-наглядные 
пособия. 

191023, г. Санкт-
Петербург, ул. 
Канал 
Грибоедова, 
30/32, литер «А», 
«Б», «Р» 

Ауд. 2028 Учебная аудитория (для проведения занятий 
лекционного типа и занятий семинарского типа, курсового 
проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и 
индивидуальных консультаций, текущего контроля и 
промежуточной аттестации), оборудована мультимедийным 
комплексом. Специализированная мебель и оборудование: 

191023, г. Санкт-
Петербург, ул. 
Канал 
Грибоедова, 
30/32, литер «А», 
«Б», «Р» 
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Учебная мебель на 44 посадочных мест, рабочее место 
преподавателя, доска меловая (односекционная) - 1 шт., 
кафедра - 1 шт., стол - 1 шт., стул - 3 шт. Переносной 
мультимедийный комплект: Ноутбук HP 250 G6 1WY58EA, 
Мультимедийный проектор LG PF1500G.  Наборы 
демонстрационного оборудования и учебно-наглядных 
пособий: мультимедийные приложения к лекционным курсам и 
практическим занятиям, интерактивные учебно-наглядные 
пособия. 

 

7. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ ПО 
ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ  

 

Приступая к изучению дисциплины, обучающемуся необходимо 
ознакомиться со следующими документами:  

− учебно-методической документацией;  
− локальными нормативными актами, регламентирующими 

основные вопросы организации и осуществления образовательной 
деятельности, в том числе регламентирующие порядок проведения текущего 
контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся; 

− графиком консультаций сотрудников профессорско-
преподавательского состава. 

Уровень и глубина освоения дисциплины определяются активной и 
систематической работой обучающихся на лекционных занятиях, занятиях 
семинарского типа, выполнением самостоятельной работы, в том числе в 
части выделения наиболее значимых и актуальных проблем для дальнейшего 
изучения. Особым условием качественного освоения дисциплины является 
эффективная организация труда, позволяющая распределить учебную 
нагрузку равномерно в соответствии с графиком учебного процесса. 

При подготовке к учебным занятиям обучающимся предоставляется 
возможность посещения консультаций сотрудников профессорско-
преподавательского состава СПбГЭУ согласно расписанию, установленному 
в графике консультаций. 

Аудиторная и внеаудиторная работа обучающихся должна быть 
направлена на формирование:  

− фундаментальных основ мировоззрения обучающихся и 
естественнонаучного познания; 

− базисных знаний, соответствующих направлению подготовки и 
заявленной профессиональной области, формирующих целевую и 
профессиональную основу для подготовки кадров; 
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− профессиональных компетенций ориентированных на удовлетворение 
потребностей рынка труда; 

− индивидуальной траектории посредством освоения уникального набора 
профессиональных компетенций дополняющих компетентностную 
модель обучающегося, за счет ориентации на конкретные 
профессиональные специализированные области знаний, определяемые 
представителями рынка труда; 

− метанавыков обучающихся, таких как: командная работа и лидерство, 
анализ данных, цифровые навыки, разработка и реализация проектов, 
межкультурное взаимодействие. 

8. ОСОБЕННОСТИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ 
И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

 Обучение обучающихся с ограниченными возможностями здоровья при 
необходимости осуществляется на основе адаптированной рабочей 
программы с использованием специальных методов обучения и 
дидактических материалов, составленных с учетом особенностей 
психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния 
здоровья таких обучающихся (обучающегося).  

В целях освоения учебной программы дисциплины инвалидами и 
лицами с ограниченными возможностями здоровья Университет 
обеспечивает:  

– для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по 
зрению: размещение в доступных для обучающихся, являющихся слепыми 
или слабовидящими, местах и в адаптированной форме справочной 
информации о расписании учебных занятий; присутствие ассистента, 
оказывающего обучающемуся необходимую помощь; выпуск альтернативных 
форматов методических материалов (крупный шрифт или аудиофайлы);  

– для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по 
слуху: надлежащими звуковыми средствами воспроизведение информации;  

– для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, 
имеющих нарушения опорно-двигательного аппарата: возможность 
беспрепятственного доступа обучающихся в учебные помещения, туалетные 
комнаты и другие помещения кафедры, а также пребывание в указанных 
помещениях.  

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечены печатными 
и (или) электронными образовательными ресурсами в формах, 
адаптированных к ограничениям их здоровья. Образование обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья может быть организовано как 
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совместно с другими обучающимися, так и в отдельных группах или в 
отдельных организациях. 
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ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 
 

1.1 Контрольные вопросы и задания к промежуточной аттестации 
1. Понятие аудита, цели и задачи. 
2. Место аудита в системе финансового контроля. 
3. Основные тенденции развития аудита в РФ на современном этапе. 
4. Этапы процесса аудита. 
5. Понятие аудиторского риска, его составные части. 
6. Уровень существенности в аудите, методы определения существенности. 
7. Основные показатели финансовой отчетности, служащие основой аудита 

компании, их качественные характеристики. 
8. Виды аудиторских процедур. 
9. Этический кодекс аудитора в рамках тестирования внутреннего контроля 

компании. 
10. Sarbanes-Oxley Act в системе внутреннего контроля компании. 
11. Аудиторские процедуры: типы, формы, методы. 
12. Методы аудиторской выборки. 
13. Сущности аудиторской корректировки. 
14. Ответственность аудитора в отношении мошеннических действий. Понятие 

мошенничества для целей аудита. 
15.  Модифицированное аудиторское заключение. 
16.  Аудиторские процедуры, направленные на соблюдение действующего 

законодательства. 
17.  Финальный аналитический обзор, процедуры проверки полноты раскрытия 

финансовой отчетности. 
18.  Структура аудиторского заключения. 
19.  Виды аудиторского заключения. 
20. Обязательный аудит: критерии проведения. 

 
1.2 Темы письменных работ 

  
 Рабочей программой дисциплины не предусмотрено. 

 

1.3 Контрольные точки 
 

Номер контрольной 
точки 

Тип контрольной 
точки 

Способ проведения Номера тем 

1 Аналитическая 
работа 

письменно 1-5 

2 Кейс-задание письменно 6-11 
 

1.4 Другие объекты оценивания 
 Рабочей программой дисциплины не предусмотрено. 

 

1.5 Самостоятельная работа обучающегося 
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Наименования самостоятельной работы Номера тем 
Выполнение домашних заданий 1-11 
Выполнение расчетных, аналитических, 
расчетно-графических и др. заданий 

1-11 

Работа с аналитическими базами данных, 
нормативными документами, справочной 
литературой 

1-11 

 

1.6 Шкала оценивания результата 
 
Шкалы оценивания и процедуры оценивания результатов обучения по 

дисциплине регламентируются Положением о текущем контроле 
успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по программам 
высшего образования и Положением о балльно-рейтинговой системе.  
Для оценки сформированности результатов обучения по дисциплине 
используется балльно-рейтинговая система успеваемости обучающихся: 

Формой итогового контроля по дисциплине является экзамен (или 
дифференцированный зачет), итоговая оценка формируется в соответствии со 
шкалой, приведенной ниже в таблице: 
 

Баллы Оценка 
<=54 неудовлетворительно 
55-69 удовлетворительно 
70-84 хорошо 
>=85 отлично 

 

Шкала оценивания результата 
2 (балл до 54)  Демонстрирует непонимание проблемы. Многие требования, предъявляемые к 

заданию не выполнены.  
Демонстрируется первичное восприятие материала. Работа незакончена и /или 
это плагиат.  

3 (балл 55-69)  Демонстрирует частичное понимание проблемы. Большинство требований, 
предъявляемых, к заданию выполнены.  
Владение элементами заданного материала. В основном выполненный 
материал понятен и носит целостный характер.  

4 (балл 70-84)  Демонстрирует значительное понимание проблемы обозначенной 
дисциплиной. Все требования, предъявляемые к заданию выполнены.  
Содержание выполненных заданий раскрыто и рассмотрено с разных точек 
зрения.  

5 (балл 85-100)  Демонстрирует полное понимание проблемы. Все требования, предъявляемые 
к заданию выполнены.  
Продемонстрировано уверенное владение материалом дисциплины. 
Выполненные задания носят целостных характер, выполнены в полном объеме, 
структурированы, представлены различные точки зрения, продемонстрирован 
творческий подход.  
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