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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
Цель: Объяснение места и роли бухгалтерского учета в финансово-хозяйственной 

деятельности организаций, освоение его основополагающих принципов, 
овладение международными правилами составления финансовой отчетности. 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 
ПРОГРАММЫ 

 
Дисциплина Б1.В Международные стандарты финансовой отчетности / 

International Financial Reporting Standarts относится к части, формируемой 
участниками образовательных отношений Блока 1. 

 

3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ* 

Номер и 
наименование 

тем и/или 
разделов/тем 

Содержание дисциплины 

Объем дисциплины  

(академические часы) 

Контактная 
работа  

СРО 
ЗЛТ ПЗ ЛР 

Тема 1. 
Регулирование 
финансовой 
отчетности на 

Гармонизация различных стандартов 
подготовки финансовой отчетности на 
международном уровне. Необходимость и 
предпосылки гармонизации стандартов 

2 2  10 

Код и наименование 
компетенции выпускника 

Код и 
наименование 

индикатора 
достижения 

компетенций 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 
 

ПК-3 - Способен 
использовать современные 
методы управления 
корпоративными 
финансами для решения 
стратегических задач 

ПК-3.2 - 
Способен 
проводить 
оценку 
стоимости 
бизнеса и 
компании 

Знать: Систему бухгалтерского учета по 
международным стандартам, принципы и методику 
отражения результатов хозяйственной 
деятельности за отчетный период для оценки 
стоимости компании  

Уметь: Отражать на счетах бухгалтерского учета 
активы, обязательства, результаты хозяйственной 
деятельности за отчетный период по 
международным стандартам финансовой 
отчетности.  

Владеть: Навыками составления форм бухгалтерской 
отчетности по международным стандартам. 
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международном 
уровне. Принципы 
подготовки и 
представления 
финансовой 
отчетности 

подготовки отчетности. Преимущества и 
сложности гармонизации. Роль Европейского 
Союза и Международной организации 
комиссий по ценным бумагам (IOSCO) в 
процессе гармонизации. Процесс 
конвергенции МСФО и национальных 
стандартов составления финансовой 
отчетности. Международные стандарты 
финансовой отчетности. История создания 
международных стандартов. Предмет 
регулирования и сфера применения МСФО. 
Совет МСФО. Задачи и структура СМСФО. 
Состав МСФО. Иерархия МСФО. Процедура 
разработки и принятия стандартов финансовой 
отчетности и интерпретаций. Пакет стандартов 
IAS. Пакет стандартов IFRS. Тенденции 
дальнейшего развития МСФО. Проект 
усовершенствования МСФО. Структура 
отдельного стандарта. Цели и пользователи 
финансовой отчетности. Концептуальная 
основа системы МСФО – «Принципы 
подготовки и представления финансовой 
отчетности» (Framework). Пользователи 
финансовой отчетности и их информационные 
потребности. Цели финансовой отчетности. 
Основные принципы подготовки финансовой 
отчетности. Основополагающие допущения 
отчетности – учет по методу начисления и 
непрерывность деятельности. Обеспечение 
полезности информации в финансовой 
отчетности – качественные характеристики 
отчетности – понятность, уместность, 
существенность, надежность (составляющие 
качественных характеристик - правдивое 
представление, приоритет содержания над 
формой, нейтральность, осмотрительность, 
полнота, сопоставимость). Компромисс между 
качественными характеристиками отчетности. 
Элементы финансовой отчетности. Элементы, 
связанные с измерением финансового 
положения - активы, обязательства, капитал. 
Элементы, связанные с измерением 
результатов деятельности – доходы и расходы. 
Определения, примеры и возможные 
трудности классификации элементов. 

Тема 2. 
Представление 
финансовой 
отчетности 

Состав финансовой отчетности (МСФО 1). 
Состав финансовой отчетности по МСФО. 
Формы отчетности. Дополнительная 
информация к компонентам отчетности. 
Отчетный период. Понятие достоверного 
представления. Отступление от МСФО. 
Последовательность в представлении статей 
финансовой отчетности. Взаимозачет активов 

4 2  10 
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и обязательств. Раскрытия и классификации 
отдельных компонентов отчетности (МСФО 1, 
7). Бухгалтерский баланс. Деление на 
краткосрочные и долгосрочные статьи. 
Возможные спорные вопросы классификаций 
и их разрешение. Статьи, подлежащие 
обязательному включению в баланс. 
Информация, которая может быть 
представлена в балансе или в примечаниях. 
Отчет о прибылях и убытках. Статьи, 
подлежащие обязательному включению в 
отчет о прибылях и убытках (ОПУ). Варианты 
классификации доходов и расходов в ОПУ. 
Дополнительные раскрытия к отчету о 
прибылях и убытках. Отчет об изменениях в 
капитале. Структура капитала. Состав и 
варианты формата отчета об изменениях в 
капитале. Отчет о движении денежных средств 
(МСФО 7). Понятие денежных средств. 
Классификация хозяйственных операций в 
целях отчета о движении денежных средств 
(ОДДС). Общий формат ОДДС. Методы 
составления ОДДС. Корректировки к прибыли 
в целях составления ОДДС косвенным 
методом. Корректировки на изменения 
оборотного капитала. Отражение неденежных 
операций. Раскрытия к отчету о движении 
денежных средств. Примечания к финансовой 
отчетности. Структура примечаний к 
отчетности по МСФО. Учетная политика, 
изменения в расчетных оценках, ошибки 
(МСФО 8.) Понятие учетной политики. 
Последовательность в учетной политике. 
Добровольные и законодательные изменения в 
учетной политике. Отражение изменений в 
учетной политике, связанных с введением 
нового стандарта или внесением изменений в 
правила старого стандарта. Отражение в 
финансовой отчетности добровольных 
изменений в учетной политике. Понятие 
расчетных оценок и отражение изменений в 
расчетных оценках. Существенные ошибки и 
методы их исправления в отчетности. 
Первоначальное применение МСФО (МСФО 
(IFRS) 1) Сфера применения. Начальный 
баланс по МСФО. Учетная политика. 
Освобождения от других МСФО. Исключения 
ретроспективного применения в прочих 
МСФО. Представление и раскрытие 
информации. Пояснения к переходу на МСФО. 

Тема 3. 
Признание, оценка 
и отражение в 

Основные средства (МСФО 16). Определение и 
критерии признания основных средств. 
Первоначальная оценка основных средств. 

2 2  10 
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финансовой 
отчетности 
отдельных 
нефинансовых 
активов 

Прямые затраты на приведение актива в 
рабочее состояние. Основные средства, 
полученные в результате обмена. 
Последующие затраты. Оценка основных 
средств после первоначального признания. 
Отражение в учете переоценки основных 
средств. Амортизация – сроки полезного 
использования и способы начисления 
амортизации основных средств, корректировки 
сроков полезного использования и способов 
начисления амортизации. Выбытие основных 
средств. Дополнительные раскрытия 
информации об основных средствах. 
Нематериальные активы (МСФО 38). 
Определение и критерии признания 
нематериальных активов (НА) – 
идентифицируемость, контроль, будущие 
экономические выгоды и надежность оценки. 
Купленные и внутренне созданные 
нематериальные активы. 

Тема 4. 
Признание, оценка 
и отражение в 
финансовой 
отчетности 
выручки и 
дебиторской 
задолженности 

Признание выручки (IFRS 15). Сфера 
применения IFRS 15 и определение выручки. 
Признание выручки от продажи товаров 
(продукции). Признание выручки от 
предоставления услуг. Признание выручки от 
предоставления активов в использование 
другим компаниям (проценты, лицензионные 
платежи, дивиденды). Оценка выручки, 
рассмотрение правил оценки выручки при 
различных формах возмещения – денежными 
средствами, или неденежными средствами. 
Требования к раскрытию информации о 
выручке. Отражение в отчетности договоров 
строительного подряда (IFRS 15). Виды 
доходов и затрат по договору подряда. 
Признание дохода по договору подряда. 
Методы установления стадии завершенности 
работ. Признание дохода при невозможности 
надежно оценить результат договора подряда. 
Признание дохода при ожидаемом убытке по 
договору подряда. Требования к раскрытию 
информации о договорах подряда. 

2 2  12 

Тема 5. Отражение 
в отчетности 
налогов на 
прибыль, 
финансовых 
активов и 
обязательств 

Отложенный налог на прибыль (МСФО 12). 
Различие в налогооблагаемой прибыли в 
финансовом и налоговом учете. Понятие 
временных разниц. Вычитаемые и 
налогооблагаемые временные разницы. 
Текущий и отложенный налоги на прибыль. 
Природа возникновения отложенных налогов и 
необходимость их отражения в финансовой 
отчетности. Отложенные налоговые активы 
(требования) и отложенные налоговые 
обязательства. Понятие налоговой базы 

2 2  12 



7 
 

активов и обязательств. Расчет и отражение 
отложенных налоговых активов и обязательств 
в финансовой отчетности. Особенности 
признания отложенных налогов – отложенный 
налог по статьям капитала, отложенный налог 
в отчетности Группы компаний, зачет 
отложенных налоговых активов и 
обязательств. Ставка, применяемая к расчету 
отложенных налогов. Требования к раскрытию 
информации, включая числовую сверку 
расхода по налогу на прибыль с 
«теоретическим» налогом на учетную 
прибыль. Финансовые инструменты (МСФО 
32 и 39). Сфера применения МСФО 32 и 
МСФО 39. Определения - финансовые активы, 
финансовые обязательства, долевые 
инструменты и производные инструменты. 
Четыре категории финансовых активов, их 
первоначальное признание, последующая 
оценка и отражение в отчетности изменений в 
оценке. Две категории финансовых 
обязательств, их первоначальное признание, 
последующая оценка и отражение в отчетности 
изменений в оценке. Определение 
справедливой стоимости финансовых 
инструментов. Встроенные производные 
финансовые инструменты и их учет. 
Прекращение признания финансовых активов 
и финансовых обязательств. Прибыль на акцию 
(МСФО 33). Сфера применения МСФО 33. 
Расчет базовой прибыли на акцию (включая 
расчет средневзвешенного количества акций). 
Расчет при размещении акций с премией и при 
выпуске прав. Расчет разводненной прибыли 
на акцию (включая расчет прибыли и 
средневзвешенного количества акций в случае 
разводнения). Пересчет сравнительных данных 
по прибыли на акцию. Раскрытие 
дополнительной информации о прибыли на 
акцию. . 

Тема 6. Признание 
и оценка резервов 
и условных 
обязательств 

Резервы, условные обязательства и условные 
активы (МСФО 37). Понятие текущего 
обязательства и условного обязательства. 
Понятие резерва. Правила признания резервов. 
Оценка резервов. Обременительные 
контракты, резервы на реструктуризацию. 
Особенности оценки резервов – учет рисков, 
будущих событий, ожидаемые выбытия 
активов и возмещения затрат, пересмотр 
оценки резервов. Отражение в отчетности 
условных обязательств и условных активов. 
Условные активы и отражение в отчетности. 
Требования к раскрытию информации в 

2 2  12 
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отчетности о резервах, условных 
обязательствах и условных активах. Влияние 
изменений обменных курсов валют (МСФО 
21). Сфера применения и определения МСФО 
21 – курсовая разница, закрывающий курс 
(курс на коней отчетного периода), зарубежная 
деятельность, чистая инвестиция в зарубежную 
деятельность. Функциональная валюта и 
валюта представления. Отражение в 
функциональной валюте операций в 
иностранной валюте - первоначальное 
признание и последующее отражение в 
отчетности. Признание курсовых разниц. 
Изменение функциональной валюты. 
Использование валюты представления, 
отличной от функциональной валюты. Перевод 
зарубежной деятельности. Требования к 
раскрытию информации об эффектах 
изменения валютных курсов. Вознаграждения 
работникам (МСФО 19). Сфера применения. 
Понятие вознаграждения работникам. 
Краткосрочные вознаграждения работникам. 
Вознаграждения по окончании трудовой 
деятельности. Планы вознаграждений по 
окончании трудовой деятельности - 
формализованные или неформализованные. 
Выходные пособия. Признание и оценка 
краткосрочных вознаграждений работникам. 
Планы участия в прибыли и премии. 
Вознаграждения по окончании трудовой 
деятельности: различие между пенсионными 
планами с установленными взносами и 
пенсионными планами с установленными 
выплатами. Отражение прочих долгосрочных 
вознаграждений работникам. Учет и 
отчетность по программам пенсионного 
обеспечения (МСФО 26). Сфера применения. 
Определения: пенсионные планы, пенсионные 
планы с установленными взносами, 
пенсионные планы с установленными 
выплатами, отчисление в пенсионный фонд, 
участники, чистые активы пенсионного плана, 
актуарная дисконтированная стоимость 
причитающихся пенсий, гарантированные 
пенсии. Проведение актуарных оценок. Планы 
с установленными взносами. Планы с 
установленными выплатами. Расчет актуарной 
дисконтированной стоимости причитающихся 
пенсий. Содержание отчетности. Оценка 
активов планов. Раскрытие информации. 
Платежи, основанные на акциях (МСФО 
(IFRS) 2). Сфера применения. Признание. 
Отражение операций, в которых акциями 
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оплачиваются полученные услуги. Операции, 
измеряемые на основе справедливой 
стоимости предоставленных долевых 
инструментов. Случаи невозможности 
измерения справедливой стоимости долевых 
инструментов. Изменение сроков и условий, на 
которых были предоставлены долевые 
инструменты. Операции платежей, 
основанных на акциях, расчет по которым 
производится денежными средствами. 
Операции платежей, основанных на акциях, с 
альтернативной оплаты денежными 
средствами. Раскрытие информации. 

Тема 7. 
Консолидированна
я и 
индивидуальная 
отчетность. 
Составление 
отчетности в 
формате МСФО 

Объединение бизнеса (МСФО (IFRS) 3. Сфера 
применения и определения МСФО 3 – 
объединение бизнеса, контроль, доля 
меньшинства. Метод покупки (приобретения) 
– дата покупки, стоимость покупки, 
приобретенные идентифицируемые активы и 
обязательства. Оценка приобретенных 
идентифицируемых активов и обязательств. 
Гудвилл, возникающий при покупке, – 
определение, отражение в отчетности, 
снижение стоимости гудвилла. Превышение 
справедливой стоимости приобретенной доли в 
чистых активах компании над стоимостью 
приобретения. Требования к раскрытию 
информации об объединениях компаний. 
Консолидированная отчетность (МСФО 10). 
Назначение консолидированной отчетности, 
условия представления материнской 
компанией консолидированной отчетности. 
Условия исключения дочерней компании из 
консолидированной отчетности. Процедура 
составления консолидированной отчетности. 
Идентификация покупателя. Определение 
стоимости покупки и приобретенной доли 
чистых активов. Определение деловой 
репутации. Единая учетная политика или 
пересчет по единой учетной политике. 
Исключение внутренних операций. 
Определение доли меньшинства. Инвестиции в 
дочерние компании в индивидуальной 
отчетности материнской компании. 
Требования к дополнительному раскрытию 
информации в консолидированной 
финансовой отчетности. Инвестиции в 
ассоциированные компании ((МСФО 28). 
Определения МСФО 28 - существенное 
влияние, ассоциированная компания. 
Отражение в консолидированной отчетности 
инвестиций в ассоциированные компании 
(метод долевого участия). Случай получения 

4 2  10 
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убытков от ассоциированной компании. 
Методы включения инвестиций в 
ассоциированную компанию в 
индивидуальной финансовой отчетности 
компании инвестора. Дополнительные 
раскрытия информации в отношении 
инвестиций в ассоциированные компании. 
Участие в совместной деятельности (МСФО 
11). Сфера применения и определения МСФО 
31 – совместная деятельность, совместный 
контроль. Три формы совместной 
деятельности – совместно контролируемые 
операции, совместно контролируемые активы 
и совместно контролируемые компании. 
Отражение совместно контролируемых 
операций и совместно контролируемых 
активов в индивидуальной и 
консолидированной отчетности инвестора. 
Отражение совместно контролируемых 
компаний в отдельной финансовой отчетности 
инвестора и в консолидированной отчетности 
инвестора (основной и допустимый 
альтернативный подходы). Метод 
пропорционального сведения. События после 
отчетной даты (МСБУ 10). Период событий 
после отчетной даты. Определение событий 
после отчетной даты. Две группы событий 
после отчетной даты. Отражение событий 
после отчетной даты каждой из двух групп в 
отчетности. Отражение дивидендов, 
объявленных после отчетной даты. 
Промежуточная финансовая отчетность 
(МСБУ 34). Определения и минимальный 
состав промежуточной отчетности. 
Информация для включения в примечания к 
промежуточной финансовой отчетности. 
Периоды представления промежуточной 
отчетности. Учетная политика для 
промежуточной отчетности. МСБУ 14 
«Сегментная отчетность». МСФО 11 
«Совместное предпринимательство». 
Трансформация отчетности в формат МСФО. 
Параллельный учет и трансформация 
отчетности. Методика трансформации 
отчетности в формат МСФО. Понятие 
трансформационных корректировок. Виды 
трансформационных корректировок. 
Трансформация от-дельных форм отчетности. 

Контроль: 0 

Всего по дисциплине:  18 14 0 76 
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*ЗЛТ – занятия лекционного типа, ПЗ – все виды занятий семинарского типа, кроме лабораторных 
работ, ЛР – лабораторные работы, СРО – самостоятельная работа обучающегося 
 

5. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ 
ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

5.1 Рекомендуемая литература  
Библиографическое описание издания (автор, заглавие, вид, место и год издания, 

кол. стр.) 
Электронные 

ресурсы 

Агеева О. А., Ребизова А. Л. МЕЖДУНАРОДНЫЕ СТАНДАРТЫ 
ФИНАНСОВОЙ ОТЧЕТНОСТИ 3-е изд., пер. и доп. Учебник для 
академического бакалавриата [Электронный ресурс] : Государственный 
университет управления (г. Москва). , 2019 - 385 

 

Куликова Лидия Ивановна. Международные стандарты финансовой отчетности. 
Нефинансовые активы организации : Учебное пособие [Электронный ресурс] , 
2017 - 400 

 

Гетьман Виктор Григорьевич. Международные стандарты финансовой 
отчетности : Учебник [Электронный ресурс] : ИНФРА-М , 2019 - 624  

 

5.2 Перечень лицензионного и свободно распространяемого 
программного обеспечения, в т.ч. отечественного производства 

 

-  7-Zip 
-  Microsoft Office Professional 
-  Microsoft Windows Professional 

 

5.3 Перечень информационных справочных систем (ИСС) и 
современных профессиональных баз данных (СПБД) 

№ Наименование СПБД/ ИСС 

1. Электронная библиотека Grebennikon.ru – www.grebennikon.ru 
2. Научная электронная библиотека eLIBRARRY – www.elibrary.ru 
3. Научная электронная библиотека КиберЛеника – www.cyberleninka.ru 
4. База данных ПОЛПРЕД Справочники – www.polpred.com 

5. База данных OECD Books, Papers & Statistics на платформе OECD iLibrary 
www.oecd-ilibrary.org  

6. 
Справочная правовая система КонсультантПлюс (инсталлированный ресурс 
СПбГЭУ или www.consultant.ru) 

7. 
Справочная правовая система «ГАРАНТ» (инсталлированный ресурс СПбГЭУ 
или www.garant.ru) 

8. Информационно-справочная система «Кодекс» (инсталлированный ресурс 

http://www.grebennikon.ru/
http://www.polpred.com/
http://www.oecd-ilibrary.org/
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6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
ДИСЦИПЛИНЫ 

Для реализации данной дисциплины имеются специальные помещения 
для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 
курсового проектирования (выполнения курсовых работ) групповых и 
индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 
аттестации, а также помещения для самостоятельной работы.  

Помещения оснащены оборудованием и техническими средствами 
обучения. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены 
компьютерной техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и 
обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду 
университета. 

 
Наименование учебных аудиторий, перечень Адрес 

(местоположение) 
учебных аудиторий 

Ауд. 1043 Учебная аудитория (для проведения занятий 
лекционного типа и занятий семинарского типа, курсового 
проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и 
индивидуальных консультаций, текущего контроля и 
промежуточной аттестации), оборудована мультимедийным 
комплексом. Специализированная мебель и оборудование: 
Учебная мебель на 42 посадочных мест (парт 21шт.), рабочее 
место преподавателя, доска меловая 1 шт. (3-х секционная), 
кафедра 1шт., стол 2шт., стул изо 2шт. Переносной 
мультимедийный комплект: Ноутбук HP 250 G6 1WY58EA, 
Мультимедийный проектор LG PF1500G.  Наборы 
демонстрационного оборудования и учебно-наглядных 
пособий: мультимедийные приложения к лекционным курсам и 
практическим занятиям, интерактивные учебно-наглядные 
пособия. 

191023, г. Санкт-
Петербург, ул. 
Канал 
Грибоедова, 
30/32, литер «А», 
«Б», «Р» 

Ауд. 1064 Учебная аудитория (для проведения занятий 
лекционного типа и занятий семинарского типа, курсового 
проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и 
индивидуальных консультаций, текущего контроля и 

191023, г. Санкт-
Петербург, ул. 
Канал 
Грибоедова, 

СПбГЭУ или www.kodeks.ru) 
9. Электронная библиотечная система BOOK.ru - www.book.ru 

10. Электронная библиотечная система ЭБС ЮРАЙТ – www.urait.ru 

11. 
Электронно-библиотечная система ЗНАНИУМ (ZNANIUM) – 
www.znanium.com  

12. Электронная библиотека СПбГЭУ– opac.unecon.ru 

http://www.znanium.com/
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промежуточной аттестации), оборудована мультимедийным 
комплексом. Специализированная мебель и оборудование: 
Учебная мебель на 42 посадочных места, рабочее место 
преподавателя, доска маркерная - 1 шт., стол - 1 шт., кафедра - 
1 шт., стул - 3 шт., Интерактивный проектор Epson-EB-455Wi - 
1 шт., Компьютер Intel i3-2100 2.4 Ghz/4Gb/500Gb/Acer V193 
19" - 1 шт.  Наборы демонстрационного оборудования и учебно-
наглядных пособий: мультимедийные приложения к 
лекционным курсам и практическим занятиям, интерактивные 
учебно-наглядные пособия. 

30/32, литер «А», 
«Б», «Р» 

Ауд. 2007 Учебная аудитория (для проведения занятий 
лекционного типа и занятий семинарского типа, курсового 
проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и 
индивидуальных консультаций, текущего контроля и 
промежуточной аттестации), оборудована мультимедийным 
комплексом. Специализированная мебель и оборудование: 
Учебная мебель на 126 посадочных мест, рабочее место 
преподавателя, стол м/м - 1 шт., стол - 6 шт., кафедра - 1 шт., 
доска меловая (3-х секционная) - 2 шт., стул - 3 шт., Компьютер 
Intel i3-2100 2.4 Ghz/4Gb/500Gb/Acer V193 19" - 1 шт.,  
Мультимедийный проектор Тип 2 Panasonic PT-VX610Е - 1 шт., 
Экран с электроприводом ScreenMedia Champion 244х183см 
(SCM-4304) - 1 шт.  Наборы демонстрационного оборудования 
и учебно-наглядных пособий: мультимедийные приложения к 
лекционным курсам и практическим занятиям, интерактивные 
учебно-наглядные пособия. 

191023, г. Санкт-
Петербург, ул. 
Канал 
Грибоедова, 
30/32, литер «А», 
«Б», «Р» 

Ауд. 2009 Учебная аудитория (для проведения занятий 
лекционного типа и занятий семинарского типа, курсового 
проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и 
индивидуальных консультаций, текущего контроля и 
промежуточной аттестации), оборудована мультимедийным 
комплексом. Специализированная  мебель и оборудование: 
Учебная мебель на 122 посадочных мест (стол учебный 61 шт., 
стульев 122 шт.), рабочее место преподавателя, стол м/м, тумба 
1 шт., доска меловая 1 шт. (3-х секционная), кафедра 1 шт., 
тумба 1 шт., кафедра 1 шт., стул 2 шт., Компьютер Intel i3-2100 
2.4 Ghz /4Gb/500Gb/Acer V193 19" - 1 шт., Звуковой проектор 
Yamaha YSP-3000 - 1 шт., Подвес проектора с площ.д/камеры - 
1 шт., Экран проекционный draper - 1 шт., Мультимедийный 
проектор Тип 2 Panasonic PT-VX610Е - 1 шт., Кронштейн 
потолочный Screen Media D1 - 1 шт.  Наборы 
демонстрационного оборудования и учебно-наглядных 
пособий: мультимедийные приложения к лекционным курсам и 
практическим занятиям, интерактивные учебно-наглядные 
пособия. 

191023, г. Санкт-
Петербург, ул. 
Канал 
Грибоедова, 
30/32, литер «А», 
«Б», «Р» 
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7. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ ПО 
ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ  

 

Приступая к изучению дисциплины, обучающемуся необходимо 
ознакомиться со следующими документами:  

− учебно-методической документацией;  
− локальными нормативными актами, регламентирующими 

основные вопросы организации и осуществления образовательной 
деятельности, в том числе регламентирующие порядок проведения текущего 
контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся; 

− графиком консультаций сотрудников профессорско-
преподавательского состава. 

Уровень и глубина освоения дисциплины определяются активной и 
систематической работой обучающихся на лекционных занятиях, занятиях 
семинарского типа, выполнением самостоятельной работы, в том числе в 
части выделения наиболее значимых и актуальных проблем для дальнейшего 
изучения. Особым условием качественного освоения дисциплины является 
эффективная организация труда, позволяющая распределить учебную 
нагрузку равномерно в соответствии с графиком учебного процесса. 

При подготовке к учебным занятиям, обучающимся предоставляется 
возможность посещения консультаций сотрудников профессорско-
преподавательского состава СПбГЭУ согласно расписанию, установленному 
в графике консультаций. 

Аудиторная и внеаудиторная работа обучающихся должна быть 
направлена на формирование:  

− фундаментальных основ мировоззрения, обучающихся и 
естественнонаучного познания; 

− базисных знаний, соответствующих направлению подготовки и 
заявленной профессиональной области, формирующих целевую и 
профессиональную основу для подготовки кадров; 

− профессиональных компетенций ориентированных на удовлетворение 
потребностей рынка труда; 

− индивидуальной траектории посредством освоения уникального набора 
профессиональных компетенций, дополняющих компетентностную 
модель обучающегося, за счет ориентации на конкретные 
профессиональные специализированные области знаний, определяемые 
представителями рынка труда; 
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− метанавыков обучающихся, таких как: командная работа и лидерство, 
анализ данных, цифровые навыки, разработка и реализация проектов, 
межкультурное взаимодействие. 

8. ОСОБЕННОСТИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ 
И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

 Обучение обучающихся с ограниченными возможностями здоровья при 
необходимости осуществляется на основе адаптированной рабочей 
программы с использованием специальных методов обучения и 
дидактических материалов, составленных с учетом особенностей 
психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния 
здоровья таких обучающихся (обучающегося).  

В целях освоения учебной программы дисциплины инвалидами и 
лицами с ограниченными возможностями здоровья Университет 
обеспечивает:  

– для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по 
зрению: размещение в доступных для обучающихся, являющихся слепыми 
или слабовидящими, местах и в адаптированной форме справочной 
информации о расписании учебных занятий; присутствие ассистента, 
оказывающего обучающемуся необходимую помощь; выпуск альтернативных 
форматов методических материалов (крупный шрифт или аудиофайлы);  

– для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по 
слуху: надлежащими звуковыми средствами воспроизведение информации;  

– для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, 
имеющих нарушения опорно-двигательного аппарата: возможность 
беспрепятственного доступа обучающихся в учебные помещения, туалетные 
комнаты и другие помещения кафедры, а также пребывание в указанных 
помещениях.  

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечены печатными 
и (или) электронными образовательными ресурсами в формах, 
адаптированных к ограничениям их здоровья. Образование обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья может быть организовано как 
совместно с другими обучающимися, так и в отдельных группах или в 
отдельных организациях. 
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ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 
 

1.1 Контрольные вопросы и задания к промежуточной аттестации 

1. Концепция подготовки и представления финансовой отчетности. 
2. Состав и порядок представления финансовой отчетности. 
3. Материальные и нематериальные активы.  
4. Раскрытие информации о финансовых результатах. 
5. Корректировки финансовой отчетности. 
6. Раскрытие информации о связанных сторонах. 
7. Прочие раскрытия информации в финансовой отчетности. 
8. Выявление основных различий в принципах ведения учета и составления отчетности по 
международным стандартам и российским правилам. 
9. Формы отчетности в соответствии с международными стандартами учета и финансовой 
отчетности.  
10. Оценка товарно-материальных запасов при их движении различными методами. 
Амортизация основных средств. 
11. Условия признания выручки. Прекращаемые операции. 
12. Пересчет отчетности в условиях гиперинфляции. 
13. Финансовая отчетность об участии в совместной деятельности (различные методы). 
14. Налоги на прибыль. 
15. Консолидированная финансовая отчетность 
16. Способы и методы консолидации 

 
1.2 Темы письменных работ 

  
 Рабочей программой дисциплины не предусмотрено. 

 

1.3 Контрольные точки 
 

Номер контрольной 
точки 

Тип контрольной 
точки 

Способ проведения Номера тем 

1 Расчетно-
практическая работа 

письменно 1-6 

2 Контрольная работа письменно 1-7 
 

1.4 Другие объекты оценивания 
 Рабочей программой дисциплины не предусмотрено. 

 
1.5 Самостоятельная работа обучающегося 

 

Наименования самостоятельной работы Номера тем 
Выполнение домашних заданий 1-7 
Подготовка к лекционным и практическим 
занятиям 

1-7 
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1.6 Шкала оценивания результата 
 
Шкалы оценивания и процедуры оценивания результатов обучения по 

дисциплине регламентируются Положением о текущем контроле 
успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по программам 
высшего образования и Положением о балльно-рейтинговой системе.  
Для оценки сформированности результатов обучения по дисциплине 
используется балльно-рейтинговая система успеваемости обучающихся: 

Формой итогового контроля по дисциплине является зачет, итоговый 
результат формируется в соответствии со шкалой, приведенной ниже в 
таблице: 

Баллы Оценка 
<55 Незачет 
>=55 Зачет 

 

Шкала оценивания результата 
2 (балл до 54)  Демонстрирует непонимание проблемы. Многие требования, предъявляемые к 

заданию не выполнены.  
Демонстрируется первичное восприятие материала. Работа незакончена и /или 
это плагиат.  

3 (балл 55-69)  Демонстрирует частичное понимание проблемы. Большинство требований, 
предъявляемых, к заданию выполнены.  
Владение элементами заданного материала. В основном выполненный 
материал понятен и носит целостный характер.  

4 (балл 70-84)  Демонстрирует значительное понимание проблемы обозначенной 
дисциплиной. Все требования, предъявляемые к заданию выполнены.  
Содержание выполненных заданий раскрыто и рассмотрено с разных точек 
зрения.  

5 (балл 85-100)  Демонстрирует полное понимание проблемы. Все требования, предъявляемые 
к заданию выполнены.  
Продемонстрировано уверенное владение материалом дисциплины. 
Выполненные задания носят целостных характер, выполнены в полном объеме, 
структурированы, представлены различные точки зрения, продемонстрирован 
творческий подход.  
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