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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Цель: Формирование у магистрантов целостного понимания методологии научного 

творчества, определения и изучения методов, средств и приемов, с помощью 

которых приобретается и обосновывается новое знание в науке, подготовка к 

самостоятельной научно-исследовательской деятельности. 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

 

Дисциплина Б1.О Методология научных исследований относится к 

обязательной части Блока 1. 
 

3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

Код и 

наименование 

компетенции 

выпускника 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенций 

Планируемые результаты обучения по 

дисциплине 

 

ОПК-1 - Способен 

применять при 

решении 

профессиональных 

задач знания (на 

продвинутом 

уровне) 

экономической, 

организационной, 

управленческой, 

социологической, 

психологической 

теорий и права, 

обобщать и 

критически 

оценивать 

существующие 

передовые практики 

и результаты 

научных 

исследований по 

управлению 

персоналом и в 

смежных областях 

ОПК-1.1 - Понимает 

основы 

экономической, 

организационной, 

управленческой, 

социологической и 

психологической 

наук на продвинутом 

уровне 

Знать: базовые методологические принципы 

научного познания социальной действительности, 

способы и приѐмы формирования системного и 

критического мышления для обобщения и оценки 

результатов практической деятельности и научных 

исследований по управлению персоналом  

Уметь: активно применять существующие 

передовые практики и результаты научных 

исследований по управлению персоналом, правильно 

оценивать практические последствия принимаемых 

управленческих решений.  

Владеть: навыками методологического анализа и 

критического осмысления основ экономической, 

управленческой, социологической и психологической 

наук, обеспечивающих выработку личностной 

стратегии действий, соответствующей целям и 

задачам организации.. 

ОПК-2 - Способен 

применять 

комплексный подход 

к сбору данных, 

ОПК-2.1 - 

Применяет 

современные 

техники и методики 

Знать: методологию и методику проведения 

фундаментальных и прикладных научных 

исследований, способы и приѐмы комплексного сбора, 

обработки и анализа данных при решении 
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4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ* 

Номер и 

наименование тем 

и/или разделов/тем 

Содержание дисциплины 

Объем дисциплины  

(академические часы) 

Контактная работа  

СРО ЗЛТ ПЗ ЛР 

Тема 1. 

Методологические 

основания научного 

исследования. 

Исследование как форма развития 

научного знания. Научное исследование, 

его сущность и особенности. Структура 

организации научной деятельности. 

Сциентизм и антисциентизм. Принципы 

научного познания. Научное 

исследование, его цели, задачи, объект и 

предмет. Отличительные признаки 

научного исследования. 

Фундаментальные и прикладные научные 

исследования. Поисковые научные 

исследования.-Место и роль методологии 

в системе научного познания. Понятие о 

методологии как о системе принципов и 

способов организации, построения 

теоретической и практической 

2   4 

продвинутые 

методы их 

обработки и анализа 

при решении 

управленческих и 

исследовательских 

задач 

сбора данных, 

продвинутые 

методы их 

обработки и анализа 

управленческих и исследовательских задач  

Уметь: анализировать и  правильно оценивать 

полученную информацию,  аргументированно 

формулировать  собственные суждения об 

окружающих явлениях и процессах.  

Владеть: навыками разработки, обоснования и 

комплексного применения современных техник и 

методик сбора, обработки и анализа информации, 

формулировки целей и задач по совершенствованию 

деятельности организации. 

УК-1 - Способен 

осуществлять 

критический анализ 

проблемных 

ситуаций на основе 

системного подхода, 

вырабатывать 

стратегию 

действий 

УК-1.1 - 

Демонстрирует 

навыки системного 

и критического 

мышления и 

готовность к 

грамотному, 

логичному, 

аргументированному 

формированию 

собственных 

суждений и оценки 

информации 

Знать: содержание и основные направления 

профессиональной управленческой деятельности, еѐ 

цели, задачи и стратегию  действий на основе 

системного подхода и критического  анализа 

проблемных ситуаций  

Уметь: осуществлять критический анализ 

проблемных ситуаций, сопоставлять различные 

информационные источники для выявления их 

противоречий и поиска достоверных суждений на  

основе системного подхода.  

Владеть: навыками системного и критического 

мышления для нахождения, критического анализа и 

комплексной оценки информации, обеспечивающей 

эффективное решение  поставленной задачи. 
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деятельности. Методология научного 

исследования. Признаки и уровни 

методологии. Характеристика подходов 

научного исследования. Цель и задачи 

научного исследования. Логика развития 

науки: от эпизода через опыт и его 

систематизацию к методике, теории и 

методологии, и отражение данной логики 

в научно-исследовательском подходе. 

Этические основания методологии. 

Тема 2. Современные 

подходы к 

организации 

исследовательской 

работы. 

Исследования и их роль в научной и 

практической деятельности людей. О 

природе творчества. Формы реализации 

творчества — наука, научное 

исследование. Логика и тенденции 

развития науки. Условия эффективности 

научных исследований. Виды научных 

исследований. Научные возможности 

человека. Методы диагностики 

исследовательских возможностей 

человека.-Инновационная деятельность и 

развитие наукоѐмких технологий. 

Проблемы взаимодействия российской 

науки и производственной деятельности. 

Ключевые вопросы эффективности 

инновационной политики России. Место 

и роль институтов развития в организации 

исследовательской деятельности. Научно-

исследовательская деятельность в 

современном вузе. 

2  2 4 

Тема 3. Структура 

научной 

деятельности: 

вопросы тактики и 

стратегии. 

Структура научной деятельности и еѐ 

основные элементы. Методы научных 

открытий. Субъекты и объекты научной 

деятельности. Современная социальная 

позиция о субъекте научной 

деятельности. Отличительные черты 

научной деятельности. -Научный 

(исследовательский) подход: содержание 

и основные направления. Общая логика 

исследовательской деятельности - 

основные этапы. Стратегия исследования: 

определение темы, еѐ актуальности, 

выявление противоречия, формулировка 

проблемы, постановка целей выявление 

проблемы. Тактика научного 

исследования — объект и предмет 

исследования, гипотеза исследования, 

определение задач, отбор источников и 

базы исследования, выбор методов, 

разбивка на этапы выполнения.-

Требования к результатам научных 

исследований. Основные показатели 

качества исследовательской 

2  2 6 
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деятельности: актуальность, 

теоретическая новизна и практическая 

значимость, обоснованность и 

достоверность результатов, уровень 

внедрения, рекомендации по 

использованию результатов. Научно-

исследовательские разработки. 

Тема 4. Программа 

научных 

исследований. 

Общие сведения о методологии научного 

исследовании. Критерии классификации 

исследований. Многообразие видов 

социологического исследования. 

Описательные и аналитические 

исследования. Плотное (зондажное) 

исследование. Панельное и лонгитюдное 

исследования. Когортные и трендовые 

исследования. Сопоставимость 

результатов исследования.  Выбор 

инструментария ограничения, 

накладываемые на повторные 

исследования. Комплексный и 

междисциплинарный характер 

социологического исследования.-Понятие 

программы социологического 

исследования. Программа как документ, 

содержащий концепцию 

исследовательского проекта, его 

методологические, методические, 

технические и организационные решения. 

Значение программы в социологическом 

исследовании. Необходимость, 

эксплицитность (ясность, четкость), 

гибкость, логическая последовательность 

и другие требования к программе. Виды 

программ и их структура. 

Последовательность действий социолога 

при разработке программы.-

Методологический раздел программы. 

Анализ проблемной ситуации, 

формулировка проблемы, определение 

объекта и предмета исследования, цели и 

задач. Интерпретация понятий концепции 

исследования. Системный анализ объекта 

исследования. Выдвижение и 

формулировка гипотез. Процедурный 

(методический или процедурно-

методический) раздел программы. 

Обоснование методов сбора 

эмпирической социологической 

информации, единиц инструментария и 

сценария их использования. Определение 

обследуемой совокупности единиц 

исследования. Обоснование характера и 

форм обработки и анализа полученной 

4 2 2 8 
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информации. Рабочий план исследования. 

Определение порядка сбора, обработки и 

анализа первичной социологической 

информации. Сетевой график 

исследовательских мероприятий с 

расчетами временных, финансовых, 

людских и других затрат. Пилотаж и 

проверка программных установок. Учет 

результатов пилотажного исследования 

при доработке программы. 

Тема 5. Технология 

проведения научного 

исследования. 

Формирование научно-исследовательских 

программ. Содержание и типология 

научно-исследовательских программ, их 

классификация. Региональные программы 

развития. Основные разделы программы. 

Научно-исследовательские программы. 

Подготовка и оформление заявок на 

получение грантов. Особенности 

фактологического материала. Социальные 

факты. Принципы работы с фактами. 

Источники научной информации. Виды 

научных изданий. Справочно-

информационные издания. Требования к 

оценке качества фактологической 

информации. Основные формы работы с 

фактологическим материалом. 

Типологизация информации. Первичная и 

вторичная информация. Направления 

обработки полученной информации. 

Анализ и интерпретация полученных 

результатов. Основные методы получения 

информации. Классификация документов. 

Анализ документов. 

2   6 

Тема 6. Методы и 

методики в 

исследовательском 

процессе. 

Метод научного познания: сущность, 

содержание, основные характеристики. 

Классификация методов научного 

познания.-Общенаучные подходы и 

методы, частнонаучные, дисциплинарные 

и методы междисциплинарного 

исследования. Исследовательские 

возможности различных методов. 

Общенаучные логические методы и 

приѐмы познания (анализ, синтез, 

абстрагирование, идеализация, 

обобщение, индукция, дедукция, 

аналогия, моделирование и др.). Роль и 

значение психологического и 

социологического инструментария в 

исследованиях. Тестирование и 

требования к проведению тестирования. 

Специфика анкетирования, интервью, 

беседы и группового опроса. Наблюдение 

и его исследовательские возможности. 

2 2  4 
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Иные методики: метод экспертных 

оценок, метод ранжирования, метод 

неоконченных предложений, метод 

анализа результатов деятельности и пр. 

Проблемы интерпретации полученных 

результатов. 

Тема 7. Алгоритмы 

опытно-поисковой 

деятельности. 

Эффективность экспериментальной 

деятельности. Этапы и уровни 

проводимого эксперимента. Параметры 

описания объектов и субъектов, 

включенных в опытно-поисковую 

деятельность: социальная характеристика, 

общая статистическая характеристика (по 

возрасту, уровню образования, 

социальному положению и пр.). Общий 

вывод об исходном состоянии предмета 

(объекта) исследования, определение 

направлений преобразований.  Функции 

опытно-экспериментальной работы, 

условия эффективности ее проведения. 

Принципы проведения опытно-

экспериментальной работы. Организация 

опытной работы по теме исследования. 

Результаты опытно-поисковой работы. 

Апробация результатов опытно-

поисковой исследовательской 

деятельности. 

2  2 4 

Тема 8. Общие 

требования к 

оформлению 

результатов 

исследовательской 

деятельности. 

Основные требования, предъявляемые к 

оформлению результатов исследования: 

объем, шрифт, заголовки и т.д. 

Цитирование (прямое и контекстное). 

Виды сносок; «плюсы» и «минусы» 

подстрочной сноски, сноски «в 

квадратных скобках». Требования к 

списку литературы.-Требования к 

оформлению схем и таблиц (название, 

ясность и краткость изложения, сквозная 

нумерация и пр.). Семантическое 

построение темы исследования. Стили 

изложения (учебно-педагогический, 

научно-популярный, научный). 

Современные количественные методы 

социологических исследований. 

2 2  4 

Контроль: 0 

Всего по дисциплине:  18 6 8 40 

 

*ЗЛТ – занятия лекционного типа, ПЗ – все виды занятий семинарского типа, кроме лабораторных 

работ, ЛР – лабораторные работы, СРО – самостоятельная работа обучающегося 
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5. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

5.1 Рекомендуемая литература  
Библиографическое описание издания (автор, заглавие, вид, место и год 

издания, кол. стр.) 

Электронные 

ресурсы 

Горелов, Н.А. Методология научных исследований [Электронный ресурс] : 

Учебник и практикум / Горелов Н.А., Круглов Д.В., Кораблева О.Н. — 2-е 

изд., пер. и доп .— Москва : Издательство Юрайт, 2018 .— 365с. 
ЭБС Юрайт. 

Оганян, К.М. Методология и методы социологического исследования 

[Электронный ресурс]: Учебник / Оганян К.М. — 3-е изд., испр. и доп .— 

Москва : Издательство Юрайт, 2018.— 288с. 
ЭБС Юрайт. 

Космин, В.В. Основы научных исследований (Общий курс) [Электронный 

ресурс] : Учебное пособие/В.В. Космин .— 3, перераб. и доп. —Москва : 

Издательский Центр РИОР : ООО "Научно-издательский центр ИНФРА-

М", 2018 .— 228 с. 

ЭБС ZNANIUM.   

Кузьменко, Г.Н. Философия и методология науки [Электронный ресурс] : 

Учебник / Кузьменко Г.Н., Отюцкий Г.П. — Москва : Издательство Юрайт, 

2017 .— 450с. — (Магистр) 
ЭБС Юрайт. 

Лешкевич, Т.Г. Философия науки [Электронный ресурс]: Учебное пособие 

для аспирантов и соискателей ученой степени/Т.Г. Лешкевич .— 1 .— 

Москва : ООО "Научно-издательский центр ИНФРА-М", 2016 .— 272 с. 
ЭБС ZNANIUM 

 

5.2 Перечень лицензионного и свободно распространяемого 

программного обеспечения, в т.ч. отечественного производства 
 

-  7-Zip 

-  Microsoft Office Professional 

-  Microsoft Windows Professional 

-  "Linguatorium Lexis", "Linguatorium Auris" 

-  AntConc 

 

5.3 Перечень информационных справочных систем (ИСС) и 

современных профессиональных баз данных (СПБД) 

№ Наименование СПБД/ ИСС 

1. Электронная библиотека Grebennikon.ru – www.grebennikon.ru 

2. Научная электронная библиотека eLIBRARRY – www.elibrary.ru 

3. Научная электронная библиотека КиберЛеника – www.cyberleninka.ru 

4. База данных ПОЛПРЕД Справочники – www.polpred.com 

http://www.grebennikon.ru/
http://www.polpred.com/
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6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Для реализации данной дисциплины имеются специальные помещения 

для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 

курсового проектирования (выполнения курсовых работ) групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации, а также помещения для самостоятельной работы.  

Помещения оснащены оборудованием и техническими средствами 

обучения. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены 

компьютерной техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и 

обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную 

среду университета. 

 

Наименование учебных аудиторий, перечень Адрес 

(местоположение) 

учебных аудиторий 

Ауд. 2016 Компьютерный класс (для проведения 

практических занятий, курсового проектирования 

(выполнения курсовых работ) с применением 

вычислительной техники). Оборудован мультимедийным 

комплексом. Специализированная  мебель и 

оборудование: Учебная мебель на 18 посадочных мест (18 

компьютерных столов, 18 черных кресел), рабочее место 

преподавателя, стол м/м, кресло 1шт., стол-1шт., доска 

маркерная 1 шт., стул изо 1шт., лавка 1шт.Компьютер 

Intel X2 G3420/8 Gb/500 HDD/PHILIPS 200V4 - 19 шт., 

Коммутатор Cisco SF300-24P - 1 шт., Доска магнитно-

маркерная 100х180 лак вращ.. на роликах - 1 шт., 

МУЛЬТИМЕДИА ПРОЕКТОР EPSON EB-X02 - 1 шт., 

Экран Lumen Master 203*153 см - 1 шт.  Наборы 

191023, г. 

Санкт-

Петербург, ул. 

Канал 

Грибоедова, 

30/32, литер 

«А», «Б», «Р» 

5. 
База данных OECD Books, Papers & Statistics на платформе OECD iLibrary 

www.oecd-ilibrary.org  

6. 
Справочная правовая система КонсультантПлюс (инсталлированный ресурс 

СПбГЭУ или www.consultant.ru) 

7. 
Справочная правовая система «ГАРАНТ» (инсталлированный ресурс СПбГЭУ 

или www.garant.ru) 

8. 
Информационно-справочная система «Кодекс» (инсталлированный ресурс 

СПбГЭУ или www.kodeks.ru) 

9. Электронная библиотечная система BOOK.ru - www.book.ru 

10. Электронная библиотечная система ЭБС ЮРАЙТ – www.urait.ru 

11. 
Электронно-библиотечная система ЗНАНИУМ (ZNANIUM) – 

www.znanium.com  

12. Электронная библиотека СПбГЭУ– opac.unecon.ru 

http://www.oecd-ilibrary.org/
http://www.znanium.com/
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демонстрационного оборудования и учебно-наглядных 

пособий: мультимедийные приложения к лекционным 

курсам и практическим занятиям, интерактивные учебно-

наглядные пособия. 

Ауд. 2070 Учебная аудитория (для проведения занятий 

лекционного типа и занятий семинарского типа, 

курсового проектирования (выполнения курсовых работ), 

групповых и индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации), оборудована 

мультимедийным комплексом. Специализированная  

мебель и оборудование: Учебная мебель на 54 

посадочных мест, рабочее место преподавателя, доска 

маркерная - 1 шт., кафедра - 1 шт., стол - 1 шт., стул - 1 

шт., Компьютер Intel i3-2100 2.4 Ghz/500/4/Acer V193 19" 

- 1 шт., Интерактивный проектор Epson-EB-455Wi - 1 шт.  

Наборы демонстрационного оборудования и учебно-

наглядных пособий: мультимедийные приложения к 

лекционным курсам и практическим занятиям, 

интерактивные учебно-наглядные пособия. 

191023, г. 

Санкт-

Петербург, ул. 

Канал 

Грибоедова, 

30/32, литер 

«А», «Б», «Р» 

 
Лабораторные работы по дисциплине проводятся в лаборатории 

«Лабораторный комплекс». 
 

«Лабораторный комплекс» 
Вид учебных 

занятий 
Адрес, № аудитории Лабораторное оборудование 

Лабораторные 

работы 

191023, г. Санкт-

Петербург, ул. Канал 

Грибоедова, 30/32, 

литер «А», «Б», «Р», 

Ауд. 2015 Лаборатория 

"Лабораторный 

комплекс" 

 

Специализированная  мебель и 

оборудование: Учебная мебель на 66 

посадочных мест, рабочее место 

преподавателя,  доска меловая 

односекцционная - 3 шт., длинный стол - 2 

шт., кафедра - 1 шт., стул изо -  12 шт., 

жалюзи - 3 шт., Компьютер Intel I5-

7400/16Gb/1Tb/ видеокарта NVIDIA GeForce 

GT 710/Монитор DELL S2218H - 20 шт., 

Беспроводная точка доступа/UNI FI AP 

PRO/Ubiquiti - 1 шт., Интерактивный 

проектор Epson-EB-455Wi - 1 шт., Экран с 

электроприводом ScreenMedia Champion 

244х183см SCM-4304 - 1 шт., Коммутатор 

ProCurve Switch 2626 - 1 шт., Кронштейн 

потолочный PRB-7 Screen Media - 1 шт., 

Мультимедийный проектор NEC ME402X - 1 

шт., Шкаф телекоммуникационный 

настенный ЦМО ШРН-Э-6.650 - 1 шт.  

Наборы демонстрационного оборудования и 

учебно-наглядных пособий: мультимедийные 
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приложения к лекционным курсам и 

практическим занятиям, интерактивные 

учебно-наглядные пособия. 

 

7. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ ПО 

ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ  
 

Приступая к изучению дисциплины, обучающемуся необходимо 

ознакомиться со следующими документами:  

 учебно-методической документацией;  

 локальными нормативными актами, регламентирующими 

основные вопросы организации и осуществления образовательной 

деятельности, в том числе регламентирующие порядок проведения текущего 

контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся; 

 графиком консультаций сотрудников профессорско-

преподавательского состава. 

Уровень и глубина освоения дисциплины определяются активной и 

систематической работой обучающихся на лекционных занятиях, занятиях 

семинарского типа, выполнением самостоятельной работы, в том числе в 

части выделения наиболее значимых и актуальных проблем для дальнейшего 

изучения. Особым условием качественного освоения дисциплины является 

эффективная организация труда, позволяющая распределить учебную 

нагрузку равномерно в соответствии с графиком учебного процесса. 

При подготовке к учебным занятиям обучающимся предоставляется 

возможность посещения консультаций сотрудников профессорско-

преподавательского состава СПбГЭУ согласно расписанию, установленному 

в графике консультаций. 

Аудиторная и внеаудиторная работа обучающихся должна быть 

направлена на формирование:  

 фундаментальных основ мировоззрения обучающихся и 

естественнонаучного познания; 

 базисных знаний, соответствующих направлению подготовки и 

заявленной профессиональной области, формирующих целевую и 

профессиональную основу для подготовки кадров; 

 профессиональных компетенций ориентированных на удовлетворение 

потребностей рынка труда; 

 индивидуальной траектории посредством освоения уникального набора 

профессиональных компетенций дополняющих компетентностную 

модель обучающегося, за счет ориентации на конкретные 

профессиональные специализированные области знаний, определяемые 

представителями рынка труда; 
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 метанавыков обучающихся, таких как: командная работа и лидерство, 

анализ данных, цифровые навыки, разработка и реализация проектов, 

межкультурное взаимодействие. 

8. ОСОБЕННОСТИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ 

И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 
 

 Обучение обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

при необходимости осуществляется на основе адаптированной рабочей 

программы с использованием специальных методов обучения и 

дидактических материалов, составленных с учетом особенностей 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния 

здоровья таких обучающихся (обучающегося).  

В целях освоения учебной программы дисциплины инвалидами и 

лицами с ограниченными возможностями здоровья Университет 

обеспечивает:  

– для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по 

зрению: размещение в доступных для обучающихся, являющихся слепыми 

или слабовидящими, местах и в адаптированной форме справочной 

информации о расписании учебных занятий; присутствие ассистента, 

оказывающего обучающемуся необходимую помощь; выпуск 

альтернативных форматов методических материалов (крупный шрифт или 

аудиофайлы);  

– для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по 

слуху: надлежащими звуковыми средствами воспроизведение информации;  

– для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, 

имеющих нарушения опорно-двигательного аппарата: возможность 

беспрепятственного доступа обучающихся в учебные помещения, туалетные 

комнаты и другие помещения кафедры, а также пребывание в указанных 

помещениях.  

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечены печатными 

и (или) электронными образовательными ресурсами в формах, 

адаптированных к ограничениям их здоровья. Образование обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья может быть организовано как 

совместно с другими обучающимися, так и в отдельных группах или в 

отдельных организациях. 
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ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 
 

1.1 Контрольные вопросы и задания к промежуточной аттестации 
 
1 Понятие о методологии как о системе принципов и способов организации, построения 

теоретической и практической деятельности. 

2 Характеристика методологических принципов научного исследования 

3 Категории и методы в истории науки. 

4 Исследования и их роль в научной и практической деятельности людей. 

5 Анализ количественных методов в истории науки. 

6 Выдающиеся события в мировой истории науки. 

7 Тактические и стратегические аспекты фундаментальной науки. 

8 Инновационная деятельность и развитие наукоѐмких технологий. 

9 Проблемы взаимодействия российской науки и производственной деятельности. 

10 Общая логика исследовательской деятельности - основные этапы. 

11 Основные показатели качества исследовательской деятельности. 

12 Программа как документ, содержащий концепцию исследовательского проекта, его 

методологические, методические, технические и организационные решения. 

13 Основные разделы программы исследования, их содержание и основные компоненты. 

14 Технология проведения научного исследования. 

15 Метод научного познания: сущность, содержание, основные характеристики. 

16 Классификация методов научного познания. 

17 Роль и значение психологического и социологического инструментария в 
исследованиях. 

18 Гуманизация и социальная функция науки. 

19 Проблема знания в истории науки и современности. 

20 Научная этика и социальная ответственность ученого и инженера. 

21 Параметры описания объектов и субъектов, включенных в опытно-поисковую 
деятельность. 

22 Основные требования, предъявляемые к оформлению результатов исследования. 

23 Алгоритмы опытно-поисковой деятельности. 

24 Функции опытно-экспериментальной работы, условия эффективности ее проведения. 

25 Тенденции развития науки в 21 веке. 

 

1.2 Темы письменных работ 
  

 Рабочей программой дисциплины не предусмотрено. 

 

1.3 Контрольные точки 
 

Номер контрольной 

точки 

Тип контрольной 

точки 

Способ проведения Номера тем 

1 Доклад устно 1-3 

2 Информационно-

аналитическая 

работа 

с помощью 

технических средств 

и информационных 

систем 

4-5 
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3 Защита письменной 

работы 

письменно 6-8 

 

1.4 Другие объекты оценивания 
 

 Рабочей программой дисциплины не предусмотрено. 

 

1.5 Самостоятельная работа обучающегося 
 

Наименования самостоятельной работы Номера тем 

Подготовка сообщений, докладов 1-3 

Работа с аналитическими базами данных, 

нормативными документами,--справочной 

литературой 

4-5 

Написание научных статей 6-8 

 

1.6 Шкала оценивания результата 

 

Шкалы оценивания и процедуры оценивания результатов обучения по 

дисциплине регламентируются Положением о текущем контроле 

успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по программам 

высшего образования и Положением о балльно-рейтинговой системе.  

Для оценки сформированности результатов обучения по дисциплине 

используется балльно-рейтинговая система успеваемости обучающихся: 

Формой итогового контроля по дисциплине является зачет, итоговый 

результат формируется в соответствии со шкалой, приведенной ниже в 

таблице: 

Баллы Оценка 
<55 Незачет 

>=55 Зачет 

 

Шкала оценивания результата 

2 (балл до 54)  Демонстрирует непонимание проблемы. Многие требования, предъявляемые к 

заданию не выполнены.  

Демонстрируется первичное восприятие материала. Работа незакончена и /или 

это плагиат.  

3 (балл 55-69)  Демонстрирует частичное понимание проблемы. Большинство требований, 

предъявляемых, к заданию выполнены.  

Владение элементами заданного материала. В основном выполненный материал 

понятен и носит целостный характер.  

4 (балл 70-84)  Демонстрирует значительное понимание проблемы обозначенной дисциплиной. 

Все требования, предъявляемые к заданию выполнены.  

Содержание выполненных заданий раскрыто и рассмотрено с разных точек 

зрения.  

5 (балл 85-100)  Демонстрирует полное понимание проблемы. Все требования, предъявляемые к 

заданию выполнены.  

Продемонстрировано уверенное владение материалом дисциплины. 
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Выполненные задания носят целостных характер, выполнены в полном объеме, 

структурированы, представлены различные точки зрения, продемонстрирован 

творческий подход.  

 

 


