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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
Цель: Формирование у студентов теоретических знаний и развитие практических 

умений и навыков по организации и ведению бизнес-учета и формированию 
отчетности субъектами малого предпринимательства, при разнообразии 
выбора специальных режимов налогообложения в условиях цифровой 
экономики. 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 
ПРОГРАММЫ 

 
Дисциплина ФТД Модели бизнес-учета и отчетности субъекта малого 
предпринимательства относится к факультативным дисциплинам и является 
необязательной для изучения при освоении образовательной программы. 

 

3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ* 

Номер и 
наименование тем 

и/или 
разделов/тем 

Содержание дисциплины 

Объем дисциплины  

(академические часы) 

Контактная работа  

СРО ЗЛТ ПЗ ЛР 

Тема 1. Общие 
характеристики 
малого 
предпринимательст

Сущность малого предпринимательства: 
критерии отнесения, значение и перспективы 
развития. Разработка бизнес-плана и выбор 
организационно-правовой формы будущей 

1   4 

Код и наименование 
компетенции выпускника 

Код и 
наименование 

индикатора 
достижения 

компетенций 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 
 

ПК-5 - Способен собирать 
информацию из различных 
источников, выявлять и 
оценивать факторы, 
которые могут повлиять на 
бухгалтерскую 
(финансовую) отчетность 
аудируемого лица 

ПК-5.1 - 
Использует 
основные 
принципы, 
инструменты и 
формы 
организации 
учета, анализа и 
аудита в 
различных 
отраслях 
экономики 

Знать: принципы формирования бизнес-моделей учета 
и отчетности субъектами малого 
предпринимательства  

Уметь: осуществлять поиск и  критический анализ 
информации из различных источников, выявлять и 
оценивать факторы, которые могут повлиять на 
отчетность субъекта малого предпринимательства.  

Владеть: принципами, инструментами и формами 
организации учета и анализа в субъекте малого 
предпринимательства. 
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ва. деятельности субъекта малого 
предпринимательства. Составление 
учредительных документов: учредительного 
договора и устава. Открытие расчетного счета и 
оплата уставного капитала. Порядок 
государственной регистрации субъектов малого 
предпринимательства. Постановка субъекта 
малого предпринимательства на учет в 
налоговых органах. Цель и порядок постановки 
на учет в Пенсионном фонде РФ. Постановка 
на учет в Фонде социального страхования РФ 
(ФСС РФ) и Фонде обязательного 
медицинского страхования РФ (ФОМС РФ). 
Ликвидация субъектов малого 
предпринимательства. 

Тема 2. 
Законодательное 
регулирование 
бизнес-учета в 
малом бизнесе. 

Основное назначение Федерального закона № 
402-Ф3 «О бухгалтерском учете». Основные 
положения и содержание Федерального закона 
№ 209-ФЗ «О развитии малого и среднего 
предпринимательства в Российской 
Федерации». Положения Налогового Кодекса 
РФ: Раздел VIII Специальные налоговые 
режимы".  Федеральный закон №422-ФЗ "о 
проведении эксперимента по установлению 
специального налогового режима "Налог на 
профессиональный доход". Положения по 
бухгалтерскому учету (ФСБУ и ПБУ). Учетная 
политика организации. Организация бизнес-
учета субъектами малого предпринимательства. 
Рабочий план счетов и порядок его 
применения. 

1   4 

Тема 3. Режимы 
налогообложения, 
применяемые 
субъектами малого 
предпринимательст
ва. 

Режимы налогообложения, применяемые 
субъектами малого предпринимательства. 
Организация бизнес-учета и расчетов по 
налогам и сборам при общем режиме 
налогообложения. Специальные режимы 
налогообложения и их виды. Специальный 
налоговый режим по упрощенной системе 
налогообложения. Патентная система 
налогообложения. Налог на профессиональный 
доход для самозанятых граждан. 

1 2  8 

Тема 4. Принципы 
работы субъекта 
малого 
предпринимательст
ва при общей 
системе 
налогообложения. 

Причины применения общего режима учета и 
налогообложения субъектом малого 
предпринимательства. Организация бизнес-
учета: рабочий план счетов, документирование, 
общая схема ведения учета процессов 
приобретения, производства и продаж. 
Подготовительные процедуры и формирование 
упрощенных форм отчетности. 

1 4  14 

Тема 5. Условия и 
порядок 
применения 
упрощенной 

Виды налогов, заменяемые уплатой единого 
налога для субъектов малого бизнеса при 
переходе на упрощенную систему-
налогообложения. Критерии и порядок 

1 4  10 
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системы 
налогообложения. 

перехода на УСН. Организации и 
хозяйствующие субъекты, которые не могут 
применять УСН. Объекты налогообложения. 
Условия прекращения применения УСН. 
Процедура перехода с упрощенной системы на 
общий режим налогообложения. 

Тема 6. Бизнес-
учет и отчетность 
при упрощенной 
системе 
налогообложения. 

Порядок определения и признания доходов 
субъекта малого бизнеса. Доходы, 
учитываемые организациями и 
индивидуальными предпринимателями при 
определении объекта налогообложения в УСН. 
Определение налоговой базы субъектов малого 
бизнеса, перешедших на УСН, когда объект  
налогообложения – «доходы». Размер 
налоговых ставок. Расчет единого налога, когда 
объектом налогообложения являются "доходы". 
Определение расходов, уменьшающих доходы 
субъектов малого бизнеса для целей 
налогообложения, когда объект 
налогообложения –  «доходы, уменьшенные на 
величину расходов». Порядок включения в 
расходы стоимости приобретенных основных 
средств, при применении упрощенной системы 
налогообложения. Учет доходов и расходов в 
иностранной валюте и доходов, полученных в 
натуральной форме при переходе на 
упрощенную систему налогообложения. 
Порядок уменьшения налоговой базы. Расчет 
единого налога, когда объект налогообложения 
– «доходы, уменьшенные на величину.-
расходов». Порядок исчисления и уплаты 
минимального налога при упрощенной системе 
налогообложения. Порядок исчисления и 
уплаты единого налога за отчетные периоды 
при упрощенной системе налогообложения. -
Основные требования, предъявляемые к 
бухгалтерской отчетности при УСН. Структура 
и общие требования к ведению Книги учета 
доходов и расходов. Порядок отражения 
хозяйственных операций и заполнения 
разделов КУДИР. Структура и общие 
требования к порядку заполнения налоговой 
декларации по единому налогу, уплачиваемому 
в связи с применением УСН.-
Автоматизированные системы для УСН. 

1 4  16 

Тема 7. Бизнес-
учет и отчетность 
при патентной 
системе 
налогообложения. 

Основные положения при применении 
патентной системы налогообложения. Порядок 
и условия перехода на патентную систему 
налогообложения. Порядок исчисления и 
оплаты стоимости патента. 
Автоматизированные системы и сервисы для 
ПСН. 

1 4  14 

Тема 8. Основные положения при применении налога 1 2  10 
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Самозанятость: 
налог на 
профессиональный 
доход. 

на профессиональный доход. Порядок и 
условия регистрации самозанятым.  Постановка 
бизнес-учета и отчетность самозанятого 
гражданина. Выбор и работа с электронными 
сервисами и приложениями. 

Контроль: 0 

Всего по дисциплине:  8 20 0 80 

 
*ЗЛТ – занятия лекционного типа, ПЗ – все виды занятий семинарского типа, кроме лабораторных 
работ, ЛР – лабораторные работы, СРО – самостоятельная работа обучающегося 
 

5. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ 
ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

5.1 Рекомендуемая литература  
Библиографическое описание издания (автор, 
заглавие, вид, место и год издания, кол. стр.) Электронные ресурсы 

1. Кондраков, Н. П. Основы малого и среднего 
предпринимательства : практическое пособие / Н. 
П. Кондаков, И. Н. Кондакова. — Москва : ИНФРА-
М, 2019. — 446 с. - ISBN 978-5-16-005687-6. - Текст 
: электронный. 

https://znanium.com/catalog/document?id=355202 

2. Беликова, Т. Н. Учет и отчетность для 
руководителя малого предприятия : практическое 
пособие / Т. Н. Беликова. - Санкт-Петербург : 
Питер, 2020. - 192 с. - (Серия «Бухгалтеру и 
аудитору»). - ISBN 978-5-4461-1643-0. 

http://lib.unecon.ru:8080/pwb/ ... 
%5C19013655%5Cfin_work%5C26549 

 

5.2 Перечень лицензионного и свободно распространяемого 
программного обеспечения, в т.ч. отечественного производства 

 

-  7-Zip 
-  Microsoft Office Professional 
-  Microsoft Windows Professional 
-  КонсультантПлюс 
 

5.3 Перечень информационных справочных систем (ИСС) и 
современных профессиональных баз данных (СПБД) 

№ Наименование СПБД/ ИСС 

1. Электронная библиотека Grebennikon.ru – www.grebennikon.ru 

https://znanium.com/catalog/document?id=355202
http://lib.unecon.ru:8080/pwb/detail?db=FIN_BOOKS&id=ru%5C19013655%5Cfin_work%5C26549
http://lib.unecon.ru:8080/pwb/detail?db=FIN_BOOKS&id=ru%5C19013655%5Cfin_work%5C26549
http://www.grebennikon.ru/
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6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
ДИСЦИПЛИНЫ 

Для реализации данной дисциплины имеются специальные помещения 
для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 
курсового проектирования (выполнения курсовых работ) групповых и 
индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 
аттестации, а также помещения для самостоятельной работы.  

Помещения оснащены оборудованием и техническими средствами 
обучения. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены 
компьютерной техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и 
обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную 
среду университета. 

 
Наименование учебных аудиторий, перечень Адрес 

(местоположение) 
учебных аудиторий 

Ауд. 211 Учебная аудитория (для проведения занятий 
лекционного типа и занятий семинарского типа, курсового 
проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и 
индивидуальных консультаций, текущего контроля и 
промежуточной аттестации), оборудована мультимедийным 
комплексом.Специализированная  мебель и оборудование: 
Учебная мебель на 38 посадочных мест, доска меловая 1 шт., 
тумба, Компьютер Intel Core 2 Duo E7300 2,6Gh/2Gb/120Gb - 1 
шт., Проектор Аser P7270i - 1 шт., Экран с электроприводом 

196084, г. 
Санкт-
Петербург, 
Московский пр., 
д. 103, лит. А, 
пом. 1Н, 2Н 

2. Научная электронная библиотека eLIBRARRY – www.elibrary.ru 
3. Научная электронная библиотека КиберЛеника – www.cyberleninka.ru 
4. База данных ПОЛПРЕД Справочники – www.polpred.com 

5. База данных OECD Books, Papers & Statistics на платформе OECD iLibrary 
www.oecd-ilibrary.org  

6. Справочная правовая система КонсультантПлюс (инсталлированный ресурс 
СПбГЭУ или www.consultant.ru) 

7. Справочная правовая система «ГАРАНТ» (инсталлированный ресурс СПбГЭУ 
или www.garant.ru) 

8. Информационно-справочная система «Кодекс» (инсталлированный ресурс 
СПбГЭУ или www.kodeks.ru) 

9. Электронная библиотечная система BOOK.ru - www.book.ru 
10. Электронная библиотечная система ЭБС ЮРАЙТ – www.urait.ru 

11. Электронно-библиотечная система ЗНАНИУМ (ZNANIUM) – 
www.znanium.com  

12. Электронная библиотека СПбГЭУ– opac.unecon.ru 

http://www.polpred.com/
http://www.oecd-ilibrary.org/
http://www.znanium.com/


8 
 

Screen Media Champion 203x153cm. MW 4:3. 4-уг. корпус - 1 
шт., Акустическая система JBL CONTROL 25 WH (пара 
колонок) - 1 шт., Микшер усилитель ТА-1120-1шт. в 
комплектк с Behringer XM8500 ULTRAVOICE - 1 шт.  Наборы 
демонстрационного оборудования и учебно-наглядных 
пособий: мультимедийные приложения к лекционным курсам 
и практическим занятиям, интерактивные учебно-наглядные 
пособия. 

 

7. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ ПО 
ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ  

 

Приступая к изучению дисциплины, обучающемуся необходимо 
ознакомиться со следующими документами:  

− учебно-методической документацией;  
− локальными нормативными актами, регламентирующими 

основные вопросы организации и осуществления образовательной 
деятельности, в том числе регламентирующие порядок проведения текущего 
контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся; 

− графиком консультаций сотрудников профессорско-
преподавательского состава. 

Уровень и глубина освоения дисциплины определяются активной и 
систематической работой обучающихся на лекционных занятиях, занятиях 
семинарского типа, выполнением самостоятельной работы, в том числе в 
части выделения наиболее значимых и актуальных проблем для дальнейшего 
изучения. Особым условием качественного освоения дисциплины является 
эффективная организация труда, позволяющая распределить учебную 
нагрузку равномерно в соответствии с графиком учебного процесса. 

При подготовке к учебным занятиям обучающимся предоставляется 
возможность посещения консультаций сотрудников профессорско-
преподавательского состава СПбГЭУ согласно расписанию, установленному 
в графике консультаций. 

Аудиторная и внеаудиторная работа обучающихся должна быть 
направлена на формирование:  

− фундаментальных основ мировоззрения обучающихся и 
естественнонаучного познания; 

− базисных знаний, соответствующих направлению подготовки и 
заявленной профессиональной области, формирующих целевую и 
профессиональную основу для подготовки кадров; 

− профессиональных компетенций ориентированных на удовлетворение 
потребностей рынка труда; 
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− индивидуальной траектории посредством освоения уникального набора 
профессиональных компетенций дополняющих компетентностную 
модель обучающегося, за счет ориентации на конкретные 
профессиональные специализированные области знаний, определяемые 
представителями рынка труда; 

− метанавыков обучающихся, таких как: командная работа и лидерство, 
анализ данных, цифровые навыки, разработка и реализация проектов, 
межкультурное взаимодействие. 

8. ОСОБЕННОСТИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ 
И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

 Обучение обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 
при необходимости осуществляется на основе адаптированной рабочей 
программы с использованием специальных методов обучения и 
дидактических материалов, составленных с учетом особенностей 
психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния 
здоровья таких обучающихся (обучающегося).  

В целях освоения учебной программы дисциплины инвалидами и 
лицами с ограниченными возможностями здоровья Университет 
обеспечивает:  

– для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по 
зрению: размещение в доступных для обучающихся, являющихся слепыми 
или слабовидящими, местах и в адаптированной форме справочной 
информации о расписании учебных занятий; присутствие ассистента, 
оказывающего обучающемуся необходимую помощь; выпуск 
альтернативных форматов методических материалов (крупный шрифт или 
аудиофайлы);  

– для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по 
слуху: надлежащими звуковыми средствами воспроизведение информации;  

– для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, 
имеющих нарушения опорно-двигательного аппарата: возможность 
беспрепятственного доступа обучающихся в учебные помещения, туалетные 
комнаты и другие помещения кафедры, а также пребывание в указанных 
помещениях.  

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечены печатными 
и (или) электронными образовательными ресурсами в формах, 
адаптированных к ограничениям их здоровья. Образование обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья может быть организовано как 
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совместно с другими обучающимися, так и в отдельных группах или в 
отдельных организациях. 
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ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 
 

1.1 Контрольные вопросы и задания к промежуточной аттестации 
 
 Рабочей программой дисциплины не предусмотрено. 
 

1.2 Темы письменных работ 
  
 Рабочей программой дисциплины не предусмотрено. 
 

1.3 Контрольные точки 
 

Номер контрольной 
точки 

Тип контрольной 
точки 

Способ проведения Номера тем 

1 Контрольное 
тестирование 

с помощью 
технических средств 
и информационных 
систем 

1-4 

2 Контрольное 
тестирование 

с помощью 
технических средств 
и информационных 
систем 

5-8 

 

1.4 Другие объекты оценивания 
 

Наименования объекта 
оценивания 

Способ проведения Номера тем 

Решение задач письменно 6-8 
 

1.5 Самостоятельная работа обучающегося 
 

Наименования самостоятельной работы Номера тем 
Работа с аналитическими базами данных, 
нормативными документами,--справочной 
литературой 

1-8 

Подготовка к лекционным и практическим 
занятиям 

1-8 

Подготовка к экзамену 1-8 
 

1.6 Шкала оценивания результата 
 
Шкалы оценивания и процедуры оценивания результатов обучения по 

дисциплине регламентируются Положением о текущем контроле 
успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по программам 
высшего образования и Положением о балльно-рейтинговой системе.  
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Для оценки сформированности результатов обучения по дисциплине 
используется балльно-рейтинговая система успеваемости обучающихся: 

Формой итогового контроля по дисциплине является зачет, итоговый 
результат формируется в соответствии со шкалой, приведенной ниже в 
таблице: 

Баллы Оценка 
<55 Незачет 
>=55 Зачет 

 

Шкала оценивания результата 
2 (балл до 54)  Демонстрирует непонимание проблемы. Многие требования, предъявляемые к 

заданию не выполнены.  
Демонстрируется первичное восприятие материала. Работа незакончена и /или 
это плагиат.  

3 (балл 55-69)  Демонстрирует частичное понимание проблемы. Большинство требований, 
предъявляемых, к заданию выполнены.  
Владение элементами заданного материала. В основном выполненный материал 
понятен и носит целостный характер.  

4 (балл 70-84)  Демонстрирует значительное понимание проблемы обозначенной дисциплиной. 
Все требования, предъявляемые к заданию выполнены.  
Содержание выполненных заданий раскрыто и рассмотрено с разных точек 
зрения.  

5 (балл 85-100)  Демонстрирует полное понимание проблемы. Все требования, предъявляемые к 
заданию выполнены.  
Продемонстрировано уверенное владение материалом дисциплины. 
Выполненные задания носят целостных характер, выполнены в полном объеме, 
структурированы, представлены различные точки зрения, продемонстрирован 
творческий подход.  
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