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1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Цель дисциплины: формирование системы знаний и навыков, необходимых 

для проведения научных исследований и консультирования в части 

налогообложения субъектов малого бизнеса и самозанятых граждан.  
 

Задачи: 

• изучение особенностей налогообложения малого бизнеса и самозанятых 

граждан; 

• умение применять нормативные документы и материалы судебной практики 

при расчете налогов и оказании консалтинговых услуг коммерческим и 

некоммерческим организациям – субъектам малого бизнеса и самозанятым 

гражданам; 

• умение выявлять актуальные научные проблемы в области налогообложения 

малого бизнес и самозанятых граждан; 

• овладение методами проведения научных исследований в области 

налогообложения малого бизнес и самозанятых граждан.  

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

Дисциплина Б1.В.05 «Налогообложение малого бизнеса и самозанятых 

граждан» относится к вариативной части Блока 1 и является обязательной 

для освоения обучающимся после выбора обучающимся направленности 

(профиля) программы «Налоги и налогообложение». 

 

3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

Планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесенные с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы, 

представлены в таблице 3.1. 

Таблица 3.1 – Планируемые результаты обучения по дисциплине, 

соотнесенные с планируемыми результатами освоения образовательной 

программы.
 

Код и 

наименование 

компетенции 
выпускника 

Этапы 

формирования 

компетенций 

Планируемые результаты обучения/индикаторы 

достижения компетенций 
(показатели освоения компетенции) 

1 2 3 

ПК-15 
способностью 
оказать 
консалтинговые 
услуги 
коммерческим и 
некоммерческим 
организациям 
различных 
организационно-
правовых форм, 
включая финансово-
кредитные, по 
вопросам 
совершенствования 
их финансовой 

ПК-15 Декомпозиция II - Налогообложение малого бизнеса и 

самозанятых граждан 
Знать: современные требования налогового 

законодательства в части взимания налогов с коммерческих и 

некоммерческих организаций – субъектов малого 

предпринимательства и самозанятых граждан З(II)(ПК-15) 

Уметь: применять методики расчета налогов, правила 
организации налогового учета и составления налоговой 

отчетности при оказании консалтинговых услуг субъектам 

малого предпринимательства и самозанятым гражданам У(II) 

(ПК-15) 
Владеть: навыками работы с законодательными 
нормативными документами, материалами судебной 
практики при оказании консалтинговых услуг коммерческим 
и некоммерческим организациям – субъектам малого 
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деятельности предпринимательства и самозанятым гражданам В (II) (ПК-
15 

ПК-21 
способностью 

выявлять и 

проводить 
исследование 

актуальных 
научных проблем в 

области финансов 
и кредита 

 
ПК-21 

 

 

Декомпозиция II - Налогообложение малого бизнеса и 
самозанятых граждан 

Знать: историю развития и современные теоретические 

подходы к налогообложению малого бизнеса и самозанятых 

граждан З (II) (ПК-21) 

Уметь: выявлять актуальные научные проблемы в области 

налогообложения малого бизнеса и самозанятых граждан 

У(II) (ПК-21) 

Владеть: навыками проведения научных исследований в 

области налогообложения малого бизнеса и самозанятых 

граждан В (II) (ПК-21) 

 

4. ОБЪЕМ И СТРУКТУРА ДИСЦИПЛИНЫ 

Трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетных единиц, 144 часа, из 

которых 36 часов самостоятельной работы обучающегося отводится на подготовку и 

защиту экзамена. 

Форма промежуточной аттестации: экзамен –3 семестр. 

Распределение фонда времени по темам дисциплины по очной форме 

обучения представлено в таблице 4.1. 

Таблица 4.1 – Распределение фонда времени по темам дисциплины 

 

Номер и наименование тем и/или разделов/тем 

Объем дисциплины 
(ак. часы) 

Контактная работа  
СРО ЗЛТ ПЗ ЛР 

1 2 3 4 5 

Тема 1. Субъекты малого предпринимательства и 
самозанятые граждане как особые участники отношений, 
регулируемых законодательством о налогах и сборах  

1 2 - 4 

Тема 2. Генезис и современные теоретические подходы к 
налогообложению малого бизнеса и самозанятых граждан 

1 2 - 4 

Тема 3. Практика применения специальных режимов 

налогообложения в России 

4 6 - 16 

Тема 4. Практика применения общего режима 

налогообложения малым бизнесом 

4 6 - 16 

Тема 5. Особенности налогообложения некоммерческих 

организаций  

2 4 - 10 

Тема 6. Организация и ведение бухгалтерского и 
налогового учетов субъектами малого 
предпринимательства  и самозанятыми гражданами 

2 6 - 16 

Тема 7. Актуальные проблемы налогообложения 
субъектов малого предпринимательства  и самозанятых 
граждан 

4 8 - 26 

Всего по дисциплине: 18 34 - 92 

*ЗЛТ – занятия лекционного типа, ПЗ – все виды занятий семинарского типа, кроме лабораторных 

работ, ЛР – лабораторные работы, СРО – самостоятельная работа обучающегося 
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5. СОДЕРЖАНИЕ РАЗДЕЛОВ И ТЕМ ДИСЦИПЛИНЫ 

Тема 1. Субъекты малого предпринимательства и самозанятые граждане как 

особые участники отношений, регулируемых законодательством о налогах и 

сборах. 

Понятие и значение малого бизнеса (малого предпринимательства) в 

экономике. Организационно-правовые формы малого бизнеса. Общие вопросы 

создания и ликвидации субъектов малого бизнеса. Критерии отнесения к субъектам 

малого предпринимательства. Понятие самозанятых граждан. Нормативно-правовое 

обеспечение деятельности субъектов малого предпринимательства и самозанятых 

граждан. 

Тема 2. Генезис и современные теоретические подходы к налогообложению 

малого бизнеса и самозанятых граждан 

Причины выделения налогообложения малого бизнеса и самозанятых граждан 

в самостоятельную систему. Этапы развития налогообложения малого бизнеса и 

самозанятых граждан. Теоретические подходы к налогообложению малого бизнеса: 

льготы в рамках общего режима, вмененные налоги, единые налоги, минимальные 

налоги. Современная налоговая политика в части налогообложения субъектов 

малого предпринимательства и самозанятых граждан. 

Тема 3. Практика применения специальных режимов налогообложения в 

России 

Общая характеристика специальных налоговых режимов. Виды специальных 

налоговых режимов. Основные различия специальных режимов между собой. 

Порядок перехода на специальные режимы налогообложения. Ограничения 

применения специальных режимов налогообложения. Сложные моменты 

исчисления налоговых обязательств при применении специальных налоговых 

режимов: УСН, ЕНВД, патентная система, ЕСН, НПД. 

Тема 4. Практика применения общего режима налогообложения малым 

бизнесом 

Состав и элементы налогов общего режима налогообложения. Льготы при 

налогообложении доходов (прибыли). Освобождение от уплаты косвенных налогов. 

Специфика налогообложения имущества и земли. Исполнение обязанности 

налоговых агентов. 

Тема 5. Особенности налогообложения некоммерческих организаций 

Классификация организационно-правовых форм некоммерческих 

организаций. Специфика финансов некоммерческих организаций. Дополнительные 

налоговые льготы для некоммерческих организаций. 

Тема 6. Организация и ведение бухгалтерского и налогового учетов субъектами 

малого предпринимательства и самозанятыми гражданами 

Понятие и принципы ведения бухгалтерского и налогового учетов. Методы и 

формы ведения бухгалтерского учета, бухгалтерские регистры. Система налогового 

учета. Методы организации налогового учета. Налоговые регистры. Налоговые 

декларации и налоговая отчетность. Программные приложения расчета налоговых 

обязательств. 

Тема 7. Актуальные проблемы налогообложения субъектов малого 

предпринимательства и самозанятых граждан 

Законодательные ограничения налогового стимулирования развития малого 

бизнеса, в том числе судебная практика. Расходы государства и муниципальных 

органов на предоставление налоговых льгот малому бизнесу и самозанятым. 
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Налоговая нагрузка субъектов малого бизнеса и самозанятых. Проблема выбора 

субъектами малого бизнеса режима налогообложения. Методики расчета 

вмененного дохода и обоснования ставок для целей налогообложения малого 

бизнеса и самозанятых. Схемы ухода от налогообложения с использованием 

субъектов малого бизнеса и самозанятых. 

 

6. ЗАНЯТИЯ СЕМИНАРСКОГО ТИПА 
 

Таблица 6.1 – Практические занятия/ Семинарские занятия / Лабораторные 

работы 
№ 

темы 
Тема занятия 

Вид занятия / 

Оценочное 

средство 
1 2 3 

1 Роль малого бизнеса в экономике СЗ/ 
Дискуссия 

2 Теоретические подходы к развитию малого бизнеса СЗ/ 
Дискуссия 

3 Специальные налоговые режимы: УСН, ЕСН, ЕНВД, 

патентная система, НПД 

ПЗ/ 
Решение задач 

4 Общий режим налогообложения ПЗ/ 
Решение задач 

5 Налогообложение некоммерческих организаций ПЗ/ 
Решение задач 

6 Налоговый учет и налоговая отчетность ПЗ/  
Решение задач, 
решение кейса (КТ№1) 

7 Перспективы развития налогообложения малого бизнеса и 

самозанятых в РФ 

СЗ/ 
Дискуссия,  
доклад-презентация 
(КТ№2) 

* ПЗ – практические занятия, СЗ – семинарские занятия, ЛР – лабораторные работы 

 

7. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ 
 

7.1. Методические указания для обучающегося по освоению дисциплины 

Для формирования четкого представления об объеме и характере 

знаний и умений, которыми надо будет овладеть по дисциплине в самом 

начале учебного курса, обучающийся должен ознакомиться с учебно- 

методической документацией: 

− рабочей программой дисциплины: с целями и задачами 

дисциплины, ее связями с другими дисциплинами образовательной 

программы, перечнем знаний и умений, которыми в процессе освоения 

дисциплины должен владеть обучающийся; 

− порядком проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации; 

− графиком консультаций преподавателей кафедры. 

Систематическое выполнение учебной работы на занятиях лекционных 

и семинарских типов, а также выполнение самостоятельной работы позволит 

успешно освоить дисциплину. 
В процессе освоения дисциплины обучающимся следует: 

− слушать, конспектировать излагаемый преподавателем материал; 
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− ставить, обсуждать актуальные проблемы курса, быть активным 

на занятиях; 

− задавать преподавателю уточняющие вопросы с целью уяснения 

теоретических положений; 

− выполнять задания практических занятий полностью и в 

установленные сроки. 

При затруднениях в восприятии материала следует обратиться к 

основным литературным источникам. Если разобраться в материале не 

удалось, то обратиться к лектору (по графику его консультаций) или к 

преподавателю на занятиях семинарского типа. 

Обучающимся, пропустившим занятия (независимо от причин), не 

имеющим письменного решения задач или не подготовившимся к данному 

занятию, рекомендуется не позже чем в 2 – недельный срок явиться на 

консультацию к преподавателю и отчитаться по теме. 

 

7.2. Организация самостоятельной работы 

Под самостоятельной работой обучающихся понимается планируемая 

работа обучающихся, направленная на формирование указанных 

компетенций, выполняемая во внеаудиторное время по заданию и при 

методическом руководстве преподавателя, без его непосредственного 

участия. 

Методическое обеспечение самостоятельной работы при наличии 

обучающихся лиц с ограниченными возможностями представляется в 

формах, адаптированных к ограничениям их здоровья. 

Виды самостоятельной работы по дисциплине представлены в таблице 

7.2.1. 

Таблица 7.2.1 – Организация самостоятельной работы обучающегося 

 
№ 

темы 
Вид самостоятельной работы 

1 2 

1,2,7 Подготовка к дискуссии: чтение и работа с текстом основной и дополнительной 
литературы, нормативно-правовых актов, поиск и изучение статей в 
периодических изданиях  

3,4,5,6 Подготовка к решению задач: ознакомление с нормами нормативно-правовых 
актов и судебными решениями,  решение задач по образцу 

6 Подготовка к рубежному контролю  - решение кейса в мини группе 

7 Подготовка к рубежному контролю – работа  над докладом-презентацией 
 

Каждый вид СРО, указанный в таблице 7.2.1 обеспечен методическими 
материалами. 
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8. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

В рамках реализации дисциплины «Налогообложение малого бизнеса и 

самозанятых граждан» используются разнообразные образовательные 

технологии как традиционные, так и с применением активных и 

интерактивных методов обучения. 
Активные и интерактивные методы обучения: 

− лекция-дискуссия (тема №1,2); 

− проблемная лекция (тема №7); 

− тематическая дискуссия (тема № 1,2,7); 

− практические задания -  решение задач (тема №3,4,5,6); 

− кейс-технологии (тема №6); 

− доклад-презентация (Тема №7) 

В процессе изучения дисциплины используются различные активные методы 

обучения. 

Лекция – дискуссия: предполагает выделение в ходе обычной лекции фазы 

всестороннего анализа изучаемого явления обучающимися. 

Проблемная лекция: преподаватель ставит вопрос или формулирует 

проблемную задачу и показывает варианты ответов или способов решения, а 

обучающиеся наблюдают за поиском и определяют свое отношение к полученному 

материалу. 

Тематическая дискуссия - способ обсуждения темы (спорного или 

проблемного характера) в учебной группе. Как правило, дискуссии организуются в 

формах группового обсуждения или дебатов. 

Практические задания – решение задач- метод обучения, с помощью которого 

у обучающихся формируются навыки достижения конкретных результатов в 

изучаемой сфере, обучающиеся должны усвоить принципы, закономерности, 

правила, процедуру, средства и способы решения задач. 

Кейс-технологии – задания, имитирующие реальные условия принятия 

решений в области разработки учетной политики, управления затратами, повышения 

эффективности проектов 

Доклад в форме презентации – метод обучения и познания позволяющий 

формировать навыки сбора, систематизации, осмысления и переработки 

информации, умения представлять полученные результаты в краткой форме. 

 

9. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

9.1. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

 

Таблица 9.1.1 – Учебно-методическое обеспечение дисциплины 

Библиографическое описание издания 

(автор, заглавие, вид, место и год издания, 

кол. стр.) 

Основная/ 

дополнительная 

литература 

Книгообеспеченность 

Кол-во. экз. 

в библ. 

СПбГЭУ 

Электронные 

ресурсы 

1.Майбуров И.А. Теория налогообложения. 

Продвинутый курс : Учебник .— 1 .— 

Москва : Издательство "ЮНИТИ-ДАНА", 

2017 .— 591 с.  

Основная 
 

- 
ЭБС ZNANIUM 

2.Ногина О.А. Специальные налоговые Основная - ЭБС ZNANIUM 

http://znanium.com/go.php?id=1028772
http://znanium.com/go.php?id=1008618
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режимы .— 1 .— Москва ; Москва : ООО 

"Юридическое издательство Норма" : ООО 

"Научно-издательский центр ИНФРА-М", 

2019 .— 144 с.   

3.Иванова О.Е. Учет на предприятиях 

малого бизнеса : Учебник .— 1 .— Москва ; 

Москва : Издательский Центр РИОР : ООО 

"Научно-издательский центр ИНФРА-М", 

2018 .— 172 с.  

Основная - 
ЭБС 

ZNANIUM. 

4.Мамедова Н.А. Малый бизнес в 

рыночной среде .— 1 .— Москва : ООО 

"Научно-издательский центр ИНФРА-М", 

2016 .— 152 с.   

Дополнительная - ЭБС ZNANIUM 

5.Налоги и налогообложение : учебник 

для академического бакалавриата / 

[Аленичева Е.С. и др.] ; под ред. 

М.В.Романовского и Н.Г.Ивановой ; С.-

Петерб. гос. экон. ун-т .— Москва : 

Юрайт, 2015 .— 441 с. 

Дополнительна

я 
111 - 

6.Налогообложение малого бизнеса в 

России и зарубежных странах : учебное 

пособие / [Л.А.Величко и др .— Санкт-

Петербург : Изд-во СПбГЭУ, 2013 .— 120 

с.— Сведения доступны также по 

Интернету: opac.unecon.ru.  

Дополнительная 
 

38 

 

ЭБ 

OPAC.UNECO

N.RU 

 
Таблица 9.1.2 – Перечень современных профессиональных баз данных (СПБД) 

№ Наименование СПБД  

1 Электронная библиотека Grebennikon.ru – www.grebennikon.ru 

2 Научная электронная библиотека eLIBRARRY – www.elibrary.ru 

3 Научная электронная библиотека КиберЛеника – www.cyberleninka.ru 

4 База данных ПОЛПРЕД Справочники – www.polpred.com 

5 База данных OECD Books, Papers & Statistics на платформе OECD iLibrary – 

www.oecd-ilibrary.org 

 

Таблица 9.1.3 – Перечень информационных справочных систем (ИСС)  

№ Наименование ИСС  

1 Справочная правовая система КонсультантПлюс (инсталлированный ресурс 

СПбГЭУ или www.consultant.ru) 

2 Справочная правовая система «ГАРАНТ» (инсталлированный ресурс СПбГЭУ или 

www.garant.ru) 

3 Информационно-справочная система «Кодекс» (инсталлированный ресурс 

СПбГЭУ или www.kodeks.ru) 

4 Электронная библиотечная система BOOK.ru - www.book.ru 

5 Электронная библиотечная система ЭБС ЮРАЙТ – www.urait.ru 

6 Электронно-библиотечная система ЗНАНИУМ (ZNANIUM) – www.znanium.com 

7 Электронная библиотека СПбГЭУ– opac.unecon.ru 

 

 

9.2. Материально-техническое обеспечение учебного процесса 

Для реализации данной дисциплины имеются специальные помещения 

для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 

http://znanium.com/go.php?id=947682
http://znanium.com/go.php?id=947682
http://znanium.com/go.php?id=612686
http://opac.unecon.ru/elibrary/elib/449344584.pdf
http://opac.unecon.ru/elibrary/elib/449344584.pdf
http://opac.unecon.ru/elibrary/elib/449344584.pdf
http://opac.unecon.ru/
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групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации, а также помещения для самостоятельной работы. 

Таблица 9.2.1 – Перечень программного обеспечения (ПО)  
 

№ 

п/п 
Наименование ПО 

1 Microsoft Windows Professional (КОНТРАКТ № 244/20 «26» июня 2020 г 

2 Microsoft Office Professional (КОНТРАКТ № 244/20 «26» июня 2020 г) 

3 7-Zip (freeware) 

 

10. ОСОБЕННОСТИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ И 

ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИЗДОРОВЬЯ 

Обучение обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

при необходимости осуществляется на основе адаптированной рабочей 

программы с использованием специальных методов обучения и 

дидактических материалов, составленных с учетом особенностей 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния 

здоровья таких обучающихся(обучающегося). 

В целях освоения учебной программы дисциплины инвалидами и 

лицами с ограниченными возможностями здоровья Университет 

обеспечивает: 

– для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

по зрению: размещение в доступных для обучающихся, являющихся слепыми 

или слабовидящими, местах и в адаптированной форме справочной 

информации о расписании учебных занятий; присутствие ассистента, 

оказывающего обучающемуся необходимую помощь; выпуск 

альтернативных форматов методических материалов (крупный шрифт или 

аудиофайлы); 

– для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

по слуху: надлежащими звуковыми средствами воспроизведение 

информации; 

– для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, 

имеющих нарушения опорно-двигательного аппарата: возможность 

беспрепятственного доступа обучающихся в учебные помещения, туалетные 

комнаты и другие помещения кафедры, а также пребывание в указанных 

помещениях. 

Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

может быть организовано как совместно с другими обучающимися, так и в 

отдельных группах или в отдельных организациях. 
 

11. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕЙ И 

ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

Фонд оценочных средств для проведения аттестации уровня 

сформированности компетенций обучающихся по дисциплине оформляется 

отдельным документом и является приложением к рабочей программе 

дисциплины (модуля).  
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