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 ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ДИСЦИПЛИНЫ 

Цель дисциплины: формирование способности рассматривать эконо-

мические и социальные явления в системе тесного взаимодействия социаль-

ных отношений, связей и институтов различных  сфер общества, комплексно 

анализировать изменения финансовой, экономической и социальной ситуа-

ции в условиях развития рыночных отношений, осуществлять социологиче-

скую диагностику и экспертизу социальных последствий экономических 

преобразований и управленческих решений в сфере экономии и финансов.  

Задачи дисциплины: 
- изучение  взаимодействия и взаимовлияния между  экономическими и 

демографическими явлениями; 

- раскрытие взаимосвязи экономической и социальной статистики с 

эмпирическими данными социологических исследований для 

углубленного анализа социальных процессов и явлений в 

экономической жизни общества.. 

1. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

Дисциплина Б1.О.12 «Экономическая социология и демография» отно-

сится к дисциплинам Блока 1, обязательной части.  

2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ 

Планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесенные с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы, пред-

ставлены в таблице 3.1. 

Таблица 3.1 – Планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесен-

ные с планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Код и наименование ком-

петенции выпускника 

Код и наименование 

индикаторов достиже-

ния компетенций 

Планируемые результаты 

обучения/индикаторы дости-

жения компетенций 

(показатели освоения компе-

тенции) 

ОПК-4. Способен выявлять 

социально значимые про-

блемы и определять пути их 

решения на основе теорети-

ческих знаний и результатов 

социологических исследова-

ний 

 

ОПК-4.2. Выявляет со-

циально значимые про-

блемы при использова-

нии описательных, объ-

яснительных и прогноз-

ных моделей социальных 

явлений и процессов  

Знать: базовые принципы постро-

ения и разновидности моделей со-

циальных явлений и процессов 
Уметь: использовать описатель-

ные, объяснительные и прогнозные 

модели социальных явлений и про-

цессов 
Владеть: навыками выявлять со-

циально значимые проблемы 

при использовании описатель-

ных, объяснительных и про-

гнозных моделей социальных 

явлений и процессов 
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3. ОБЪЕМ И СТРУКТУРА ДИСЦИПЛИНЫ 

Трудоемкость дисциплины составляет 9 зачётных единиц, 324 часа. 

Форма промежуточной аттестации: экзамен – 2 семестр, 3 семестр. 

Распределение фонда времени по темам дисциплины по очной форме 

обучения представлены в табл. 4.1. 

Таблица 4.1 – Распределение фонда времени по темам дисциплины 

Номер и наименование темы 

Объем дисциплины  

(ак. часы) 

Контактная ра-

бота СРО 

ЗЛТ ПЗ ЛР 

Тема 1. Исторические предпосылки возникновения и развития 

экономической социологии в России и за рубежом. 

 

3 6 - 6 

Тема 2. Предмет, объект и структура экономической социологии. 3 6 - 6 

Тема 3. Социальная структура общества как основа развития 

социальных отношений в сфере экономики и финансов. 
3 6 - 6 

Тема 4. Социальная мобильность и ее последствия. 3 6  6 

Тема 5. Социология труда и производственное поведение. 3 6  6 

Тема 6. Рынок труда и занятости в системе социальных 

отношений. 
4 6  7 

Тема 7. Безработица как предмет экономической социологии. 3 6  7 

Всего за 2 семестр: 22 42  44 

Тема 8. Конфликты в сфере экономических отношений. 5 7  5 

Тема 9. Управление как социальный процесс. 5 7  5 

Тема 10. Общественное мнение и его влияние на экономические 

и демографические процессы, сознание и поведение населения. 
4 7  5 

Тема 11. Предмет и задачи демографии. 4 5  3 

Тема 12. Источники данных о населении. 4 5  3 

Тема 13. Семейно-брачная структура населения. 5 4  4 

Тема 14. Рождаемость и репродуктивное поведение. 5 4  6 

Тема 15. Смертность и продолжительность жизни. 5 4  6 

Тема 16. Демографическое прогнозирование. 5 5  5 

Всего за 3 семестр: 42 60 - 42 

Всего по дисциплине: 36 48 - 60 

*ЗЛТ – занятия лекционного типа, ПЗ – все виды занятий семинарского типа, кроме лабораторных 

работ, ЛР – лабораторные работы, СРО – самостоятельная работа обучающегося 

4. СОДЕРЖАНИЕ РАЗДЕЛОВ И ТЕМ ДИСЦИПЛИНЫ 

Тема 1. Исторические предпосылки возникновения и развития 

экономической социологии в России и за рубежом 

Экономический и социологический подходы к определению 

предмета экономической социологии. Английская, французская, 

американская и российская школы развития экономической социо-

логии; их представители и принципы. Характеристика, отличи-

тельные особенности и методологические посылки базовых науч-

ных школ в области экономической социологии на разных этапах 
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развития экономической социологии в России и за рубежом. Осо-

бенности подходов западных и российских социологов и экономи-

стов к определению предмета экономической социологии. Концеп-

ция «экономического человека» и ее эволюция. Классический, 

неоклассический и современный этапы анализа феномена «эконо-

мического человека». Человек «экономический» и «неэкономиче-

ский». Сущность «новой экономической социологии».  

Тема 2. Предмет, объект и структура экономической социологии 

Экономическая социология как направление развития социологической 

науки. Взаимосвязь экономической социологии и демографии. Экономика 

как социальный институт. Социальные институты и организации в сфере 

экономической деятельности. Социальные закономерности экономического 

развития. Специфика социальных отношений в сфере экономики и финансов. 

Предмет и объекты экономической социологии при изучении деятельности 

финансово-кредитных институтов. Теории социальных ролей и социального 

действия, их проявление в экономическом поведении.  Экономическое со-

знание  и поведение как ключевые методологические категории социолого-

экономического анализа. Структура и виды экономического поведения. 

Структура экономической социологии, частные социологические тео-

рии в познании экономической жизни, характеристика их предметов и объек-

тов. Новые частные социологические теории: социология собственности и 

распределения; социология страхования и другие. 

Тема 3. Социальная структура общества как основа развития 

социальных отношений в сфере экономики и финансов 

Теория социальной структуры общества как базовая социологическая 

теория в изучении социальных отношений в сфере экономики и финансов. 

Определение понятия социальной структуры общества и факторы, обуслав-

ливающие ее эволюцию. Составные элементы (подвиды) социальной струк-

туры (социально-демографическая, социально-классовая, социально-

профессиональная, социально-территориальная, национальная). Социально-

демографические факторы экономической деятельности. 

Сущность процесса трансформации социальной структуры российского 

общества в условиях расширения института частной собственности и эконо-

мического плюрализма. Приватизация как экономическое явление. Влияние 

приватизации на социальную структуру общества. Социальные последствия 

приватизации. Социальная справедливость и социальное неравенство. Соци-

альная дифференциация и поляризация населения. Социальное и экономиче-

ское неравенство, формы его проявления в экономической, финансово-

банковской, социальной жизни. 

Теории стратификации. Критерии и виды стратификации со-

временного общества: экономическая, социальная, профессио-

нальная. Социальная и экономическая стратификация. Новые клас-

сы, социальные группы и слои в структуре общества. Социальная 

стратификация занятых в сфере экономики и финансов. Средний 



 

6 

класс, его структура, социальная база, функции и особенности в 

России и за рубежом. 

Тема 4. Социальная мобильность и ее последствия 

Социальная мобильность и ее типология (горизонтальная и 

вертикальная, восходящая и нисходящая, индивидуальная и груп-

повая, межпоколенная и внутрипоколенная, структурная). Виды, 

содержание и причины мобильности. Миграция населения как 

форма социальной мобильности. Экономическая мобильность. Со-

циально-профессиональная мобильность, ее типы и виды. Инсти-

туты и механизмы регуляции социальной мобильности.  

Тема 5. Социология труда и производственное поведение  

Социология труда как частная социологическая теория, особенности ее 

развития в России и за рубежом. Российские и зарубежные теории изучения 

социальной ценности труда. Предмет, объект социологии труда, ее направле-

ния. Социальная сущность труда. Содержание и условия труда. Собствен-

ность как социальный институт. Влияние формы собственности на производ-

ственное и трудовое поведение. Формы частной собственности (индивиду-

альные, групповые, коллективные, корпоративные) и использование эконо-

мических и человеческих ресурсов производственных коллективов. Виды 

производственных социальных организаций. Основные функции трудового 

коллектива. Соотношение понятий «трудовой коллектив» и «персонал»: об-

щее и особенное. Теоретические интерпретации производственного и трудо-

вого поведения: институциональная, функциональная, коллективистская, ме-

неджеристская, культурологическая, неоклассическая. Типология мотивации 

трудовой деятельности. 

Тема 6. Рынок труда и занятости в системе социальных отношений 

Понятие «рынка труда и занятости». Социология занятости 

как частная социологическая теория, ее предмет и объект. Рынок 

труда и занятости как социальное явление.  Экономические и со-

циальные аспекты механизма функционирования рынка труда. 

Структура, виды и функции занятости. Объективные и субъектив-

ные факторы формирования рынка труда и занятости в обществе с 

переходной экономикой. Действие закона конкуренции на россий-

ском рынке труда и занятости, формы его проявления в сфере фи-

нансово-банковской деятельности в условиях перехода к рынку. 

Трудовое и нетрудовое поведение личности и различных социаль-

ных групп на рынке труда и занятости. Социальные последствия 

действия закона конкуренции на рынке труда и занятости.  

ТЕМА 7. Безработица как предмет экономической социологии 

Социология безработицы как частная социологическая тео-

рия, ее предмет и объект. Безработица как социальное явление и 

социальный процесс. Структура, уровни и виды безработицы. Воз-

можности социологического и статистического замеров масштабов 

распространения безработицы в обществе. Методика МОТ расчета 

реальных масштабов безработицы. Социальные особенности раз-
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вития безработицы в России в конце ХХ столетия. Социально -

психологические последствия безработицы в российском обще-

стве. Социальные институты защиты от безработицы и пути ее ре-

гулирования. Гендерные особенности безработицы. Социальная 

защита в системе экономических отношений.  

ТЕМА 8. Конфликты в сфере экономических отношений 

Социальная конфликтология как частная социологическая теория, ее 

предмет, объект и направления в изучении конфликтов в сфере экономике и 

финансов. Социальная сущность конфликта. Современные теории социаль-

ных конфликтов. Типология конфликтов, их виды и формы. Особенности 

возникновения и проявления социальных конфликтов в современном Россий-

ском обществе. Конфликт интересов и особенности его проявления на макро- 

и микроуровнях развития экономики и финансов (в сферах труда и производ-

ства, в трудовых коллективах, на финансовых рынках, в сфере налогообло-

жения, страховых услуг и т. д.). Структура экономического конфликта.  Тру-

довой конфликт как форма столкновения экономических интересов. Трудо-

вые конфликты в условиях перехода экономики на рыночные принципы  

функциионирования.Виды трудовых конфликтов. Конфликтогенные зоны в 

сфере труда и их нейтрализация. Возможности социологического замера 

уровней напряженности в трудовых коллективах. Институт социального 

партнерства как способ неконфронтационного регулирования трудовых от-

ношений в условиях рыночной экономики.Социальная напряженность в об-

ществе и факторы ее обуславливающие. Конфликтогенез и его социальная 

диагностика. Социальные последствия экономических конфликтов. 

ТЕМА 9. Управление как социальный процесс 

Социология управления как частная социологическая теория, 

ее эволюция в России и за рубежом. Зарубежные и отечественные 

школы социологии управления (менеджмента). Управление как со-

циальный процесс. Виды управления. Особенности социального 

управления в экономике. Социальный менеджмент развития эко-

номики. Социально-психологические факторы управленческой де-

ятельности в финансово-банковской сфере и ее социологическая 

диагностика. Виды систем управления коллективом и группой Со-

циология малой группы. Социометрические методы изучения меж-

личностных отношений в трудовом коллективе Применение про-

фессиограмм в управлении коллективом. Социологическая диагно-

стика: сущность, функции, средства и методы ее осуществления в 

сфере управления. Социальное прогнозирование в управлении 

экономикой и финансами. 

ТЕМА 10. Общественное мнение и его влияние на экономические и 

демографические процессы, сознание и поведение населения 

Закономерности становление и функционирования общественного 

мнения в обществе. Экономические и демографические процессы и явления 

как объекты общественного внимания. Общественное мнение как социаль-

ный институт и субъект социального управления и контроля. Виды мнений. 
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Их взаимосвязь и взаимовлияние. Структура и функции общественного мне-

ния в сфере экономики, финансов и демографии. Отражение развития эконо-

мических отношений и демографической ситуации в оценках общественного 

мнения разных слоев населения. Механизм, каналы, этапы формирования 

общественного мнения в области экономики, финансов, демографии. Влия-

ние средств массовой информации на направленность общественного мнения 

по экономическим и демографическим вопросам. Манипуляция обществен-

ным мнением как способ управления экономическим и репродуктивным по-

ведением личности, социальных групп и слоев населения. Социальные, поли-

тические, экономические последствия манипуляции общественным мнением 

на финансовом рынке. Формы, методы и специфика изучения общественного 

мнения в сфере экономики и финансов как инструмента анализа и прогнози-

рования экономических рисков. Общественное мнение и службы ПИАР в ре-

гуляции экономического сознания и экономических действий. 

ТЕМА 11. Предмет и задачи демографии 

Эволюция становления демографии. Предмет и объект демографиче-

ской науки. Связь демографической, социологической и экономической наук. 

Особенности демографического анализа общественной жизни. Изучение тен-

денций и факторов демографических процессов. Естественное воспроизвод-

ство населения как предмет демографии. Структура демографии (демографи-

ческая статистика, математическая демография, историческая демография, 

экономическая демография, социологическая, этническая демография). Де-

мографические структуры и процессы. Социальные условия воспроизводства 

населения. Законы естественного воспроизводства населения. Этнические 

процессы демографических процессов. 

Тема 12. Источники данных о населении 

Информационные источники о составе населения и демографических 

процессах в обществе. Переписи населения, ее историческая эволюция в Рос-

сии и значение для экономической и социальной жизни. Основные принципы 

переписи населения, их правовая основа. Отражение социальных и демогра-

фических показателей в переписи населения. Выборочные и специальные об-

следования в демографии. 

ТЕМА 13. Семейно-брачная структура населения 

Социология семьи и брака: предмет, объект, функции. Семья 

как социальный институт, микроорганизация (малая группа) и ос-

новная демографическая ячейка. Демографические функции семьи. 

Семейная структура населения как отражение распределения насе-

ления по его положению в отношении института брака и семьи. 

Брак и брачность. Показатели процесса брачности. Брак регистри-

руемый и нерегистрируемый. Брачное состояние и брачная струк-

тура. Брак как социологическая и демографическая категория. Ха-

рактеристика современной брачной структуры российского обще-

ства, особенность ее динамики за годы перехода к рыночной эко-

номике. Отражение в брачной динамике состояния российской се-

мьи и ее репродуктивного поведения. Брак как форма отношений 
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между мужчиной и женщиной. Гендерные стереотипы в семейной 

жизни. Традиционные и новые типы семейно-брачных отношений 

и типов семей (патриархатная, нуклеарная, полная и неполная, 

приемная, фостерная, «гостевая» и др.). Факторы, обуславливаю-

щие брачную структуру общества. Развод и разводимость. Влияние 

разводов на социально-демографическую структуру. Факторы раз-

водимости. Правовая основа регуляции семейно-брачных отноше-

ний в России. Тенденции в семейно-брачной структуре российско-

го населения. 

ТЕМА 14. Рождаемость и репродуктивное поведение личности 

Рождаемость как массовый социальный процесс, факторы его обуслав-

ливающие. Понятия «рождаемость» и «плодовитость»: содержание и особен-

ности. Инфертильность, ее причины и социальные последствия. Бездетность 

и детность. Рождаемость естественная и потенциальная. Показатели рождае-

мости (коэффициенты: детности, общей рождаемости, суммарный, специаль-

ный, половозрастной, абсолютное число рождений). Рождаемость и репро-

дуктивные установки гендерных групп. Факторы снижения и повышения ак-

тивности репродуктивного поведения. Мониторинг репродуктивного поведе-

ния населения как инструмент демографической политики. 

ТЕМА 15. Смертность и продолжительность жизни 

Смертность как важнейший социальный и демографический процесс. 

Общая характеристика коэффициентов смертности и уровня смертности в 

обществе. Детская смертность. Влияние смертности на возрастную структуру 

населения и состояние рынка труда и занятости в экономике. Гендерные осо-

бенности в структуре смертности и их влияние на семейно-брачную структу-

ру. Смертность населения как отражение влияния объективных и субъектив-

ных факторов. Классы причин смертности. Продолжительность жизни и фак-

торы ее определяющие. Эффективность здравоохранения. Экологическая 

среда. Уровень жизни. Культура здоровья. Образ жизни. Самосохранитель-

ное поведение как система действий и установок личности, направленных на 

сохранение здоровья и продление жизни. 

Тема 16. Демографическое прогнозирование.  
Соотношение понятий естественный прирост (убыль) и воспроизвод-

ство населения. Депопуляция населения и его последствия для развития че-

ловеческого капитала. Показатели воспроизводства женского и мужского 

населения. Типы воспроизводства (простое, суженное, расширенное). «Цена 

простого воспроизводства». Поколения и их замещение. Длина поколения. 

Поколенческие исследования в социологии. Особенности поколенческой 

структуры современного российского общества. Теория «конфликта поколе-

ний». Демографический прогноз как составная часть социального прогнози-

рования и планирования. Варианты демографического прогноза: нижний, 

средний, верхний. Классификация демографических прогнозов (по длине 

прогнозного горизонта, по целям прогнозирования). 
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ЗАНЯТИЯ СЕМИНАРСКОГО ТИПА 

Таблица 6.1 – Практические занятия / Семинарские занятия / Лабораторные 

работы 
№ те-

мы 
Тема занятия 

Вид занятия / Оценочное 

средство 

1 2 3 

1. Исторические предпосылки возникновения и развития 

экономической социологии в России и за рубежом. 

  

СЗ: Тематические дис-

куссии, групповое об-

суждение 

2. Предмет, объект и структура экономической социоло-

гии. 

СЗ: Тематические дис-

куссии, групповое об-

суждение 

3. Социальная структура общества как основа развития 

социальных отношений в сфере экономики и финансов. 

 

СЗ: Тематические дис-

куссии, групповое об-

суждение 

4. Социальная мобильность и ее последствия. 

 

СЗ: Тематические дис-

куссии, групповое об-

суждение 

5. Социология труда и производственное поведение. 

 

СЗ: Тематические дис-

куссии, групповое об-

суждение 

6. Рынок труда и занятости в системе социальных 

отношений. 

 

СЗ: Тематические дис-

куссии, групповое об-

суждение 

7. Безработица как предмет экономической социологии. СЗ: Тематические дис-

куссии, групповое об-

суждение 

8. Конфликты в сфере экономических отношений. СЗ: Тематические дис-

куссии, групповое об-

суждение 

9. Управление как социальный процесс. СЗ: Тематические дис-

куссии, групповое об-

суждение 

10. Общественное мнение и его влияние на экономические 

и демографические процессы, сознание и поведение 

населения. 

 

СЗ: Тематические дис-

куссии, групповое об-

суждение 

11. Предмет и задачи демографии. СЗ: Тематические дис-

куссии, групповое об-

суждение 

12. Источники данных о населении. 

 

СЗ: Тематические дис-

куссии, групповое об-

суждение 

13. Семейно-брачная структура населения. 

 

СЗ: Тематические дис-

куссии, групповое об-

суждение 

14. Рождаемость и репродуктивное поведение. 

 

СЗ: Тематические дис-

куссии, групповое об-
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суждение 

15. Смертность и продолжительность жизни. 

 

СЗ: Тематические дис-

куссии, групповое об-

суждение 

16. Демографическое прогнозирование. СЗ: Тематические дис-

куссии, групповое об-

суждение 

* ПЗ – практические занятия, СЗ – семинарские занятия, ЛР – лабораторные работы 

7. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

7.1. Методические указания для обучающегося по освоению дисциплины 

Для формирования четкого представления об объеме и характере зна-

ний и умений, которыми надо будет овладеть по дисциплине в самом начале 

учебного курса обучающийся должен ознакомиться с учебно-методической 

документацией: 

 рабочей программой дисциплины: с целями и задачами дисци-

плины, ее связями с другими дисциплинами образовательной программы, пе-

речнем знаний и умений, которыми в процессе освоения дисциплины должен 

владеть обучающийся, 

 порядком проведения текущего контроля успеваемости и проме-

жуточной аттестации; 

 графиком консультаций преподавателей кафедры. 

Систематическое выполнение учебной работы на занятиях лекционных 

и семинарских типов, а также выполнение самостоятельной работы позволит 

успешно освоить дисциплину. 

В процессе освоения дисциплины обучающимся следует: 

 слушать, конспектировать излагаемый преподавателем материал; 

 ставить, обсуждать актуальные проблемы курса, быть активным 

на занятиях; 

 задавать преподавателю уточняющие вопросы с целью уяснения 

теоретических положений; 

 выполнять задания практических занятий полностью и установ-

ленные сроки. 

При затруднениях в восприятии материала следует обратиться к основ-

ным литературным источникам. Если разобраться в материале не удалось, то 

обратится к лектору (по графику его консультаций) или к преподавателю на 

занятиях семинарского типа. 

Обучающимся, пропустившим занятия (независимо от причин), не 

имеющим письменного решения задач или не подготовившимся к данному 

занятию, рекомендуется не позже, чем в 2-недельный срок явиться на кон-

сультацию к преподавателю и отчитаться по теме. 

7.2. Организация самостоятельной работы 

Под самостоятельной работой обучающихся понимается планируемая 

работа обучающихся, направленная на формирование указанных компетен-
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ций, выполняемая во внеаудиторное время по заданию и при методическом 

руководстве преподавателя, без его непосредственного участия. 

Методическое обеспечение самостоятельной работы при наличии обу-

чающихся лиц с ограниченными возможностями представляется в формах, 

адаптированных к ограничениям их здоровья. 

Виды самостоятельной работы по дисциплине представлены в таблице 

7.2.1. 

Таблица 7.2.1 – Организация самостоятельной работы обучающегося 
№ темы Вид самостоятельной работы 

1. Подготовка к аудиторным занятиям (занятиям лекционного и семинарского 

типа) 

Написание тематических докладов и подготовка презентаций 

2. Подготовка к аудиторным занятиям (занятиям лекционного и семинарского 

типа) 

Написание тематических докладов и подготовка презентаций 

3. Подготовка к аудиторным занятиям (занятиям лекционного и семинарского 

типа) 

Написание тематических докладов и подготовка презентаций 

4. Подготовка к аудиторным занятиям (занятиям лекционного и семинарского 

типа) 

Написание тематических докладов и подготовка презентаций 

5. Подготовка к аудиторным занятиям (занятиям лекционного и семинарского 

типа) 

Написание тематических докладов и подготовка презентаций 

6. Подготовка к аудиторным занятиям (занятиям лекционного и семинарского 

типа) 

Написание тематических докладов и подготовка презентаций 

7. Подготовка к аудиторным занятиям (занятиям лекционного и семинарского 

типа) 

Написание тематических докладов и подготовка презентаций 

8. Подготовка к аудиторным занятиям (занятиям лекционного и семинарского 

типа) 

Написание тематических докладов и подготовка презентаций 

9. Подготовка к аудиторным занятиям (занятиям лекционного и семинарского 

типа) 

Написание тематических докладов и подготовка презентаций 

10. Подготовка к аудиторным занятиям (занятиям лекционного и семинарского 

типа) 

Написание тематических докладов и подготовка презентаций 

11. Подготовка к аудиторным занятиям (занятиям лекционного и семинарского 

типа) 

Написание тематических докладов и подготовка презентаций 

12. Подготовка к аудиторным занятиям (занятиям лекционного и семинарского 

типа) 

Написание тематических докладов и подготовка презентаций 

13. Подготовка к аудиторным занятиям (занятиям лекционного и семинарского 

типа) 

Написание тематических докладов и подготовка презентаций 
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№ темы Вид самостоятельной работы 

14. Подготовка к аудиторным занятиям (занятиям лекционного и семинарского 

типа) 

Написание тематических докладов и подготовка презентаций 

15. Подготовка к аудиторным занятиям (занятиям лекционного и семинарского 

типа) 

Написание тематических докладов и подготовка презентаций 

16. Подготовка к аудиторным занятиям (занятиям лекционного и семинарского 

типа) 

Написание тематических докладов и подготовка презентаций 

 

Каждый вид СРО, указанный в таблице 7.2.1 обеспечен методическими 

материалами.  

8. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

В преподавании дисциплины «Современные образовательные техноло-

гии» используются разнообразные образовательные технологии как традици-

онные, так и с применением активных и интерактивных методов обучения. 

Активные и интерактивные методы обучения: 

- тематическая дискуссия (тема 1-16); 

- проблемная лекция (тема 1-16). 

Анализ конкретных ситуаций: анализ предложенной ситуации, как со-

вокупности фактов и данных, определяющих то или иное явление, имевшее 

место в практике, которым в ходе учебных занятий дается оценка. 

Лекция-дискуссия. Преподаватель при изложении лекционного материа-

ла не только использует ответы учащихся на свои вопросы, но и организует 

свободный обмен мнениями в интервалах между логическими разделами. 

Дискуссия – это взаимодействие преподавателя и студентов, свободный 

обмен мнениями, идеями и взглядами по исследуемому вопросу. 

Это оживляет учебный процесс, активизирует познавательную деятель-

ность аудитории и, что очень важно, позволяет преподавателю управлять 

коллективным мнением группы, использовать его в целях убеждения, пре-

одоления негативных установок и ошибочных мнений некоторых студентов. 

Эффект достигается только при правильном подборе вопросов для дискуссии 

и умелом, целенаправленном управлении ею. 

Так же можно предложить студентам проанализировать и обсудить кон-

кретные ситуации, материал. По ходу лекции-дискуссии преподаватель при-

водит отдельные примеры в виде ситуаций или кратко сформулированных 

проблем и предлагает студентам коротко обсудить, затем краткий анализ, 

выводы и лекция продолжается. 

Положительным в дискуссии является, то, что студенты согласятся с 

точкой зрения преподавателя с большой охотой, скорее в ходе дискуссии, 

нежели во время беседы, когда преподаватель лишь указывает на необходи-

мость принять его позицию по обсуждаемому вопросу. Данный метод позво-

ляет преподавателю видеть, насколько эффективно студенты используют по-

лученные знания в ходе дискуссии. 
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Отрицательное же то, что студенты могут неправильно определять для 

себя область изучения или не уметь успешно обсуждать возникающие про-

блемы. Поэтому в целом занятие может оказаться запутанным. Студенты в 

этом случае могут укрепиться в собственном мнении, а не изменить его. 

Выбор вопросов для активизации слушателей и темы для обсуждения, 

составляется самим преподавателем в зависимости от конкретных дидакти-

ческих задач, которые он ставит перед собой для данной аудитории. 

Проблемная лекция начинается с вопросов, с постановки проблемы, ко-

торую в ходе изложения материала необходимо решить. Проблемные вопро-

сы отличаются от не проблемных тем, что скрытая в них проблема требует не 

однотипного решения, то есть, готовой схемы решения в прошлом опыте нет. 

Для ответа на него требуется размышление, когда для не проблемного суще-

ствует правило, которое нужно знать. С помощью проблемной лекции обеспе-

чивается достижение трех основных дидактических целей: 

1. усвоение студентами теоретических знаний; 

2. развитие теоретического мышления; 

3. формирование познавательного интереса к содержанию дисциплины. 

Успешность достижения цели проблемной лекции обеспечивается взаи-

модействием преподавателя и студентов. Основная задача преподавателя со-

стоит не только в передаче информации, а в приобщении студентов к объек-

тивным противоречиям развития научного знания и способам их разрешения. 

Это формирует мышление студентов, вызывает их познавательную актив-

ность. В сотрудничестве с преподавателем студенты узнают новые знания, 

постигают теоретические особенности своей профессии. 

Преподаватель должен использовать во время лекции такие средства 

общения, которые обеспечивают наиболее эффективную передачу самой его 

личности. Так как, чем ближе преподаватель к некоторому образцу профес-

сионала, тем больше влияние преподавателя на студентов и тем легче дости-

гаются результаты обучения. 

В отличие от содержания информационной лекции, которое предлагает-

ся преподавателем в виде известного, подлежащего лишь запоминанию мате-

риала, на проблемной лекции новое знание вводится как неизвестное для 

студентов. Полученная информация усваивается как личностное открытие 

еще не известного для себя знания. Что позволяет создать у студентов иллю-

зию «открытия» уже известного в науке. 

Проблемная лекция строится таким образом, что познания студентов 

приближаются к поисковой, исследовательской деятельности. Здесь участ-

вуют мышление студентов и его личностное отношение к усваиваемому ма-

териалу. 

В течение лекции мышление студентов происходит с помощью создания 

преподавателем проблемной ситуации до того, как они получат всю необхо-

димую информацию, составляющую для них новое знание. В традиционном 

обучении поступают наоборот – вначале дают знания, способ или алгоритм 

решения, а затем примеры, на которых можно поупражняться в применении 

этого способа. Таким образом, студенты самостоятельно пробуют найти ре-
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шение проблемной ситуации. Компонентами проблемной ситуации являются 

объект познания (материал лекции) и субъект познания (студенты), процесс 

мыслительного взаимодействия субъекта с объектом и будет познавательной 

деятельностью, усвоение нового, неизвестного еще для студента знания, со-

держащееся в изучаемой проблеме. Лекция строится таким образом, чтобы 

обусловить появление вопроса в сознании студента. Учебный материал пред-

ставляется в форме учебной проблемы. Она имеет логическую форму позна-

вательной задачи, отмечающей некоторые противоречия в ее условиях и за-

вершающейся вопросами, которые это противоречие объективирует. Про-

блемная ситуация возникает после обнаружения противоречий в исходных 

данных учебной проблемы. Для проблемного изложения отбираются важ-

нейшие разделы курса, которые составляют основное концептуальное содер-

жание учебной дисциплины, являются наиболее важными и наиболее слож-

ными для усвоения студентами. Для управления мышлением студентов на 

проблемной диалогической лекции используются заранее составленные пре-

подавателем проблемные и информационные вопросы. 

Проблемные вопросы – это вопросы, ответ на которые не содержится ни 

в прежних знаниях студентов, ни в наличной предъявляемой информации 

(запись на доске, таблицы на стене и т.п.) и которые вызывают интеллекту-

альные затруднения у студентов. Проблемные вопросы содержат в себе еще 

не раскрытую проблему, область неизвестного, новые знания, для добывания 

которых необходимо какое-то интеллектуальное действие, определенный це-

ленаправленный мыслительный процесс. 

Информационные вопросы ставятся с целью актуализировать уже име-

ющиеся знания у студентов, необходимые для понимания проблемы и начала 

умственной работы по ее разрешению. Информационные вопросы направле-

ны к тем знаниям студентов, которые они уже имеют. С помощью сочетания 

проблемных и информационных вопросов преподаватель может учитывать и 

развивать индивидуальные особенности каждого студента. Проблемные лек-

ции активизируют учебно-познавательную деятельность студентов, их само-

стоятельную работу, усвоение знаний и применение их на практике. 

Проблемный семинар. Перед изучением темы преподаватель предлага-

ет обсудить проблемы, связанные с содержанием данного раздела, темы. 

Накануне студенты получают задание отобрать, сформулировать и объяснить 

проблемы. Во время семинара в условиях групповой дискуссии проводится 

обсуждение проблем. Метод проблемного семинара позволяет выявить уро-

вень знаний студентов в данной области и сформировать стойкий интерес к 

изучаемому разделу учебного курса. 

Кейс-технологии – техника обучения, использующая описание реаль-

ных экономических, социальных и бизнес-ситуаций. Обучающиеся должны 

исследовать ситуацию, разобраться в сути проблем, предложить возможные 

решения и выбрать лучшее из них. Кейсы основываются на реальном факти-

ческом материале или же приближены к реальной ситуации. 
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9. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

9.1. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

Таблица 9.1.1 – Учебно-методическое и информационное обеспечение дис-

циплины 

Библиографическое описание издания 
(автор, заглавие, вид, место и год издания, кол. стр.) 

Основная/ допол-

нительная лите-

ратура 

Книгообеспеченность 

Кол-во. 

экз. в библ. 

СПбГЭУ 

Электрон-
ные ресур-

сы1 

Авакова, Э.Б. Социальная демография : учеб-

ное пособие / Э.Б.Авакова, М.А.Гриднева ; М-

во образования и науки Рос. Федерации, С.-

Петерб. гос. экон. ун-т, Каф. социологии и 

упр. персоналом .— Санкт-Петербург : Изд-во 

СПбГЭУ, 2013 .— 66 с. : табл. — Сведения 

доступны также по Интернету: opac.unecon.ru 

. 

основная 58 

ЭБ 

OPAC.UNEC

ON.RU. 

Демография и статистика населения : учебник 

для академического бакалавриата / 

[Э.К.Васильева и др.] ; под ред. 

И.И.Елисеевой, М.А.Клупта ; Санкт-

Петербургский гос. экономический ун-т .— 3-

е изд., перераб. и доп. — Москва : Юрайт, 

2016 .— 405 с. — Сведения доступны также 

по Интернету. 

основная 52 ЭБС Юрайт. 

Медков, В.М. Демография: учебник / В.М. 

Медков. — 2-е изд. — Москва : ИНФРА-М, 

2019. — 332 с.  

дополнительная - 
ЭБС 

ZNANIUM. 

Зарубина Н. Н Экономическая социология : 

Учебник и практикум / Зарубина Н. Н. — 3-е 

изд. — Электрон. дан. — Москва : Юрайт, 

2019 .— 378 с .— (Бакалавр. Академический 

курс)  

дополнительная - ЭБС Юрайт. 

 

Таблица 9.1.2 – Перечень современных профессиональных баз данных (СПБД) 

№ Наименование СПБД 

1 Электронная библиотека Grebennikon.ru – www.grebennikon.ru 

2 Научная электронная библиотека eLIBRARRY – www.elibrary.ru 

3 Научная электронная библиотека КиберЛеника – www.cyberleninka.ru 

4 База данных ПОЛПРЕД Справочники – www.polpred.com 

5 База данных OECD Books, Papers & Statistics на платформе OECD iLibrary – 

www.oecd-ilibrary.org 

  

Таблица 9.1.3 – Перечень информационных справочных систем (ИСС)  

№   Наименование ИСС  

1 Справочная правовая система КонсультантПлюс (инсталлированный ресурс 

СПбГЭУ или www.consultant.ru) 

2 Справочная правовая система «ГАРАНТ» (инсталлированный ресурс СПбГЭУ или 

www.garant.ru) 

                                                 
1 Ссылки на документ ЭБС должны быть АКТИВНЫЕ 

http://opac.unecon.ru/elibrary/elib/415299508.pdf
http://opac.unecon.ru/elibrary/elib/415299508.pdf
http://opac.unecon.ru/elibrary/elib/415299508.pdf
https://www.urait.ru/bcode/389090
http://znanium.com/go.php?id=1037625
http://znanium.com/go.php?id=1037625
https://www.urait.ru/bcode/432775
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3 Информационно-справочная система «Кодекс» (инсталлированный ресурс СПбГ-

ЭУ или www.kodeks.ru) 

4 Электронная библиотечная система BOOK.ru - www.book.ru 

5 Электронная библиотечная система ЭБС ЮРАЙТ – www.urait.ru 

6 Электронно-библиотечная система ЗНАНИУМ (ZNANIUM) – www.znanium.com 

7 Электронная библиотека СПбГЭУ– opac.unecon.ru 

9.2. Материально-техническое обеспечение учебного процесса 

 

Для реализации данной дисциплины имеются специальные помещения 

для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежу-

точной аттестации).  

 

Таблица 9.2.1 – Перечень программного обеспечения (ПО)  
№ 

п/п 
Наименование ПО 

1 Microsoft Windows Professional (КОНТРАКТ № 244/20 «26» июня 2020 г 

2 Microsoft Office Professional (КОНТРАКТ № 244/20 «26» июня 2020 г) 

3 7-Zip (freeware) 

 

Таблица 9.2.2 – Перечень учебных аудиторий для проведения учебных заня-

тий, оснащенных оборудованием и техническими средствами обучения 
Наименование учебных аудиторий, перечень оборудования и 

технических средств обучения 

Адрес (местопо-

ложение) учебных 

аудиторий 

Ауд. 620 Учебная аудитория (для проведения занятий лекционного 

типа и занятий семинарского типа, групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации). 

Специализированная мебель и оборудование: Учебная мебель на 30 

посадочных мест, рабочее место преподавателя, доска меловая 1 шт. 

Переносной мультимедийный комплект: Ноутбук HP 250 G6 

1WY58EA, Мультимедийный проектор LG PF1500G. Перечень ли-

цензионного программного обеспечения: Microsoft Windows 7 Про-

фессиональная ( КОНТРАКТ № 244/20 «26» июня 2020 г ), MS 

Office 2013 ( КОНТРАКТ № 244/20 «26» июня 2020 г ), Adobe 

Acrobat Reader DC ( freeware ), 7-Zip(freeware), FireFox 

77.0.1(freeware), Google Chrome 83.0.4103.97 (freeware). Наборы де-

монстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий: муль-

тимедийные приложения к лекционным курсам и практическим за-

нятиям, интерактивные учебно-наглядные пособия. 

191002, г. Санкт-

Петербург, Куз-

нечный пер., д. 

9/27, лит. А  

Ауд. 624 Учебная аудитория (для проведения занятий лекционного 

типа и занятий семинарского типа, групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации). 

Специализированная мебель и оборудование: Учебная мебель на 28 

посадочных мест, рабочее место преподавателя, доска меловая 1 шт. 

Переносной мультимедийный комплект: Ноутбук HP 250 G6 

1WY58EA, Мультимедийный проектор LG PF1500G. Перечень ли-

цензионного программного обеспечения: Microsoft Windows 7 Про-

фессиональная ( КОНТРАКТ № 244/20 «26» июня 2020 г ), MS 

191002, г. Санкт-

Петербург, Куз-

нечный пер., д. 

9/27, лит. А  

http://opac.unecon.ru/
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Office 2013 ( КОНТРАКТ № 244/20 «26» июня 2020 г ), Adobe 

Acrobat Reader DC ( freeware ), 7-Zip(freeware), FireFox 

77.0.1(freeware), Google Chrome 83.0.4103.97 (freeware). Наборы де-

монстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий: муль-

тимедийные приложения к лекционным курсам и практическим за-

нятиям, интерактивные учебно-наглядные пособия. 

Ауд. 618 Учебная аудитория (для проведения занятий лекционного 

типа и занятий семинарского типа, групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации) 

оборудована мультимедийным комплексом. Специализированная 

мебель и оборудование: Учебная мебель на 36 посадочных мест, ра-

бочее место преподавателя, доска меловая 1 шт., тумба 

м/мМоноблок Acer Aspire Z1811 в компл.: i5 2400s/4Gb/1Tб/ - 1 шт., 

Мультимедийный проектор Optoma x 400 - 1 шт., Звуковой к-т 

(микшер-усилитель Apart Concept+ микрофон BEHRINGER) - 1 шт., 

Экран проекцион. Projecta Compact Electrol 153x200 cм MATTE 

White S - 1 шт., Колонки Hi-Fi PRO MASK6T-W (2шт.) - 1 шт. Пере-

чень лицензионного программного обеспечения: ОС Microsoft Win-

dows 7 Профессиональная ( КОНТРАКТ № 244/20 «26» июня 2020 г 

), MS Office 2013 ( КОНТРАКТ № 244/20 «26» июня 2020 г ), Adobe 

Acrobat Reader DC ( freeware ), 7-Zip(freeware), FireFox 77.0.1 (free-

ware), Google Chrome 83.0.4103.97 (freeware). Наборы демонстраци-

онного оборудования и учебно-наглядных пособий: мультимедий-

ные приложения к лекционным курсам и практическим занятиям, 

интерактивные учебно-наглядные пособия. 

191002, г. Санкт-

Петербург, Куз-

нечный пер., д. 

9/27, лит. А  

Ауд. 408 Учебная аудитория (для проведения занятий лекционного 

типа и занятий семинарского типа, групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации) 

оборудована мультимедийным комплексом. Специализированная 

мебель и оборудование: Учебная мебель на 38 посадочных мест, ра-

бочее место преподавателя,трибуна 1 шт., доска меловая 1 шт., тум-

ба м/мМоноблок Acer Aspire Z1811 в компл.: i5 2400s/4Gb/1Tб/- 1 

шт., Проектор NEC VT491 - 1 шт., Экран с электропривод. 153х200 

см д100 - 1 шт., Акустическая система ITC драйвер.50 Вт с 

трансф.100в - 2 шт., Мультимедийный проектор NEC ME402X - 1 

шт., Трансляционный усилитель 120W TA-1120 - 1 шт. Перечень ли-

цензионного программного обеспечения: ОС Microsoft Windows 7 

Профессиональная ( КОНТРАКТ № 244/20 «26» июня 2020 г ), MS 

Office 2013 ( КОНТРАКТ № 244/20 «26» июня 2020 г ), Adobe 

Acrobat Reader DC ( freeware ), 7-Zip(freeware), FireFox 77.0.1 

(freeware), Google Chrome 83.0.4103.97 (freeware). Наборы демон-

страционного оборудования и учебно-наглядных пособий: мульти-

медийные приложения к лекционным курсам и практическим заня-

тиям, интерактивные учебно-наглядные пособия. 

191002, г. Санкт-

Петербург, Куз-

нечный пер., д. 

9/27, лит. А  

10. ОСОБЕННОСТИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ 

ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ 

ЗДОРОВЬЯ 

Обучение обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

при необходимости осуществляется на основе адаптированной рабочей про-

граммы с использованием специальных методов обучения и дидактических 
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материалов, составленных с учетом особенностей психофизического разви-

тия, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких обучающих-

ся (обучающегося).  

В целях освоения учебной программы дисциплины инвалидами и ли-

цами с ограниченными возможностями здоровья Университет обеспечивает:  

– для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

по зрению: размещение в доступных для обучающихся, являющихся слепы-

ми или слабовидящими, местах и в адаптированной форме справочной ин-

формации о расписании учебных занятий; присутствие ассистента, оказыва-

ющего обучающемуся необходимую помощь; выпуск альтернативных фор-

матов методических материалов (крупный шрифт или аудиофайлы);  

– для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

по слуху: надлежащими звуковыми средствами воспроизведение информа-

ции;  

– для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, 

имеющих нарушения опорно-двигательного аппарата: возможность беспре-

пятственного доступа обучающихся в учебные помещения, туалетные комна-

ты и другие помещения кафедры, а также пребывание в указанных помеще-

ниях.  

Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

может быть организовано как совместно с другими обучающимися, так и в 

отдельных группах или в отдельных организациях.  

11. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕЙ 

И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ 

Фонд оценочных средств для проведения аттестации уровня сформиро-

ванности компетенций обучающихся по дисциплине оформляется отдельным 

документом и является приложением к рабочей программе дисциплины (мо-

дуля).  

 


