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1. ЦЕЛЬ ПРАКТИКИ 

 

Цель учебной практики студентов, обучающихся по программе бакалавриата по 

профилю «Бухгалтерский учет, анализ и аудит» - закрепление, расширение и систематизация 

полученных теоретических знаний и приобретение начальных практических умений и 

навыков по сбору и обобщению учетной информации. 

Прохождение учебной практики способствует формированию социально-личностных 

компетенций, необходимых для будущей работы в определенной профессиональной среде. 

 

2. ВИД (ТИП) ПРАКТИКИ, СПОСОБ И ФОРМА ЕЕ ПРОВЕДЕНИЯ 

 

Вид (тип) практики: учебная практика (по получению первичных профессиональных 

умений и навыков, в том числе первичных умений и навыков научно-исследовательской 

деятельности). 

Способы проведения практики: выездная; стационарная. 

Форма проведения практики: дискретно по видам практик - путем выделения в 

календарном учебном графике непрерывного периода учебного времени для проведения 

каждой практики. 

 

3. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Практика Б2.В.01(У) Учебная практика (по получению первичных профессиональных 

умений и навыков, в том числе первичных умений и навыков научно-исследовательской 

деятельности). 

Пререквизиты практики: Менеджмент, Правовое обеспечение хозяйственной 

деятельности, Международное право, Трудовое право, Безопасность жизнедеятельности, 

Информатика, Экономика фирмы, Статистика, Бухгалтерский учет, Автоматизированные 

системы обработки учетной информации, Информационные системы управленческого учета 

и отчетности, Российские стандарты бухгалтерского учета. 

 

4. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПРИ ПРОХОЖДЕНИИ 

ПРАКТИКИ 

 

Программой практики предусмотрено поэтапное формирование и закрепление 

компетенций, указанных в таблице 4.1. 

 

Таблица 4.1 – Перечень компетенций 
Код 

компетенции 
Наименование компетенции 

ОК-5 
Способностью работать в коллективе, толерантно воспринимая социальные, 

этнические, конфессиональные и культурные различия; 

ОК-6 
Способностью использовать основы правовых знаний в различных сферах 

деятельности; 

ОК-9 
Способностью использовать приемы первой помощи, методы защиты в 

условиях чрезвычайных ситуаций; 

ОПК-1 

Способностью решать стандартные задачи профессиональной деятельности на 

основе информационной и библиографической культуры с применением 

информационно-коммуникационных технологий и с учетом основных 

требований информационной безопасности; 

ОПК-2 
Способностью осуществлять сбор, анализ и обработку данных, необходимых 

для решения профессиональных задач; 

ОПК-3 
Способностью выбрать инструментальные средства для обработки 

экономических данных в соответствии с поставленной задачей, 
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Код 

компетенции 
Наименование компетенции 

проанализировать результаты расчетов и обосновать полученные выводы; 

ОПК-4 
Способностью находить организационно-управленческие решения в 

профессиональной деятельности и готовность нести за них ответственность; 

ПК-4 

Способностью на основе описания экономических процессов и явлений 

строить стандартные теоретические и эконометрические модели, 

анализировать и содержательно интерпретировать полученные результаты 

ПК-8 
Способностью использовать для решения аналитических и исследовательских 

задач современные технические средства и информационные технологии; 

ПК-14 

Способностью осуществлять документирование хозяйственных операций, 

проводить учет денежных средств, разрабатывать рабочий план счетов 

бухгалтерского учета организации и формировать на его основе бухгалтерские 

проводки; 

ПК-17 

Способностью отражать на счетах бухгалтерского учета результаты 

хозяйственной деятельности за отчетный период, составлять формы 

бухгалтерской и статистической отчетности, налоговые декларации. 

 

Индикаторы достижения компетенций представлены в таблице 4.2. 

 

Таблица 4.2 – Индикаторы достижения компетенций 

Наименование 

практики 
Планируемые результаты освоения 

Индикаторы достижения 

компетенций 

(профессиональные задачи) 

1 2 3 

Учебная практика 

(по получению 

первичных 

профессиональных 

умений и навыков, 

в том числе 

первичных умений 

и навыков научно-

исследовательской 

деятельности) 

Способностью работать в коллективе, 

толерантно воспринимая социальные, 

этнические, конфессиональные и 

культурные различия (ОК-5) 

Способностью использовать основы 

правовых знаний в различных сферах 

деятельности (ОК-6) 

Способностью использовать приемы 

первой помощи, методы защиты в условиях 

чрезвычайных ситуаций (ОК-9) 

Способностью решать стандартные задачи 

профессиональной деятельности на основе 

информационной и библиографической 

культуры с применением информационно-

коммуникационных технологий и с учетом 

основных требований информационной 

безопасности (ОПК-1) 

Способностью осуществлять сбор, анализ и 

обработку данных, необходимых для 

решения профессиональных задач (ОПК-2) 

Способностью выбрать инструментальные 

средства для обработки экономических 

данных в соответствии с поставленной 

задачей, проанализировать результаты 

расчетов и обосновать полученные выводы 

(ОПК-3) 

Способностью находить организационно-

управленческие решения в 

профессиональной деятельности и 

готовность нести за них ответственность 

(ОПК-4) 

поиск информации по 

полученному заданию, сбор и 

анализ данных, необходимых 

для проведения конкретных 

экономических расчетов; 

обработка массивов 

экономических данных в 

соответствии с поставленной 

задачей, анализ, оценка, 

интерпретация полученных 

результатов и обоснование 

выводов; 

документирование 

хозяйственных операций и 

ведение бухгалтерского учета 

имущества организации; 

ведение бухгалтерского учета 

источников формирования 

имущества, выполнение 

работ по инвентаризации 

имущества и финансовых 

обязательств организации; 

составление и использование 

бухгалтерской отчетности 
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Наименование 

практики 
Планируемые результаты освоения 

Индикаторы достижения 

компетенций 

(профессиональные задачи) 

1 2 3 

Способностью на основе описания 

экономических процессов и явлений 

строить стандартные теоретические и 

эконометрические модели, анализировать и 

содержательно интерпретировать 

полученные результаты (ПК-4) 

Способностью использовать для решения 

аналитических и исследовательских задач 

современные технические средства и 

информационные технологии (ПК-8) 

Способностью осуществлять 

документирование хозяйственных 

операций, проводить учет денежных 

средств, разрабатывать рабочий план 

счетов бухгалтерского учета организации и 

формировать на его основе бухгалтерские 

проводки (ПК-14) 

Способностью отражать на счетах 

бухгалтерского учета результаты 

хозяйственной деятельности за отчетный 

период, составлять формы бухгалтерской и 

статистической отчетности, налоговые 

декларации (ПК-17) 

 

Планируемые результаты обучения при прохождении практики, соотнесенные с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы, представлены в таблице 

4.3. 

 

Таблица 4.3 – Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Код и наименование 

компетенции выпускника 

Планируемые результаты обучения/индикаторы достижения 

компетенций 

(показатели освоения компетенции) 

1 3 

ОК-5 Способностью работать 

в коллективе, толерантно 

воспринимая социальные, 

этнические, 

конфессиональные и 

культурные различия; 

Владеть: приемами взаимодействия с сотрудниками, 

выполняющими различные профессиональные задачи и 

обязанности  

ОК-6 Способностью 

использовать основы 

правовых знаний в различных 

сферах деятельности; 

Владеть: владеть навыками анализа нормативных актов, 

регулирующих отношения в различных сферах 

жизнедеятельности; владеть навыками реализации и защиты 

своих прав  

ОК-9 Способностью 

использовать приемы первой 

помощи, методы защиты в 

условиях чрезвычайных 

ситуаций; 

Уметь: идентифицировать основные опасности среды обитания 

человека, оценивать риск их реализации; принимать решения по 

целесообразным действиям в ЧС; распознавать жизненные 

нарушения при неотложных состояниях и травмах; выбирать 

методы защиты от вредных и опасных факторов ЧС; обеспечивать 

безопасность жизнедеятельности при осуществлении 

профессиональной деятельности и защите окружающей среды; 

оказывать первую помощь пострадавшим  
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Код и наименование 

компетенции выпускника 

Планируемые результаты обучения/индикаторы достижения 

компетенций 

(показатели освоения компетенции) 

1 3 

ОПК-1 Способностью решать 

стандартные задачи 

профессиональной 

деятельности на основе 

информационной и 

библиографической культуры 

с применением 

информационно-

коммуникационных 

технологий и с учетом 

основных требований 

информационной 

безопасности; 

Владеть: навыками работы с компьютером как средством 

управления информацией; способностью работать с информацией 

в глобальных компьютерных сетях 

Владеть: методами расчета основных технико-экономических 

показателей деятельности фирмы и методами расчета 

эффективности ее деятельности  

ОПК-2 Способностью 

осуществлять сбор, анализ и 

обработку данных, 

необходимых для решения 

профессиональных задач; 

Владеть: навыками обработки экономических данных и 

информацией; навыками анализа результатов расчетов 

ОПК-3 Способностью 

выбрать инструментальные 

средства для обработки 

экономических данных в 

соответствии с поставленной 

задачей, проанализировать 

результаты расчетов и 

обосновать полученные 

выводы; 

Уметь: собирать, обрабатывать, анализировать и 

интерпретировать финансовую, производственную и 

экономическую информацию, использовать для решения 

аналитических и исследовательских задач  

Владеть: методиками обработки экономических данных в 

соответствии с поставленной задачей 

ОПК-4 Способностью 

находить организационно-

управленческие решения в 

профессиональной 

деятельности и готовность 

нести за них ответственность; 

Уметь: находить организационно-управленческие решения 

согласно целям и задачам профессиональной деятельности; 

обосновывать и логически выстраивать алгоритм реализации 

организационно-управленческих решений; оценивать последствия 

реализации организационно-управленческого решения и 

определять степень ответственности  

Владеть: навыками сбора и обработки информации для 

обоснования организационно-управленческого решения; 

навыками формирования прогноза последствий реализации 

организационно-управленческого решения  

ПК-4 Способностью на 

основе описания 

экономических процессов и 

явлений строить стандартные 

теоретические и 

эконометрические модели, 

анализировать и 

содержательно 

интерпретировать 

полученные результаты 

Уметь: решать типовые задачи по формированию бухгалтерской 

(финансовой) отчетности, как финансовой модели организации на 

основе воспроизведения стандартных алгоритмов решения  

Владеть: навыками решения усложненных задач по 

формированию бухгалтерской (финансовой) отчетности, как 

финансовой модели организации 

ПК-8 Способностью 

использовать для решения 

аналитических и 

исследовательских задач 

современные технические 

средства и информационные 

Уметь: применять технические средства для решения 

аналитических и исследовательских задач; принимать грамотные 

управленческие решения, используя различные информационные 

системы  

Владеть: навыками использования современных технических 

средств для решения аналитических и исследовательских задач; 
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Код и наименование 

компетенции выпускника 

Планируемые результаты обучения/индикаторы достижения 

компетенций 

(показатели освоения компетенции) 

1 3 

технологии; навыками работы СПС Консультант+ и в типовой конфигурации 

программы «1С Бухгалтерия 8»  

ПК-14 Способностью 

осуществлять 

документирование 

хозяйственных операций, 

проводить учет денежных 

средств, разрабатывать 

рабочий план счетов 

бухгалтерского учета 

организации и формировать 

на его основе бухгалтерские 

проводки; 

Уметь: формировать основные бухгалтерские записи на 

основании первичной документации  

Владеть: современными методами формирования рабочего плана 

счетов организации  

ПК-17 Способностью 

отражать на счетах 

бухгалтерского учета 

результаты хозяйственной 

деятельности за отчетный 

период, составлять формы 

бухгалтерской и 

статистической отчетности, 

налоговые декларации. 

Уметь: составить учетную политику организации; провести 

расчеты бухгалтерских показателей на основе типовых методик с 

учетом действующей нормативно-правовой базы; выявлять 

проблемы, возникающие при ведении бухгалтерского учета и 

формировании бухгалтерской отчетности, предложить способы их 

решения; использовать информацию бухгалтерского учета для 

формирования показателей бухгалтерской отчетности; 

осуществлять поиск информации по полученному заданию; 

осуществлять выбор инструментальных средств для обработки 

данных; формировать и представлять информацию для 

бухгалтерской и налоговой отчетности  

Уметь: проводить контроль и анализ информации об имуществе и 

финансовом положении организации, ее платежеспособности и 

доходности; формировать финансовую отчетность предприятия, 

формировать статистическую отчетность предприятия, 

формировать налоговые декларации предприятия  

Владеть: навыками сбора и обработки первичной учетной 

информации в автоматизированных системах, методами и 

инструментами систематизации учетных данных и формирования 

показателей, релевантных для целей управления, навыками 

анализа данных управленческого учета и подготовки на их основе 

компетентных управленческих решений; навыками составления 

форм бухгалтерской и статистической отчетности; навыками 

составления налоговых деклараций по налогам и сборам в бюджет  

 

5. ОБЪЕМ, СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 

 

Трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетных единиц, 108 часов. 

Форма промежуточной аттестации: дифференцированный зачет (зачет с оценкой) - 6 

семестр. 

Распределение фонда времени по разделам (этапам) практики представлено в таблице 

5.1. 

 

Таблица 5.1 – Распределение фонда времени по разделам (этапам) практики 

№ п/п 
Разделы (этапы) 

практики 
Содержание практики 

трудоемкость 

(в часах) 

1.1. Подготовительный 

этап 

Проведение организационного собрания 2 

1.2. Выбор студентами конкретных мест практики, 2 
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№ п/п 
Разделы (этапы) 

практики 
Содержание практики 

трудоемкость 

(в часах) 

согласование мест практики ответственным за практику 

на кафедре и утверждение заведующим кафедрой мест 

прохождения практики 

1.3. 

Согласование со студентом и с руководителем 

практики от предприятия индивидуального задания на 

практику, консультирование руководителем практики 

от кафедры обучающегося,  

2 

1.4.  Инструктаж по технике безопасности на рабочем месте 2 

2.1. 

Основной этап 

Выполнение практической работы с целью подготовки 

обучающегося к выполнению профессиональных задач 
60 

2.2. 

Сбор и изучение материалов, необходимых для 

подготовки выпускной квалификационной работы, 

получение необходимых консультаций у руководителя 

практикой от предприятия 

20 

3.1. 
Заключительный 

этап 

Обобщение материалов и подготовка отчета по 

результатам практики 
20 

 

В ходе подготовительного этапа осуществляются: 

проведение организационного собрания со студентами по вопросам прохождения 

практики и оформления необходимых документов; 

выбор студентами конкретных мест практики, согласование мест практики 

ответственным за практику на кафедре и утверждение заведующим кафедрой мест 

прохождения практики  

составление руководителем практикой для студента индивидуального задания на 

практику на период прохождения практики на предприятии и ознакомление с ним студента 

Содержание исследовательского этапа определяется руководителем практики от 

кафедры с учетом компетенций установленных в карте компетенций для данного вида 

практики и отраслевых, организационных и иных значимых особенностей конкретной 

организации, в которую направлен для прохождения практики студент. 

Целью исследовательского этапа является получение в организации материалов и 

знакомство с бизнес-процессами организации, в соответствии с полученным 

индивидуальным заданием. При выполнении данного этапа студент должен собрать и 

систематизировать необходимую информацию о деятельности предприятия, на основе 

которой им будет подготовлен отчет о прохождении практики. 

Заключительный этап предусматривает написание отчета о проделанной в ходе 

производственной практики работе, собранной информации и сформулированных выводах. 

Отчет должен быть защищен руководителю практики от кафедры. 

 

Индивидуальное задание для прохождения практики 

Перечень заданий для обучающегося, проходящего практику, определяется 

руководителем практики от кафедры. В случае прохождения практики в профильной 

организации перечень заданий согласовывается с руководителем практики от профильной 

организации. Выбор конкретных заданий зависит от специфики деятельности организации – 

базы практики. 

 

6. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 

В ходе проведения практики используются следующие технологии: 

1. Мультимедийные технологии, которые применяются при проведении 

организационного собрания и во время защиты студентами отчетов по практике. 
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2. Дистанционная форма консультаций с руководителем практики во время 

прохождения конкретных этапов практики и подготовки отчета. 

3. Компьютерные технологии и программные продукты, необходимые для 

систематизации и обработки данных, разработки системных моделей, проведения, 

требуемых программой практики расчетов, подготовки отчетов и пр. 

4. Личностно-ориентированные обучающие технологии (выстраивание для 

практиканта индивидуальной образовательной траектории на практике с учетом его научных 

интересов и профессиональных предпочтений; определение обучающимся индивидуальных 

путей профессионального развития). 

 

7. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ 

 

Перечень учебной литературы, необходимой для проведения практики, указан в 

таблице 7.1. 

 

Таблица 7.1 – Учебно-методическое обеспечение 

Библиографическое описание издания 

(автор, заглавие, вид, место и год издания, кол. 

стр.) 

Основная/ 

дополнительная 

литература 

Книгообеспеченность 

Кол-во. экз. 

в библ. 

СПбГЭУ 

Электронные 

ресурсы 

 Островская О.Л. Бухгалтерский финансовый учет 

: учебник и практикум для вузов / Островская О. 

Л., Покровская Л. Л., Осипов М. А. ; под ред. 

Карповой Т.П. — 2-е изд., испр. и доп .— 

Электрон. дан. — Москва : Издательство Юрайт, 

2019. — 438 с. 

Основная  

 ЭБС Юрайт 

Экономический анализ в 2 ч. Часть 1 : учебник  / 

Н. В. Войтоловский [и др.]; под ред. Н. В. 

Войтоловского, А. П. Калининой, И. И. 

Мазуровой. — 7-е изд., пер. и доп. — Электрон. 

дан. — М. : Издательство Юрайт, 2019. — 291 с.  

Основная 

  ЭБС Юрайт 

Экономический анализ в 2 ч. часть 2. : учебник / 

Н. В. Войтоловский [и др.]; под ред. Н. В. 

Войтоловского, А. П. Калининой, И. И. 

Мазуровой. — 7-е изд., пер. и доп. — Электрон. 

дан. — М. : Издательство Юрайт, 2019. — 302 с.  

Основная 

 ЭБС Юрайт 

Островская О.Л. Бухгалтерский финансовый учет : 

учебник и практикум / О.Л.Островская, 

Л.Л.Покровская, М.А.Осипов ; под ред. 

О.Л.Островской  .— Москва : Юрайт, 2016 .— 394 

с.  

дополнительная 

117  

Гартвич А. В. Бухгалтерский учет в 

1С:Бухгалтерии 8.3. Самоучитель / А.В. Гартвич 

.— Санкт-Петербург : БХВ-Петербург, 2015 .— 

288 с. 

Дополнительная 

 ЭБС Айбукс 

Экономика предприятия : учебник  / [Карлик А.Е. 

и др.] ; под ред. А.Е.Карлика и М.Л.Шухгальтер 

.— 2-е изд., перераб. и доп. — Санкт-Петербург [и 

др.] : Питер, 2009 .— 461 с. 

Дополнительная  

1191 

 

 

 

Афанасьев В. В. Методология и методы научного 

исследования : учебное пособие  / В.В. Афанасьев, 

О. В. Грибкова, Л. И. Уколова. — Электрон. дан. 

— Москва : Издательство Юрайт, 2019 .— 154 с. 

Дополнительная  ЭБС Юрайт 

Горелов Н.А. Методология научных исследований Дополнительная   ЭБС Юрайт 

https://www.biblio-online.ru/bcode/447054
https://www.biblio-online.ru/bcode/438535
https://www.biblio-online.ru/bcode/444671
http://ibooks.ru/reading.php?short=1&isbn=978-5-9775-3498-7
https://www.biblio-online.ru/bcode/438292
https://www.biblio-online.ru/bcode/433084
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: учебник и практикум / Н. А. Горелов, Д. В. 

Круглов, О. Н. Кораблева. — 2-е изд., пер. и доп 

.— Электрон. дан. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2019 .— 365 с. 

 

Перечень ресурсов сети «Интернет»: 

Официальный сайт Фирма 1 С https://1c.ru/ 

 

При проведении практики используются следующие информационные технологии. 

Перечень представлен в таблицах 7.2. – 7.4. 

 

Таблица 7.2 – Перечень программного обеспечения (ПО) 

№ п/п Наименование ПО 
1 Microsoft Windows Professional (КОНТРАКТ № 244/20 «26» июня 2020 г) 

2 Microsoft Office Professional (КОНТРАКТ № 244/20 «26» июня 2020 г) 

3 7-Zip (freeware) 

 

Таблица 7.3 – Перечень современных профессиональных баз данных (СПБД) 

№  Наименование СПБД   

1 Электронная библиотека Grebennikon.ru – www.grebennikon.ru  

2 Научная электронная библиотека eLIBRARRY – www.elibrary.ru  

3 Научная электронная библиотека КиберЛеника – www.cyberleninka.ru  

4 База данных ПОЛПРЕД Справочники – www.polpred.com  

5 База данных OECD Books, Papers & Statistics на платформе OECD iLibrary –

 www.oecd-ilibrary.org  

 

Таблица 7.4 – Перечень информационных справочных систем (ИСС) 

№ Наименование ИСС   

1 Справочная правовая система КонсультантПлюс (инсталлированный 

ресурс СПбГЭУ или www.consultant.ru)  

2 Справочная правовая система «ГАРАНТ» (инсталлированный 

ресурс СПбГЭУ или www.garant.ru)  

3 Информационно-справочная система «Кодекс» (инсталлированный 

ресурс СПбГЭУ или www.kodeks.ru)  

4 Электронная библиотечная система BOOK.ru - www.book.ru  

5 Электронная библиотечная система ЭБС ЮРАЙТ – www.urait.ru  

6 Электронно-библиотечная система ЗНАНИУМ (ZNANIUM) – www.znanium.com  

7 Электронная библиотека СПбГЭУ– opac.unecon.ru   

 

8. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ, НЕОБХОДИМОЕ ДЛЯ 

ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

 

Для реализации данной практики имеются специальные помещения для проведения 

индивидуальных консультаций, промежуточной аттестации, а также помещения для 

самостоятельной работы.  

При прохождении практики в профильной организации обучающимся 

предоставляется возможность пользоваться лабораториями, кабинетами, библиотекой, 

технической, экономической и другой документацией в подразделениях организации, 

необходимыми для успешного освоения обучающимися программы практики и выполнения 

ими индивидуальных заданий. 

 

https://1c.ru/
http://opac.unecon.ru/
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9. ОСОБЕННОСТИ ОСВОЕНИЯ ПРАКТИКИ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С 

ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

Обучение обучающихся с ограниченными возможностями здоровья при 

необходимости осуществляется на основе адаптированной программы практики с 

использованием специальных методов обучения и дидактических материалов, составленных 

с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и 

состояния здоровья таких обучающихся (обучающегося).  

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья выбор мест прохождения практик 

должен учитывать состояние здоровья и требования по доступности. 

Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья может быть 

организовано как совместно с другими обучающимися, так и в отдельных группах или в 

отдельных организациях.  

 

10. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ 

АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРАКТИКЕ 

 

Фонд оценочных средств для проведения аттестации уровня сформированности 

компетенций обучающихся по практике оформляется отдельным документом и является 

приложением к программе практики. 

 

11. ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ 

 

Формы и бланки отчетности устанавливаются ЛНА СПбГЭУ. 


