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1. ЦЕЛЬ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 
 

Целью производственной практики по получению профессиональных 
умений и опыта профессиональной деятельности является закрепление и 
расширение теоретических и практических знаний студентов на основе их 
участия в деятельности предприятий, организаций, учреждений для 
обеспечения практикоориентированности получаемого ими высшего 
образования по направлению «Экономика». 
 

2. ТИП ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ И СПОСОБ ЕЕ 
ПРОВЕДЕНИЯ 

Тип: практика по получению профессиональных умений и опыта 
профессиональной деятельности Способ проведения практики: 
стационарная, выездная.  

3. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОПОП 
 

Б2.П.2 Производственная практика по получению профессиональных 
умений и опыта профессиональной деятельности. 

Пререквизиты практики: производственная практика опирается на все 
дисциплины, которые студент прослушал за все годы обучения. 

 
4. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ПРАКТИКЕ 

 
Планируемые результаты обучения по практике, соотнесенные с 

планируемыми результатами освоения ОПОП представлены в таблице 4.1. 
 
Таблица 4.1 – Планируемые результаты обучения по практике, соотнесенные 
с планируемыми результатами освоения ОПОП1 

Блок 2 практики (НИР): результаты освоения ОПОП, 
профессиональное образование предусматривающее подготовку к 
осуществлению определенной совокупности трудовых функций, имеющих 
самостоятельное значение для трудового процесса:  

Наименование 
практики 

Планируемые результаты 
обучения2 

Индикаторы достижения 
компетенций3 

(профессиональные задачи) 
1 2 3 

 
1 Данная таблица берется из Карты компетенций 
2 Указывается НАИМЕНОВАНИЕ компетенции 
3 Из перечня задач, указанных в паспорте компетенций в данной таблице,  в РПП и ФОС 
необходимо вынести задачи соответствующие виду практики, по которой разработана 
РПП и ФОС 



 

Наименование 
практики 

Планируемые результаты 
обучения2 

Индикаторы достижения 
компетенций3 

(профессиональные задачи) 
1 2 3 

Производственная 
практика по 

получению первичных 
профессиональных 

умений и навыков, в 
том числе первичных 

умений и навыков 
научно-

исследовательской 
деятельности 

(ПК-1,2,3,9,10,11) 

Владеть:  
способностью собрать и 
проанализировать исходные данные, 
необходимые для расчета 
экономических и социально-
экономических показателей, 
характеризующих деятельность 
хозяйствующих субъектов (ПК-1) 
способностью на основе типовых 
методик и действующей нормативно-
правовой базы рассчитать 
экономические и социально-
экономические показатели, 
характеризующие деятельность 
хозяйствующих субъектов (ПК-2) 
способностью выполнять 
необходимые для составления 
экономических разделов планов 
расчеты, обосновывать их и 
представлять результаты работы в 
соответствии с принятыми в 
организации стандартами (ПК-3) 
способностью использовать 
деятельность  малой группы, 
созданной для реализации 
конкретного экономического проекта 
(ПК-9) 
способностью использовать для 
решения коммуникативных задач 
современные технические средства и 
информационные технологии (ПК-10) 
; 
способностью критически оценивать 
предлагаемые варианты 
управленческих решений и 
разработать и обосновать 
предложения по их 
совершенствованию с учетом 
критериев социально-экономической 
эффективности, рисков и возможных 
социально-экономических 
последствий (ПК-11). 

аналитическая, научно-исследовательская 
деятельность: 
поиск информации по полученному 
заданию, 
сбор и анализ данных, необходимых для 
проведения конкретных экономических 
расчетов; 
обработка массивов экономических данных 
в соответствии с поставленной задачей, 
анализ, 
оценка, интерпретация полученных 
результатов и обоснование выводов; 
расчетно-экономическая деятельность:  
подготовка исходных данных для про-
ведения расчетов экономических и 
социально-экономических показате-лей, 
характеризующих деятельность 
хозяйствующих субъектов; 
проведение расчетов экономических и 
социально-экономических показателей на 
основе типовых методик с учетом 
действующей нормативно-правовой базы; 
разработка отдельных элементов эко-
номических разделов планов предприятий 
различных форм собственности; 
организационно-управленческая дея-
тельность:  
участие в разработке вариантов управ-
ленческих решений, обосновании их 
выбора на основе критериев социально-
экономической эффективности с учетом 
рисков и возможных социально-
экономических последствий принимаемых 
решений; 
организация выполнения порученного 
этапа работы; 
оперативное управление малыми кол-
лективами и группами, сформирован-ными 
для реализации конкретного 
экономического проекта; 

 
5. ОБЪЕМ И СТРУКТУРА ПРАКТИКИ 

 
Трудоемкость практики составляет 3 зачетных единиц, 108 часов. 
Форма промежуточной аттестации: дифференцированный зачет - 8 семестр. 
Распределение фонда времени по темам практики: подготовительный этап 

составляет 4 часа; знакомство с базой практики – 16 часов; реализация плана работ на базе 
практики – 62 часа; анализ результатов – 16 часов и контрольный этап – 10 часов. 
Таблица 5.1 – Распределение фонда времени по практике (очная форма 
обучения) 
 



 

№ п/п Разделы 
(этапы) 
практики 

Виды работ на практике, 
включая самостоятельную 

работу студентов 

Формы текущего контроля, 
результаты 

1 Подготови-
тельный этап 

Собрания; прохождение 
инструктажа по технике 
безопасности, определение 
проблематики и «фронта 
работ», получение инд. за- 
дания, оформление доку- 
ментов в черновом вариан- 
те 

Формулировка целей и за- 
дач практики, первона- 
чальное заполнение лично- 
го листка и индивидуаль- 
ного задания 

2 Знакомство с 
базой практики 

Знакомство с планом рабо- 
ты; определение заданий; 
знакомство с руководством 
и коллективом 

Согласование индивиду- 
ального задания на базе 
практики, определение ме- 
тодов и методик работы. В 
случае необходимости – 
оформление направления 
на практику, договора 
практиканта. 

3 Реализация 
плана работ на 
базе практики 

Проведение мероприятий 
согласно индивидуального 
задания 

Подведение итогов практи- 
ки, заполнение характери- 
стики в личном листке (в 
т.ч. печать базы практики). 
Печать организации-базы 
практики также ставится на 
инд.задание. 

4 Анализ резуль- 
татов 

Анализ результатов, подго- 
товка отчета по практике 
совместно с преподавате- 
лем-руководителем прак- 
тики 

Отчет по учебной практике 
с оценкой руководителя от 
кафедры ЭиУП. 

5 Контрольный 
этап 

Защита  отчета  по  итогам 
учебной практики 

Отчет по учебной практике 
с оценкой кафедральной 
комиссии по защите отчё- 
тов 

 Всего 108 часов  

 

Распределение времени по этапам  практики  носит  рекомендательный 
характер и уточняется на базе практики. 
 

6. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ИНФОРМАЦИОННЫЕ 
ТЕХНОЛОГИИ, ИСПОЛЬЗУЕМЫЕ В 
УЧЕБНОЙ/ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ 

 
Во время прохождения практики и написания отчета по практике 

студент использует пакет программ Microsoft Office. 
 
 



 

7. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ 
 

Перечень учебной литературы, необходимых для проведения практики, 
указан в таблице 7.1. 

 
Таблица 7.1 – Учебно-методическое и информационное обеспечение 

Библиографическое описание издания 
(автор, заглавие, вид, место и год издания, кол. стр.) 

Основная/ 
дополнительная 

литература 

Книгообеспеченность 
Кол-во. экз. 

в библ. 
СПбГЭУ 

Электронные 
ресурсы 

Экономика предприятия : учебник для студентов 
вузов, обучающихся по специальности 
"Менеджмент орг." / [Карлик А.Е. и др.] ; под ред. 
А.Е.Карлика и М.Л.Шухгальтер .— 2-е изд., 
перераб. и доп. — Санкт-Петербург [и др.] : 
Питер, 2009 .— 461 с. - Сведения доступны также 
по Интернету. 

Основная 
литература 

 
1242 

 
ЭБС Айбукс. 

Боброва, О.С. Основы бизнеса [Электронный 
ресурс] : Учебник и практикум / Боброва О.С., 
Цыбуков С.И., Бобров И.А. — Электрон. дан. — 
Москва : Издательство Юрайт, 2018 .— 330с. 

Основная 
литература - ЭБС Юрайт. 

Зуб, А.Т. Стратегический менеджмент 
[Электронный ресурс] : Учебник и практикум / 
Зуб А.Т. — 4-е изд., пер. и доп .— Электрон. дан. 
— Москва. : Издательство Юрайт, 2018 .— 375с.  

Дополнительная 
литература 

- ЭБС Юрайт. 

Корпоративная социальная ответственность 
[Электронный ресурс] : Учебник и практикум / Э. 
М. Коротков [и др.] ; под ред. Э. М. Короткова. — 
2-е изд. — Электрон. дан. — Москва : 
Издательство Юрайт, 2018 .— 429с.  

Дополнительная 
литература 

 
 
- ЭБС Юрайт 

Тишков, П.И.Экономика предприятия : практикум 
/ П.И.Тишков, М.М.Стрельник. — Санкт-
Петербург : Изд-во СПбГЭУ, 2017 .— 77 с. — 
Сведения доступны также по Интернету: 
opac.unecon.ru. 

Дополнительная 
литература 

25 
ЭБ 

OPAC.UNEC
ON.RU. 

 
При проведении практики используются следующие информационные 

технологии. Перечень представлен в таблицах 7.2. – 7.4. 
 
Таблица 7.2 – Перечень программного обеспечения (ПО) 

№ п/п Наименование ПО 
1 Microsoft Windows Professional (КОНТРАКТ № 244/20 «26» июня 2020 г 
2 Microsoft Office Professional (КОНТРАКТ № 244/20 «26» июня 2020 г) 
3 7-Zip (freeware) 

 
Таблица 7.3 – Перечень современных профессиональных баз данных (СПБД) 
№  Наименование СПБД   
1 Электронная библиотека Grebennikon.ru – www.grebennikon.ru  
2 Научная электронная библиотека eLIBRARRY – www.elibrary.ru  
3 Научная электронная библиотека КиберЛеника – www.cyberleninka.ru  
4 База данных ПОЛПРЕД Справочники – www.polpred.com  
5 База данных OECD Books, Papers & Statistics на платформе OECD iLibrary –

http://ibooks.ru/reading.php?short=1&isbn=978-5-388-00582-3
http://www.biblio-online.ru/book/D027A8AB-D145-480E-AC3D-A66959DC9D70
http://www.biblio-online.ru/book/38AFD36C-9EEC-4AE6-8860-77B43DFEAF8A
http://www.biblio-online.ru/book/77088D0B-F085-40FD-A39E-41AC0B165126
http://opac.unecon.ru/elibrary/2015/ucheb/%D0%A2%D0%B8%D1%88%D0%BA%D0%BE%D0%B2_%D0%AD%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D0%BE%D0%BC%D0%B8%D0%BA%D0%B0%20%D0%BF%D1%80%D0%B5%D0%B4%D0%BF%D1%80%D0%B8%D1%8F%D1%82%D0%B8%D1%8F.pdf
http://opac.unecon.ru/elibrary/2015/ucheb/%D0%A2%D0%B8%D1%88%D0%BA%D0%BE%D0%B2_%D0%AD%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D0%BE%D0%BC%D0%B8%D0%BA%D0%B0%20%D0%BF%D1%80%D0%B5%D0%B4%D0%BF%D1%80%D0%B8%D1%8F%D1%82%D0%B8%D1%8F.pdf
http://opac.unecon.ru/elibrary/2015/ucheb/%D0%A2%D0%B8%D1%88%D0%BA%D0%BE%D0%B2_%D0%AD%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D0%BE%D0%BC%D0%B8%D0%BA%D0%B0%20%D0%BF%D1%80%D0%B5%D0%B4%D0%BF%D1%80%D0%B8%D1%8F%D1%82%D0%B8%D1%8F.pdf


 

 www.oecd-ilibrary.org  
 
Таблица 7.4 – Перечень информационных справочных систем (ИСС)   

№ Наименование ИСС   
1 Справочная правовая система КонсультантПлюс (инсталлированный 

ресурс СПбГЭУ или www.consultant.ru)  
2 Справочная правовая система «ГАРАНТ» (инсталлированный 

ресурс СПбГЭУ или www.garant.ru)  
3 Информационно-справочная система «Кодекс» (инсталлированный 

ресурс СПбГЭУ или www.kodeks.ru)  
4 Электронная библиотечная система BOOK.ru - www.book.ru  
5 Электронная библиотечная система ЭБС ЮРАЙТ – www.urait.ru  
6 Электронно-библиотечная система ЗНАНИУМ (ZNANIUM) – www.znanium.com  
7 Электронная библиотека СПбГЭУ– opac.unecon.ru   

 
8. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ УЧЕБНОГО 

ПРОЦЕССА 
 
Для реализации данной практики имеются специальные помещения для 

проведения занятий: аудитории, кафедра, компьютерные классы.  
Материально-техническая база, необходимая для проведения практики:  
− Мультимедийные классы, оснащенные оборудованием для 

воспроизведения аудио- и видеоматериалов в аналоговых и цифровых 
форматах. 

− Учебные аудитории для проведения групповых и индивидуальных 
консультаций, оборудованные учебной мебелью. 

− Учебные аудитории для проведения текущего контроля и 
промежуточной аттестации. 

− Учебные аудитории для самостоятельной работы, оборудованные 
учебной мебелью и компьютерной техникой с возможностью подключения к 
сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную информационно-
образовательную среду. 

− Общая библиотека. 
− Компьютерный класс. 
 При прохождении практики в профильной организации обучающимся 

предоставляется возможность пользоваться лабораториями, кабинетами, 
библиотекой, технической, экономической и другой документацией в 
подразделениях организации, необходимыми для успешного освоения 
обучающимися программы практики и выполнения ими индивидуальных 
заданий. 
 
Таблица 8.1 – Материально-техническое обеспечение практики 
Вид учебных занятий по 
практике 

Перечень лицензионного программного обеспечения. 
Реквизиты подтверждающего документа 

1 2 
  

http://opac.unecon.ru/


 

  
  
  

 
1. ОСОБЕННОСТИ ОСВОЕНИЯ ПРАКТИКИ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ И 

ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 
 

Обучение обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 
при необходимости осуществляется на основе адаптированной рабочей 
программы с использованием специальных методов обучения и 
дидактических материалов, составленных с учетом особенностей 
психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния 
здоровья таких обучающихся (обучающегося).  

Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 
может быть организовано как совместно с другими обучающимися, так и в 
отдельных группах или в отдельных организациях.  

 
 

2. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕЙ 
И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

ПРАКТИКИ 
 

Фонд оценочных средств для проведения аттестации уровня 
сформированности компетенций обучающихся по практике оформляется 
отдельным документом и является приложением к рабочей программе 
практики. 

 

11. ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ 
Формы и бланки отчетности устанавливаются Положением СПбГЭУ. 
 
 
 

12. ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ 
 

в рабочую программу практики 
образовательной программы направления подготовки код и наименование 

ОП, направленность: наименование (указать уровень подготовки) 
 

Номер 
изменения 

Внесены изменения в 
части/разделы рабочей 

программы 

Исполнитель 
ФИО 

Основание 

(номер и дата 
распорядитель
ного документа 

о внесении 
изменения) 

Подпись 
заведующего 

кафедрой 
 

1     



 

2     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     

 
 


