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1. ЦЕЛЬ ПРАКТИКИ 
Целями производственной практики является закрепление и 

углубление теоретической подготовки и профессиональных знаний, 
приобретаемых магистрантами в результате комплексного освоения 
студентами видов профессиональной деятельности по избранному 
направлению магистерской подготовки. 

Производственная практика представляет собой практику по 
получению профессиональных умений и опыта профессиональной 
деятельности и включает технологическую практику. 

 
2. ВИД (ТИП) ПРАКТИКИ, СПОСОБ И ФОРМА ЕЕ ПРОВЕДЕНИЯ 

Вид (тип) практики: Производственная практика (практика по 
получению профессиональных умений и опыта профессиональной 
деятельности (в том числе технологическая практика)) 

Способы проведения практики: стационарная, выездная. 
Форма проведения практики: дискретно по периодам проведения 

практик – путем чередования в календарном учебном графике периодов 
учебного времени для проведения практик с периодами учебного времени 
для проведения теоретических занятий. 
 

3. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 
ПРОГРАММЫ 

Практика Б2.В.04(П) Производственная практика (практика по 
получению профессиональных умений и опыта профессиональной 
деятельности (в том числе технологическая практика)). 

Пререквизиты практики:  
− Энергетика и региональное устойчивое развитие; 
− Корпоративные финансы (продвинутый уровень); 
− Прогнозирование и моделирование на энергетических рынках; 
− Цифровая трансформация в энергетике; 
− Модели ответственного потребления в энергетике; 
− Финансовые рынки и деривативы в энергетике; 
− Налогообложение в энергетике; 
− Анализ инвестиционных проектов в энергетике; 
− Ценообразование в топливно-энергетическом комплексе. 

 
4. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПРИ 

ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ 
Программой практики предусмотрено поэтапное формирование и 

закрепление компетенций, указанных в таблице 4.1.: 
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Таблица 4.1 – Перечень компетенций 
Код 

компетенции 
Наименование 
компетенции 

ПК-7 способность разрабатывать стратегии поведения экономических 
агентов на различных рынках 

ПК-8 способность готовить аналитические материалы для оценки 
мероприятий в области экономической политики и принятия 
стратегических решений на микро- и макроуровне  

ПК-9 способность анализировать и использовать различные источники 
информации для проведения экономических расчетов 

ПК-10 способность составлять прогноз основных социально-экономических 
показателей деятельности предприятия, отрасли, региона и экономики в 
целом 

ПК-11 способность руководить экономическими службами и подразделениями 
на предприятиях и организациях различных форм собственности, в 
органах государственной и муниципальной власти 

ПК-12 способностью разрабатывать варианты управленческих решений и 
обосновывать их выбор на основе критериев социально-экономической 
эффективности 

 
Индикаторы достижения компетенций представлены в таблице 4.2. 

 
Таблица 4.2 – Индикаторы достижения компетенций 

Наименование 
практики 

Планируемые результаты 
освоения 

Индикаторы достижения 
компетенций 

(профессиональные задачи) 
1 2 3 

Производственная 
практика (практика 

по получению 
профессиональных 

умений и опыта 
профессиональной 

деятельности (в том 
числе 

технологическая 
практика)) 

способность разрабатывать 
стратегии поведения 
экономических агентов на 
различных рынках (ПК-7) 
способность готовить 
аналитические материалы для 
оценки мероприятий в области 
экономической политики и 
принятия стратегических решений 
на микро- и макроуровне (ПК-8) 
способность анализировать и 
использовать различные 
источники информации для 
проведения экономических 
расчетов (ПК-9) 
способность составлять прогноз 
основных социально-
экономических показателей 
деятельности предприятия, 
отрасли, региона и экономики в 
целом (ПК-10) 
способность руководить 
экономическими службами и 

• разработка стратегии 
поведения экономических 
агентов на различных рынках; 
• разработка и обоснование 

социально-экономических 
показателей, характеризующих 
деятельность хозяйствующих 
субъектов, и методик их 
расчета; 
• поиск, анализ и оценка 

источников информации для 
проведения экономических 
расчетов; 
• проведение оценки 

эффективности проектов с 
учетом фактора 
неопределенности; 
• анализ существующих 

форм организации управления; 
разработка и обоснование 
предложений по их 
совершенствованию; 
• прогнозирование 
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подразделениями на предприятиях 
и организациях различных форм 
собственности, в органах 
государственной и муниципальной 
власти (ПК-11) 
способностью разрабатывать 
варианты управленческих решений 
и обосновывать их выбор на 
основе критериев социально-
экономической эффективности 
(ПК-12) 

динамики основных социально-
экономических показателей 
деятельности предприятия, 
отрасли, региона и экономики в 
целом. 

 
Планируемые результаты обучения при прохождении практики, 

соотнесенные с планируемыми результатами освоения образовательной 
программы, представлены в таблице 4.3. 

 
Таблица 4.3 – Перечень планируемых результатов обучения при 
прохождении практики, соотнесенных с планируемыми результатами 
освоения образовательной программы  

 
Код и наименование 

компетенции выпускника 
Планируемые результаты обучения/индикаторы достижения 

компетенций 
(показатели освоения компетенции) 

1 3 
ПК-7 способность 
разрабатывать стратегии 
поведения экономических 
агентов на различных 
рынках 

Владеть: методами построения и проведения анализа 
глобальных цепочек ценности и цепочки ценности 
компании, навыками формирования и совершенствования 
бизнес-моделей энергетических компаний В1(ПК-7); 
Владеть: современными методами сбора, обработки и 
анализа экономической (в т.ч. налоговой), экологической 
информации, методами обоснования финансовых решений 
стратегического характера на энергетических рынках, 
навыками формирования плана мероприятий по 
реализации стратегии взаимодействия с экономическими 
агентами с учетом их эффективности, навыками различия 
моделей КСО в зависимости от страны происхождения 
бизнеса, типа рынка, особенностей конкуренции и других 
факторов В2(ПК-7); 

ПК-8 способность готовить 
аналитические материалы 
для оценки мероприятий в 
области экономической 
политики и принятия 
стратегических решений на 
микро- и макроуровне  

Владеть: представлением о направлениях 
совершенствования существующей системы 
функционирования развития энергокомплекса города, 
практическими навыками разработки и продвижения 
программ, проектов и мероприятий в области развития 
систем электро, тепло и газоснабжения В1(ПК-8); 
Владеть: методами и приемами анализа динамики цен с 
точки зрения их воздействия на экономические показатели 
деятельности общества на микро- и макроуровне В2(ПК-8) 

ПК-9 способность 
анализировать и 
использовать различные 

Владеть: методиками предварительного анализа массивов 
статистических данных В(I)(ПК-9); 
Владеть: методами проведения различных экономических 
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источники информации для 
проведения экономических 
расчетов 

и финансовых расчетов В(II)(ПК-9); 
 

ПК-10 способность 
составлять прогноз 
основных социально-
экономических показателей 
деятельности предприятия, 
отрасли, региона и 
экономики в целом 

Владеть: современными методами сбора, обработки и 
анализа экономических и социальных данных; 
современной методикой построения эконометрических 
моделей; методами и приемами анализа экономических 
явлений и процессов с помощью стандартных 
теоретических и эконометрических моделей; навыками 
проведения расчётов в MS Excel; В(ПК-10) 

ПК-11способность 
руководить экономическими 
службами и 
подразделениями на 
предприятиях и 
организациях различных 
форм собственности, в 
органах государственной и 
муниципальной власти 

Владеть: навыками анализа и оценки теоретической и 
практической значимости результатов исследования в 
области перспектив реализации Энергетической стратегии 
России В1(ПК-11); 
 

ПК-12 способностью 
разрабатывать варианты 
управленческих решений и 
обосновывать их выбор на 
основе критериев социально-
экономической 
эффективности 

Владеть: методами, инструментами и программными 
средствами для построения системы взаимосвязанных бизнес-
процессов в целях повышения эффективности деятельности 
предприятий и организаций в сфере энергетики В2(ПК-12) 

 
5. ОБЪЕМ, СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 

 
Трудоемкость практики составляет 6 зачетных единиц, 216 часов. 
Форма промежуточной аттестации: зачет с оценкой – 3 семестр;  
Распределение фонда времени по разделам (этапам) практики 

представлено в таблице 5.1. 
 

Таблица 5.1 – Распределение фонда времени по разделам (этапам) 
практики 

№ 
п/п 

Разделы (этапы) 
практики 

Содержание практики трудоемкость 
(в часах) 

1.  
Подготовительный этап 

Установочное собрание 1 
Инструктаж по технике безопасности 1 

2. Основной этап 

Изучение финансового состояния 
(деятельности финансово-аналитических 
служб, служб внутреннего аудита) 
исследуемого сегмента деятельности 
организации 

36 

Сбор и систематизация информации для 
обоснования выбора кредитного продукта 
банка; для обоснования выбора источника 
финансирования объекта исследования; 
Проанализировать исполнение бюджетов 
компании, в т.ч. сводного. 

36 
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Рассмотреть финансовые последствия для 
компании в случае ее участия на рынке 
слияний и поглощений 

36 

Определить рыночную стоимость объекта 
исследования и пути ее оптимизации 36 

Выявление проблемных вопросов и 
сегментов в исследуемой области в 
организации и выработка предложений для 
оптимизации ситуации. 

36 

3 Заключительный этап 
Подготовка отчета по практике. Подготовка 
доклада и презентация отчета для защиты 
итогов прохождения практики.  

34 

 
Индивидуальное задание для прохождения практики 

Перечень заданий для обучающегося, проходящего практику, 
определяется руководителем практики от кафедры. В случае 
прохождения практики в профильной организации перечень заданий 
согласовывается с руководителем практики от профильной 
организации. Выбор конкретных заданий зависит от специфики 
деятельности организации – базы практики. 

 
Типовое индивидуальное задание для прохождения практики: 

- знакомство с местом прохождения практики с целью изучения 
системы управления, масштабов и организационно-правовой формы 
организации; 

- дать общую характеристику объекта исследования.  
- изучение состояния и перспектив развития производственно-

хозяйственной и финансовой деятельности организация;  
- изучение в динамике основных финансовых показателей работы 

организации за последние годы и на их основе провести комплексный анализ 
текущей, кратко и долгосрочной финансовой устойчивости, дать оценку 
наиболее значимым финансовым рискам компании; 

- провести анализ службы внутреннего аудита по контролю 
выполнения финансовых планов и бюджетов компании и на основе этого 
анализа обосновать необходимость уточнения (дополнения) показателей 
финансовых планов и бюджетов компании (организации) с целью 
минимизации возможных финансовых рисков; 

- формирование предложений по совершенствованию финансовой 
деятельности организации и использование ею финансовых продуктов; 

-  участие в обработке данных о деятельности предприятия 
(организации), участие в составлении отчетов о деятельности предприятия 
(организации) и выполнение прочих обязанностей, сформулированных в 
индивидуальном задании на практику.  

Также задания могут быть даны представителями организации, где 
магистрант проходит практику. В этом случае перечень заданий согласуется 
с руководителем практики от Университета с целью соответствия задания 
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индикаторам достижений компетенций. 
Магистрант также может предложить свои темы исследования с целью 

сбора информации для магистерской диссертации на базе организации, 
согласовав их с руководителем практики от Университета. 

 
6. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

В ходе проведения практики используются следующие технологии: 
1. Мультимедийные технологии, которые применяются при 

проведении организационного собрания и во время защиты студентами 
отчетов по практике; 

2. Дистанционная форма консультаций с руководителем практики 
во время прохождения конкретных этапов производственной практики и 
подготовки отчета; 

3. Компьютерные технологии и программные продукты, 
необходимые для систематизации и обработки данных, разработки 
системных моделей, проведения, требуемых программой практики расчетов, 
подготовки отчетов и пр.; 

4. Личностно-ориентированные обучающие технологии 
(выстраивание для практиканта индивидуальной образовательной траектории 
на практике с учетом его научных интересов и профессиональных 
предпочтений; определение обучающимся индивидуальных путей 
профессионального развития). 
 

7. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ 
 

Перечень учебной литературы, необходимой для проведения 
практики, указан в таблице 7.1. 

 
Таблица 7.1 – Учебно-методическое обеспечение 

Библиографическое описание издания 
(автор, заглавие, вид, место и год издания, кол. стр.) 

Основная/ 
дополнительная 

литература 

Книгообеспеченность 
Кол-во. экз. 

в библ. 
СПбГЭУ 

Электронные 
ресурсы 

 Горелов, Н. А. Методология научных 
исследований : учебник для бакалавриата и 
магистратуры / Н.А.Горелов, Д.В.Круглов ; Санкт-
Петербургский гос. экономический ун-т .— 
Москва : Юрайт, 2015 .— 290 с. — (Бакалавр и 
магистр. Академический курс) . 

Основная 
литература 

203 - 
 

Горелов, Н. А.Методология научных 
исследований [Электронный ресурс] : Учебник и 
практикум / Горелов Н. А., Круглов Д. В., 
Кораблева О. Н. — 2-е изд., пер. и доп .— 
Электрон. дан. — М. : Издательство Юрайт, 2018 
.— 365 с. 

Основная 
литература 

- ЭБС Юрайт 

Федорова, Е. А. Методология финансовых 
исследований [Электронный ресурс] : Учебное 
пособие / Е.А.Федорова.—Москва : Вузовский 
учебник : ООО "Научно-издательский центр 

Основная 
литература 

- ЭБС 
ZNANIUM. 

http://www.biblio-online.ru/book/F0FA3980-716C-49E0-81F8-9E97FEFC1F96
http://znanium.com/go.php?id=995941
http://znanium.com/go.php?id=995941
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ИНФРА-М", 2019 .— 281 с. 
Филинов-Чернышев, Н. Б. Разработка и принятие 
управленческих решений: учебник и практикум 
для вузов / Н. Б. Филинов-Чернышев. — 2-е изд., 
испр. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 
324 с. 

Дополнительная 
литература 

- ЭБС Юрайт. 

 
Интернет-ресурсы ССЫЛКИ 

1. Официальный сайт Правительства РФ http://www.government.ru 
2. Официальный сайт Министерства энергетики РФ https://minenergo.gov.ru/ 
3. Официальный сайт Федеральной государственной 
службы статистики http://www.gks.ru 
4. Промышленная энергетика http:// promen.energy-journals.ru 

5. Международное энергетическое агентство https://www.iea.org/russian/ 
6. Агентство энергетического анализа https://www.aeapresnow.com/ 
7. Институт энергетической стратегии http://www.energystrategy.ru/ 

 
При проведении практики используются следующие информационные 

технологии. Перечень представлен в таблицах 7.2. – 7.4. 
 
Таблица 7.2 – Перечень программного обеспечения (ПО) 
№ п/п Наименование ПО 

1 Microsoft Windows Professional (КОНТРАКТ № 244/20 «26» июня 2020 г 
2 Microsoft Office Professional (КОНТРАКТ № 244/20 «26» июня 2020 г) 
3 7-Zip (freeware) 

 
Таблица 7.3 – Перечень современных профессиональных баз данных (СПБД) 
№  Наименование СПБД   
1 Электронная библиотека Grebennikon.ru – www.grebennikon.ru  
2 Научная электронная библиотека eLIBRARRY – www.elibrary.ru  
3 Научная электронная библиотека КиберЛеника – www.cyberleninka.ru  
4 База данных ПОЛПРЕД Справочники – www.polpred.com  
5 База данных OECD Books, Papers & Statistics на платформе OECD iLibrary –

 www.oecd-ilibrary.org  
 
Таблица 7.4 – Перечень информационных справочных систем (ИСС)   

№ Наименование ИСС   
1 Справочная правовая система КонсультантПлюс (инсталлированный 

ресурс СПбГЭУ или www.consultant.ru)  
2 Справочная правовая система «ГАРАНТ» (инсталлированный 

ресурс СПбГЭУ или www.garant.ru)  
3 Информационно-справочная система «Кодекс» (инсталлированный 

ресурс СПбГЭУ или www.kodeks.ru)  
4 Электронная библиотечная система BOOK.ru - www.book.ru  
5 Электронная библиотечная система ЭБС ЮРАЙТ – www.urait.ru  
6 Электронно-библиотечная система ЗНАНИУМ (ZNANIUM) – www.znanium.com  
7 Электронная библиотека СПбГЭУ– opac.unecon.ru   

 

http://www.biblio-online.ru/book/B67EEE48-5249-427A-9FB4-E7895DAF9336
http://www.government.ru/
https://minenergo.gov.ru/
http://www.promen.energy-journals.ru/
http://opac.unecon.ru/
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8. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ, 
НЕОБХОДИМОЕ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

Для реализации данной практики имеются специальные помещения для 
проведения занятий групповых и индивидуальных консультаций, текущего 
контроля и промежуточной аттестации, а также помещения для 
самостоятельной работы.  

Материально-техническая база, необходимая для проведения практики:  
− мультимедийные классы, оснащенные оборудованием для 

воспроизведения аудио- и видеоматериалов в аналоговых и цифровых 
форматах. 

− учебные аудитории для проведения групповых и индивидуальных 
консультаций, оборудованные учебной мебелью; 

− учебные аудитории для проведения текущего контроля и 
промежуточной аттестации; 

− учебные аудитории для самостоятельной работы, оборудованные 
учебной мебелью и компьютерной техникой с возможностью подключения к 
сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно-
образовательную среду; 

− общая библиотека; 
− компьютерный класс. 
 При прохождении практики в профильной организации обучающимся 

предоставляется возможность пользоваться лабораториями, кабинетами, 
библиотекой, технической, экономической и другой документацией в 
подразделениях организации, необходимыми для успешного освоения 
обучающимися программы практики и выполнения ими индивидуальных 
заданий. 
 
9. ОСОБЕННОСТИ ОСВОЕНИЯ ПРАКТИКИ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ И 

ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 
Обучение обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

при необходимости осуществляется на основе адаптированной программы 
практики с использованием специальных методов обучения и дидактических 
материалов, составленных с учетом особенностей психофизического 
развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких 
обучающихся (обучающегося). 

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья выбор мест 
прохождения практик должен учитывать состояние здоровья и требования по 
доступности. 

Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 
может быть организовано как совместно с другими обучающимися, так и в 
отдельных группах или в отдельных организациях. 
 

10. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ 
ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО 
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ПРАКТИКЕ 
Фонд оценочных средств для проведения аттестации уровня 

сформированности компетенций обучающихся по практике оформляется 
отдельным документом и является приложением к программе практики. 
 

11. ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ 
Формы и бланки отчетности устанавливаются ЛНА СПбГЭУ. 
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