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1. ЦЕЛЬ ПРАКТИКИ 
 

Цели практики: формирование у магистрантов первичных 
профессиональных умений и навыков научно-исследовательской 
деятельности, навыков мышления и анализа, получения информации для 
проведения исследования в выбранной области.  

Задачи учебной практики: 
− закрепить полученные теоретические знания в области методологии 
проведения научных исследований; 
− получить навыки планирования научно-исследовательской 
деятельности: постановки и структуризации целей, оценки уровня 
личностного развития, планирования времени работ;  
− освоить основные научные методы поиска и систематизации 
информации; 
− получить навыки выявления актуальности, объекта, предмета 
исследования, выбора методов проведения исследования; 
− получить навыки представления результатов проведенной работы и 
аргументации в научной дискуссии, в том числе публичной. 

. 
2. ВИД (ТИП) ПРАКТИКИ, СПОСОБ И ФОРМА ЕЕ ПРО  

 
Вид (тип) практики: учебная практика (по получению первичных 
профессиональных умений и навыков) непрерывная, в конце 1 семестра 
обучения в течение 2 недель. 
Способы проведения практики: стационарная. Практика проводиться на 
базе кафедры Общей экономической теории и истории экономической мысли 
и библиотеки СПбГЭУ. 
Форма проведения практики: дискретно - путем выделения в календарном 
учебном графике непрерывного периода учебного времени для проведения 
практики 
 

3. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 
ПРОГРАММЫ 
 
Практика Б2.В.01(У) учебная практика (по получению первичных 

профессиональных умений и навыков). 
Пререквизиты практики: Деловой иностранный язык, Макроэкономика 

(продвинутый уровень), Проектное управление в отраслях экономики, 
Эконометрика (продвинутый уровень), Микроэкономика (продвинутый 
уровень).



 
 

4. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ
 ПРИ ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ 

 
Программой практики предусмотрено поэтапное формирование и 

закрепление компетенций, указанных в таблице 4.1: 
 
Таблица 4.1 – Перечень компетенций 

Код 
компетенции 

Наименование компетенции 

ОК-1 способностью к абстрактному мышлению, анализу, синтезу 

ОК-2 готовностью действовать в нестандартных ситуациях, нести социальную и 
этическую ответственность за принятые решения 

ОК-3 готовностью к саморазвитию, самореализации, использованию 
творческого потенциала 

ОПК-1 готовностью к коммуникации в устной и письменной формах на русском и 
иностранном языках для решения задач профессиональной деятельности 

ПК-1 
способностью обобщать и критически оценивать результаты, полученные 
отечественными и зарубежными исследователями, выявлять 
перспективные направления, составлять программу исследований 

 
Индикаторы достижения компетенций представлены в таблице 4.2. 
 
Таблица 4.2 – Индикаторы достижения компетенций 

аименование 
практики 

уемые результаты освоения 
Индикаторы достижения 

компетенций 

(профессиональные задачи) 
1 2 3 

Учебная практика 
(по получению 

первичных 
профессиональных 
умений и навыков) 

способностью к абстрактному 
мышлению, анализу, синтезу (ОК-1) 
готовностью действовать в 
нестандартных ситуациях, нести 
социальную и этическую 
ответственность за принятые решения 
(ОК-2) 
готовностью к саморазвитию, 
самореализации, использованию 
творческого потенциала (ОК-3) 
готовностью к коммуникации в 
устной и письменной формах на 
русском и иностранном языках для 
решения задач профессиональной 
деятельности (ОПК-1) 
способностью обобщать и критически 
оценивать результаты, полученные 
отечественными и зарубежными 
исследователями, выявлять 
перспективные направления, 
составлять программу исследований 
(ПК-1) 

изучение новых научных 
результатов, научной литературы 
или научно-исследовательских 
проектов в соответствии с 
профилем объекта исследования; 
выявление и формулирование 
актуальности  научного 
исследования; 
составление научных обзоров, 
рефератов и библиографии по 
тематике проводимых 
исследований; 
разработка плана и программы 
проведения научных 
исследований; 
подготовка и защита отчета по 
результатам проведенной работы 



 
 

 

Планируемые результаты обучения при прохождении практики, 
соотнесенные с планируемыми результатами освоения образовательной 
программы, представлены в таблице 4.3. 
 
Таблица 4.3 – Перечень планируемых результатов обучения при 
прохождении практики, соотнесенных с планируемыми результатами 
освоения образовательной программы 

 

Код и наименование 
компетенции выпускника 

Планируемые результаты 
обучения/индикаторы достижения 

компетенций 
(показатели освоения компетенции) 

1 3 

ОК-1 Способностью к абстрактному 
мышлению, анализу, синтезу 

Владеть: инструментами и методами 
анализа и синтеза, а также навыками 
обоснования и интерпретации базовых 
макроэкономических моделей 
применительно к актуальным проблемам 
современной экономики В1(ОК-1) 

ОК-2  
Готовностью действовать в нестандартных 
ситуациях, нести социальную и этическую 
ответственность за принятые решения 

Владеть: навыками оценки влияния 
принятых решений на социальное развитие 
общества, а также навыками контроля 
реализации проектов с использованием 
программных продуктов В(ОК-2) 

ОК-3 
Готовностью к саморазвитию, 
самореализации, использованию творческого 
потенциала 

Владеть: подходами и методами 
организации творческого мышления, и 
технологиями самоорганизации и 
самопроверки В(ОК-3) 

ОПК-1 
Готовностью к коммуникации в устной и 
письменной формах на русском и 
иностранном языках для решения задач 
профессиональной деятельности 

Владеть: формами письменных 
коммуникаций для решения 
профессиональных задач В(ОПК-1) 

ПК-1 
Способностью обобщать и критически 
оценивать результаты, полученные 
отечественными и зарубежными 
исследователями, выявлять перспективные 
направления, составлять программу 
исследований 

Владеть: навыками обобщения и 
критической оценки результатов научных 
исследований, выявления перспективных 
направлений исследований, формирования 
программы исследования В(ПК-1) 

 
 

5. ОБЪЕМ, СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 
 

Трудоемкость практики составляет 6 зачетных единиц 216 часов. 
Форма промежуточной аттестации: дифференцированный зачет (зачет с 

оценкой) -1семестр. 
Распределение фонда времени по разделам (этапам) практики 



 
 

представлено в таблице 5.1. 
 
Таблица 5.1 – Распределение фонда времени по разделам (этапам) 

практики 
№ 
п/п Разделы (этапы) практики Содержание практики трудоемкость 

(в часах) 

1 Организационный этап  

Установочное собрание, изучение 
методических рекомендаций, 
согласование индивидуального 
задания, консультации с научным 
руководителем 

6 

2 Библиографический поиск 

Подбор источников для 
рецензирования, формирование списка 
литературы для изучения, согласование 
его с научным руководителем 

70 

3 Рецензирование отобранных 
источников 

Формирование рецензий на выбранные 
источники 80 

4 Формирование программы 
исследования  

Систематизация проблем в выбранной 
области исследования, уточнение 
актуальности, объекта, предмета и 
методологической базы исследования, 
поиск способов решения выявленных 
проблем, формирование гипотезы 
исследования и плана исследования 

30 

5 Подготовка и защита отчета 
по практике 

Формирование отчета по практике, 
согласование его с научным 
руководителем, защита перед 
комиссией 

30 

 
Индивидуальное задание для прохождения практики 

 
Перечень заданий для обучающегося, проходящего учебную 

практику, типовой, но он может быть конкретизирован научным 
руководителем исходя из особенностей выбранной темы научного 
исследования: 

1. Формирование и согласование индивидуального задания на 
практику, планирование работ и контрольных мероприятий; 

2. Самостоятельная работа магистрантов с библиотечным фондом и 
Интернет - ресурсами для формирования библиографического списка 
источников по теме исследования; 

3. Реферирование основных научных трудов по выбранному 
направлению исследования и формирование библиографического обзора; 

4. Конкретизация актуальности, целей и задач работы, 
формирование гипотезы исследования и плана исследования; 

5. Формирование и публичная защита отчета по практике. 



 
 

 
 

6. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 
 
В ходе проведения практики используются следующие технологии: 
1. Мультимедийные технологии, которые применяются при проведении 
организационного собрания и во время защиты студентами отчетов по 
практике. 
2. Дистанционная форма консультаций с руководителем практики во 
время прохождения конкретных этапов практики и подготовки отчета. 
3. Компьютерные технологии и программные продукты, необходимые 
для систематизации и обработки данных, подготовки отчетов и пр. 
4. Личностно-ориентированные обучающие технологии (выстраивание 
для практиканта индивидуальной образовательной траектории на практике с 
учетом его научных интересов и профессиональных предпочтений; 
определение обучающимся индивидуальных путей профессионального 
развития). 
 

7. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ 
 

Перечень учебной литературы, необходимой для проведения практики, 
указан в таблице 7.1. 
 
Таблица 7.1 – Учебно-методическое обеспечение 
 

Библиографическое описание издания (автор, 
заглавие, вид, место и год издания, кол. стр.) 

Основная/ 
дополнительная 

литература 

Книгообеспеченность 
Кол-во. экз. 

в библ. 
СПбГЭУ 

Электронные 
ресурсы 

Институциональная экономика : учебное пособие / 
[С.С.Винокуров и др.] ; под ред. В.А.Грошева, 
Л.А.Миэринь .— Санкт-Петербург : Изд-во СПбГЭУ, 
2014 .— 125 с. — Сведения доступны также по 
Интернету: opac.unecon.ru . 

основная 

306 
  ЭБ 

OPAC.UNEC
ON.RU 

Олейник А.Н. Институциональная экономика : 
учебное пособие . — Москва : ИНФРА-М, 2020 .— 
416 с. – Имеются другие года издания. – Сведения 
доступны также по Интернету: ЭБС ZNANIUM. 

основная 

235 ЭБС 
ZNANIUM 

Генкин Б. М. Организация, нормирование и оплата 
труда на промышленных предприятиях : учебник . - 
6-e изд., изм. и доп.— Электрон. дан. - М.: Норма: 
НИЦ ИНФРА-М, 2020. - 416 с.  

дополнительная 
– 

 
ЭБС 

ZNANIUM 

http://opac.unecon.ru/elibrary/elib/474481008.pdf
http://opac.unecon.ru/elibrary/elib/474481008.pdf
http://opac.unecon.ru/elibrary/elib/474481008.pdf
https://znanium.com/catalog/document?id=354744
https://znanium.com/catalog/document?id=354744
https://znanium.com/catalog/document?id=355351
https://znanium.com/catalog/document?id=355351


 
 

 
Библиографическое описание издания (автор, 
заглавие, вид, место и год издания, кол. стр.) 

Основная/ 
дополнительная 

литература 

Книгообеспеченность 
Кол-во. экз. 

в библ. 
СПбГЭУ 

Электронные 
ресурсы 

Алиев И.М. Экономика труда в 2 ч. Часть 2 : учебник 
и практикум / Алиев И.М., Горелов Н.А., Ильина Л.О. 
— 3-е изд., пер. и доп .— Электрон. дан. — М. : 
Издательство Юрайт, 2019 .— 228 с. 

дополнительная 
– 

 
 ЭБС Юрайт 

Перечень ресурсов сети «Интернет»: 
1. Дмитрий Константинов Поиск научной информации Youtube 
2. Блог «Сочная наука». Работа с литературными источниками при 
написании диссертации Youtube 
3. Видеокурс по созданию списка литературы в MS Word Youtube 
4. Электронные ресурсы библиотеки СПбГЭУ library.unecon.ru 
5. Научная электронная библиотека elibrary.ru elibrary.ru 
6. Библиотеки мира lib-web.org 
7. Российская государственная библиотека https://www.rsl.ru/ 
8. Российская национальная библиотека nlr.ru  
9. Библиотека Российской Академии наук rasl.ru  
10. Реферативная и справочная база данных рецензируемой литературы 
Scopus - 
11. Административно-управленческий портал 
12. Базы данных Федеральной службы государственной статистики 
13. «Бизнес Платформа» Международный сайт по поиску и подбору 
инвестиций 
14. Инновационный Санкт-Петербург 
15. Информационный портал поддержки малого бизнеса 
16. Образовательный портал по экономике и менеджменту. 
17. Платформа для бизнес-моделирования 
18. Сайт Министерства экономического развития РФ. 
19. Сайт по проектному управлению - 
20. Сайт справочно-правовой системы «Кодекс» 
21. Сайт Федеральной налоговой службы. 
22. Сайт Центра развития и поддержки предпринимательства 
23. Экономика и управление на предприятиях: научно-образовательный 
портал 
24. ITEAM.ru Вебинары по Целевому управлению малыми и средними 
компаниями 
 

При проведении практики используются следующие информационные 
технологии. Перечень представлен в таблицах 7.2. – 7.4. 
 
 
 
 

https://www.urait.ru/bcode/434372
https://www.youtube.com/watch?v=ycm-lIbZwV4
https://www.youtube.com/watch?v=raJLjIVmamk
https://www.youtube.com/playlist?list=PL9MmPk7KVHlGb0S1dYL-xPerCNQR8gtWN
http://library.unecon.ru/e-resursy
https://elibrary.ru/defaultx.asp
https://www.rsl.ru/
http://nlr.ru/
http://rasl.ru/
https://www.scopus.com/
http://www.aup.ru/
http://www.gks.ru/
https://business-platform.ru/
https://business-platform.ru/
http://inno.gov.spb.ru/
http://www.mybizz.ru/
http://www.ecsocman.edu.ru/
https://strategyzer.com/
http://www.economy.gov.ru/
http://forpm.ru/
http://www.kodeks.ru/manage/page/
http://www.nalog.ru/
http://www.crpp.ru/
http://eup.ru/
http://eup.ru/
http://company.iteam.ru/action/webinar/
http://company.iteam.ru/action/webinar/


 
 

Таблица 7.2 – Перечень программного обеспечения (ПО) 
№ Наименование ПО 
1 Microsoft Windows Professional (КОНТРАКТ № 244/20 «26» июня 2020 г 

2 Microsoft Office Professional (КОНТРАКТ № 244/20 «26» июня 2020 г) 

3 7-Zip (freeware) 

 
Таблица 7.2.1 – Перечень современных профессиональных баз данных 
(СПБД) 
№ Наименование СПБД  
1 Электронная библиотека Grebennikon.ru – www.grebennikon.ru 

2 Научная электронная библиотека eLIBRARRY – www.elibrary.ru 

3 Научная электронная библиотека КиберЛеника – www.cyberleninka.ru 

4 База данных ПОЛПРЕД Справочники – www.polpred.com 

5 База данных OECD Books, Papers & Statistics на платформе OECD iLibrary – 
www.oecd-ilibrary.org 

 
Таблица 7.2.2 – Перечень информационных справочных систем (ИСС)  
№ Наименование ИСС  
1 Справочная правовая система КонсультантПлюс (инсталлированный ресурс 

СПбГЭУ или www.consultant.ru) 

2 Справочная правовая система «ГАРАНТ» (инсталлированный ресурс СПбГЭУ или 
www.garant.ru) 

3 Информационно-справочная система «Кодекс» (инсталлированный ресурс 
СПбГЭУ или www.kodeks.ru) 

4 Электронная библиотечная система BOOK.ru - www.book.ru 

5 Электронная библиотечная система ЭБС ЮРАЙТ – www.urait.ru 

6 Электронно-библиотечная система ЗНАНИУМ (ZNANIUM) – www.znanium.com 

7 Электронная библиотека СПбГЭУ– opac.unecon.ru 

 

8. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ, 
НЕОБХОДИМОЕ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

 
Для реализации данной практики имеются специальные помещения для 

проведения групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля 
и промежуточной аттестации, а также помещения для самостоятельной 
работы. 

При прохождении практики в профильной организации обучающимся 

http://opac.unecon.ru/


 
 

предоставляется возможность пользоваться лабораториями, кабинетами, 
библиотекой, технической, экономической и другой документацией в 
подразделениях организации, необходимыми для успешного освоения 
обучающимися программы практики и выполнения. 
 

9. ОСОБЕННОСТИ ОСВОЕНИЯ ПРАКТИКИ ДЛЯ 
ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ 
ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

Обучение обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 
при необходимости осуществляется на основе адаптированной программы 
практики с использованием специальных методов обучения и дидактических 
материалов, составленных с учетом особенностей психофизического 
развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких 
обучающихся (обучающегося). 

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья выбор мест 
прохождения практик должен учитывать состояние здоровья и требования 
по доступности. 

Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 
может быть организовано как совместно с другими обучающимися, так и в 
отдельных группах или в отдельных организациях. 
 

10. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ 
ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО 
ПРАКТИКЕ 

Фонд оценочных средств для проведения аттестации уровня 
сформированности компетенций обучающихся по практике оформляется 
отдельным документом и является приложением к программе практики. 
 

11. ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ 
 
Формы и бланки отчетности устанавливаются ЛНА СПбГЭУ.  
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