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1. ЦЕЛЬ ПРАКТИКИ

Целью  производственной  практики  (организационно-управленческой)
получить  профессиональные  навыки  и  опыт  профессиональной  деятельности  в
соответствии  с  направлением  «Торговое  дело»  и  конкретными  видами
профессиональной  деятельности,  предусмотренными  МП  «Международная
торговля»

2. ВИД (ТИП) ПРАКТИКИ, СПОСОБ И ФОРМА ЕЕ
ПРОВЕДЕНИЯ

Вид (тип) учебной практики – организационно-управленческая практика. 
Способ проведения практики – стационарная и выездная.
Форма  проведения  практики:  дискретно  по  видам  практик  –  путем

выделения  в  календарном  учебном  графике  непрерывного  периода  учебного
времени для проведения каждой практики.

3. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ
ПРОГРАММЫ

Практика Б2.В.03(П) – организационно-управленческая практика.
Пререквизиты  практики:  «Стратегии  международной  коммерции»,

«Информационные  технологии  в  бизнес-процессах  торговли»,  «Деловой
иностранный  язык»,  «Стратегический  маркетинг  в  торговом  бизнесе»,
«Методология научных исследований в торговом деле», «Таможенно-тарифное
регулирование в международной торговле», «Логистическая инфраструктура в
международной торговле».

4. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПРИ
ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ

Программой  практики  предусмотрено  поэтапное  формирование  и
закрепление компетенций, указанных в таблице 4.1.:

Таблица 4.1 – Перечень компетенций

Код
компетенц

ии

Наименование
компетенции

ПК-3 способностью анализировать технологический процесс как объект управления, 
организовывать работу персонала, находить и принимать управленческие 
решения в области профессиональной деятельности, систематизировать и 
обобщать информацию по формированию и использованию ресурсов 
предприятия

ПК-5 способностью к исследованию, анализу, прогнозированию и моделированию 
тенденций изменения конъюнктуры рынка, бизнес-технологий, результатов 
профессиональной деятельности (коммерческой, или маркетинговой, или 
рекламной, или логистической, или товароведной)



Индикаторы достижения компетенций представлены в таблице 4.2.

Таблица 4.2 – Индикаторы достижения компетенций

Наименован
ие 
практики

Планируемые 
результаты 
освоения

Индикаторы
достижения

компетенций
(профессиональные

задачи)
1 2 3

Производственная
практика 
(организационно-
управленческая)

способностью анализировать 
технологический процесс как объект 
управления, организовывать работу 
персонала, находить и принимать 
управленческие решения в области 
профессиональной деятельности, 
систематизировать и обобщать 
информацию по формированию и 
использованию ресурсов предприятия 
(ПК-3)
способностью к исследованию, 
анализу, прогнозированию и 
моделированию тенденций изменения 
конъюнктуры рынка, бизнес-
технологий, результатов 
профессиональной деятельности 
(коммерческой, или маркетинговой, 
или рекламной, или логистической, или
товароведной) (ПК-5)

анализ проблем организации 
(предприятия) и выбор 
оптимальных вариантов их 
решения;
анализ существующих форм 
организации и процессов 
управления бизнес-
планированием;
организация и управление 
бизнесом на рынке товаров и 
услуг, анализ и оценка бизнес-
среды организации (предприятия);
разработка и управление товарной
политикой организации 
(предприятия);
управление и оптимизация 
внутренней и внешней логистики 
торгового предприятия;
организация творческих 
коллективов (команд) для решения
организационно-управленческих 
задач и руководство ими;
управленческие решения в 
области коммерции, маркетинга, 
рекламы, логистики, 
международной торговли;
проводить оценку эффективности 
бизнес-технологий и результатов 
профессиональной деятельности 
(коммерческой, маркетинговой, 
рекламной, логистической, 
товароведной)

Планируемые  результаты  обучения  при  прохождении  практики,
соотнесенные  с  планируемыми  результатами  освоения  образовательной
программы, представлены в таблице 4.3.

Таблица 4.3 – Перечень планируемых результатов обучения при прохождении
практики,  соотнесенных  с  планируемыми  результатами  освоения
образовательной программы 

Код и наименование
компетенции 
выпускника

Планируемые результаты
обучения/индикаторы достижения

компетенций
(показатели освоения компетенции)

1 3
ПК-3 способностью Владеть: навыками лидера и командной работы; 



анализировать технологический 
процесс как объект управления, 
организовывать работу 
персонала, находить и принимать 
управленческие решения в 
области профессиональной 
деятельности, систематизировать 
и обобщать информацию по 
формированию и использованию 
ресурсов предприятия

профессиональными компетенциями по формированию и 
использованию ресурсов предприятия В1(ПК-3)

ПК-5 способностью к 
исследованию, анализу, 
прогнозированию и 
моделированию тенденций 
изменения конъюнктуры рынка, 
бизнес-технологий, результатов 
профессиональной деятельности 
(коммерческой, или 
маркетинговой, или рекламной, 
или логистической, или 
товароведной)

Владеть: методическим инструментарием для оценки 
эффективности бизнес-технологий и результатов 
профессиональной деятельности (коммерческой, 
маркетинговой, рекламной, логистической, товароведной) 
В1(ПК-5)

5. ОБЪЕМ, СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ

Трудоемкость практики составляет 6 зачетных единиц, 216 часов.
Форма  промежуточной  аттестации:  дифференцированный  зачет  -  2

семестр.
Распределение  фонда  времени  по  разделам  (этапам)  практики

представлено в таблице 5.1.

№
 
п
/
п

Разделы (этапы) практики Содержание практики
трудоемкос

ть (в 
часах)

1 Подготовительный этап Ознакомительные лекции -
установочное и 
организационное собрание 

2

формируется, обсуждается, 
утверждается и оформляется 
структура и содержание 
учебной практики; 
составляется рабочий график
(план) проведения практики;

4

1 Основной этап Сбор, обработка, 
систематизация и анализ 
фактического и 
теоретического материала 
согласно индивидуальному 
заданию, подготовка отчета 
по практике

190

2 Заключительный этап Редактирование и 
окончательное оформление 
отчета, личного листка и 
инд.задания, защита отчета 

20

Индивидуальное задание для прохождения практики



Перечень  заданий  для  обучающегося,  проходящего  практику,
определяется  руководителем  практики  от  кафедры.  В  случае  прохождения
практики  в  профильной  организации  перечень  заданий  согласовывается  с
руководителем  практики  от  профильной  организации.  Выбор  конкретных
заданий зависит от специфики деятельности организации – базы практики.

6. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ
В ходе проведения практики используются следующие технологии:
1. Мультимедийные  технологии,  которые  применяются  при

проведении  организационного  собрания  и  во  время  защиты  студентами
отчетов по практике.

2. Дистанционная  форма консультаций  с  руководителем  практики
во  время  прохождения  конкретных  этапов  производственной  практики  и
подготовки отчета.

3. Компьютерные  технологии  и  программные  продукты,
необходимые  для  систематизации  и  обработки  данных,  разработки
системных моделей, проведения, требуемых программой практики расчетов,
подготовки отчетов и пр.

4. Личностно-ориентированные  обучающие  технологии
(выстраивание для практиканта индивидуальной образовательной траектории
на  практике  с  учетом  его  научных  интересов  и  профессиональных
предпочтений;  определение  обучающимся  индивидуальных  путей
профессионального развития).

7. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ

Перечень учебной литературы, необходимой для проведения практики, 
указан в таблице 7.1.

Таблица 7.1 – Учебно-методическое обеспечение

Библиографическое описание издания
(автор, заглавие, вид, место и год издания, кол. стр.)

Основная/
дополнительная

литература

Книгообеспеченность
Кол-во.

экз. в библ.
СПбГЭУ

Электронные
ресурсы

Парфёнов, А.В. Таможенно-тарифное регулирование в 
международной торговле : учебное пособие / А.В. 
Парфенов, И.М. Шаповалова ; Санкт-Петербургский гос. 
экономический ун-т, Кафедра логистики и торговой 
политики .— Санкт-Петербург : Изд-во СПбГЭУ, 2015 .
— 143 с. — Сведения доступны по Интернету: 
opac.unecon.ru .

Основная
35

ЭБ
OPAC.UNECO

N.RU.

Смирнова  Е.А.  Управление  глобальными  цепями
поставок:  торгово-экономический  подход  :
[монография]  /  Е.А.Смирнова  ;  под  науч.  ред.
В.В.Щербакова  ;  М-во  образования  и  науки  Рос.
Федерации, С.-Петерб. гос. экон. ун-т, Каф. логистики и
торговой  политики  .—  Санкт-Петербург  :  Изд-во

Основная 5 ЭБ
OPAC.UNECO

N.RU.

http://opac.unecon.ru/elibrary/2015/ucheb/%D0%A2%D0%B0%D0%BC%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D0%BE-%D1%82%D0%B0%D1%80%D0%B8%D1%84%D0%BD%D0%BE%D0%B5%20%D1%80%D0%B5%D0%B3%D1%83%D0%BB%D0%B8%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B5.pdf
http://opac.unecon.ru/elibrary/2015/ucheb/%D0%A2%D0%B0%D0%BC%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D0%BE-%D1%82%D0%B0%D1%80%D0%B8%D1%84%D0%BD%D0%BE%D0%B5%20%D1%80%D0%B5%D0%B3%D1%83%D0%BB%D0%B8%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B5.pdf
http://opac.unecon.ru/elibrary/2015/ucheb/%D0%A2%D0%B0%D0%BC%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D0%BE-%D1%82%D0%B0%D1%80%D0%B8%D1%84%D0%BD%D0%BE%D0%B5%20%D1%80%D0%B5%D0%B3%D1%83%D0%BB%D0%B8%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B5.pdf
http://opac.unecon.ru/elibrary/elib/470942931.pdf
http://opac.unecon.ru/elibrary/elib/470942931.pdf
http://opac.unecon.ru/elibrary/elib/470942931.pdf


СПбГЭУ,  2014  .—  162  с.  :  ил.,  табл.  —  (Серия
"Логистические инновации в коммерции") .— Сведения
доступны также по Интернету: opac.unecon.ru .
Афанасенко И.Д. Торговое дело : учебник для студентов 
экономических специальностей всех форм обучения / 
И.Д.Афанасенко, В.В.Борисова .— 2-е изд. — Санкт-
Петербург [и др.] : Питер, 2018 .— 381 с. — (Учебник для
вузов. Стандарт третьего поколения) (Для бакалавров и 
магистров) . Сведения доступны также по Интернету.

Основная 10 ЭБС Айбукс.

Гвилия,  Н.А.  Стратегическое  планирование  цепей
поставок  :  учебное  пособие  /  Н.А.Гвилия  ;  М-во
образования  и  науки  Рос.  Федерации,  Санкт-
Петербургский  гос.  экономический  ун-т,  Кафедра
логистики и торговой политики .— Санкт-Петербург
:  Изд-во  СПбГЭУ,  2015  .—  74  с.  :  ил.,  табл.  —
Сведения  доступны  также  по  Интернету:
opac.unecon.ru .

Основная 75
ЭБ

OPAC.UNECO
N.RU.

Борисова В.В. Международный прокьюремент : 
учебное пособие / В.В.Борисова ; М-во образования 
и науки Рос. Федерации, Санкт-Петербургский гос. 
экономический ун-т, Ин-т магистратуры .— Санкт-
Петербург : Изд-во СПбГЭУ, 2017 .— 104 с. — 
Сведения доступны также по Интернету: 
opac.unecon.ru .

Основная 25
ЭБ

OPAC.UNECO
N.RU.

Борисова В.В. Организация государственных 
закупок и прокъюремент : учебное пособие / 
В.В.Борисова ; М-во образования и науки Рос. 
Федерации, Санкт-Петербургский гос. 
экономический ун-т, Институт магистратуры .— 
Санкт-Петербург : Изд-во СПбГЭУ, 2015 .— 85 с. : 
ил. — Сведения доступны также по Интернету: 
opac.unecon.ru .

Основная 55
ЭБ

OPAC.UNECO
N.RU.

При проведении практики используются следующие информационные 
технологии. Перечень представлен в таблицах 7.2. – 7.4.
Таблица 7.2 – Перечень программного обеспечения (ПО)

№
п/
п

Наименование ПО

1 Microsoft Windows Professional (КОНТРАКТ № 244/20 «26» июня 2020 г
2 Microsoft Office Professional (КОНТРАКТ № 244/20 «26» июня 2020 г)
3 7-Zip (freeware)

Таблица 7.3 – Перечень современных профессиональных баз данных (СПБД)
№ Наименование СПБД 
1 Электронная библиотека Grebennikon.ru – www.grebennikon.ru
2 Научная электронная библиотека eLIBRARRY – www.elibrary.ru
3 Научная электронная библиотека КиберЛеника – www.cyberleninka.ru
4 База данных ПОЛПРЕД Справочники – www.polpred.com
5 База данных OECD  Books,  Papers  &  Statistics  на платформе OECD  iLibrary  –

www.oecd-ilibrary.org

Таблица 7.4 – Перечень информационных справочных систем (ИСС)
№ Наименование ИСС 

http://ibooks.ru/reading.php?short=1&productid=355462
http://opac.unecon.ru/elibrary/2015/ucheb/%D0%9C%D0%B5%D0%B6%D0%B4%D1%83%D0%BD%D0%B0%D1%80%D0%BE%D0%B4%D0%BD%D1%8B%D0%B9%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%BA%D1%8C%D1%8E%D1%80%D0%B5%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D1%82.pdf
http://opac.unecon.ru/elibrary/2015/ucheb/%D0%9C%D0%B5%D0%B6%D0%B4%D1%83%D0%BD%D0%B0%D1%80%D0%BE%D0%B4%D0%BD%D1%8B%D0%B9%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%BA%D1%8C%D1%8E%D1%80%D0%B5%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D1%82.pdf
http://opac.unecon.ru/elibrary/2015/ucheb/%D0%9C%D0%B5%D0%B6%D0%B4%D1%83%D0%BD%D0%B0%D1%80%D0%BE%D0%B4%D0%BD%D1%8B%D0%B9%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%BA%D1%8C%D1%8E%D1%80%D0%B5%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D1%82.pdf
http://opac.unecon.ru/elibrary/2015/ucheb/%D0%9E%D1%80%D0%B3%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B7%D0%B0%D1%86%D0%B8%D1%8F%20%D0%B3%D0%BE%D1%81%D1%83%D0%B4%D0%B0%D1%80%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D1%85.pdf
http://opac.unecon.ru/elibrary/2015/ucheb/%D0%9E%D1%80%D0%B3%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B7%D0%B0%D1%86%D0%B8%D1%8F%20%D0%B3%D0%BE%D1%81%D1%83%D0%B4%D0%B0%D1%80%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D1%85.pdf
http://opac.unecon.ru/elibrary/2015/ucheb/%D0%9E%D1%80%D0%B3%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B7%D0%B0%D1%86%D0%B8%D1%8F%20%D0%B3%D0%BE%D1%81%D1%83%D0%B4%D0%B0%D1%80%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D1%85.pdf
http://opac.unecon.ru/elibrary/2015/ucheb/%D0%A1%D1%82%D1%80%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%B3%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B5%20%D0%BF%D0%BB%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B5.pdf
http://opac.unecon.ru/elibrary/2015/ucheb/%D0%A1%D1%82%D1%80%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%B3%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B5%20%D0%BF%D0%BB%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B5.pdf
http://opac.unecon.ru/elibrary/2015/ucheb/%D0%A1%D1%82%D1%80%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%B3%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B5%20%D0%BF%D0%BB%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B5.pdf


1 Справочная правовая система КонсультантПлюс (инсталлированный ресурс СПбГЭУ
или www.consultant.ru)

2 Справочная правовая  система «ГАРАНТ» (инсталлированный ресурс СПбГЭУ или
www.garant.ru)

3 Информационно-справочная система «Кодекс» (инсталлированный ресурс СПбГЭУ
или www.kodeks.ru)

4 Электронная библиотечная система BOOK.ru - www.book.ru
5 Электронная библиотечная система ЭБС ЮРАЙТ – www.urait.ru
6 Электронно-библиотечная система ЗНАНИУМ (ZNANIUM) – www.znanium.com

7 Электронная библиотека СПбГЭУ– opac.unecon.ru

8. НЕОБХОДИМОЕ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ

Для реализации данной практики имеются специальные помещения для
проведения  занятий  групповых  и  индивидуальных  консультаций,  текущего
контроля  и  промежуточной  аттестации,  а  также  помещения  для
самостоятельной работы.

При  прохождении  практики  в  профильной  организации  обучающимся
предоставляется  возможность  пользоваться  лабораториями,  кабинетами,
библиотекой,  технической,  экономической  и  другой  документацией  в
подразделениях  организации,  необходимыми  для  успешного  освоения
обучающимися  программы  практики  и  выполнения  ими  индивидуальных
заданий.

9. ОСОБЕННОСТИ  ОСВОЕНИЯ  ПРАКТИКИ  ДЛЯ
ИНВАЛИДОВ  И  ЛИЦ  С  ОГРАНИЧЕННЫМИ  ВОЗМОЖНОСТЯМИ
ЗДОРОВЬЯ

Обучение обучающихся с  ограниченными возможностями здоровья при
необходимости осуществляется на основе адаптированной программы практики
с использованием специальных методов обучения и дидактических материалов,
составленных  с  учетом  особенностей  психофизического  развития,
индивидуальных  возможностей  и  состояния  здоровья  таких  обучающихся
(обучающегося).

Для  лиц  с  ограниченными  возможностями  здоровья  выбор  мест
прохождения практик должен учитывать состояние здоровья и требования по
доступности.

Образование  обучающихся  с  ограниченными  возможностями  здоровья
может  быть  организовано  как  совместно  с  другими  обучающимися,  так  и  в
отдельных группах или в отдельных организациях.

10. ФОНД  ОЦЕНОЧНЫХ  СРЕДСТВ  ДЛЯ  ПРОВЕДЕНИЯ
ПРОМЕЖУТОЧНОЙ  АТТЕСТАЦИИ  ОБУЧАЮЩИХСЯ  ПО
ПРАКТИКЕ

Фонд  оценочных  средств  для  проведения  аттестации  уровня
сформированности  компетенций  обучающихся  по  практике  оформляется
отдельным документом и является приложением к программе практики.

http://opac.unecon.ru/


11. ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ

Формы и бланки отчетности устанавливаются ЛНА СПбГЭУ.
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