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[Введите текст] 

 

 

 

1.ЦЕЛЬ ПРАКТИКИ 

 
Цели практики:  

 закрепление и углубление теоретических знаний студентов, полученных в 

процессе обучения на всех видах аудиторных и внеаудиторных занятий;  

 получение профессиональных умений и опыта профессиональной 

деятельности; 

 закрепление навыков научно-исследовательской работы; 

 приобретение самостоятельного опыта и овладение практическими 

навыками, передовыми методами труда в корпорациях; 

 овладение методами и приемами прогнозирования, анализа, регулирования, 

планирования и другими вопросами, связанными с деятельностью 

корпоративных структур. 

Преддипломная практика проводится для выполнения выпускной 

квалификационной работы и является обязательной.  
 

2. ВИД (ТИП) ПРАКТИКИ, СПОСОБ И ФОРМА ЕЕ 

ПРОВЕДЕНИЯ 

 

Вид (тип) практики: Производственная практика (преддипломная) 

 

Способы проведения практики: стационарная, выездная. 

    Форма проведения практики: дискретно по периодам проведения 

практик – путем чередования в календарном учебном графике периодов учебного 

времени для проведения практик с периодами учебного времени для проведения 

теоретических занятий. 
 

 

3. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

 

Практика Б.2В.05(П) Производственная практика (преддипломная). 
Пререквизиты практики:  

 Деловой иностранный язык; 

 Финансовые рынки и финансово-кредитные институты; 

 Корпоративные финансы: продвинутый уровень; 

 Проектное управление в отраслях экономики; 

 Государственная финансовая политика устойчивого экономического роста 

в России; 

 Модели финансовой отчетности в российской практике; 

 Эмпирические исследования в профессиональной сфере; 

 Практика проектного финансирования и инвестиционное моделирование; 

 Финансовый анализ; 

 Финансовая стабилизация кризисных предприятий; 
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 Финансовый контроллинг; 

 Методы ценообразования; 

 Рынок слияний и поглощений; 

 Финансовое конструирование/Венчурное финансирование; 

 Интеллектуальная собственность в инвестиционном 

процессе/Стоимостное измерение интеллектуального капитала; 

 Стратегический финансовый менеджмент/Риск-ориентированная модель 

финансового управления компанией; 

 Финансовое управление холдингами/Моделирование стоимости 

компании. 

 

4. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПРИ 

ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ 

 

Программой практики предусмотрено поэтапное формирование и 

закрепление компетенций, указанных в таблице 4.1: 

 

Таблица 4.1 – Перечень компетенций 

Код 
компетенции 

Наименование компетенции 

ОК-1 способностью к абстрактному мышлению, анализу, синтезу 

ОК-2 готовностью действовать в нестандартных ситуациях, нести социальную и 

этическую ответственность за принятые решения 

ОК-3 готовностью к саморазвитию, самореализации, использованию 

творческого потенциала 

 

ОПК-1 

готовностью к коммуникации в устной и письменной формах на русском и 

иностранном языках для решения задач профессиональной деятельности 

ОПК-2 готовностью руководить коллективом в сфере своей профессиональной 

деятельности, толерантно воспринимая социальные, этнические, 

конфессиональные и культурные различия 

ПК-1 способностью владеть методами аналитической работы, связанными с 

финансовыми аспектами деятельности коммерческих и некоммерческих 

организаций различных организационно-правовых форм, в том числе 

финансово-кредитных, органов государственной власти и местного 

самоуправления 

ПК-2 способностью анализировать и использовать различные источники 

информации для проведения финансово-экономических расчетов  

ПК-3 способностью разработать и обосновать финансово-экономические 

показатели, характеризующие деятельность коммерческих и 

некоммерческих организаций различных организационно-правовых форм, 

включая финансово-кредитные, органов государственной власти и 

местного самоуправления и методики их расчета  

ПК-4 способностью провести анализ и дать оценку существующих финансово-

экономических рисков, составить и обосновать прогноз динамики 

основных финансово-экономических показателей на микро-, макро- и 

мезоуровне 

 

ПК-5 способностью на основе комплексного экономического и финансового 

анализа дать оценку результатов и эффективности финансово-

хозяйственной деятельности организаций различных организационно-
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правовых форм, включая финансово-кредитные, органов государственной 

власти и местного самоуправления 

ПК-6 способностью дать оценку текущей, кратко- и долгосрочной финансовой 

устойчивости организации, в том числе кредитной 

ПК-15 способностью оказать консалтинговые услуги коммерческим и 

некоммерческим организациям различных организационно-правовых 

форм, включая финансово-кредитные, по вопросам совершенствования их 

финансовой деятельности 

ПК-16 способностью провести консалтинговые исследования финансовых 

проблем по заказам хозяйствующих субъектов, включая финансово-

кредитные организации, органов государственной власти и органов 

местного самоуправления 

 

ДПК-1 способностью консультировать клиентов по составлению финансового 

плана и формированию инвестиционного вложения 

ДПК-2 способностью оставлять прогноз денежного потока 

ДПК-3 способностью разъяснить клиенту суть финансовых продуктов, 

юридических и экономических характеристик финансовых продуктов 

ДПК-4 способностью выявлять несоответствие текущего финансового состояния 

клиента его финансовым целям в контексте формирования стоимости 

компании 

ДПК-5 способностью финансового консультирования по кредитным продуктам и 

инвестиционным проектам 

ДПК-6 способностью разъяснять клиенту последствия финансовых 

ПК-17 способностью осуществлять разработку рабочих планов и программ 

проведения научных исследований и разработок, подготовку заданий для 

групп и отдельных исполнителей 

ПК-18 способностью осуществлять разработку инструментов проведения 

исследований в области финансов 

и кредита, анализ их результатов, подготовку данных для составления 

финансовых обзоров, отчетов и 

научных публикаций 

ПК-19 способностью осуществлять сбор, обработку, анализ и систематизацию 

информации по теме исследования, выбор методов и средств решения 

задач исследования 

ПК-20 способностью осуществлять разработку теоретических и новых 

эконометрических моделей исследуемых процессов, явлений и объектов, 

относящихся к сфере профессиональной финансовой деятельности в 

области финансов и кредита, давать оценку и интерпретировать 

полученные в ходе исследования результаты 

ПК-21 способностью выявлять и проводить исследование актуальных научных 

проблем в области финансов и кредита 

ПК-22 способностью выявлять и проводить исследование эффективных 

направлений финансового обеспечения инновационного развития на 

микро-, мезо- и макроуровне 

ПК-23 способностью выявлять и проводить исследование финансово-

экономических рисков в деятельности хозяйствующих субъектов для 

разработки системы управления рисками 

ПК-24 способностью проводить исследование проблем финансовой устойчивости 

организаций, в том числе финансово-кредитных, для разработки 

эффективных методов ее обеспечения с учетом фактора неопределенности 

ПК-25 способностью интерпретировать результаты финансово-экономических 

исследований с целью разработки финансовых аспектов перспективных 
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направлений инновационного развития организаций, в том числе 

финансово-кредитных 

 

 

Индикаторы достижения компетенций представлены в таблице 4.2. 
 

Таблица 4.2 – Индикаторы достижения компетенций9
 

Наименование 

практики 

Планируемые результаты 

освоения 

Индикаторы достижения 

компетенций 

(профессиональные задачи) 

1 2 3 

Производственная 

практика 

(преддипломная) 

способностью к абстрактному 

мышлению, анализу, синтезу (ОК-

1); 

готовностью действовать в 

нестандартных ситуациях, нести 

социальную и этическую 

ответственность за принятые 

решения (ОК-2); 

готовностью к саморазвитию, 

самореализации, использованию 

творческого потенциала (ОК-3). 

готовностью к коммуникации в 

устной и письменной формах на 

русском и иностранном языках для 

решения задач профессиональной 

деятельности (ОПК-1); 

готовностью руководить 

коллективом в сфере своей 

профессиональной деятельности, 

толерантно воспринимая 

социальные, этнические, 

конфессиональные и культурные 

различия (ОПК-2). 

способностью владеть методами 

аналитической работы, связанными 

с финансовыми аспектами 

деятельности коммерческих и 

некоммерческих организаций 

различных организационно-

правовых форм, в том числе 

финансово-кредитных, органов 

государственной власти и местного 

самоуправления (ПК-1); 

способностью анализировать и 

использовать различные источники 

информации для проведения 

финансово-экономических расчетов 

(ПК-2); 

способностью разработать и 

обосновать финансово-

экономические показатели, 

характеризующие деятельность 

анализ и оценка направлений 

развития денежно-кредитных и 

финансовых институтов и 

рынков в контексте 

общеэкономических, мировых 

и страновых особенностей; 

анализ финансово-

экономических показателей, 

характеризующих 

деятельность коммерческих и 

некоммерческих организаций 

различных организационно-

правовых форм, включая 

финансово-кредитные 

организации, органы 

государственной власти и 

местного самоуправления; 

разработка и обоснование 

предложений по 

совершенствованию методик 

расчета указанных 

показателей; 

поиск, анализ и оценка 

финансовой и экономической 

информации для проведения 

финансовых расчетов и 

обоснования принимаемых 

управленческих решений; 

оценка финансовой и 

экономической эффективности 

предложенных проектов, 

анализ финансово-

экономических результатов их 

реализации; 

анализ существующих форм 

организации финансовых 

служб и подразделений 

коммерческих и 

некоммерческих организаций 

различных организационно-

правовых форм, включая 

финансово-кредитные 
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коммерческих и некоммерческих 

организаций различных 

организационно-правовых форм, 

включая финансово-кредитные, 

органов государственной власти и 

местного самоуправления и 

методики их расчета (ПК-3); 

способностью провести анализ и 

дать оценку существующих 

финансово-экономических рисков, 

составить и обосновать прогноз 

динамики основных финансово-

экономических показателей на 

микро-, макро- и мезоуровне (ПК-

4); 

способностью на основе 

комплексного экономического и 

финансового анализа дать оценку 

результатов и эффективности 

финансово-хозяйственной 

деятельности организаций 

различных организационно-

правовых форм, включая 

финансово-кредитные, органов 

государственной власти и местного 

самоуправления (ПК-5); 

способностью дать оценку текущей, 

кратко- и долгосрочной финансовой 

устойчивости организации, в том 

числе кредитной (ПК-6); 

способностью оказать 

консалтинговые услуги 

коммерческим и некоммерческим 

организациям различных 

организационно-правовых форм, 

включая финансово-кредитные, по 

вопросам совершенствования их 

финансовой деятельности (ПК-15); 

способностью провести 

консалтинговые исследования 

финансовых проблем по заказам 

хозяйствующих субъектов, включая 

финансово-кредитные организации, 

органов государственной власти и 

органов местного самоуправления 

(ПК-16); 

способностью консультировать 

клиентов по составлению 

финансового плана и 

формированию инвестиционного 

вложения (ДПК-1); 

способностью оставлять прогноз 

денежного потока (ДПК-2); 

способностью разъяснить клиенту 

организации, разработка и 

обоснование предложений по 

их совершенствованию; 

анализ и оценка 

концептуальных подходов к 

методам и инструментам 

финансового и денежно-

кредитного регулирования 

экономики; 

анализ фактически 

достигнутых промежуточных и 

итоговых результатов 

финансовой деятельности 

коммерческих и 

некоммерческих организаций 

различных организационно-

правовых форм, включая 

финансово-кредитные 

организации, органов 

государственной власти и 

органов местного 

самоуправления; 

оценка эффективности 

использования ресурсов, 

включая финансовые; 

анализ и оценка финансово-

экономических рисков и 

прогнозирование динамики 

основных финансово-

экономических показателей на 

микро-, мезо- и макроуровне; 

проведение комплексного 

экономического и финансового 

анализа и оценка результатов и 

эффективности деятельности 

коммерческих и 

некоммерческих организаций 

различных организационно-

правовых форм, включая 

финансово-кредитные, органов 

государственной власти и 

органов местного 

самоуправления; 

оценка финансовой 

устойчивости коммерческих и 

некоммерческих организаций 

различных организационно-

правовых форм, в том числе 

финансово-кредитных; 

оценка сбалансированности 

движения денежных и 

материальных потоков; 

оказание консалтинговых 

услуг коммерческим и 
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суть финансовых продуктов, 

юридических и экономических 

характеристик финансовых 

продуктов (ДПК-3); 

способностью выявлять 

несоответствие текущего 

финансового состояния клиента его 

финансовым целям в контексте 

формирования стоимости компании 

(ДПК-4); 

способностью финансового 

консультирования по кредитным 

продуктам и инвестиционным 

проектам (ДПК-5); 

способностью разъяснять клиенту 

последствия финансовых (ДПК-6); 

способностью осуществлять 

разработку рабочих планов и 

программ проведения научных 

исследований и разработок, 

подготовку заданий для групп и 

отдельных исполнителей (ПК-17); 

способностью осуществлять 

разработку инструментов 

проведения исследований в области 

финансов и кредита, анализ их 

результатов, подготовку данных для 

составления финансовых обзоров, 

отчетов и научных публикаций (ПК-

18); 

способностью осуществлять сбор, 

обработку, анализ и 

систематизацию информации по 

теме исследования, выбор методов 

и средств решения задач 

исследования (ПК-19); 

способностью осуществлять 

разработку теоретических и новых 

эконометрических моделей 

исследуемых процессов, явлений и 

объектов, относящихся к сфере 

профессиональной финансовой 

деятельности в области финансов и 

кредита, давать оценку и 

интерпретировать полученные в 

ходе исследования результаты (ПК-

20); 

способностью выявлять и 

проводить исследование 

актуальных научных проблем в 

области финансов и кредита (ПК-

21); 

способностью выявлять и 

проводить исследование 

некоммерческим организациям 

различных организационно-

правовых форм (включая 

финансово-кредитные 

организации) по вопросам 

совершенствования их 

финансовой деятельности; 

проведение консалтинговых 

исследований финансовых 

проблем по заказам 

организаций (включая 

финансово-кредитные 

организации), органов 

государственной власти и 

органов местного 

самоуправления и разработка 

предложений по 

совершенствованию 

финансовых аспектов их 

деятельности; 

выявление и исследование 

актуальных проблем в области 

денег, финансов и кредита; 

разработка планов и программ 

проведения исследований в 

области финансов и кредита; 

подготовка соответствующих 

заданий для научных 

подразделений и отдельных 

исполнителей; 

разработка методов и 

инструментов проведения 

финансово-экономических 

исследований, анализ 

полученных результатов; 

обобщение имеющихся данных 

для составления финансовых 

обзоров, отчетов и научных 

публикаций в области 

финансов и кредита; 

поиск, сбор, обработка, анализ 

и систематизация информации 

по теме научного исследования 

в области финансов и кредита; 

разработка теоретических 

моделей исследуемых 

процессов, явлений и объектов, 

относящихся к сфере 

профессиональной 

деятельности, оценка и 

интерпретация полученных 

результатов; 

выявление и исследование 

эффективных направлений 
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эффективных направлений 

финансового обеспечения 

инновационного развития на микро-

, мезо- и макроуровне (ПК-22); 

способностью выявлять и 

проводить исследование 

финансово-экономических рисков в 

деятельности хозяйствующих 

субъектов для разработки системы 

управления рисками (ПК-23); 

способностью проводить 

исследование проблем финансовой 

устойчивости организаций, в том 

числе финансово-кредитных, для 

разработки эффективных методов 

ее обеспечения с учетом фактора 

неопределенности (ПК-24); 

способностью интерпретировать 

результаты финансово-

экономических исследований с 

целью разработки финансовых 

аспектов перспективных 

направлений инновационного 

развития организаций, в том числе 

финансово-кредитных (ПК-25) 

 

финансового обеспечения 

инновационного развития на 

микро-, мезо- и макроуровне; 

разработка системы 

управления рисками на основе 

исследования финансово-

экономических рисков в 

деятельности хозяйствующих 

субъектов; 

исследование проблем 

финансовой устойчивости 

организаций (включая 

финансово-кредитные 

организации) для разработки 

эффективных методов ее 

обеспечения с учетом фактора 

неопределенности; 

интерпретация результатов 

финансово-экономических 

исследований с целью 

разработки финансовых 

аспектов перспективных 

направлений инновационного 

развития коммерческих и 

некоммерческих организаций 

(включая финансово-

кредитные организации) 

 

Планируемые результаты обучения при прохождении практики, 

соотнесенные с планируемыми результатами освоения образовательной 

программы, представлены в таблице 4.3. 

 

Таблица 4.3 – Перечень планируемых результатов обучения при 
прохождении практики, соотнесенных с планируемыми результатами 

освоения образовательной программы  

 
Код и наименование 

компетенции 

выпускника 

Этапы 

формирования 

компетенций 

Планируемые результаты обучения/индикаторы 

достижения компетенций 

(показатели освоения компетенции) 

1  3 

ОК-1 способностью к 

абстрактному 

мышлению, анализу, 

синтезу 

Первый 

уровень 

(пороговый) 

(ОК-1) -1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Владеть: инструментами и методами анализа и 

синтеза, а также навыками обоснования полученных 

финансовых решений в области деятельности 

финансовых посредников и осуществления денежно-

кредитного регулирования В1(I); 

 навыками применения инструментария анализа и 

синтеза в процессе выработки и реализации 

финансовой политики корпораций В1(II); 

 навыками применения методического 

инструментария анализа и синтеза в процессе 

выработки и реализации направлений 

государственной финансовой политики В1(III); 

 навыками и инструментарием составления 

финансовой отчетности в российском и 
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Код и наименование 

компетенции 

выпускника 

Этапы 

формирования 

компетенций 

Планируемые результаты обучения/индикаторы 

достижения компетенций 

(показатели освоения компетенции) 

 

 

 

 

 

Второй уровень 

(углубленный) 

(ОК-1) -2 

международных форматах, методами анализа 

отчетности, навыками принимать управленческие 

финансово-экономические решений на основе 

отчетности В1(IV); 

основными методами сбора и обработки 

эмпирической информации; методикой и техникой 

оформления полученных результатов В2.  

ОК-2 готовностью 

действовать в 

нестандартных 

ситуациях, нести 

социальную и 

этическую 

ответственность за 

принятые решения 

ОК-2 Владеть: навыками оценки влияния принятых 

решений на социальное развитие общества, а также 

навыками контроля реализации проектов с 

использованием программных продуктов В. 

ОК-3 готовностью к 

саморазвитию, 

самореализации, 

использованию 

творческого потенциала 

ОК-3 Владеть: подходами и методами организации 

творческого мышления, и технологиями 

самоорганизации и самопроверки В. 

ОПК-1 готовностью к 

коммуникации в устной 

и письменной формах на 

русском и иностранном 

языках для решения 

задач профессиональной 

деятельности 

ОПК-1 Владеть: формами письменных коммуникаций для 

решения профессиональных задач В. 

ОПК-2 готовностью 

руководить коллективом 

в сфере своей 

профессиональной 

деятельности, 

толерантно воспринимая 

социальные, этнические, 

конфессиональные и 

культурные различия 

ОПК-2 Владеть: навыками командообразования, создания 

групп, коллективов, методами управления 

конфликтами в группе В  

ПК-1 способностью 

владеть методами 

аналитической работы, 

связанными с 

финансовыми аспектами 

деятельности 

коммерческих и 

некоммерческих 

организаций различных 

организационно-

правовых форм, в том 

числе финансово-

кредитных, органов 

государственной власти 

и местного 

Первый 

уровень 

(пороговый) 

(ПК-1) -1 

 

Второй 

уровень 

(углубленный) 

(ПК-1) -2 

Владеть: навыками анализа финансово-

хозяйственной деятельности финансово-кредитных 

организаций, органов государственной власти и 

местного самоуправления В1 (ПК-1); 

 

 

методикой исполнения бюджетов для центров 

финансовой ответственности, балансировки сводного 

бюджета и анализа исполнения бюджетов, методикой 

CVP-анализа, функционально-стоимостного 

калькулирования себестоимости продукции для 

анализа и контроля выполнения бюджетов В2. 
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Код и наименование 

компетенции 

выпускника 

Этапы 

формирования 

компетенций 

Планируемые результаты обучения/индикаторы 

достижения компетенций 

(показатели освоения компетенции) 

самоуправления 

ПК-2 способностью 

анализировать и 

использовать различные 

источники информации 

для проведения 

финансово-

экономических 

расчетов  

 

ПК-2 Владеть: навыками самостоятельного проведения 

анализа финансовой информации компании с целью 

разработки финансовой стратегии В. 

ПК-3 способностью 

разработать и 

обосновать финансово-

экономические 

показатели, 

характеризующие 

деятельность 

коммерческих и 

некоммерческих 

организаций различных 

организационно-

правовых форм, 

включая финансово-

кредитные, органов 

государственной власти 

и местного 

самоуправления и 

методики их расчета  

ПК-3 Владеть: методикой обоснования финансово-

экономических показателей, характеризующих 

деятельность коммерческой организации; методикой 

анализа оценки финансово-экономических рисков В. 

ПК-4 способностью 

провести анализ и дать 

оценку существующих 

финансово-

экономических рисков, 

составить и обосновать 

прогноз динамики 

основных финансово-

экономических 

показателей на микро-, 

макро- и мезоуровне 

 

Первый 

уровень 

(пороговый) 

(ПК-4)-1 

 

 

 

Второй уровень 

(углубленный) 

(ПК-4 ) -2 

Владеть: методами инвестирования и 

финансирования международных проектов; техникой 

публичного представления, аргументации, 

доказывания и защиты варианта своего решения В1; 

 

 

 

навыками анализа и оценки финансово-хозяйственной 

деятельности публичных коммерческих организаций 

В2. 

ПК-5 способностью на 

основе комплексного 

экономического и 

финансового анализа 

дать оценку результатов 

и эффективности 

финансово-

хозяйственной 

деятельности 

организаций различных 

организационно-

правовых форм, 

включая финансово-

кредитные, органов 

государственной власти 

и местного 

ПК-5 Владеть: методикой комплексного экономико-

финансового анализа результатов и эффективности 

организаций; навыками анализа и оценки 

эффективности финансово-хозяйственной 

деятельности предприятий, входящих в группу 

компаний, с учетом внутригруппового 

финансирования; способностью руководить 

финансовыми службами и подразделениями 

организаций различных организационно-правовых 

форм, в том числе финансово-кредитных, органов 

государственной власти и органов местного 

самоуправления, неправительственных и 

международных организаций, временными 

творческими коллективами, создаваемыми для 

разработки финансовых аспектов новых проектных 

решений В. 
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Код и наименование 

компетенции 

выпускника 

Этапы 

формирования 

компетенций 

Планируемые результаты обучения/индикаторы 

достижения компетенций 

(показатели освоения компетенции) 

самоуправления 

 

ПК-6 способностью дать 

оценку текущей, кратко- 

и долгосрочной 

финансовой 

устойчивости 

организации, в том 

числе кредитной 

ПК-6 Владеть: методами оценки финансовой устойчивости 

организации для определения мер по ее повышению 

В.  

ПК-15 способностью 

оказать консалтинговые 

услуги коммерческим и 

некоммерческим 

организациям 

различных 

организационно-

правовых форм, 

включая финансово-

кредитные, по вопросам 

совершенствования их 

финансовой 

деятельности 

 

ПК-15 Владеть: навыками сбора, систематизации 

информации для обоснования выбора кредитного 

продукта банка; навыками сбора, систематизации 

информации для обоснования выбора источника 

финансирования В(I); 

методикой балансировки сводного бюджета и анализа 

исполнения бюджетов, способностью готовить 

аналитические отчеты, методикой CVP-анализа, 

функционально-стоимостного калькулирования 

себестоимости продукции для анализа и контроля 

выполнения бюджетов В(II). 

 

ПК-16 способностью 

провести 

консалтинговые 

исследования 

финансовых проблем по 

заказам хозяйствующих 

субъектов, включая 

финансово-кредитные 

организации, органов 

государственной власти 

и органов местного 

самоуправления 

 

Первый 

уровень 

(пороговый) 

(ПК-16) -1 

 

 

 

 

Второй 

уровень 

(углубленный) 

(ПК-16) -2 

Владеть: навыками анализа стратегического 

поведения экономических агентов на различных 

сегментах финансовых рынков В1; 

 

 

 

 

 современным научным инструментарием 

исследования и консультирования финансовых 

проблем рынка слияний и поглощений В2. 

ПК-17 способностью 

осуществлять 

разработку рабочих 

планов и программ 

проведения научных 

исследований и 

разработок, подготовку 

заданий для групп и 

отдельных 

исполнителей 

Первый 

уровень 

(пороговый) 

(ПК-17) - 1 

 

 

 

 

Второй уровень 

(углубленный) 

(ПК-17) -2 

Владеть (I, II): навыками разработки рабочих планов 

и программ научного исследования, а также 

организации работы коллективов по выполнению 

профессиональных задач в условиях проведения 

научного исследования В1(I,II); 

 

 

навыками проведения анализа результатов программ 

исследования и разработок при решении 

профессиональных задач В2. 

ПК-18 способностью 

осуществлять 

разработку 

инструментов 

проведения 

исследований в области 

финансов 

и кредита, анализ их 

результатов, подготовку 

ПК-18 Владеть: методами исследования, в том числе для 

применения этих методов при проведении 

исследований в области финансов и кредита В. 
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Код и наименование 

компетенции 

выпускника 

Этапы 

формирования 

компетенций 

Планируемые результаты обучения/индикаторы 

достижения компетенций 

(показатели освоения компетенции) 

данных для составления 

финансовых обзоров, 

отчетов и 

научных публикаций 

ПК-19 способностью 

осуществлять сбор, 

обработку, анализ и 

систематизацию 

информации по теме 

исследования, выбор 

методов и средств 

решения задач 

исследования 

 

Первый 

уровень 

(пороговый) 

(ПК-19) -1 

 

Второй уровень 

(углубленный) 

(ПК-19) -2 

Владеть: Навыками сбора, систематизации 

информации, выбора средств и методов решения 

задач исследования в области стратегического 

управления денежно-кредитными процессами для 

разработки оптимальной модели управления В1; 

навыками сбора, систематизации информации, выбора 

средств и методов решения задач исследования в 

области стратегического управления публичными 

коммерческими компаниями для разработки 

оптимальной модели такого управления в конкретных 

социально-экономических условиях В2  

ПК-20 способностью 

осуществлять 

разработку 

теоретических и новых 

эконометрических 

моделей исследуемых 

процессов, явлений и 

объектов, относящихся к 

сфере 

профессиональной 

финансовой 

деятельности в области 

финансов и кредита, 

давать оценку и 

интерпретировать 

полученные в ходе 

исследования 

результаты 

ПК-20 Владеть: навыками разработки теоретических и 

новых эконометрических моделей исследуемых 

процессов, явлений и объектов, относящихся к сфере 

профессиональной финансовой деятельности в 

области финансов и кредита, а также оценки и 

интерпретации полученных результатов В.  

ПК-21 способностью 

выявлять и проводить 

исследование 

актуальных научных 

проблем в области 

финансов и кредита  

ПК-21 Владеть: навыками моделирования, оценки и анализа 

динамики стоимости экономических агентов 

различных отраслей В.  

ПК-22 способностью 

выявлять и проводить 

исследование 

эффективных 

направлений 

финансового 

обеспечения 

инновационного 

развития на микро-, 

мезо- и макроуровне 

ПК-22 Владеть: навыками анализа факторов, определяющих 

инновационное развитие различных типов 

хозяйственных систем В.  

ПК-23 способностью 

выявлять и проводить 

исследование 

финансово-

экономических рисков в 

деятельности 

хозяйствующих 

ПК-23 Владеть: методами оценки финансово-

экономических рисков, связанных с измерением 

реакции покупателей на цены и действий 

конкурентов, а также учета в ценах взаимосвязей 

между продуктами, дифференциации цен; методами 

снижения финансово-экономического рисков при 

влиянии изменения цен на финансовые результаты 
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Код и наименование 

компетенции 

выпускника 

Этапы 

формирования 

компетенций 

Планируемые результаты обучения/индикаторы 

достижения компетенций 

(показатели освоения компетенции) 

субъектов для 

разработки системы 

управления рисками 

предприятия В.  

ПК-24 способностью 

проводить исследование 

проблем финансовой 

устойчивости 

организаций, в том 

числе финансово-

кредитных, для 

разработки 

эффективных методов ее 

обеспечения с учетом 

фактора 

неопределенности 

 

ПК-24 Владеть: навыками разработки эффективных методов 

обеспечения финансовой стабильности деятельности 

в условиях реализации проекта В(I); 

навыками разработки методов обеспечения 

финансовой устойчивости в условиях 

неопределенности В(II).  

 

 

ПК-25 способностью 

интерпретировать 

результаты финансово-

экономических 

исследований с целью 

разработки финансовых 

аспектов перспективных 

направлений 

инновационного 

развития организаций, в 

том числе финансово-

кредитных 

 

ПК-25 Владеть: навыками финансового бизнес 

планирования В(I); 

навыками моделирования стоимости 

интеллектуального капитала в целях инновационного 

развития организации В(II).  

ДПК-1 способностью 

консультировать 

клиентов по 

составлению 

финансового плана и 

формированию 

инвестиционного 

вложения 

 

ДПК-1 Владеть: принципами портфельного управления 

инвестированием; принципами подбора и 

распределения активов; принципами соотношения 

риска и доходности В. 

ДПК-2 способностью 

оставлять прогноз 

денежного потока 

 

ДПК-2 Владеть: методами прогнозирования движения 

денежных средств в условиях неопределенности 

факторов внешней среды, оценивать 

сбалансированность движения денежных и 

материальных потоков в системе бюджетов компании 

В.  

ДПК-3 способностью 

разъяснить клиенту суть 

финансовых продуктов, 

юридических и 

экономических 

характеристик 

финансовых продуктов 

ДПК-3 Владеть: навыками работы с клиентами финансово-

кредитных организаций В. 

ДПК-4 способностью 

выявлять 

несоответствие 

текущего финансового 

состояния клиента его 

ДПК-4 Владеть: методами оценки процессов формирования 

стоимости компании в способность оказывать 

консалтинговые услуги коммерческим предприятиям 

по вопросам совершенствования их финансовой 

деятельности; практическими навыками проведения 
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Код и наименование 

компетенции 

выпускника 

Этапы 

формирования 

компетенций 

Планируемые результаты обучения/индикаторы 

достижения компетенций 

(показатели освоения компетенции) 

финансовым целям в 

контексте 

формирования 

стоимости компании 

оценки степени удовлетворенности юридических лиц 

качеством оказанных им на основе использования 

опросных технологий В. 

ДПК-5 способностью 

финансового 

консультирования по 

кредитным продуктам и 

инвестиционным 

проектам 

 

ДПК-5 Владеть: актуальной информацией о состоянии 

банковского сектора и кредитовании; текущей 

финансовой ситуацией при оценке предложений, 

направленных на решение финансовых задач клиента; 

актуальной информацией о состоянии банковского и 

финансового сектора В.  

ДПК-6 способностью 

разъяснять клиенту 

последствия 

финансовых решений 

ДПК Владеть: методами оценки процессов формирования 

стоимости компании в динамике; текущей 

финансовой ситуацией и перспективой при оценке 

предложений, направленных на решение финансовых 

задач клиента В.  
 

 

5. ОБЪЕМ, СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 
 

Трудоемкость практики составляет 21 зачетных единиц, 756 часов. 
Форма промежуточной аттестации: зачет с оценкой – 4 семестр;  

Распределение фонда времени по разделам (этапам) практики 

представлено в таблице 5.1. 

 

Таблица 5.1 – Распределение фонда времени по разделам (этапам) практики 
№ 
п/п 

Разделы (этапы) 

практики 

Содержание практики 
трудоемкость 

(в часах) 

1 Подготовительный этап 

Установочное собрание 1 

Инструктаж по технике безопасности 1 

Изучение объекта исследования (компании-

базы практики) в соответствии с   

направленностью выбранной и 

утвержденной темы работы; 

определение роли объекта исследования 

(компании- базы практики) на рынке 

(отрасли); 

поиск, анализ и оценка финансовой и 

экономической информации для проведения 

финансовых расчетов и обоснования 

принимаемых управленческих решений; 

формирование и уточнение плана, списка 

литературных источников, формулировка 

предмета, объекта, задач, гипотезы, 

основных пунктов новизны, собственного 

мнения о методологии работы. 

34 
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2. Основной этап 

Анализ финансово-экономических 

показателей, характеризующих 

деятельность объекта исследования, 

разработка и обоснование предложений по 

совершенствованию их методик расчета; 

оценка финансовой и экономической 

эффективности предложенных проектов, 

анализ финансово-экономических 

результатов их реализации; 

анализ формы организации финансовой 

службы и подразделений объекта 

исследования, разработка и обоснование 

предложений по их совершенствованию; 

анализ и оценка фактически достигнутых 

результатов финансовой деятельности 

объекта, оценка эффективности 

использования финансовых ресурсов; 

анализ и оценка финансово-экономических 

рисков; 

оценка финансовой устойчивости объекта 

исследования; 

оценка сбалансированности движения 

денежных и материальных потоков объекта 

исследования. 

200 

 Анализ актуальной информации о 

состоянии банковского сектора и 

кредитовании; текущей финансовой 

ситуации при оценке предложений, 

направленных на решение финансовых 

задач клиента; актуальной информации о 

состоянии банковского и финансового 

сектора;  
оказание консалтинговых услуг объекту 

исследования по вопросам 

совершенствования его финансовой 

деятельности; 

проведение консалтинговых исследований 

финансовых проблем по заказу объекта 

исследования  и разработка предложений по 

совершенствованию финансовых аспектов 

деятельности. 

200 

Разработка методов и инструментов 

проведения финансово-экономических 

исследований на объекте практики, анализ 

полученных результатов, обобщение 

имеющихся данных для составления 

финансового обзора (отчета);  

разработка теоретических моделей 

исследуемых процессов (явлений) объекта 

исследования, оценка и интерпретация 

полученных результатов; 

выявление и исследование эффективных 

направлений финансового обеспечения 

инновационного развития объекта 

исследования; 

разработка системы управления рисками на 

основе исследования финансово-

экономических рисков в деятельности 

объекта практики; 

200 
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исследование проблем финансовой 

устойчивости объекта исследования для 

разработки эффективных методов ее 

обеспечения с учетом фактора 

неопределенности; 

интерпретация результатов финансово-

экономических исследований с целью 

разработки финансовых аспектов 

перспективных направлений 

инновационного развития объекта 

исследования. 

3 Заключительный этап 

Обработка, анализ полученной информации: 

формулировка выводов, обобщение 

основных выявленных проблем, разработка 

предложений, рекомендаций по результатам 

комплексного исследования, проведенного в 

рамках содержания индивидуального плана 

по практике. 

Подготовка отчета по практике. Подготовка 

доклада и презентации по отчету для 

защиты итогов прохождения практики, 

выполнения индивидуального задания  

120 

 

 

          

 

Индивидуальное задание для прохождения практики 

 

Перечень заданий для обучающегося, проходящего практику, 

определяется руководителем практики от кафедры. В случае прохождения 

практики в профильной организации перечень заданий согласовывается с 

руководителем практики от профильной организации. Выбор конкретных 

заданий зависит от специфики деятельности организации – базы практики. 

 

Типовое индивидуальное задание для прохождения практики: 

1. Изучить объект исследования (компанию) в соответствии с направленностью  

выбранной и утвержденной темы выпускной квалификационной работы (далее 

ВКР), определить роль, выявить значение и место объекта исследования на 

рынке (в отрасли).  

2. Осуществить поиск, анализ и оценку общедоступной экономической и 

финансовой информации для проведения расчетов и обоснования 

принимаемых управленческих решений.  

3. Сформировать  план  ВКР с кратким описанием содержания параграфов, 

описать структуру работы.  

4. Определить предмет и объект исследования для ВКР. 

5. Сформулировать цель, задачи, гипотезу исследования (для ВКР).  

6. Определить примерное содержание пунктов научной и практической новизны 

для ВКР.  
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7. Сформировать уточненный список литературных и информационных 

источников по теме работы.  

8. Проанализировать различные точки зрения и сформировать собственное 

мнение по методологическим аспектам ВКР.  

9. Проанализировать и оценить рациональность организации финансовых служб и 

подразделений. 

10. Принимать участие в работе подразделений компании для выполнения заданий 

руководителя практики от предприятия. 

11. Определить общий уровень информационно-аналитического обеспечения, в 

том числе цифровизации, и степень его влияния на финансово-хозяйственную 

деятельность компании в целом, на возможности оптимизации стратегического 

и тактического управления (конкретизация и детализация содержания задания 

зависит от специфики темы работы и поставленных задач исследования). 

12. Рассчитать и оценить показатели, платежеспособности, устойчивости, 

надежности и эффективности деятельности объекта исследования с целью 

разработки рекомендаций по обеспечению финансовой стабильности (роста).  

13. Оценить систему управления стоимостью компании (конкретизация и 

детализация содержания задания зависит от специфики темы работы и 

поставленных задач исследования). 

14. Осуществить анализ и дать оценку организации    финансового бизнес-

планирования в компании.   

15. Исследовать систему управления рисками для обоснования финансовых 

решений, выявить слабые и сильные стороны системы управления рисками. 

Сформировать рекомендации по совершенствованию системы управления 

рисками (конкретизация и детализация содержания задания зависит от 

специфики темы работы и поставленных задач исследования). 

16. Оценить уровень диверсификации  и эффективность портфеля инвестиционных 

проектов.  

17.  Произвести анализ состава, структуры, оценить риски и доходность 

финансовых вложений компании. Проанализировать состояние и сформировать 

предложения по совершенствованию   взаимоотношений компании с 

финансовым сектором экономики. 

18. Выявить и оценить факторы, определяющие эффективные направления 

финансового обеспечения инновационного развития компании. 

19. Проанализировать систему корпоративного контроля компании. 

20.  Оценить организационное построение и эффективность системы финансового 

контроллинга в компании. 

21.  Осуществить анализ, прогнозирование и предложить меры по оптимизации 

денежных потоков компании.  
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22. Обработать и проанализировать полученную информацию: сформулировать 

выводы, обобщить основные выявленные проблемы, разработать предложения 

(сформировать рекомендации) по результатам комплексного исследования, 

проведенного в рамках содержания индивидуального плана по практике. 

23. Сформировать отчет по практике в соответствии с требованиями, 

предъявляемыми ЛНА университета.  

24. Подготовить доклад и презентацию к защите отчета по результатам 

прохождения практики, выполнения индивидуального задания.  

 

Также задания могут быть даны представителями организации, где 

магистрант проходит практику. В этом случае перечень заданий согласуется с 

руководителем практики от Университета с целью соответствия задания 

индикаторам достижений компетенций. 

Магистрант также может предложить свои темы исследования с целью сбора 

информации для магистерской диссертации на базе организации, согласовав их с 

руководителем практики от Университета. 

 

6. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

В ходе проведения практики используются следующие технологии: 

1. Мультимедийные технологии, которые применяются при проведении 

организационного собрания и во время защиты студентами отчетов по практике: 

- Sкуре-конференция; 

-  вебинары; 

-  комплект электронных презентаций / слайдов; 

-  аудиовизуальные учебные материалы; 

-  иные технологии, которые устанавливаются университетом в зависимости от 

условий прохождения практики конкретными студентами. 

2. Дистанционная форма консультаций с руководителем практики во время 

прохождения конкретных этапов производственной практики и подготовки отчета. 

3. Компьютерные технологии и программные продукты, необходимые для 

систематизации и обработки данных, разработки системных моделей, проведения, 

требуемых программой практики расчетов, подготовки отчетов и пр.: 

- компьютерные программы общего назначения: Microsoft Office, Microsoft 

Word, Microsoft Excel, Microsoft Access; 

-   специализированные программные продукты: Project Expert, Альт-Инвест, 

RISKY PROJECT, AUDIT EXPERT 

4. Личностно-ориентированные обучающие технологии (выстраивание для 

практиканта индивидуальной образовательной траектории на практике с учетом 

его научных интересов и профессиональных предпочтений; определение 

обучающимся индивидуальных путей профессионального развития). 
 

7. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ 

 

Перечень учебной литературы, необходимой для проведения практики, 

указан в таблице 7.1. 
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Таблица 7.1 – Учебно-методическое обеспечение 

Библиографическое описание издания 
(автор, заглавие, вид, место и год издания, 

кол. стр.) 

Основная/ 

дополнительная 

литература 

Книгообеспеченность 

Кол-во. экз. 

в библ. 

СПбГЭУ 

Электронные 
ресурсы

1
 

1. Финансы в 2 ч. Часть 2: учебник / М. 

В. Романовский [и др.] ; под редакцией 

М. В. Романовского, Н. Г. Ивановой. — 

5-е изд., перераб. и доп. — Электрон. 

дан. — Москва: Издательство Юрайт, 

2019. — 256 с.  

Основная – 

 

ЭБС Юрайт 

2. Шкляр, М. Ф. Основы научных 

исследований: учебное пособие для 

бакалавров / М. Ф. Шкляр. - 7-е изд. — 

Москва: Издательско-торговая 

корпорация «Дашков и К°», 2019. - 208 

с.  

Основная – 

 

https://znanium.co

m/catalog/document

?id=358551 

3. Лимитовский, М.А. Корпоративный 

финансовый менеджмент: учебно-

практическое пособие / М. А. 

Лимитовский, В. П. Паламарчук, Е. Н. 

Лобанова; ответственный редактор Е. 

Н. Лобанова. — Москва: Издательство 

Юрайт, 2019. — 990 с. – Имеются 

другие года издания. – Сведения 

доступны также по Интернету: ЭБС 

Юрайт. 

Основная 5 ЭБС Юрайт 

4. Корпоративные финансы: учебник / 

[Величко Л.А. и др.] ; под ред. 

М.В.Романовского, 

А.И.Вострокнутовой .— Санкт-

Петербург [и др.] : Питер, 2014 .— 588 

с. – Имеются другие года издания. – 

Сведения доступны также по 

Интернету: ЭБС Айбукс. 

Основная 408 ЭБС Айбукс 

5. Антикризисное управление: учебник 

/ под ред. Э.М. Короткова. - 2-e изд., 

доп. и перераб. — Электрон. дан. - 

Москва: ИНФРА-М, 2010. - 620 с. 

Основная – 

 

 ЭБС ZNANIUM 

6.Теплова Т.В. Эффективный 

финансовый директор: учебное 

пособие для бакалавриата и 

магистратуры / Т. В. Теплова. — 2-е 

изд., перераб. и доп. — Москва: 

Издательство Юрайт, 2019. — 507 с. – 

Имеются другие года издания. – 

Сведения доступны также по 

Интернету: ЭБС Юрайт. 

Дополнительная 11 ЭБС Юрайт 

7. Томпсон, А.А. Стратегический 

менеджмент: концепции и ситуации : 

учебник для вузов / А. А. Томпсон, А. 

Дж. Стрикленд III ; пер. с англ. А. Р. 

Дополнительная – 

 

ЭБС ZNANIUM 

                                                      
1 
Ссылки на документ ЭБС должны быть АКТИВНЫЕ 

https://www.urait.ru/bcode/437012
https://znanium.com/catalog/document?id=358551
https://znanium.com/catalog/document?id=358551
https://znanium.com/catalog/document?id=358551
https://www.urait.ru/bcode/425325
http://ibooks.ru/reading.php?short=1&productid=23137
http://new.znanium.com/go.php?id=213554
https://www.urait.ru/bcode/431134
http://new.znanium.com/go.php?id=453177
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Ганиевой [и др.]. - Москва : ИНФРА-М, 

IRWIN, 2000. - 412 с. 

 

Таблица 7.2 – Перечень программного обеспечения (ПО) 
№ 

п/п 
Наименование ПО 

1 Microsoft Windows Professional (КОНТРАКТ № 244/20 «26» июня 2020 г 

2 Microsoft Office Professional (КОНТРАКТ № 244/20 «26» июня 2020 г) 

3 7-Zip (freeware) 

Таблица 7.3 – Перечень современных профессиональных баз данных (СПБД) 
№ Наименование СПБД  

1 Электронная библиотека Grebennikon.ru – www.grebennikon.ru 

2 Научная электронная библиотека eLIBRARRY – www.elibrary.ru 

3 Научная электронная библиотека КиберЛеника – www.cyberleninka.ru 

4 База данных ПОЛПРЕД Справочники – www.polpred.com 

5 База данных OECD Books, Papers & Statistics на платформе OECD iLibrary – 

www.oecd-ilibrary.org 

 
 

Таблица 7.4 – Перечень информационных справочных систем (ИСС) 
№ Наименование ИСС  

1 Справочная правовая система КонсультантПлюс (инсталлированный ресурс 

СПбГЭУ или www.consultant.ru) 

2 Справочная правовая система «ГАРАНТ» (инсталлированный ресурс СПбГЭУ или 

www.garant.ru) 

3 Информационно-справочная система «Кодекс» (инсталлированный ресурс 

СПбГЭУ или www.kodeks.ru) 

4 Электронная библиотечная система BOOK.ru - www.book.ru 

5 Электронная библиотечная система ЭБС ЮРАЙТ – www.urait.ru 

6 Электронно-библиотечная система ЗНАНИУМ (ZNANIUM) – www.znanium.com 

7 Электронная библиотека СПбГЭУ– opac.unecon.ru 

 

 

8. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ, НЕОБХОДИМОЕ ДЛЯ 

ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

 

Для реализации данной практики имеются специальные помещения для 

проведения групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации, а также помещения для самостоятельной работы. 

При прохождении практики в профильной организации обучающимся 

предоставляется возможность пользоваться лабораториями, кабинетами, 

библиотекой, технической, экономической и другой документацией в 

подразделениях организации, необходимыми для успешного освоения 

обучающимися программы практики и выполнения ими индивидуальных 

заданий. 
 

http://opac.unecon.ru/
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9. ОСОБЕННОСТИ ОСВОЕНИЯ ПРАКТИКИ ДЛЯ 

ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ 

ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

Обучение обучающихся с ограниченными возможностями здоровья при 

необходимости осуществляется на основе адаптированной программы практики с 

использованием специальных методов обучения и дидактических материалов, 

составленных с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных 

возможностей и состояния здоровья таких обучающихся (обучающегося). 

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья выбор мест 

прохождения практик должен учитывать состояние здоровья и требования по 

доступности. 

Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

может быть организовано как совместно с другими обучающимися, так и в 

отдельных группах или в отдельных организациях. 

 
10. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ 

ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ 

АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРАКТИКЕ 

Фонд оценочных средств для проведения аттестации уровня 

сформированности компетенций обучающихся по практике оформляется 

отдельным документом и является приложением к программе практики. 

 

11. ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ 
 

Формы и бланки отчетности устанавливаются ЛНА СПбГЭУ.  
 


