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1. ЦЕЛЬ ПРАКТИКИ 

 

Целями учебной практики по получению первичных 

профессиональных умений и навыков, в том числе первичных умений и 

навыков научно-исследовательской деятельности являются: 

− формирование и развитие профессиональных знаний и навыков у 

студентов в сфере избранного направления обучения; 

– закрепление и углубление полученных теоретических знаний по 

общепрофессиональным и специальным дисциплинам;  

− приобретение необходимых практических умений и навыков по 

избранной специальности;  

−  использование результатов практики для подготовки курсовых работ 

и выпускной квалификационной работы.  
 

 

2. ВИД (ТИП) ПРАКТИКИ, СПОСОБ И ФОРМА ЕЕ 

ПРОВЕДЕНИЯ  

 

Вид (тип) практики: учебная практика (по получению первичных 

профессиональных умений и навыков, в том числе первичных умений и 

навыков научно-исследовательской деятельности) 

Способы проведения практики: стационарная, выездная. 

Форма проведения практики: дискретно по видам практик - путем 

выделения в календарном учебном графике непрерывного периода учебного 

времени для проведения каждой практики. 

 

3. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

 

Практика Б2.У.1 Учебная практика (по получению первичных 

профессиональных умений и навыков, в том числе первичных умений и 

навыков научно-исследовательской деятельности) 

Пререквизиты практики: «Компьютерные технологии и информатика», 

«Интегрированные коммуникации (теория и практика рекламы и СО)», 

«Основы теории коммуникации», «Иностранный язык», «Русский язык и 

культура речи», «История мировой литературы и искусства», «Математика и 

статистика». 
 

4. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПРИ 

ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ 

 

Программой практики предусмотрено поэтапное формирование и 

закрепление компетенций, указанных в таблице 4.1.: 
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Таблица 4.1 – Перечень компетенций 
Код 

компетенции 
Наименование компетенции 

ОК-6 
Способностью работать в коллективе, толерантно воспринимая социальные, 

этнические, конфессиональные и культурные различия 

ОК-7 Способностью к самоорганизации и самообразованию 

ПК-8 

Способностью организовывать подготовку к выпуску, производство и 

распространение рекламной продукции, включая текстовые и графические, 

рабочие и презентационные материалы в рамках традиционных и современных 

средств рекламы  

ПК-16 

Способностью под контролем осуществлять подготовку к выпуску, 

производству и распространению рекламной продукции, включая текстовые и 

графические, рабочие и презентационные материалы 

Индикаторы достижения компетенций представлены в таблице 4.2. 

 

Таблица 4.2 – Индикаторы достижения компетенций 

Наименование 

практики 

Планируемые результаты 

освоения 

Индикаторы достижения 

компетенций 

(профессиональные задачи) 

1 2 3 



 

5 
 

Наименование 

практики 

Планируемые результаты 

освоения 

Индикаторы достижения 

компетенций 

(профессиональные задачи) 

1 2 3 

Учебная практика 

(по получению 

первичных 

профессиональных 

умений и навыков, в 

том числе 

первичных умений 

и навыков научно-

исследовательской 

деятельности) 

Владеть: 

Способностью работать в коллективе, 

толерантно воспринимая социальные, 

этнические, конфессиональные и 

культурные различия 

Способностью к самоорганизации и 

самообразованию 

Способностью организовывать подготовку 

к выпуску, производство и распространение 

рекламной продукции, включая текстовые 

и графические, рабочие и презентационные 

материалы в рамках традиционных и 

современных средств рекламы  

Способностью под контролем 

осуществлять подготовку к выпуску, 

производству и распространению 

рекламной продукции, включая текстовые 

и графические, рабочие и презентационные 

материалы 

участие в создании эффективной 

коммуникационной инфраструктуры 

организации, обеспечении 

внутренней и внешней 

коммуникации, в том числе с 

государственными органами, 

общественными организациями, 

коммерческими структурами, 

средствами массовой информации; 

участие в формировании и 

поддержании корпоративной 

культуры; 

 

разработка, подготовка к выпуску, 

производство и распространение 

рекламной продукции, включая 

текстовые и графические, рабочие и 

презентационные материалы в рамках 

традиционных и современных 

средств рекламы; 

 

участие в организации и проведении 

маркетинговых и социологических 

исследований; 

написание аналитических справок, 

обзоров и прогнозов 

участие в разработке, подготовке к 

выпуску, производстве и 

распространении рекламной 

продукции, включая текстовые и 

графические, рабочие и 

презентационные материалы; 

участие в подготовке проектной и 

сопутствующей документации, 

связанной с проведением рекламных 

кампаний и отдельных мероприятий 

(технико-экономическое 

обоснование, техническое задание, 

бизнес-план, креативный бриф, 

соглашение, договор, контракт); 

участие в проектировании и 

технологическом обеспечении 

реализуемых проектов 

 

 

Планируемые результаты обучения при прохождении практики, 

соотнесенные с планируемыми результатами освоения образовательной 

программы, представлены в таблице 4.3. 

 

Таблица 4.3 – Перечень планируемых результатов обучения при 

прохождении практики, соотнесенных с планируемыми результатами 

освоения образовательной программы  
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Код и наименование 

компетенции выпускника 
Планируемые результаты 

обучения/индикаторы достижения 

компетенций 

(показатели освоения компетенции) 
1 3 

1 курс 

(ОК-6) Способностью работать в 

коллективе, толерантно 

воспринимая социальные, 

этнические, конфессиональные и 

культурные различия  

Владеет  

владеет умениями осуществлять эффективную 

коммуникацию в коллективе для решения 

профессиональных задач, толерантно 

воспринимая социальные, этнические, 

конфессиональные и культурные различия 

(ОК-7) Способностью к 

самоорганизации и 

самообразованию  

Владеет первичными навыками работы по профилю 

профессиональной деятельности   

 

2 курс 

(ПК-8)  Способностью 

организовывать подготовку к 

выпуску, производство и 

распространение рекламной 

продукции, включая текстовые и 

графические, рабочие и 

презентационные материалы в 

рамках традиционных и 

современных средств рекламы   

Владеет современными достижениями науки и 

передовой технологии в рекламной и PR-

деятельности 

(ПК-16)  Способностью под 

контролем осуществлять 

подготовку к выпуску, 

производству и распространению 

рекламной продукции, включая 

текстовые и графические, рабочие 

и презентационные материалы  

Владеет навыками изготовления текстовых, 

графических и презентационных материалов с 

помощью информационных технологий 

 

5. ОБЪЕМ, СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 
 

Трудоемкость практики составляет: 

во 2 семестре – 3 зачетные единицы – 108 часов;  

в 4 семестре – 3 зачетные единицы – 108 часов. 

Форма промежуточной аттестации: дифференцированный зачет (зачет 

с оценкой) – 2,4 семестр; 

Распределение фонда времени по разделам (этапам) практики 

представлено в таблице 5.1. 

Таблица 5.1 – Распределение фонда времени по разделам (этапам) 

практики 
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1 курс 

№ 

п/п 

Разделы 

(этапы) 

практики 

Содержание практики 

трудоемко

сть 

(в часах) 

1 

2. 

Подготовительный 

 

Установочное собрание. Составление 

индивидуального задания на 

практику, заполнение личного листка, 

оформление документов 

2 

Инструктаж по технике безопасности 

и правилам внутреннего распорядка 
1 

2 

Основной 

 

Выполнение задания практики. 

Обработка и анализ полученной 

информации, подготовка отчета.  

95 

3 
Заключительный 

 

Подготовка к защите, защита отчета 

по практике 
10 

 

2 курс 

№ 

п/п 

Разделы 

(этапы) 

практики 

Содержание практики 

трудоемкос

ть 

(в часах) 

1 

2. 

Подготовительный 

 

Установочное собрание. Составление 

индивидуального задания на 

практику, заполнение личного листка, 

оформление документов 

2 

Инструктаж по технике безопасности 

и правилам внутреннего распорядка 
1 

2 

Основной 

 

Выполнение задания практики. 

Обработка и анализ полученной 

информации, подготовка отчета 

95 

3 
Заключительный 

 

Подготовка к защите, защита отчета 

по практике 
10 

 

Индивидуальное задание для прохождения практики 

 

Перечень заданий для обучающегося, проходящего практику, 

определяется руководителем практики от кафедры. В случае прохождения 

практики в профильной организации перечень заданий согласовывается с 

руководителем практики от профильной организации. Выбор конкретных 

заданий зависит от специфики деятельности организации – базы практики. 

 

Индивидуальное  задание по практике для 1 курса: 

1. Изучить историю создания, организационно-штатную структуру 

организации, еѐ коммуникативное пространство и коммуникативную 

политику;  
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2 Уяснить место и роль связей с общественностью в коммуникативной 

политике организации;  

3 Апробировать инструменты организации эффективной 

коммуникации, используя полученные знания и собственный креативный 

потенциал  

4 Ознакомиться с функциональными обязанностями специалиста по 

связям с общественностью, в рамках закрепленной на период практики 

должности  

5 Принять участие в рекламных и PR-мероприятиях и отразить в 

отчете. (не менее двух)  

6 Собрать иллюстративный материал для приложения (фото-отчеты, 

графики, публикации в СМИ, контент сайтов и других цифровых блоков и 

др.).  

7 Проанализировать личный социальный опыт функционирования в 

коллективе организации  

8 Соблюдать правила внутреннего трудового распорядка организации в 

сфере рекламы и связей с общественностью  

9 Соблюдать требования охраны труда и пожарной безопасности 

организации в сфере рекламы и связей с общественностью  

10. Выполнять индивидуальные задания руководителя практики от 

предприятия, связанные с программой практики 
 

Индивидуальное задание по практике для 2 курса: 

 

1. Изучить организационно-управленческую структуру организации 

(учреждения).  

2. Изучить нормативно-правовое обеспечение деятельности организации 

(Устав, лицензии, законодательные акты, регулирующие деятельности 

организации (учреждения)).  

3.  Изучить специализацию творческих отделов редакции любого типа  

СМИ. 

4. Познакомиться с работой технических отделов -  в зависимости от 

типа СМИ: верстки, корректорской, фотослужбы, редакторов и дизайнеров 

сайта, монтажной и т.д. 

5.  Принять участие в редакционном задании  - в съемках сюжета ТВ, 

съемках фоторепортажа, рейде, интервью, опросе читателей.  

6. Получить задание, собрать информацию  и   написать текст, 

подготовить сюжет для ТВ  или радио в жанрах новостной и аналитической 

журналистики 

7. выполнять индивидуальные задания руководителя практики от 

предприятия, связанные с программой практики 

Обучающийся может выполнять следующие виды индивидуальных 

заданий:  

• Работа по поиску заказчиков, рекламодателей;  

• Участие в BTL-акциях, PR-акциях;  
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• Участие в работе на стенде;  

• • Участие в рекламных и PR разработках 

 

6. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 

В ходе проведения практики используются следующие технологии: 

1. Мультимедийные технологии, которые применяются при 

проведении организационного собрания и во время защиты студентами 

отчетов по практике. 

2. Дистанционная форма консультаций с руководителем практики во 

время прохождения конкретных этапов производственной практики и 

подготовки отчета. 

3. Компьютерные технологии и программные продукты, 

необходимые для систематизации и обработки данных, разработки 

системных моделей, проведения, требуемых программой практики 

расчетов, подготовки отчетов и пр. 

4. Личностно-ориентированные обучающие технологии 

(выстраивание для практиканта индивидуальной образовательной 

траектории на практике с учетом его научных интересов и 

профессиональных предпочтений; определение обучающимся 

индивидуальных путей профессионального развития). 

 

7. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ 

 

Перечень учебной литературы, необходимых для проведения практики, 

указан в таблице 7.1. 

 

Таблица 7.1 – Учебно-методическое обеспечение 

Библиографическое описание издания 
(автор, заглавие, вид, место и год издания, кол. стр.) 

Основная/ 

дополнител

ьная 

литература 

Книгообеспеченность 

Кол-во. 

экз. в библ. 

СПбГЭУ 

Электронные ресурсы 

Основы теории связей с общественностью: 

Учебник для вузов. 2-е изд. Стандарт третьего 

поколения / А. Д. Кривоносов, О. Г. Филатова, М. 

А. Шишкина. — Санкт-Петербург : Питер, 2018 

.— 288 с. 

 

основная 

- 

 

ЭБС Айбукс 

Емельянов С. М. Теория и практика связей с 

общественностью [Электронный ресурс] : 

Учебное пособие / Емельянов С.М. — 2-е изд., 

испр. и доп. — М : Издательство Юрайт, 2018 

.— 231 с. 

 

основная 

-  

ЭБС Юрайт 
 

Интегрированные коммуникации (основы 

рекламы и связей с общественностью: учебное 

пособие / [В.А.Барежев и др.]; под ред. 

А.Д.Кривоносова. — Санкт-Петербург : Изд-во 

СПбГЭУ, 2014 .— 170 с. — Сведения доступны 

также по Интернету: opac.unecon.ru. 

дополнитель

ная 

 

 

57 ЭБ 

OPAC.UNECON.RU 

http://ibooks.ru/reading.php?short=1&productid=357977
http://www.biblio-online.ru/book/463D79D1-24A2-40AE-8D02-BC0595D90A1D
http://opac.unecon.ru/elibrary/elib/465924341.pdf
http://opac.unecon.ru/elibrary/elib/465924341.pdf
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Бузин, В.Н. Медиапланирование. Теория и 

практика: учеб. пособие для студентов вузов, 

обучающихся по специальностям «Реклама», 

«Маркетинг», «Психология», «Социология», 

«Журналистика» / В.Н. Бузин, Т.С. Бузина. — М.: 

ЮНИТИ-ДАНА, 2017. - 495 с. 

дополнитель

ная 

- ЭБС ZNANIUM 

При проведении практики используются следующие информационные 

технологии. Перечень представлен в таблицах 7.2. – 7.4. 

 

Таблица 7.2 – Перечень программного обеспечения (ПО) 
№ 

п/п 
Наименование ПО 

1 Microsoft Windows Professional (КОНТРАКТ № 244/20 «26» июня 2020 г 

2 Microsoft Office Professional (КОНТРАКТ № 244/20 «26» июня 2020 г) 

3 7-Zip (freeware) 

 

Таблица 7.3 – Перечень современных профессиональных баз данных (СПБД) 
№ Наименование СПБД  

1 Электронная библиотека Grebennikon.ru – www.grebennikon.ru 

2 Научная электронная библиотека eLIBRARRY – www.elibrary.ru 

3 Научная электронная библиотека КиберЛеника – www.cyberleninka.ru 

4 База данных ПОЛПРЕД Справочники – www.polpred.com 

5 База данных OECD Books, Papers & Statistics на платформе OECD iLibrary – 

www.oecd-ilibrary.org 

 

Таблица 7.4 – Перечень информационных справочных систем (ИСС) 
№ Наименование ИСС  

1 Справочная правовая система КонсультантПлюс (инсталлированный ресурс 

СПбГЭУ или www.consultant.ru) 

2 Справочная правовая система «ГАРАНТ» (инсталлированный ресурс СПбГЭУ или 

www.garant.ru) 

3 Информационно-справочная система «Кодекс» (инсталлированный ресурс 

СПбГЭУ или www.kodeks.ru) 

4 Электронная библиотечная система BOOK.ru - www.book.ru 

5 Электронная библиотечная система ЭБС ЮРАЙТ – www.urait.ru 

6 Электронно-библиотечная система ЗНАНИУМ (ZNANIUM) – www.znanium.com 

7 Электронная библиотека СПбГЭУ– opac.unecon.ru 

 

 

8. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ, 

НЕОБХОДИМОЕ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 
 

Для реализации данной практики имеются специальные помещения для 

проведения занятий групповых и индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации, а также помещения для 

самостоятельной работы.  

Материально-техническая база, необходимая для проведения практики:  

http://new.znanium.com/go.php?id=1028523
http://opac.unecon.ru/
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 Мультимедийные классы, оснащенные оборудованием для 

воспроизведения аудио- и видеоматериалов в аналоговых и цифровых 

форматах. 

 Учебные аудитории для проведения групповых и индивидуальных 

консультаций, оборудованные учебной мебелью. 

 Учебные аудитории для проведения текущего контроля и 

промежуточной аттестации. 

 Учебные аудитории для самостоятельной работы, оборудованные 

учебной мебелью и компьютерной техникой с возможностью подключения к 

сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную информационно-

образовательную среду. 

 Общая библиотека. 

 Компьютерный класс. 

 При прохождении практики в профильной организации обучающимся 

предоставляется возможность пользоваться лабораториями, кабинетами, 

библиотекой, технической, экономической и другой документацией в 

подразделениях организации, необходимыми для успешного освоения 

обучающимися программы практики и выполнения ими индивидуальных 

заданий. 

9. ОСОБЕННОСТИ ОСВОЕНИЯ ПРАКТИКИ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ 

И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

Обучение обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

при необходимости осуществляется на основе адаптированной программы 

практики с использованием специальных методов обучения и дидактических 

материалов, составленных с учетом особенностей психофизического 

развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких 

обучающихся (обучающегося).  

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья выбор мест 

прохождения практик должен учитывать состояние здоровья и требования по 

доступности. 

Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

может быть организовано как совместно с другими обучающимися, так и в 

отдельных группах или в отдельных организациях.  

 
10. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ 

ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО 

ПРАКТИКЕ 
 

Фонд оценочных средств для проведения аттестации уровня 

сформированности компетенций обучающихся по практике оформляется 

отдельным документом и является приложением к программе практики. 
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11.  ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ 

Формы и бланки отчетности устанавливаются ЛНА СПбГЭУ.  

 


