




- - - Форма контроля з.е. Итого акад.часов
Курс 1

Семестр 1 Семестр 2

Курс 2

Семестр 3 Семестр 4

Считать в
плане

Индекс Наименование
Экза
мен

Зачет
Зачет с

оц.
КР Факт

По
плану

Конт.
раб.

СР
Конт
роль

Элект
часы

Пр.
подгот

з.е. Итого Лек Пр СР
Конт
роль

з.е. Итого Лек Лаб Пр СР
Конт
роль

з.е. Итого Лек Пр СР
Конт
роль

з.е. Итого СР

Блок 1.Дисциплины (модули) 66 2376 1188 828 360 24 864 184 356 180 144 21 756 132 8 196 348 72 21 756 132 180 300 144

Обязательная часть 36 1296 732 384 180 24 864 184 356 180 144 9 324 56 8 76 148 36 3 108 18 34 56

+ Б1.О.01 Деловой иностранный язык 1 2 72 30 42 2 72 30 42

+ Б1.О.02
Социальное прогнозирование и
проектирование

1 5 180 120 24 36 5 180 42 78 24 36

+ Б1.О.03 Социальная экспертиза и консалтинг 1 5 180 120 24 36 5 180 42 78 24 36

+ Б1.О.04 Социальные технологии 1 5 180 120 24 36 5 180 42 78 24 36

+ Б1.О.05
Методология научных исследований в
социологии

1 5 180 120 24 36 5 180 42 78 24 36

+ Б1.О.06 Проектное управление в отраслях экономики 1 2 72 30 42 2 72 16 14 42

+ Б1.О.07
Социология организаций (продвинутый
уровень)

2 3 108 28 80 3 108 16 12 80

+ Б1.О.08
Современные методы социологических
исследований

2 2 6 216 112 68 36 6 216 40 8 64 68 36

+ Б1.О.09 Управление талантами в организации 3 3 108 52 56 3 108 18 34 56

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 30 1080 456 444 180 12 432 76 120 200 36 18 648 114 146 244 144

+ Б1.В.01 Современные образовательные технологии 2 4 144 84 24 36 4 144 36 48 24 36

+ Б1.В.02 HR-аналитика и бенчмаркинг 3 4 144 78 30 36 4 144 34 44 30 36

+ Б1.В.03
Социальная политика как инструмент
устойчивого развития

3 4 144 78 30 36 4 144 34 44 30 36

+ Б1.В.04
Социологический инструментарий в практике
управления организацией

3 4 144 52 56 36 4 144 18 34 56 36

+ Б1.В.05 Управление знаниями в организации 3 3 108 26 46 36 3 108 14 12 46 36

+ Б1.В.ДВ.01 Дисциплины (модули) по выбору 1 (ДВ.1) 2 4 144 56 88 4 144 20 36 88

+ Б1.В.ДВ.01.01
Управление корпоративной социальной
ответственностью

2 4 144 56 88 4 144 20 36 88

- Б1.В.ДВ.01.02
Управление социальным развитием
организации

2 4 144 56 88 4 144 20 36 88

+ Б1.В.ДВ.02 Дисциплины (модули) по выбору 2 (ДВ.2) 2 4 144 56 88 4 144 20 36 88

+ Б1.В.ДВ.02.01 Социология HR-брендинга 2 4 144 56 88 4 144 20 36 88

- Б1.В.ДВ.02.02 Социология коммуникаций 2 4 144 56 88 4 144 20 36 88

+ Б1.В.ДВ.03 Дисциплины (модули) по выбору 3 (ДВ.3) 3 3 108 26 82 3 108 14 12 82

+ Б1.В.ДВ.03.01 Социология бизнеса 3 3 108 26 82 3 108 14 12 82

- Б1.В.ДВ.03.02
Управление социальными рисками в
организации

3 3 108 26 82 3 108 14 12 82

Блок 2.Практика 45 1620 1620 1620 6 216 216 9 324 324 9 324 324 21 756 756

Обязательная часть 18 648 648 648 6 216 216 9 324 324 3 108 108

+ Б2.О.01(У)
Учебная практика (проектно-технологическая
практика)

1 3 108 108 108 3 108 108

+ Б2.О.02(У)
Учебная практика (научно-исследовательская
работа)

2 6 216 216 216 6 216 216

+ Б2.О.03(П)
Производственная практика (научно-
исследовательская работа)

12 3 9 324 324 324 3 108 108 3 108 108 3 108 108

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 27 972 972 972 6 216 216 21 756 756

+ Б2.В.01(П)
Производственная практика (проектно-
технологическая практика)

3 6 216 216 216 6 216 216

+ Б2.В.02(П)
Производственная практика (преддипломная
практика)

4 21 756 756 756 21 756 756

Блок 3.Государственная итоговая аттестация 9 324 324 9 324 324

+ Б3.01(Д)
Подготовка к процедуре защиты и защита
выпускной квалификационной работы

9 324 324 9 324 324

ФТД.Факультативные дисциплины (модули) 2 72 28 44 2 72 14 14 44

+ ФТД.01 Иностранный язык в профессиональной сфере 2 1 36 14 22 1 36 14 22

+ ФТД.02 Деловой этикет 2 1 36 14 22 1 36 14 22
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