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Повышение квалификации в лесной 
промышленности – LLL подход.

• Повышение квалификации - обучение, обусловленное
изменением характера и содержания труда
специалистов на занимаемой должности, моральным
старением знаний.

• При этом в зависимости от преследуемых целей
приобретенная ранее квалификация должна быть
сохранена, приведена в соответствие с изменившейся
обстановкой или использована для профессионального
продвижения по службе.

• Данный подход к повышению квалификации
непосредственно вытекает из концепции
непрерывного образования, в основе которой лежит
принцип организации ступенчатого
производственного обучения персонала.



Примеры Европейского 
подхода к повышению 

квалификации в лесной 
промышленности.



Подходы к  повышению квалификации в 
лесной промышленности в  Финляндии

• Повышение квалификации проводится для
различных уровней

• Повышение квалификации проводится для
лесовладельцев и для лесных предприятий

• В организации обучения участвуют не только
образовательные организации

• Курсы предлагаемые работникам не только
профессионально ориентированные, но и
направленные на командообразование,
развитие коммуникативных способностей



Организации, осуществляющие повышение 
квалификации работников лесного сектора в 

Финляндии
Профессиональные школы Операторы лесозаготовительных 

машин, лесовладельцы

Университеты прикладных наук Лесовладельцы,  работники компаний

Университеты  (Хельсинки и 
Университет Восточной Финляндии)

Лесовладельцы,  работники компаний

Ассоциации лесовладельцев Лесовладельцы



Формы повышения квалификации в лесном 
секторе Финляндии

Самостоятельное обучение сотрудников в
магистратуре (Университеты прикладных наук)



Формы повышения квалификации в 
лесном секторе Финляндии

• Краткосрочное обучение (от 1 дня до 
одной недели) в университете или другой 
организации по определенной теме, 
интересной для компании или 
лесовладельцев



Формы повышения квалификации в 
лесном секторе Финляндии

• Обучение с выездом  преподавателя в 
компанию



Формы повышения квалификации в 
лесном секторе Финляндии

• Обучение  работников  компаний в рамках 
международных проектов
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