
TEMPUS IV 

Создание университетов 

третьего возраста: 

европейский опыт

Т.Р.Терешкина, д.э.н., проф., 
директор Института иннова-
ционных управленческих 
технологий  СПбГУПТД



Актуальность проблемы
В течение последних 50 лет стремительно
развивается процесс демографического старения
населения в мировом масштабе. Во всех странах
увеличивается доля пожилых людей и,
соответственно, снижается доля молодых людей.
Уже в 2002 г. каждый десятый житель планеты
принадлежал к возрастной группе старше 60 лет, а
к 2050 г., по некоторым демографическим
прогнозам, уже каждый пятый будет принадлежать
к этой группе.



В соответствии с классификацией Всемирной 

организации здоровья 

к пожилым относятся люди в возрасте 

от 60 до 74 лет, 

к старым – в возрасте 75-89 лет, 

к долгожителям –

люди в возрасте 90 лет и старше. 

В соответствии с документами ООН и 

Международной организации труда пожилыми 

считаются лица в возрасте 60 лет и старше. 

Классификация

Всемирной организации здоровья



• Первый U3A был основан в 1973 г. в Тулузе

(Франция). Он был учрежден профессором

международного права Пьером Велья.

• В1975 г. Международной ассоциации

университетов «третьего возраста» - IAU3A

(Association Internationationale des Universités

du Troisiéne Ages).

Первый университет 

третьего возраста



Создан в 2014 г. в рамках проекта TEMPUS IV: 

544517-TEMPUS-1-2013-1-IT-TEMPUS-JPHES 

”Centre for the Third Age Education” 

(2013-2016 г.г.). 

Основной целью данного проекта является

включение пожилых людей в систему

формального, неформального и продолжающегося

в течение всей жизни образования.

Институт третьего возраста 

СПбГУПТД



Участники проекта 

– Университет Генуи (Италия),

– Университет Стратклайдф (Великобритания),

– Университет Аликанте (Испания),

– Университет гуманитарных наук и экономики в Лодзи (Польша),

– Европейский центр геронтологии в университете Мальты,

– Технический университет Зволена (Словакия),

– Ассоциация университетов третьего возраста Португалии,

– Бакинский Евразийский университет (Азербайджан),

– Кавказский университет (Азербайджан),

– Кубанский государственный университет (Россия),

– Санкт-Петербургский государственный технологический университет

растительных полимеров (Россия),

– Самарский технический университет (Россия),

– Волжский государственный университет сервиса (Россия),

– Крымский гуманитарный университет (Россия),

– Донецкий университет управления (Украина),

– Волынский университет экономики и менеджмента (Украина).



Международный форум 
«Старшее поколение»

(Санкт-Петербург)

Материалы конференции

«Образование для старшего

поколения» освещают опыт

работы центров образования

«третьего возраста» в

Италии, Испании,

Португалии, Словакии,

Польше, Шотландии, России,

Азербайджане, на Мальте и

Украине.



Формы работы 
Университетов третьего возраста

В настоящее время университеты «третьего
возраста» работают в четырех формах:

• независимые неправительственные
организации;

• отдельные подразделения в рамках других
неправительственных организаций;

• субъекты, действующие в структуре высшего
учебного заведения;

• лица, осуществляющие деятельность в рамках
организации таких заведений в структуре
местного самоуправления.



Финансирование

Университеты «третьего возраста» получают 
деньги из разных источников, в ним относятся:

• членские взносы, установленные для данного 
высшего учебного заведения;

• дополнительное финансирование из бюджета 
города или региона;

• различные формы спонсорства;

• гранты;

• финансовые средства, полученные от высшего 
учебного заведения.



В Италии первый университет «третьего

возраста» (Università della Terza ETA) был

основан в Турине в 1975 г.

В настоящее время он насчитывает 6000

студентов, которые заняты на 162
различных курсах.

Итальянская ассоциация / федерация

U3A называется Federuni и объединяет в

качестве членов около 250 университетов,

более 60 000 студентов и более 4000

учителей.

Опыт Италии



Первый университет третьего возраста в

Португалии был создан в Лиссабоне в 1978 году.

RUTIS (Сетевая Ассоциация университетов

«третьего возраста») является некоммерческим

национальным социальным объединением, со штаб-

квартирой в городе Альмейрин, поддерживает

университеты и академии «третьего возраста»

Португалии. RUTIS объединяет 236 университетов

«третьего возраста», 35000 студентов и 4500

учителей-добровольцев.

Опыт Португалии



Опыт Польши

• Первый университет основан в 1975 г. в
Варшаве по инициативе профессора Галины
Шварц в Центре последипломного
медицинского образования.

• В 2007 г. образована Польская федеративная
ассоциация университетов «третьего возраста»
(Polish Federation of the Universities of the Third
Age Associations). В настоящее время по данным
Польской ассоциации университетов «третьего
возраста», в стране насчитывается около 450
U3A.



Университеты «третьего возраста» (U3A)

в Словакии созданы в 1990 г.

Ассоциация университетов «третьего

возраста» в Словакии (ASUTV) была

основана в 1994 г. для объединения всех

U3A в Словакии, для координации их

деятельности и консультирования по поводу

вопросов в области образования взрослых в

направлении U3A. ( 15 университетов).

Опыт Словакии



Аудитория, оборудованная современным 
компьютерным оборудованием за счет средств 
проекта для обучения лиц пожилого возраста

Компьютерный класс                     
института третьего возраста



Проведение анкетирование

Для выявления потребностей в образовательных 
услугах лиц пожилого возраста был проведен опрос

• По каким программам  Вы хотели бы пройти 
обучение

• Как часто Вы хотели бы посещать занятия по 
выбранной программе

• На каких финансовых условиях Вы готовы 
посещать занятия

• Готовы ли Вы участвовать в обменных 
программах с университетами третьего возраста 
зарубежных стран за свой счет



Структура респондентов 
(опрошено 146 человек)



Выявленные предпочтения опрошенных 
лиц пожилого возраста по программам 

обучения, человек

Активное долголетие
Навыки работы на 
компьютере
Создание семейного архива
Иностранные языки
Энергоэффективность
Страхование
Познай себя через рисунок
Обменные программы  с 
зарубежными 
университетами третьего 
возраста



Сколько раз в неделю готовы заниматься 
лица третьего возраста, человек



Какую сумму готовы  самостоятельно оплачивать за 
обучение лица третьего возраста



Образовательные программы 
в Институте третьего возраста                                       

Санкт-Петербургского государственного университета 
промышленных технологий и дизайна

№ Название программы Продолжительность, 
час.

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

Познай себя через рисунок

Актуальные вопросы страхования

Создание семейного архива

Финансовая грамотность для пенсионеров

Энергоэффективное поведение населения,

энергосбережение в доме

Основы компьютерной грамотности

Навыки разговорного иностранного языка (английский 

язык)

Основы здорового долголетия

Обменные программы студентов и преподавателей 

института третьего возраста СПбГУПТД и партнерских 

университетов зарубежных стран

12

12

12

12

12

12

12

12

5 дней



Программа                                       
«Познай себя через рисунок»

Большим интересом у слушателей пользуется программа «Познай 

себя через рисунок». Преподаватели познакомили слушателей с 

различными техниками и приемами рисунка. По окончании программы 

получилась небольшая выставка их работ. Программа получила очень 

хорошие отзывы. Практически все участники выразили желание 

продолжить занятия.



Программа                                       
«Основы компьютерной 

грамотности»



Обменные программы с 

университетами третьего возраста 
зарубежных стран



Обменная программа с                                
Генуэзским университетом                                            

«Культура Италии и Лигурии»



Обменная программа 
с Университетом третьего возраста 

Зволенского технического университета



ОЛИМПИАДА для студентов университета 
третьего возраста, 
г. Зволен, Словакия



Количество прошедших обучение в 
институте третьего возраста

(01.2015-12.2016)

№ Название программы Количество 

обученных

1. Познай себя через рисунок 32

2. Основы компьютерной 

грамотности

28

3. Иностранный язык (английский) 120

4. Обменные программы  с 

зарубежными вузами-

партнерами

61

Всего 241                       



Перспективы развития института 

третьего возраста

• Создание новых университетов третьего возраста в 
Санкт-Петербурге на основе опыта открытия 
института третьего возраста в СПбГУПТД

• Проведение нового этапа опроса о потребностях  в 
области обучения лиц третьего возраста

• Расширение и корректировка предлагаемых 
программ в соответствие с результатами 
проведенного опроса

• Развитие межпоколенческих  образовательных 
программ

• Расширение сотрудничества с комплексными 
центрами социального обслуживания населения



Благодарю  за 
внимание!         

CTAE-spb@mail.ru
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