
Итоги проведения открытого конкурса  

на лучшую научную работу студентов вузов  

по экономическим наукам  
 

Приказ от 09 ноября 2023 года № 667-1 «О награждении лауреатов открытого 

конкурса на лучшую научную работу студентов вузов по экономическим наукам 

2023 года» 

 

Конкурсная комиссия открытого конкурса на лучшую научную работу 

студентов вузов по экономическим наукам создана в соответствии с приказом 

ректора от 06 февраля 2023 года № 61-1 в количестве 16 человек. 
 

На открытый конкурс на лучшую научную работу студентов вузов по 

экономическим наукам поступило 117 работ (120 студентов, 2 авторских 

коллектива, 88 научных руководителей) из 22 вузов России и Белоруссии. 
 

 

Научные работы студентов поступили из следующих городов  

(анализ географии вузов-участников): 
 

№ п/п Город Количество вузов Количество работ 

 Россия   

1.  Абакан 1 1 

2.  Екатеринбург 1 12 

3.  Кемерово 1 1 

4.  Курск 1 2 

5.  Липецк 1 1 

6.  Пенза 1 1 

7.  Самара 1 3 

8.  Саранск 1 9 

9.  Санкт-Петербург 4 42 

10.  Симферополь 1 2 

11.  Хабаровск 1 4 

12.  Чебоксары 1 1 

13.  Шахты 1 3 

14.  Якутск 1 4 

 Белоруссия   

15.  Витебск 1 1 

16.  Гомель 1 1 

17.  Минск  2 17 

18.  Новополоцк 1 12 

 

 

Конкурсная комиссия представляет к награждению: 
 

1. Медалью «За лучшую научную работу» - 3 студентов; 

2. Дипломом открытого конкурса - 12 студентов; 

3. Дипломом открытого конкурса - 3 научных руководителей студентов, 

представленных к награждению медалью «За лучшую научную работу»; 

4. Грамотами за активное участие в открытом конкурсе - 31 студент (2 студенческих 

коллектива). 

https://unecon.ru/wp-content/uploads/2023/11/2023-11-09-667-1-1.pdf
https://unecon.ru/wp-content/uploads/2023/11/2023-11-09-667-1-1.pdf
https://unecon.ru/wp-content/uploads/2023/11/2023-11-09-667-1-1.pdf


Список студентов, представленных к награждению медалью 

«За лучшую научную студенческую работу» 
 

1. Денищик Александра Дмитриевна (Белорусский государственный экономический 

университет) за работу «Эконометрическое моделирование спроса на товары в оптимальном 

управлении запасами». 

2. Крыласова Дарья Владимировна (Национальный исследовательский Мордовский 

государственный университет имени Н. П. Огарёва) за работу «Формирование системы 

менеджмента безопасности цепи поставок в соответствии с требованиями ГОСТ Р ИСО 

28001-2019». 

3. Станкова Алёна Владимировна (Санкт-Петербургский государственный 

экономический университет) за работу «Развитие комфортной городской среды в контексте 

цифровизации общественных отношений (на примере Санкт-Петербурга)». 

 
Список научных руководителей работ, 

представленных к награждению дипломом открытого конкурса 
 

1. Бирюкова Людмила Ивановна – доцент кафедры управления качеством 

Национального исследовательского Мордовского государственного университета имени 

Н. П. Огарёва. 

2. Вельмисова Дарья Владимировна – доцент кафедры социологии и управления 

персоналом Санкт-Петербургского государственного экономического университета. 

3. Ратушева Юлия Леонидовна – доцент кафедры математических методов в экономике 

Белорусского государственного экономического университета. 

 

Список студентов, представленных к награждению 

дипломом открытого конкурса 
 

1. Архипова Юлия Александровна (Санкт-Петербургский государственный 

экономический университет) за работу «Управление кредитным риском корпоративного 

кредитного портфеля коммерческого банка»  

2. Батухтина Наталья Николаевна (Белорусский государственный экономический 

университет) за работу «Средства стимулирования продаж в розничной торговле и их 

эффективность (на материалах ООО “ГРИНрозница” г. Минск)». 

3. Донцов Роман Дмитриевич (Полоцкий государственный университет) за работу 

«Эффективность финансово-экономической деятельности банка: анализ и направления 

повышения на примере “Приорбанк” ОАО». 

4. Кульков Роман Олегович (Уральский государственный экономический университет) 

за работу «Инвестиционная деятельность банка в современных экономических условиях». 

5. Лычкина Татьяна Алексеевна (Санкт-Петербургский государственный экономический 

университет) за работу «Учёт и аудит при оценке вероятности банкротства предприятия». 

6. Николаева Екатерина Александровна (Крымский федеральный университет имени 

В. И. Вернадского) за работу «Совершенствование учёта, аудита и анализ доходов и 

расходов субъекта малого предпринимательства». 

7. Романова Дарья Сергеевна (Национальный исследовательский Мордовский 

государственный университет имени Н. П. Огарёва) за работу «Энергетическая 

безопасность как важнейшая составляющая экономической безопасности реального 

сектора региональной экономики». 

8. Степанова Юлия Александровна (Российская академия народного хозяйства и 

государственной службы при Президенте Российской Федерации (Северо-Западный институт 

управления – филиал РАНХиГС)) за работу «Совершенствование инструментария 

государственного стимулирования развития строительных компаний». 



9. Хардыкайнен Дарина Сергеевна (Санкт-Петербургский государственный 

экономический университет) за работу «Применение инновационных технологий для 

повышения качества услуг, оказываемых транспортно-логистическими предприятиями». 

10. Чертилина Мария Вячеславовна (Самарский национальный исследовательский 

университет имени академика С. П. Королева) за работу «Стратегия динамического 

ценообразования как основа повышения конкурентоспособности авиатранспортного 

предприятия». 

11. Шаталова Полина Романовна (Санкт-Петербургский государственный экономический 

университет) за работу «Влияние ESG-факторов на финансовые показатели деятельности 

корпорации». 

12. Янковский Александр Борисович (Санкт-Петербургский государственный 

экономический университет) за работу «Учётно-аналитическое обеспечение арендных 

отношений». 

 
Список студентов, представленных к награждению  

грамотой открытого конкурса 
 

1. Багирова Айнур Джаваншир кызы, Корнилов Владимир Николаевич, Эляков 

Александр Львович (Северо-Восточный федеральный университет имени М. К. Аммосова) 

за работу «Эффективный метод фискальной децентрализации межбюджетных отношений 

в целях достижения самодостаточности дотационных региональных бюджетов 

(на примере краевого бюджета Хабаровского края». 

2. Березкина Олеся Алексеевна (Санкт-Петербургский государственный экономический 

университет) за работу «Совершенствование стратегии позиционирования диджитал-

агентства “Даблтап”»  

3. Горбунова Ирина Сергеевна (Санкт-Петербургский государственный экономический 

университет) за работу «Совершенствование процесса управления вагонопотоками на 

железнодорожных путях необщего пользования». 

4. Дерксен Даниил Андреевич, Евтушенко Кирилл Валерьевич (Кузбасский 

государственный технический университет имени Т. Ф. Горбачева) за работу 

«Интеллектуальная цифровая платформа для обеспечения учёта, утилизации и 

промышленного использования золотошлаковых отходов». 

5. Дубцов Влад Дмитриевич (Витебский государственный технологический университет) 

за работу «Устойчивое развитие и “зелёная” экономика: новые подходы и практики». 

6. Дудкина Ксения Андреевна (Санкт-Петербургский государственный морской 

технический университет) за работу «Управление рисками при обновлении промыслового 

флота». 

7. Емельянова Александра Александровна (Санкт-Петербургский государственный 

экономический университет) за работу «Организация сбытовой логистики торговой 

компании». 

8. Запыкина Вероника Романовна (Хакасский государственный университет имени 

Н. Ф. Катанова) за работу «Анализ взаимовлияния доходов населения и проникновения 

финансовых технологий в регионах». 

9. Захаров Егор Иосифович (Полоцкий государственный университет) за работу 

«Секьюритизация в системе бухгалтерского учёта». 

10. Климов Дмитрий Викторович (Институт сферы обслуживания и 

предпринимательства (филиал) Донского государственного технического университета в 

г. Шахты) за работу «Развитие человеческого капитала муниципального образования в 

экономической системе региона». 

11. Котельникова Дарья Александровна (Санкт-Петербургский государственный 

экономический университет) за работу «Разработка мероприятий по внедрению цифровых 

технологий в деятельность HR-подразделения в международной компании (на примере 

ПАО “Сбербанк”)». 



12. Кузнецова Арина Дмитриевна (Самарский национальный исследовательский 

университет имени академика С. П. Королева) за работу «Совершенствование логистической 

структуры и процесса управления цепями поставок предприятия». 

13. Купревич Александр Сергеевич (Белорусский торгово-экономический университет 

потребительской кооперации) за работу «Тенденции и перспективные направления развития 

розничной торговой сети Республики Беларусь». 

14. Куулар Алдын-Чечек Фармидовна (Санкт-Петербургский государственный 

экономический университет) за работу «Инвестиционные продукты коммерческих банков 

для населения». 

15. Луговая Ольга Александровна (Полоцкий государственный университет) за работу 

«Методика формирования производственно-технического резерва для ремонтных нужд 

предприятия». 

16. Морозова Анастасия Алексеевна (Санкт-Петербургский государственный 

экономический университет) за работу «Совершенствование логистики снабжения 

транспортно-логистической корпорации». 

17. Николаева Дарья Викторовна (Финансовый университет при Правительстве 

Российской Федерации (Пензенский филиал)) за работу «Проблемы выбора оптимальной 

структуры капитала компании». 

18. Павлов Николай Анатольевич (Белорусский государственный университет) за работу 

«Денежно-кредитная политика и пути её совершенствования в Республике Беларусь». 

19. Постных Елизавета Петровна (Тихоокеанский государственный университет) за 

работу «Совершенствование внешнеторговой деятельности организации (на примере ООО 

“Премиум”)». 

20. Рыбин Владимир Викторович (Санкт-Петербургский государственный 

экономический университет) за работу «ESG-финансирование деятельности российских 

компаний с применением долговых инструментов фондового рынка». 

21. Стяжкина Елизавета Сергеевна (Санкт-Петербургский государственный 

экономический университет) за работу «Анализ отраслевых особенностей деятельности 

компаний сферы услуг self storage на примере ООО “Простор”». 

22. Толстоухова Алеся Дмитриевна (Российская академия народного хозяйства и 

государственной службы при Президенте Российской Федерации (Северо-Западный институт 

управления – филиал РАНХиГС)) за работу «Развитие инвестиционного страхования жизни 

в Российской Федерации». 

23. Турутин Дмитрий Евгеньевич (Санкт-Петербургский государственный 

экономический университет) за работу «Совершенствование логистической деятельности 

предприятия фармацевтической промышленности на принципах цифровой логистики» 

(научный руководитель – профессор кафедры логистики и управления цепями поставок 

Шульженко Т.Г.). 

24. Федорова Анастасия Александровна (Санкт-Петербургский государственный 

экономический университет) за работу «Учёт и анализ объектов животного мира (на 

примере СПб ГУП “Зоопарк”)». 

25. Фокина Анна Михайловна (Тихоокеанский государственный университет) за работу 

«Развитие внешнеэкономической деятельности промышленного предприятия в условиях 

санкций и ограничений (на примере ООО “ТехноНИКОЛЬ Дальний Восток”)». 

26. Храмцов Даниил Константинович (Белорусский государственный университет) 

за работу «Роль цифровых национальных валют в глобальной валютно-финансовой системе». 

27. Шелаева Татьяна Романовна (Санкт-Петербургский государственный экономический 

университет) за работу «Организация конкурентной разведки для повышения уровня 

конкурентоспособности организации». 

28. Шорохова Кристина Евгеньевна (Санкт-Петербургский государственный 

экономический университет) за работу «Бухгалтерский учёт и внутренний контроль 

дебиторской и кредиторской задолженности в коммерческой организации». 
 



Статистическая справка 
На открытый конкурс по экономическим наукам 2023 года 

поступило 117 работ из 22 вузов. 

 

№ 

п/

п 
Название вуза 

Количество 

представленных 

научных работ 

Количество 

студентов-

авторов 

(включая 

соавторов) 

Количество 

студенческих 

коллективов 

Количество 

студентов, 

представленных 

к награждению 

медалью 

Количество 

студенческих 

коллективов, 

представленных 

к награждению 

медалью 

Количество 

студентов, 

представленных 

к награждению 

дипломом 

Количество 

студенческих 

коллективов, 

представленных 

к награждению 

дипломами 

Количество 
студентов, 

представленных 

к награждению 
грамотами 

Количество 

студенческих 

коллективов, 
представленных 

к награждению 

грамотами 

1.  
Белорусский государственный 

университет (г. Минск) 
10 10 - - - - - 2 - 

2.  

Белорусский государственный 

экономический университет  

(г. Минск) 
7 7 - 1 - 1 - - - 

3.  

Белорусский торгово-экономический 

университет потребительской 

кооперации (г. Гомель) 
1 1 - - - - - 1 - 

4.  
Витебский государственный 

технологический университет 
1 1 - - - - - 1 - 

5.  

Всероссийский государственный 

университет юстиции  

(РПА Минюста России) Санкт-

Петербургский институт (филиал) 

1 1 - - - - - - - 

6.  

Институт сферы обслуживания и 

предпринимательства (филиал) 

Донского государственного 

технического университета  

в г. Шахты Ростовской области 

3 3 - - - - - 1 - 

7.  

Крымский федеральный университет 

им. В. И. Вернадского  

(г. Симферополь)  
2 2 - - - 1 - - - 

8.  

Кузбасский государственный 

технический университет  

им. Т. Ф. Горбачева (г. Кемерово) 
1 2 1 - - - - 2 1 

9.  

Национальный исследовательский 

Мордовский государственный 

университет им. Н. П. Огарёва  

(г. Саранск) 

9 9 - 1 - 1 - - - 

10.  

Полоцкий государственный 

университет им. Евфросинии 

Полоцкой  (г. Новополоцк) 
12 12 - - - 1 - 2 - 



№ 

п/

п 
Название вуза 

Количество 

представленных 

научных работ 

Количество 

студентов-

авторов 

(включая 

соавторов) 

Количество 

студенческих 

коллективов 

Количество 

студентов, 

представленных 

к награждению 

медалью 

Количество 

студенческих 

коллективов, 

представленных 

к награждению 

медалью 

Количество 

студентов, 

представленных 

к награждению 

дипломом 

Количество 

студенческих 

коллективов, 

представленных 

к награждению 

дипломами 

Количество 

студентов, 

представленных 
к награждению 

грамотами 

Количество 

студенческих 
коллективов, 

представленных 

к награждению 
грамотами 

11.  

Российская академия народного 

хозяйства и государственной службы 

при Президенте Российской 

Федерации (Северо-Западный 

институт управления – филиал 

РАНХиГС) (г. Санкт-Петербург) 

2 2 - - - 1 - 1 - 

12.  

Самарский национальный 

исследовательский университет  

им. академика С. П. Королева 

(Самарский университет) 

3 3 - - - 1 - 1 - 

13.  

Санкт-Петербургский 

государственный экономический 

университет 
36 36 - 1 - 5 - 12 - 

14.  

Санкт-Петербургский 

государственный морской 

технический университет 
3 3 - - - - - 1 - 

15.  

Северо-Восточный федеральный 

университет им. М. К. Аммосова  

(г. Якутск) 
4 6 1 - - - - 3 1 

16.  
Тихоокеанский государственный 

университет (г. Хабаровск) 
4 4 - - - - - 2 - 

17.  

Уральский федеральный университет 

им. первого Президента России  

Б. Н. Ельцина (г. Екатеринбург) 
12 12 - - - 1 - - - 

18.  
Финансовый университет при 

Правительстве РФ (Липецкий филиал) 
1 1 - - - - - - - 

19.  
Финансовый университет при 

Правительстве РФ (Пензенский филиал) 
1 1 - - - - - 1 - 

20.  

Хакасский государственный 

университет им. Н. Ф. Катанова  

(г. Абакан) 
1 1 - - - - - 1 - 

21.  

Чувашский государственный 

университет им. И. Н. Ульянова 

(г. Чебоксары) 
1 1 - - - - - - - 

22.  
Юго-Западный государственный 

университет (г. Курск) 
2 2 - - - - - - - 

 Всего 117 120 2 3 - 12 - 31 2 
 



Сведения о характере работ, поступивших на конкурс: 
 

Как видно из таблицы, характер работ за последние 5 лет сильно изменился. 

Необходимо отметить уменьшение поисковых работ на 6% по сравнению с прошлым 

годом (за 5 лет их количество снизилось на 20%), а также увеличение числа практических 

и методических работ на 5% каждых. Причём, по сравнению с конкурсом 2018-2019 

количество практических работ выросло на 12%. 

В основном не поменялось количество внеучебных работ в сравнении с показателями 

предыдущих лет. Хочется отметить, что большинство вузов, как и в прошлые годы, 

рекомендовало на конкурс исключительно учебные работы (выпускные квалификационные 

работы на степень магистра, выпускные квалификационные работы на степень бакалавра 

и курсовые работы). 
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2018-2019 
155 14 40 95 6 121 34 132 138 

100% 9% 26% 61% 4% 78% 22% 85% 89% 
          

2020 
153 2 41 101 9 118 35 122 118 

100% 1% 27% 66% 6% 77% 23% 80% 77% 
          

2021 
125 27 22 71 7 101 24 111 118 

100% 22% 18% 57% 6% 81% 19% 89% 94% 
          

2022 
111 17 13 75 6 98 13 107 109 

100% 15% 12% 68% 5% 88% 12% 96% 98% 
          

2023 
117 13 7 86 11 95 22 116 108 

100% 11% 6% 73% 10% 81% 19% 99% 92% 
 

Из 117 работ, поступивших на конкурс в 2023 году, акты о внедрении результатов 

НР представлены на 37 работ (32%), копии научных статей по теме исследования – на 52 

работы (44%). 

Для сравнения, в прошлом году акты о внедрении результатов НР были представлены 

на 20% работ, копии научных статей – на 69% работ, а в 2021 году акты о внедрении были 

представлены только на 27% работ, копии научных статей – на 67% работ. 

 
 


