
 

Отзыв на автореферат диссертации Плис Кристины Сергеевны 

на тему: «Управление процессами формирования и развития 

интеллектуального капитала предприятий в условиях экономики знаний», 

представленной на соискание ученой степени кандидата экономических наук 

по специальности 5.2.6 – Менеджмент. 

 

Диссертация Кристины Сергеевны Плис на тему «Управление 

процессами формирования и развития интеллектуального капитала 

предприятий в условиях экономики знаний» посвящена актуальной и 

значимой проблематике управления нематериальными активами 

предприятий, поскольку на современном эволюционно-историческом этапе 

экономики знаний интеллектуальный капитал организаций выступает научно-

практическим приоритетом эффективного развития и одним из факторов 

конкурентоспособности национальных и международных хозяйствующих 

субъектов. В современном мире исключительно экономика, базирующаяся на 

знаниях, может считаться конкурентоспособной; её основным принципом 

является распространение и применение знаний для обеспечения устойчивого 

роста и научно-технического прогресса. Инновации становятся ключевым 

источником экономического роста, многократно усиливается значение 

человеческого капитала, а также происходит развитие и массовое внедрение 

информационно-коммуникационных технологий. 

В диссертационный совет 24.2.386.07 

при ФГБОУ ВО Санкт- Петербургский 

государственный экономический 

университет», 191023, Санкт-

Петербург, наб. канала Грибоедова, 

д.30-32 
 



Актуальность данного исследования обусловлена потребностью в 

разработке методов, которые обеспечивают эффективное управление 

интеллектуальным капиталом компании, ориентированной на максимизацию 

прибыли и рациональное использование человеческих ресурсов. 

Диссертационная работа характеризуется четкой логикой изложения, 

целостностью и последовательностью, а также гармоничным сочетанием 

теоретических, методических и прикладных аспектов. В ней присутствуют 

элементы научной новизны, обладающие теоретико-эмпирической 

значимостью, которые могут обогатить теорию менеджмента. Содержание 

автореферата свидетельствует о том, что автор достигает поставленной цели, 

решая комплекс взаимосвязанных научно-практических задач. 

В автореферате автор представил основные результаты научного 

исследования, из достоинств хочется выделить проработку и обоснование 

роли корпоративных университетов вместе с авторской альтернативной 

методикой подсчета степени эффективности управления процессами 

формирования и развития интеллектуального капитала предприятия, что 

позволяет отойти от использования традиционного подсчета через показатель 

возврата инвестиций, что обычно является затруднительным при оценке 

вклада органов образования в интеллектуальный капитал предприятий. 

В целом, приведенные в автореферате выводы обоснованы и дают 

представление о достигнутых научно-практических результатах. 

Однако, не смотря на положительную оценку диссертационной работы, 

следует отметить в ней отсутствие подтверждения практической значимости 

результатов исследования на реальных хозяйствующих субъектах, что 

позволило бы заявлять о реальной применимости, а не только о возможности 

применения (исключая ООО НТФ "Фотон", являвшийся субъектом 

диссертационного исследования). 

Данное замечание не снижает общей положительной оценки 

диссертации К.С. Плис, представляющей собой исследование, полностью 

соответствующее требованиям, установленным пунктами 9-14 Положения о 



присуждении ученых степеней, утвержденного Постановлением 

Правительства РФ от 24.09.2013 г. №842 (ред. От 25.01.2024 г.)), 

предъявляемым к кандидатским диссертациям, а автор – Плис К.С. – 

заслуживает присуждения ученой степени кандидата экономических наук по 

специальности 5.2.6 – Менеджмент. 

 

Первый проректор ФГАУ ВО «Национальный исследовательский университет 

ИТМО», директор Института международного развития и партнерства 

кандидат экономических наук      

 

 

____________________________________         Козлова Дарья Константиновна 

                                                                        «24» октября 2024 г. 

 

Кандидат экономических наук по специальности 08.00.05 – Экономика и 

управление народным хозяйством 
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