
Приложение 5. 
к Правилам приема в федеральное государственное бюджетное 

образовательное учреждение высшего образования «Санкт-Петербургский 

государственный экономический университет» на обучение по 

образовательным программам высшего образования – программам подготовки 

научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре в 2025 году 

Перечень и порядок учета индивидуальных достижений, 

учитываемых при приеме на обучение 

1. Перечень индивидуальных достижений, учитываемых при

поступлении на программы аспирантуры в 2025 году 
NN 

n/n 

Наименование индивидуального 

достижения 

Документ, 

подтверждающий 

индивидуальное 

достижение 

Количество 

баллов 

Примечание 

1 2 3 4 5 

1. Научная статья в журнале из 

перечня рецензируемых научных 

изданий, в которых должны быть 

опубликованы основные научные 

результаты диссертаций на 

соискание ученой степени 

кандидата наук, на соискание 

ученой степени доктора наук 

(ВАК РФ) 

Ссылка на 

публикацию в 

информационно-

аналитической 

системе научного 

цитирования 

(РИНЦ) и копии 

титульного листа 

журнала (сборника 

конференции), 

содержания 

номера журнала 

(сборника 

конференции), 

первой страницы 

публикации 

Индивидуально -0,05 

В соавторстве – 0,03 
за каждое 

издание 

2. Научная статья в рецензируемом 

сборнике материалов 

конференции 

0,02 за каждое 

издание 

3. Монография (книга), имеющая 

международный книжный номер 

ISBN, включая электронные 

ресурсы 

Ссылка на 

публикацию в 

информационно-

аналитической 

системе научного 

цитирования 

(РИНЦ) и копии 

титульного листа 

издания, 

содержания 

издания, первой 

или иной страницы 

публикации, по 

которой можно 

идентифицировать 

авторство 

Индивидуально -0,06 

В соавторстве – 0,04 
за каждое 

издание 

4. Главы в монографии (книге), 

имеющей международный 

книжный номер ISBN, включая 

электронные ресурсы  

0,03 за каждое 

издание 

5. Стипендии (Правительства РФ, 

Президента РФ) 

Приказ 0,05 За каждую 

стипендию 

6. Стипендии (именные, 

назначенные юридическими и 

физическими лицами) 

Приказ 0,04 За каждую 

стипендию 



NN 

n/n 

Наименование индивидуального 

достижения 

Документ, 

подтверждающий 

индивидуальное 

достижение 

Количество 

баллов 

Примечание 

1 2 3 4 5 

7. Конкурс грантов для студентов 

вузов, расположенных на 

территории Санкт-Петербурга, 

аспирантов вузов, отраслевых и 

академических институтов, 

расположенных на территории 

Санкт-Петербурга 

Приказ  0,05 За каждый 

грант 

8. Международный конкурс на 

лучшую научную работу 

«Евразийская интеграция: 

молодежное измерение» 

Диплом 

победителя или 

призера 

Победитель -0,04 

Призер – 0,03 

за каждый 

диплом 

9. Международный инженерный 

чемпионат CASE-IN 

Диплом 

победителя или 

призера 

Победитель -0,04 

Призер – 0,03 

за каждый 

диплом 

10. Международный конкурс 

научных работ/ научных проектов 

«Потенциал логистики XXI века: 

молодежное измерение» 

Диплом 

победителя или 

призера 

Победитель -0,04 

Призер – 0,03 

за каждый 

диплом 

11. Открытый конкурс на лучшую 

научную работу студентов вузов 

по экономическим наукам при 

поддержке КНВШ СПб и 

Международной академии наук 

высшей школы 

Диплом 

победителя или 

призера 

Победитель -0,04 

Призер – 0,03 

за каждый 

диплом 

12. Всероссийский конкурс научных 

работ среди студентов и 

аспирантов по транспортной 

проблематике ОАО «РЖД» 

Диплом 

победителя или 

призера 

Победитель -0,04 

Призер – 0,03 

за каждый 

диплом 

13. Конкурс на лучшую научно-

исследовательскую работу/ 

проект СПбГЭУ 

Диплом 

победителя или 

призера 

Победитель - 0,03 

Призер – 0,02 

за каждый 

диплом 

14. Конкурс научно-

исследовательских работ 

магистрантов СПбГЭУ 

«Нефтегазовый комплекс: 

экономика, политика, экология» 

имени профессора И.Я. Блехцина 

Диплом 

победителя или 

призера 

Победитель - 0,03 

Призер – 0,02 

за каждый 

диплом 

15. Конкурс студенческих научных 

работ в рамках национальной 

научно-образовательной 

конференции «Логистика: 

форсайт-исследования, 

профессия, практика» 

Диплом 

победителя или 

призера 

Победитель - 0,02 

Призер – 0,01 

за каждый 

диплом 

16. Научный конгресс студентов и 

аспирантов СПбГЭУ 

Диплом 

победителя или 

призера 

Победитель - 0,02 

Призер – 0,01 

за каждый 

диплом 



NN 

n/n 

Наименование индивидуального 

достижения 

Документ, 

подтверждающий 

индивидуальное 

достижение 

Количество 

баллов 

Примечание 

1 2 3 4 5 

17. Международная научно-

практическая конференция 

молодых ученых СПбГЭУ 

Диплом 

победителя или 

призера 

Победитель - 0,02 

Призер – 0,01 
за каждый 

диплом 

18. Конференция «Национальная 

концепция качества» 

Диплом 

победителя или 

призера 

Победитель - 0,02 

Призер – 0,01 

за каждый 

диплом 

19. Конференция «Архитектура 

финансов» 

Диплом 

победителя или 

призера 

Победитель - 0,02 

Призер – 0,01 
за каждый 

диплом 

20. Национальная научно-

практическая конференция 

института магистратуры СПбГЭУ 

с международным участием 

Диплом 

победителя или 

призера 

Победитель - 0,02 

Призер – 0,01 

за каждый 

диплом 

21. Ежегодная студенческая научная 

конференция СПбГЭУ 

Диплом 

победителя или 

призера 

0,01 за каждый 

диплом 

22. Наличие научно-педагогического 

стажа не менее 6 месяцев или не 

менее 30 часов по договору 

Заверенная копия 

трудовой книжки 

или заверенная 

копия трудового 

договора  

0,02  

23. Рекомендация ГЭК для 

поступления в аспирантуру 

Выписка из 

протокола 

заседания ГЭК/ 

копия протокола 

ГЭК 

0,01  

24. Диплом специалиста или 

магистра с отличием 

*учитывается диплом на 

основании которого 

осуществляется зачисление на 

программы подготовки научных 

и научно-педагогических кадров 

в аспирантуре 

Диплом 0,01  

2. Порядок учета индивидуальных достижений 

Поступающие на обучение вправе представить сведения о своих 

индивидуальных достижениях в соответствии с прилагаемым перечнем. Учет 

результатов индивидуальных достижений осуществляется посредством 

начисления баллов за индивидуальные достижения. 

Баллы, начисленные за индивидуальные достижения, суммируются с баллами, 

полученными на вступительных испытаниях. 

Поступающий представляет документы, подтверждающие получение 

индивидуальных достижений.  

Поступающий обязан указать в заявлении о приеме индивидуальные 

достижения, за которые ему могут быть начислены дополнительные баллы. 



Поступающему может быть отказано в начислении дополнительных баллов за 

заявленные индивидуальные достижения, если они не соответствуют 

установленным требованиям. 

Поступающему может быть начислено суммарно за все индивидуальные 

достижения не более 0,99 балла. 
 


