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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 
МОДУЛЯ

ПМ.05  Участие в организации и осуществлении финансового контроля 
деятельности экономического субъекта

1.1. Область применения программы
Программа профессионального модуля (далее - программа) – является 

частью образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 
СПО 38.02.06 Финансы в части освоения основного вида профессиональной 
деятельности  (ВПД):  участие  в  организации  и  осуществлении  финансового 
контроля деятельности экономического субъекта и соответствующих профес-
сиональных компетенций (ПК):

ПК 5.1. Осуществлять планирование основных направлений внутренне-
го контроля и контрольных процедур финансовой сферы деятельности.

ПК 5.2. Производить распределение заданий между членами групп спе-
циалистов по внутреннему контролю финансовой сферы деятельности.

ПК 5.3. Осуществлять подготовку проекта завершающего документа по 
результатам внутреннего контроля, разработку рекомендации по устранению 
выявленных недостатков.

ПК 5.4.  Проводить оценку эффективности разработанных менеджмен-
том контрольных процедур для устранения вы явленных проверяющей груп-
пой недостатков в финансовой сфере деятельности.

ПК 5.5. Осуществлять предварительный сбор и анализ финансово-эконо-
мической информации о деятельности организации.

ПК 5.6. Проводить сбор и анализ финансово-экономической информа-
ции в ходе проведения контрольных процедур.

ПК 5.7. Проводить мониторинг устранения менеджментом выявленных 
нарушений, недостатков и рисков в финансовой сфере.

ПК  5.8.  Реализовывать  правила,  программы  процедуры  внутреннего 
контроля в целях противодействия легализации (отмыванию) доходов, полу-
ченных преступным путем, финансированию терроризма и финансированию 
распространения оружия массового уничтожения в организации.

Программа профессионального модуля может быть использована в до-
полнительном профессиональном образовании для повышения квалификации 
и переподготовки работников в сфере экономики и управления.

1.2. Цели и задачи профессионального модуля – требования к результатам 
освоения профессионального модуля

Цель: освоение основного вида деятельности «Участие в организации и 
осуществлении финансового контроля деятельности экономического субъекта».

С  целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 
соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе 
освоения профессионального модуля должен:

иметь практический опыт:
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- подготовка заданий для специалистов по внутреннему контролю по фор-
мированию информационной базы,  отражающей работу объекта внутреннего 
контроля, и по ее анализу, проведение анализа собранной информации для вы-
явления значимых отклонений от требований правовой и нормативной базы и 
внутренних регламентов;

-  распределение  определенных плановой  документацией  заданий  между 
членами группы специалистов по внутреннему контролю, оценка качества, до-
статочности и надежности представленных членами группы специалистов по 
внутреннему контролю доказательств наличия значимых отклонений от требо-
ваний правовой и нормативной базы и внутренних регламентов, самостоятель-
ное  проведение  процедур  внутреннего  контроля  по  его  наиболее  рисковым 
направлениям;

-  формирование  проекта  завершающего  документа  по  результатам  вну-
треннего финансового контроля;

- получение от объекта внутреннего контроля информации о ходе выпол-
нения им рекомендаций по устранению выявленных отклонений от требований 
законодательства Российской Федерации, нормативной базы и внутренних ре-
гламентов, контроль выполнения заданий по исправлению выявленных недо-
статков и устранению обусловивших их причин, подготовка информации для 
руководителя и заказчика внутреннего контроля о ходе выполнения заданий 
плановых документов по контролю или устранению выявленных отклонений и 
обусловивших их причин;

- сбор информации, характеризующей деятельность объекта внутреннего 
финансового контроля по выполнению требований правовой и нормативной ба-
зы  и  внутренних  регламентов,  анализ  выбранной  информации,  выявление  и 
оценка рисков объекта внутреннего контроля, разработка предложений к проек-
там плановой документации, выполнение контрольных процедур;

- анализ информации, характеризующей деятельность объекта внутреннего 
контроля, выполнение и документирование контрольных процедур в соответ-
ствии с плановыми документами, формирование информационной базы, харак-
теризующей отклонения в действиях объекта внутреннего контроля от требова-
ний правовой и нормативной базы и внутренних регламентов, регулирующих 
работу, проведение аналитических процедур и формулирование доказательств 
наличия существенных отклонений и значимых рисков, подготовка и оформле-
ние завершающих материалов по результатам внутреннего контроля;

- получение в соответствии с плановой документацией информации от ме-
неджмента о ходе устранения недостатков, выявленных контрольными проце-
дурами, ее анализ и оценка достоверности;

- выявление подозрительных операций и операций подлежащих обязатель-
ному контролю в целях ПОД/ФТ/ФРОМУ в организации; 

уметь:
- распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социаль-

ном контексте, анализировать и выделять её составные части, определять этапы 
решения задачи, составлять план действия, реализовывать составленный план, 
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определять необходимые ресурсы, выявлять и эффективно искать информацию, 
необходимую для решения задачи и/или проблемы, владеть актуальными мето-
дами работы в профессиональной и смежных сферах, оценивать результат и по-
следствия своих действий (самостоятельно или с помощью наставника);

- определять задачи для поиска информации, планировать процесс поиска, 
выбирать необходимые источники информации, выделять наиболее значимое в 
перечне  информации,  структурировать  получаемую информацию,  оформлять 
результаты поиска,  оценивать  практическую значимость  результатов  поиска, 
применять средства информационных технологий для решения профессиональ-
ных задач, использовать современное программное обеспечение в профессио-
нальной деятельности, использовать различные цифровые средства для реше-
ния профессиональных задач;

- определять актуальность нормативно-правовой документации в профес-
сиональной  деятельности,  применять  современную  научную  профессиональ-
ную терминологию, определять и выстраивать траектории профессионального 
развития и самообразования, определять источники достоверной правовой ин-
формации;

- организовывать работу коллектива и команды, взаимодействовать с кол-
легами, руководством, клиентами в ходе профессиональной деятельности;

-  грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по профессио-
нальной тематике на государственном языке, проявлять толерантность в рабо-
чем коллективе;

-  проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осо-
знанное  поведение,  описывать  значимость  своей  специальности,  применять 
стандарты антикоррупционного поведения;

- понимать общий смысл четко произнесенных высказываний на известные 
темы (профессиональные и бытовые), понимать тексты на базовые профессио-
нальные темы, участвовать в диалогах на знакомые общие и профессиональные 
темы, строить простые высказывания о себе и о своей профессиональной дея-
тельности, кратко обосновывать и объяснять свои действия (текущие и плани-
руемые), писать простые связные сообщения на знакомые или интересующие 
профессиональные темы;

- формировать в соответствии с внутренними регламентами экономическо-
го субъекта задания для специалистов по внутреннему контролю на формирова-
ние ими информационной базы для разработки плановой документации, произ-
водить экспресс-анализ и комплексный анализ бухгалтерской (финансовой) от-
четности объекта внутреннего контроля;

- закреплять задания, предусмотренные планами и программами по вну-
треннему контролю, за специалистами в соответствии с их профессионализмом, 
применять для оценки достаточности и надежности доказательств,  представ-
ленных специалистами, адекватные приемы внутреннего контроля, оценивать 
правильность проведения и учета финансово-хозяйственных операций;

- оценивать условия, способствующие трансформации рисков объекта вну-
треннего контроля в рисковые события, вырабатывать по результатам внутрен-
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него контроля эффективные рекомендации по устранению выявленных откло-
нений;

- применять методы, приемы, способы и процедуры финансового контроля 
устранения выявленных внутренним контролем отклонений, обсуждать с ответ-
ственными руководителями и специалистами экономического субъекта имею-
щиеся отклонения от запланированных сроков и объемов работ, предусмотрен-
ных плановыми документами;

- определять источники, содержащие наиболее полную и достоверную ин-
формацию  о  работе  объекта  внутреннего  контроля,  применять  современные 
аналитические методы и программные продукты, выявлять и оценивать усло-
вия, способствующие возникновению значимых рисков и их трансформации в 
рисковые события;

- применять методы внутреннего финансового контроля, выявлять и оце-
нивать  риски  объекта  внутреннего  контроля  и  риски  собственных  ошибок, 
обобщать  и  анализировать  собранную  информацию,  оценивать  соответствие 
производимых хозяйственных операций и эффективность использования акти-
вов правовой и нормативной базе;

- формировать информационную базу, отражающую ход устранения выяв-
ленных контрольными процедурами недостатков, оценивать значимость выяв-
ленных отклонений в выполнении заданий, отраженных в плановой документа-
ции,  формулировать  предложения  по  устранению выявленных отклонений в 
выполнении заданий, отраженных в плановой документации, для руководителя 
группы специалистов по внутреннему контролю или другого уполномоченного 
лица;

-  применять  законодательство  в  сфере  ПОД/ФТ/ФРОМУ,  нормативные 
правовые  акты  и  правила  внутреннего  контроля  в  целях  ПОД/ФТ/ФРОМУ, 
разъяснять законодательство в сфере ПОД/ФТ/ФРОМУ, нормативные правовые 
акты  и  правила  внутреннего  контроля  в  целях  ПОД/ФТ/ФРОМУ,  выявлять 
необычную или подозрительную деятельность в целях ОД/ФТ/ФРОМУ в орга-
низации;

знать:
- актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором прихо-

дится работать и жить, структура плана для решения задач, алгоритмы выпол-
нения работ в профессиональной и смежных областях, основные источники ин-
формации и ресурсы для решения задач и/или проблем в профессиональном и/
или  социальном  контексте,  методы  работы  в  профессиональной  и  смежных 
сферах, порядок оценки результатов решения задач профессиональной деятель-
ности;

- номенклатура информационных источников, применяемых в профессио-
нальной деятельности, приемы структурирования информации, формат оформ-
ления результатов поиска информации, современные средства и устройства ин-
форматизации, порядок их применения, программное обеспечение в профессио-
нальной деятельности, в том числе цифровые средства;
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-  содержание актуальной нормативно-правовой документации, современ-
ная научная и профессиональная терминология;

- психологические основы деятельности коллектива, психологические осо-
бенности личности;

-  правила оформления документов,  правила построения устных сообще-
ний, особенности социального и культурного контекста;

-  сущность  гражданско-патриотической  позиции,  традиционных  россий-
ских  духовно-нравственных  ценностей,  в  том  числе  с  учетом  гармонизации 
межнациональных и межрелигиозных отношений, значимость профессиональ-
ной деятельности по специальности, стандарты антикоррупционного поведения 
и последствия его нарушения;

- правила построения простых и сложных предложений на профессиональ-
ные темы, основные общеупотребительные глаголы (бытовая и профессиональ-
ная  лексика),  лексический  минимум,  относящийся  к  описанию  предметов, 
средств и процессов профессиональной деятельности, особенности произноше-
ния, правила чтения текстов профессиональной направленности;

-  основные  требования  внутренних  регламентов,  регулирующих  работу 
объекта внутреннего контроля и специалистов по внутреннему контролю, прие-
мы оценки полноты и достоверности информационных баз, сформированных 
специалистами по внутреннему контролю, теория и практика риск-ориентиро-
ванного планирования внутреннего контроля;

-  основные  требования  законодательной  и  нормативной  баз,  стандартов 
внутреннего контроля, практики применения форм, методов, приемов, способов 
и процедур внутреннего контроля, в том числе с использованием программных 
продуктов для получения и обработки информации о выявленных отклонениях;

- понятие и содержание проекта завершающего документа, формируемого 
по результатам внутреннего финансового контроля;

- понятие и виды мер по реализации контрольных мероприятий, основные 
показатели и критерии оценки эффективности мероприятий по устранению вы-
явленных нарушений;

-  структура  системы экономической  информации,  практика  применения 
форм, приемов, способов и процедур финансового контроля, а также современ-
ных методов компьютерной обработки информации;

-  понятие  и  виды инструментов  и  методов финансового  контроля  (про-
верка,  ревизия,  экспертиза,  мониторинг),  способы документального контроля 
Методы и приемы фактического контроля;

- источники, позволяющие получать наиболее полную и достоверную ин-
формацию  о  ходе  устранения  менеджментом  недостатков,  выявленных 
контрольными  процедурами,  требования  регламентирующего  документа  по 
устранению недостатков,  выявленных  контрольными процедурами,  теория  и 
практика применения методов, приемов и процедур последующего финансово-
го контроля;

-  законодательство  Российской  Федерации,  регулирующее  отношения  в 
сфере ПОД/ФТ/ФРОМУ, нормативные акты Банка России, регулирующие дея-
тельность организации,  компетенции уполномоченного органа в сфере ПОД/
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ФТ/ФРОМУ, международные и региональные организации в сфере ПОД/ФТ/
ФРОМУ, перечень стран и территорий, не выполняющих рекомендации Груп-
пы разработки финансовых мер борьбы с отмыванием денег (ФАТФ), правила 
внутреннего контроля, программы и процедуры, регламентирующие выполне-
ние требований законодательства в сфере ПОД/ФТ/ФРОМУ в организации, ти-
повые схемы и способы отмыванию преступных доходов, финансирования тер-
роризма и финансирования распространения оружия массового уничтожения.

1.3. Рекомендуемое количество часов на освоение программы профессио-
нального модуля:

всего – 364 часа, в том числе:
максимальной учебной нагрузки обучающегося – 364 часа, включая:
обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося – 112 часов; 
самостоятельной работы обучающегося – 10 часов;
промежуточной аттестации – 18 часов;
учебной и производственной практик – 216 часов.

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

Результатом освоения программы профессионального модуля является 
овладение  обучающимися  видом  профессиональной  деятельности  (ВПД) 
«Участие в организации и осуществлении финансового контроля деятельности 
экономического субъекта», в том числе профессиональными (ПК) и общими 
(ОК) компетенциями:

Код Наименование результата обучения
ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельно-

сти применительно к различным контекстам
ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпре-

тации информации и информационные технологии для выполне-
ния задач профессиональной деятельности

ОК 03. Планировать  и  реализовывать  собственное  профессиональное  и 
личностное развитие, предпринимательскую деятельность в про-
фессиональной сфере, использовать знания по правовой и финан-
совой грамотности в различных жизненных ситуациях

ОК 04. Эффективно  взаимодействовать  и  работать  в  коллективе  и  ко-
манде

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государ-
ственном языке Российской Федерации с учетом особенностей со-
циального и культурного контекста

ОК 06. Проявлять  гражданско-патриотическую  позицию,  демонстриро-
вать осознанное поведение на основе традиционных российских 
духовно-нравственных ценностей, в том числе с учетом гармони-
зации межнациональных и межрелигиозных отношений,  приме-
нять стандарты антикоррупционного поведения
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ОК 09. ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на госу-
дарственном и иностранном языках

ПК 5.1. Осуществлять планирование основных направлений внутреннего 
контроля и контрольных процедур финансовой сферы деятельно-
сти

ПК 5.2. Производить распределение заданий между членами групп специ-
алистов по внутреннему контролю финансовой сферы деятельно-
сти

ПК 5.3. Осуществлять  подготовку  проекта  завершающего  документа  по 
результатам внутреннего контроля, разработку рекомендации по 
устранению выявленных недостатков

ПК 5.4. Проводить оценку эффективности разработанных менеджментом 
контрольных процедур для  устранения вы явленных проверяю-
щей группой недостатков в финансовой сфере деятельности

ПК 5.5. Осуществлять предварительный сбор и анализ финансово-эконо-
мической информации о деятельности организации

ПК 5.6. Проводить сбор и анализ финансово-экономической информации 
в ходе проведения контрольных процедур

ПК 5.7. Проводить  мониторинг  устранения  менеджментом  выявленных 
нарушений, недостатков и рисков в финансовой сфере

ПК 5.8. Реализовывать  правила,  программы  процедуры  внутреннего 
контроля в целях противодействия легализации (отмыванию) до-
ходов,  полученных преступным путем,  финансированию терро-
ризма  и  финансированию  распространения  оружия  массового 
уничтожения в организации
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3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ

3.1. Тематический план профессионального модуля

Коды
профессиональных 
и общих компетен-

ций

Наименования разделов
профессионального модуля

Всего
 часов
(макс. 

учебная 
нагрузка 

и практи-
ки)

Объем времени, отведенный на освоение 
междисциплинарного курса (курсов)

Практика

Обязательная аудиторная учебная 
нагрузка обучающегося

Самостоятельна
я работа 

обучающегося

Учебная,
часов

Производствен-
ная,
часовВсего,

часов

в т.ч. 
лабораторны

е работы и 
практические 

занятия,
часов

в т.ч., 
курсовая 

работа 
(проект),

часов

Всего
,

часов

в т.ч., 
курсо-
вая ра-

бота 
(проект),

часов
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

ОК 01-06, 09
ПК 5.1 - 5.8

МДК.05.01  Финансовый 
контроль  в  деятельности  эко-
номического субъекта

130 112 38 20 10 10

ОК 01-06, 09
ПК 5.1 - 5.8

Учебная практика
36 36

ОК 01-06, 09
ПК 5.1 - 5.8

Производственная практика
180 180

ОК 01-06, 09
ПК 5.1 - 5.8

Экзамен по профессионально-
му модулю

18

Всего 364 112 38 20 10 10 216
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3.2. Содержание обучения по профессиональному модулю (ПМ)
Наименование разделов

профессионального модуля 
(ПМ), междисциплинар-
ных курсов (МДК) и тем

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия,
самостоятельная работа обучающихся, курсовая работа (проект) (если предусмотре-

ны)

Объем 
часов

Уровень 
освое-

ния

1 2 3 4
МДК 05.01 Финансовый контроль в деятельности экономического субъекта

Тема 1. Понятие, цели, за-
дачи и принципы финансо-
вого контроля

Содержание учебного материала
Сущность, роль и функции финансового контроля, его цели и задачи. Экономическое со-
держание контроля как элемента управления. Субъекты и объекты финансового контроля.
Принципы организации финансового контроля.

2 1

Практические занятия
Решение ситуационных задач по видам и формам финансового контроля, применяемых к 
различным субъектам хозяйствования.

2 2

Тема 2. Виды финансового 
контроля в деятельности 
экономического субъекта

Содержание учебного материала
Формы и виды финансового контроля. Нормативно-правовое регулирование организации 
и осуществления финансового контроля деятельности экономического субъекта. Внеш-
ний и внутренний финансовый контроль экономического субъекта, их взаимосвязь и раз-
личие. Государственный и муниципальный финансовый контроль, его основные задачи и 
направления.  Объекты государственного (муниципального)  финансового контроля.  Си-
стема  органов  государственного  (муниципального)  контроля,  их  полномочия  и  ответ-
ственность. Базовые принципы построения системы превентивного государственного фи-
нансового контроля в Российской Федерации в сфере закупок товаров, работ, услуг для 
обеспечения государственных и муниципальных нужд. Независимый (аудиторский) фи-
нансовый  контроль.  Правовые  основы  аудиторской  деятельности.  Аудит  в  системе 
контроля экономического субъекта. Внутренний финансовый контроль, понятие и основ-
ные задачи. Элементы внутреннего контроля, условия эффективности его осуществления.

10 1

Практические занятия
Решение ситуационных задач по определению эффективности работы контрольного орга-
на за отчетный период.

2 2

Тема 3. Инструменты и ме-
тоды финансового контро-

Содержание учебного материала
Понятие и классификация инструментов финансового контроля. Требования в информа- 10 1
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ля ции, используемой для проведения финансового контроля. Проверка, ревизия, экспертиза, 
мониторинг. Особенности использования инструментов финансового контроля. Примене-
ние риск-ориентированного подхода. Методы финансового контроля. Методы и специ-
альные приемы документального контроля. Сплошной и выборочный способы докумен-
тального контроля. Критерии классификации документов по существу отраженных в них 
операций. Методы и специальные приемы фактического контроля (инвентаризация, визу-
альное наблюдение, экспертная оценка), особенности применения.
Практические занятия
Решение  ситуационных  задач  по  соотнесению  инструментов  и  методов  финансового 
контроля с целями его проведения.

2 2

Тема 4. Финансовый 
контроль в целях противо-
действия легализации (от-
мыванию) доходов, полу-
ченных преступным путем, 
финансированию терро-
ризма и финансированию 
распространения оружия 
массового уничтожения 
(ПОД/ФТ/ФРОМУ)

Содержание учебного материала
Понятие легализации. Основные цели отмывания доходов, полученных преступным пу-
тем. Общественная опасность легализации преступных доходов. Финансирование терро-
ризма  (ФТ)  и  финансирование  распространения  оружия  массового  уничтожения 
(ФРОМУ): понятие, сущность, формы и источники, связь с отмыванием денег. Институ-
циональные основы международной системы ПОД/ФТ/ФРОМУ. Институциональные и 
законодательные основы российской системы ПОД/ФТ/ФРОМУ. Типовые схемы и спосо-
бы отмывания доходов, финансирования терроризма и финансирования распространения 
оружия  массового  уничтожения.  Основные  механизмы  легализации  доходов.  Правила 
внутреннего контроля, программы и процедуры, регламентирующие выполнение требова-
ний законодательства в сфере ПОД/ФТ/ФРОМУ в организации.

8 1

Практические занятия
Кейс «Субъекты Федерального закона № 115-ФЗ и органы, осуществляющие функции 
надзора над ними»

2 2

Практическое задание «Признаки фирмы-однодневки» 2 2
Тема 5. Планирование про-
ведения внутреннего фи-
нансового контроля дея-
тельности экономического 
субъекта

Содержание учебного материала
Подготовка и организация планирования при проведении внутреннего контроля деятель-
ности экономического субъекта. Состав отчетности организации, используемой в процес-
се финансового контроля. Риск-ориентированный подход при планировании внутреннего 
финансового  контроля  деятельности  экономического  субъекта.  Этапы  планирования 
контрольных  мероприятий:  формирование  исходных  данных  для  составления  проекта 
плана контрольных мероприятий (сбор и анализ информации об объектах, определение 
объектов контроля, определение количества контрольных мероприятий); составление пла-
на  контрольных  мероприятий.  Особенности  планирования  проведения  финансового 
контроля группами специалистов по внутреннему контролю.  Понятие группы специали-

8 1



14

стов по внутреннему контролю и требования к их квалификации. Распределение заданий 
между членами групп специалистов по внутреннему контролю.
Практические занятия
Построение организационной модели внутреннего контроля экономического субъекта. 2 2
Решение ситуационных задач по сбору и анализу информации об объектах финансового 
контроля

2 2

Решение ситуационных задач по составлению плана контрольных мероприятий 2 2
Кейс «Подготовка и распределение заданий между членами групп специалистов по вну-
треннему контролю»

2 2

Тема 6. Проведение вну-
треннего финансового 
контроля деятельности 
экономического субъекта и 
оформление результатов 
контрольных мероприятий

Содержание учебного материала
Назначение контрольного мероприятия и подготовка к нему. Проведение контрольного 
мероприятия:  сбор  информации,  характеризующей  деятельность  объекта  внутреннего 
финансового  контроля,  с  применением  выборки;  анализ  выбранной  информации, 
выявление  и  оценка  рисков  объекта  внутреннего  контроля;  выполнение  и 
документирование  контрольных  процедур  в  соответствии  с  плановыми  документами; 
права  и  обязанности  специалиста  во  время  проведения  контрольных   мероприятий; 
формирование информационной базы, характеризующей отклонения в действиях объекта 
внутреннего  контроля  от  требований  правовой  и  нормативной  базы  и  внутренних 
регламентов,  регулирующих  работу,  проведение  аналитических  процедур  и 
формулирование доказательств наличия существенных отклонений и значимых рисков; 
оценка  качества,  достаточности  и  надежности  представленных  членами  группы 
специалистов по внутреннему контролю доказательств наличия значимых отклонений от 
требований  правовой  и  нормативной  базы  и  внутренних  регламентов.  Подготовка  и 
оформление  завершающих  материалов  по  результатам  внутреннего  финансового 
контроля и выработка рекомендаций по устранению выявленных недостатков.

8 1

Практические занятия
Решение  ситуационных  задач  по  проверкам  операций  с  денежными  средствами  в 
организациях и расчетов с поставщиками и покупателями

2 2

Решение ситуационных задач по проверкам расчетов с  персоналом по оплате труда в 
организациях

2 2

Решение ситуационных задач по проверкам операций по приобретению и использованию
товарно-материальных ценностей и операций с внеоборотными активами

2 2

Решение  ситуационных  задач  по  контролю  операций  по  производству  и  реализации 
продукции

2 2

Решение  ситуационных  задач  по  проверкам  финансовых  результатов  экономического 2 2



15

субъекта
Решение  ситуационных  задач  по  проверкам  организаций  сектора  государственного 
(муниципального)  управления  по  использованию  бюджетных  средств,  правильности 
проведения расчетов и отражению в учете фактов хозяйственной жизни

2 2

Решение  ситуационных  задач  по  проверкам  государственного  (муниципального) 
заказчика  по  вопросам  законности,  конкурентности  и  обоснованности  осуществления 
закупочных процедур за отчетный период. Проверка расчета начальной (максимальной) 
цены контракта

2 2

Ситуационное задание по подготовке проекта завершающего документа по результатам 
внутреннего  финансового  контроля  и  предложению  рекомендаций  по  устранению 
выявленных отклонений

2 2

Тема 7. Реализация 
контрольных мероприятий 
для устранения выявлен-
ных недостатков при про-
ведении внутреннего фи-
нансового контроля дея-
тельности экономического 
субъекта

Содержание учебного материала
Понятие  и  виды  методов,  приемов  и  процедур  последующего  финансового  контроля. 
Сущность мер по реализации контрольных мероприятий. Основы проведения мониторин-
га устранения менеджментом выявленных нарушений, недостатков и рисков в финансо-
вой сфере. Оценка эффективности разработанных менеджментом контрольных процедур 
для устранения выявленных недостатков: основные показатели и критерии оценки эффек-
тивности  мероприятий  по  устранению выявленных нарушений;  анализ  эффективности 
предлагаемых руководством экономического субъекта мероприятий по устранению выяв-
ленных внутренним контролем отклонений от требований правовой и нормативной базы 
и внутренних регламентов. Особенности по подготовке информации для руководителя и 
заказчика внутреннего контроля о  ходе выполнения заданий плановых документов по 
контролю или устранению выявленных отклонений и обусловивших их причин.

8 1

Практические занятия
Решение ситуационных задач по анализу информации, полученной от объекта внутренне-
го контроля, о ходе выполнения им рекомендаций по устранению, выявленных в процессе 
финансового контроля, отклонений

2 2

Кейс «Подготовка информации для руководителя и заказчика внутреннего контроля о хо-
де выполнения заданий плановых документов по контролю или устранению выявленных 
отклонений и обусловивших их причин»

2 2

Курсовая работа Примерный перечень тем курсовой работы:
Формы и методы государственного финансового контроля
Общественный контроль результатов деятельности бюджетных организаций
Налогообложение малого бизнеса
Разработка системы оценки и стимулирования деятельности сотрудников компании

20 2,3
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Взаимосвязь роста стоимости и доходности компаний
Факторы устойчивого развития компании
Планирование издержек производства в компании
Системы управления затратами в компании
Управление оборотным капиталом организации
Финансовая глобализация: понятие и формы
Глобализация мировых финансовых рынков: эволюция, этапы.
Особенности мирового финансового рынка в современных условиях
Деглобализация и глобализация как основные тенденции развития мировой экономиче-
ской системы.
Роль международных финансовых организаций в глобальном пространстве.
Трансформация мироустройства и экономической политики государств современных  
условиях.
Факторы формирования благоприятного инвестиционного климата в России
Антикризисное управление в организациях с государственным участием
Разработка инвестиционной политики компании с государственным участием
Формирование финансовых ресурсов для выполнения функций государства
Формы и методы финансового контроля государства
Финансы и финансовая система государства
Финансовый рынок и его структура
Источники финансирования деятельности компаний
Факторы формирования благоприятного инвестиционного климата в стране
Необходимость и основные направления импортозамещения
Становление и развитие оценочной деятельности в России
Государственное регулирование оценочной деятельности в России
Финансово-экономические основы страхования
Виды страхования в современной России
Организационные аспекты финансового управления в компаниях
Самостоятельная работа обучающегося
Подготовка материала для выполнения курсовой работы 10 3

Консультации 8
Всего по МДК 130
Учебная практика. Виды работ:
1. На примере данных условной организации сформировать службу внутреннего контроля, составить блок-схему.
2. Составить план контрольных мероприятий по проверке условной организации.

36 3
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3. Осуществить контроль за разработкой и соблюдением учётной политики и документооборотом условной организации.
Проведение контроля локальных актов в части соблюдения законодательства. Оформить результаты проверки, сформу-
лировать выводы и дать рекомендации.
4. Осуществить проверку затрат на производство готовой продукции и формирования себестоимости. Оформить ре-
зультаты проверки, сформулировать выводы и дать рекомендации.
5. Осуществить проверку дебиторской и кредиторской задолженности. Оформить результаты проверки, сформулировать 
выводы и дать рекомендации.
6. Осуществить проверку правильности определения налоговой базы, применения налоговых ставок, исчисления налого-
вых платежей, соблюдения сроков уплаты налогов, сборов и страховых взносов условной организации. Оформить ре-
зультаты проверки, сформулировать выводы и дать рекомендации.
7. Осуществить проверку правильности формирования и использования субсидии на выполнение государственного (му-
ниципального) задания государственного (муниципального) учреждения. Оформить результаты проверки, сформулиро-
вать выводы и дать рекомендации.
8. Осуществить проверку правильности формирования цены для платного предоставления государственных (муници-
пальных) услуг населению организацией сектора государственного (муниципального) управления. Оформить результаты 
проверки, сформулировать выводы и дать рекомендации.
9. Осуществить проверку закупочных процедур государственного (муниципального) заказчика за определенный период. 
Оформить результаты проверки, сформулировать выводы и дать рекомендации.
Производственная практика. Виды работ:
а) в органах государственного (муниципального) финансового контроля:
1. Ознакомиться с положениями Бюджетного кодекса РФ в части требований по организации и проведению государ-
ственного (муниципального) финансового контроля, с положениями Федерального закона РФ от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О 
контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» в 
части проведения контроля, с Кодексом об административных правонарушениях РФ в части административных правона-
рушений в бюджетно-финансовой сфере, с нормативными правовыми акта субъекта Российской Федерации (муници-
пального образования), регламентирующими деятельность органов внешнего и внутреннего государственного (муници-
пального) финансового контроля.
2. Ознакомиться с Положением о контрольном органе, с его местом в системе органов государственной власти (местного 
самоуправления) и ролью в осуществлении государственного (муниципального) финансового контроля. Ознакомиться с 
правилами внутреннего распорядка контрольного органа и техникой безопасности на рабочем месте. Ознакомиться с 
нормативными документами, регулирующими проведение мероприятий по контролю данным контрольным органом, 
оформление результатов контрольных мероприятий. Описать в отчете.
3. Изучить объекты контроля данного контрольного органа, сферу их деятельности, ознакомиться с нормативны-право-
выми документами главных распорядителей бюджетных средств, регламентирующими их деятельность. Изучить бюд-
жетные процедуры, подлежащие финансовому контролю со стороны данного контрольного органа. Описать в отчете.

180 3
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4. Изучить порядок планирования проверок, составить план проверки в отношении 2-3 объектов контроля.
5. Принять участие в проведении контрольных мероприятий (если такое мероприятие не противоречит регламенту меро-
приятий по контролю).
6. Изучить материалы 2-3 ревизий (проверок), проведенных специалистами контрольного органа, в том числе с участием 
студента, проходящего практику (если такое участие не противоречит регламенту мероприятий по контролю). Описать в 
отчете. Привести примеры проведения контроля различных бюджетных процедур по материалам выбранных ревизий 
(проверок).
7. Изучить порядок реализации материалов ревизий (проверок) контрольного органа. Ознакомится с процедурой привле-
чения к административной ответственности за допущенные административные правонарушения в бюджетно-финансовой 
сфере. Описать в отчете.
б) в организации любой формы собственности:
1. Ознакомится с нормативно-правовыми документами, регулирующие деятельность в сфере контроля,  в том числе с 
Федеральным законом от 26.10.2002 №127-ФЗ «О несостоятельности (банкротстве)»
2. Изучить источники информации для проведения  контрольных процедур: копии учредительных документов, озна-
комится с деятельностью организации; учетную политику организации в целях бухгалтерского и налогового учета; поло-
жение по внутреннему контролю в организации; организационную структуру управления компании; должностные 
инструкции специалистов по внутреннему контролю; должностные инструкции специалистов по внутреннему контролю; 
инструкции по организации автоматизированного процесса обработки информации; дорожные карты, маршрутные ли-
сты, схемы и порядок документооборота, связанного с ведением бухгалтерского учета. Описать в отчете.
3. Изучит документы экономического субъекта – объекта практики по проведению контрольных мероприятий при веде-
нии бухгалтерского учета, порядка оформления  их результатов (инвентаризация, сверка аналитических и синтетических 
счетов, сверка расчетов с контрагентами и т.д.). Описать в отчете, сформулировать выводы.
4. Изучить бухгалтерскую (финансовую) отчетность компании. Провести аналитические процедуры, позволяющие вы-
явить наиболее значимые аспекты контроля: экспресс-анализ показателей бухгалтерской (финансовой) отчетности.
5. Изучить и описать в отчете применение аналитических процедур в рамках организации внутреннего контроля и оцен-
ки рисков  деятельности экономического субъекта (методы сравнения и методы факторного анализа), формирование вы-
водов и предложений, представление руководству.
6. Проанализировать организацию мониторинга средств контроля (тестирование системы внутреннего контроля состав-
ление карты рисков бизнес-процессов.
7.  Оформление документов при планировании контрольного мероприятия, составление плана и  программы контрольно-
го мероприятия, оформление рабочей документации по выполняемым видам работ, отраженным в плане и программе 
контрольного мероприятия, составить отчет по результатам контрольного мероприятия.
Экзамен по ПМ 18
Итого по ПМ 364
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Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения: 
1 – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств); 
2 – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством); 
3 – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач).
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ  ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ

4.1.  Требования к минимальному материально-техническому обеспече-
нию

Ауд.1330  Мастерская  организация  внутреннего  контроля  финансовой 
сферы деятельности экономического субъекта. Учебная мебель на 30 поса-
дочных  мест,  рабочее  место  преподавателя,  доска  меловая-1шт.,  стол 
компьютерный 14шт.,  Компьютер в сборке Lenovo Intel  Core i3-2100 CPU 
3.1GHz Win 10ltsb x64-14 шт. Компьютер преподавателя Lenovo Intel Core i3-
2100 CPU 3.1GHz с монитором Acer V193 ;Проектор SANYO с проекцион-
ным экраном Media

4.2. Информационное обеспечение обучения
Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, допол-
нительной литературы

Библиографическое описание издания
(автор, заглавие, вид, место и год издания, 

кол. стр.)

Основная/ допол-
нительная ли-

тература

Книгообеспеченность
Кол-во. 

экз. в библ.
СПбГЭУ

Электрон-
ные ресурсы

Косаренко, Н. Н.
Финансовый  контроль  деятельности 
экономического субъекта : учебное пособие / 
Н. Н. Косаренко. – Москва : КноРус, 2026. – 
149 с.

осн https://
book.ru/
book/959444

Башарова, О. Г.
Участие  в  организации  и  осуществлении 
финансового  контроля  :  учебник  /  О.  Г. 
Башарова,  О.  Ф. Ермишина,  И. Б.  Романова. 
— Москва : КноРус, 2025. — 226 с.

доп https://
book.ru/
book/957667

Бекетнова, Ю. М.
Типологии легализации преступных доходов : 
учебное пособие / Ю. М. Бекетнова. — Моск-
ва : КноРус, 2026. — 207 с.

доп https://
book.ru/
book/960406

Кумехов, К. К.
Внутренний  финансовый  аудит  и  контроль 
бюджетных учреждений :  учебное пособие / 
К.  К.  Кумехов,  М.  В.  Петровская,  Н.  Т.  Ва-
сильцова, ; под общ. ред. К. К. Кумехова. — 
Москва : КноРус, 2023. — 310 с.

доп https://
book.ru/
book/947807

Финансовый  контроль  деятельности 
экономического  субъекта  :  учебник  /  Н.  Г. 
Гаджиев, С. А. Коноваленко, О. В. Скрипкина 
[и др.] ; под ред. Н. Г. Гаджиева. — Москва : 
ИНФРА-М,  2025.  —  396  с.  —  (Среднее 
профессиональное образование).

доп https://
znanium.ru/
catalog/
product/
2171041
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕС-
СИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ (ВИДА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ)
Результаты

(освоенные профессио-
нальные компетенции)

Основные показатели оценки 
результата

Формы и методы 
контроля и оценки

ПК  5.1.  Осуществлять 
планирование  основных 
направлений  внутренне-
го контроля и контроль-
ных  процедур  финансо-
вой сферы деятельности

Осуществляет подготовку зада-
ний  для  специалистов  по  вну-
треннему  контролю  по  фор-
мированию  информационной 
базы,  отражающей  работу 
объекта  внутреннего  контроля, 
и по ее анализу
Проводит  анализ  собранной 
информации  для  выявления 
значимых  отклонений  от 
требований  правовой  и 
нормативной  базы  и 
внутренних регламентов

Текущий контроль в фор-
ме  экспертного  наблюде-
ния и проверки при:
-проведении  устного  и 
письменного опроса;
-выполнении  практиче-
ских занятий;
-выполнении  тестовых 
заданий;
-выполнении  контроль-
ных работ по темам.
Решение  практико-ориен-
тированных  (ситуацион-
ных) заданий.
Защита  отчетов по  учеб-
ной  и  производственной 
практике.
Экзамен  по 
профессиональному 
модулю

ПК  5.2.  Производить 
распределение  заданий 
между  членами  групп 
специалистов  по  вну-
треннему  контролю  фи-
нансовой сферы деятель-
ности

Распределяет  определенные 
плановой  документацией  зада-
ния  между  членами  группы 
специалистов  по  внутреннему 
контролю
Проводит оценку качества,  до-
статочности  и  надежности 
представленных членами груп-
пы специалистов по внутренне-
му контролю доказательств на-
личия значимых отклонений от 
требований правовой  и  норма-
тивной  базы  и  внутренних  ре-
гламентов
Самостоятельное  проводит 
процедуры  внутреннего 
контроля  по  его  наиболее 
рисковым направлениям

Текущий контроль в фор-
ме  экспертного  наблюде-
ния и проверки при:
-проведении  устного  и 
письменного опроса;
-выполнении  практиче-
ских занятий;
-выполнении  тестовых 
заданий;
-выполнении  контроль-
ных работ по темам.
Решение  практико-ориен-
тированных  (ситуацион-
ных) заданий.
Защита  отчетов по  учеб-
ной  и  производственной 
практике.
Экзамен  по 
профессиональному 
модулю

ПК  5.3.  Осуществлять 
подготовку  проекта  за-
вершающего  документа 
по результатам внутрен-
него  контроля,  разра-

Оценивает  условия,  способ-
ствующие трансформации рис-
ков  объекта  внутреннего 
контроля в рисковые события
Вырабатывает  по  результатам 

Текущий контроль в фор-
ме  экспертного  наблюде-
ния и проверки при:
-проведении  устного  и 
письменного опроса;
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ботку  рекомендации  по 
устранению выявленных 
недостатков

внутреннего  контроля 
эффективные рекомендации по 
устранению  выявленных 
отклонений
Формирует  проект 
завершающего  документа  по 
результатам  внутреннего 
финансового контроля

-выполнении  практиче-
ских занятий;
-выполнении  тестовых 
заданий;
-выполнении  контроль-
ных работ по темам.
Решение  практико-ориен-
тированных  (ситуацион-
ных) заданий.
Защита  отчетов по  учеб-
ной  и  производственной 
практике.
Экзамен  по 
профессиональному 
модулю

ПК 5.4. Проводить оцен-
ку эффективности разра-
ботанных менеджментом 
контрольных  процедур 
для  устранения  вы  яв-
ленных  проверяющей 
группой  недостатков  в 
финансовой  сфере  дея-
тельности

Применяет  методы,  приемы, 
способы и процедуры финансо-
вого контроля устранения выяв-
ленных внутренним контролем 
отклонений
Обсуждает  с  ответственными 
руководителями и специалиста-
ми  экономического  субъекта 
имеющиеся  отклонения  от  за-
планированных  сроков  и 
объемов  работ,  предусмотрен-
ных плановыми документами

Получает  от  объекта  внутрен-
него  контроля  информацию  о 
ходе  выполнения  им  рекомен-
даций по устранению выявлен-
ных отклонений от требований 
законодательства  Российской 
Федерации,  нормативной  базы 
и внутренних регламентов
Осуществляет контроль выпол-
нения заданий по исправлению 
выявленных  недостатков  и 
устранению  обусловивших  их 
причин
Подготавливает  информацию 
для  руководителя  и  заказчика 
внутреннего  контроля  о  ходе 
выполнения  заданий  плановых 
документов  по  контролю  или 
устранению  выявленных 
отклонений и обусловивших их 
причин

Текущий контроль в фор-
ме экспертного наблюде-
ния и проверки при:
-проведении устного и 
письменного опроса;
-выполнении практиче-
ских занятий;
-выполнении тестовых 
заданий;
-выполнении контроль-
ных работ по темам.
Решение  практико-ориен-
тированных  (ситуацион-
ных) заданий.
Экзамен  по 
профессиональному 
модулю

ПК  5.5.  Осуществлять 
предварительный сбор и 
анализ финансово-эконо-

Определяет  источники,  содер-
жащие наиболее полную и до-
стоверную информацию о рабо-

Текущий контроль в фор-
ме  экспертного  наблюде-
ния и проверки при:
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мической информации о 
деятельности  организа-
ции

те объекта внутреннего контро-
ля
Применяет современные анали-
тические  методы  и  программ-
ные продукты
Выявляет и оценивает условия, 
способствующие  возникнове-
нию  значимых  рисков  и  их 
трансформации в рисковые со-
бытия

Производит  сбор  информации, 
характеризующей  деятельность 
объекта  внутреннего  финансо-
вого  контроля  по  выполнению 
требований правовой  и  норма-
тивной  базы  и  внутренних  ре-
гламентов
Анализирует  выбранную  ин-
формацию, выявляет и оценива-
ет  риски  объекта  внутреннего 
контроля
Разрабатывает  предложения  к 
проектам  плановой  документа-
ции
Выполняет  контрольные 
процедуры

-проведении  устного  и 
письменного опроса;
-выполнении  практиче-
ских занятий;
-выполнении  тестовых 
заданий;
-выполнении  контроль-
ных работ по темам.
Решение  практико-ориен-
тированных  (ситуацион-
ных) заданий.
Экзамен  по 
профессиональному 
модулю

ПК 5.6.  Проводить сбор 
и анализ финансово-эко-
номической информации 
в  ходе  проведения 
контрольных процедур

Применяет методы внутреннего 
финансового контроля
Выявляет  и  оценивает  риски 
объекта  внутреннего  контроля 
и риски собственных ошибок
Обобщает  и  анализирует  со-
бранную информацию
Оценивает соответствие произ-
водимых хозяйственных опера-
ций и эффективность использо-
вания активов правовой и нор-
мативной базе

Производит  анализ  информа-
ции, характеризующей деятель-
ность  объекта  внутреннего 
контроля
Выполняет  и  документирует 
контрольные процедуры в соот-
ветствии с плановыми докумен-
тами
Формирует  информационную 
базу,  характеризующую откло-
нения в действиях объекта вну-
треннего  контроля  от  требова-

Текущий контроль в фор-
ме  экспертного  наблюде-
ния и проверки при:
-проведении  устного  и 
письменного опроса;
-выполнении  практиче-
ских занятий;
-выполнении  тестовых 
заданий;
-выполнении  контроль-
ных работ по темам.
Решение  практико-ориен-
тированных  (ситуацион-
ных) заданий.
Экзамен  по 
профессиональному 
модулю
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ний  правовой  и  нормативной 
базы  и  внутренних  регламен-
тов,  регулирующих  работу, 
проведение аналитических про-
цедур и формулирование дока-
зательств  наличия  существен-
ных  отклонений  и  значимых 
рисков
Осуществляет  подготовку  и 
оформление  завершающих 
материалов  по  результатам 
внутреннего контроля

ПК 5.7. Проводить мони-
торинг устранения мене-
джментом  выявленных 
нарушений,  недостатков 
и  рисков  в  финансовой 
сфере

Формирует  информационную 
базу, отражающую ход устране-
ния выявленных контрольными 
процедурами недостатков
Оценивает  значимость  выяв-
ленных отклонений в выполне-
нии заданий, отраженных в пла-
новой документации
Формулирует  предложения  по 
устранению  выявленных 
отклонений  в  выполнении 
заданий,  отраженных  в 
плановой  документации,  для 
руководителя  группы 
специалистов  по  внутреннему 
контролю  или  другого 
уполномоченного лица

Получает  в  соответствии  с 
плановой  документацией 
информации от менеджмента о 
ходе  устранения  недостатков, 
выявленных  контрольными 
процедурами,  ее  анализ  и 
оценка достоверности

Текущий контроль в фор-
ме  экспертного  наблюде-
ния и проверки при:
-проведении  устного  и 
письменного опроса;
-выполнении  практиче-
ских занятий;
-выполнении  тестовых 
заданий;
-выполнении  контроль-
ных работ по темам.
Решение  практико-ориен-
тированных  (ситуацион-
ных) заданий.
Экзамен  по 
профессиональному 
модулю

ПК  5.8.  Реализовывать 
правила,  программы 
процедуры  внутреннего 
контроля в целях проти-
водействия  легализации 
(отмыванию)  доходов, 
полученных преступным 
путем,  финансированию 
терроризма  и  финанси-
рованию  распростране-
ния  оружия  массового 
уничтожения в организа-
ции

Применяет  законодательство  в 
сфере  ПОД/ФТ/ФРОМУ,  нор-
мативные правовые акты и пра-
вила  внутреннего  контроля  в 
целях ПОД/ФТ/ФРОМУ
Разъясняет  законодательство  в 
сфере  ПОД/ФТ/ФРОМУ,  нор-
мативные правовые акты и пра-
вила  внутреннего  контроля  в 
целях ПОД/ФТ/ФРОМУ

Выявляет  подозрительные 
операции  и  операции 
подлежащие  обязательному 
контролю  в  целях 

Текущий контроль в фор-
ме  экспертного  наблюде-
ния и проверки при:
-проведении  устного  и 
письменного опроса;
-выполнении  практиче-
ских занятий;
-выполнении  тестовых 
заданий;
-выполнении  контроль-
ных работ по темам.
Решение  практико-ориен-
тированных  (ситуацион-
ных) заданий.
Экзамен  по 
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ПОД/ФТ/ФРОМУ  в 
организации

профессиональному 
модулю

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны поз-
волять проверять у обучающихся не только сформированность профессио-
нальных компетенций, но и развитие общих компетенций и обеспечивающих 
их умений.

Результаты
(освоенные общие компе-

тенции)

Основные показатели 
оценки результата

Формы и методы контро-
ля и оценки

ОК  01.  Выбирать  способы 
решения  задач  профессио-
нальной  деятельности  при-
менительно  к  различным 
контекстам

Распознает  задачу  и/или 
проблему  в 
профессиональном  и/или 
социальном  контексте, 
анализирует  и  выделять  её 
составные части
Определяет  этапы  решения 
задачи,  составляет  план 
действия,  реализовывает 
составленный  план, 
Определяет  необходимые 
ресурсы
Выявляет  и  эффективно 
ищет  информацию, 
необходимую  для  решения 
задачи и/или проблемы
Владеет  актуальными 
методами  работы  в 
профессиональной  и 
смежных сферах
Оценивает  результат  и 
последствия своих действий 
(самостоятельно  или  с 
помощью наставника)

Текущий контроль в  форме 
экспертного  наблюдения  и 
проверки при:
-проведении устного и пись-
менного опроса;
-выполнении  практических 
занятий;
-выполнении тестовых зада-
ний;
-выполнении  контрольных 
работ по темам.
Решение  практико-ориенти-
рованных  (ситуационных) 
заданий.
Защита отчетов по учебной 
и производственной практи-
ке.
Экзамен  по 
профессиональному модулю

ОК 02. Использовать совре-
менные  средства  поиска, 
анализа  и  интерпретации 
информации  и  информаци-
онные  технологии  для  вы-
полнения  задач  профессио-
нальной деятельности

Определяет  задачи  для 
поиска  информации, 
планирует  процесс  поиска, 
выбирает  необходимые 
источники информации
Выделяет  наиболее 
значимое  в  перечне 
информации,  структурирует 
получаемую  информацию, 
оформляет  результаты 
поиска
Оценивает  практическую 
значимость  результатов 
поиска
Применяет  средства 
информационных 

Текущий контроль в  форме 
экспертного  наблюдения  и 
проверки при:
-проведении устного и пись-
менного опроса;
-выполнении  практических 
занятий;
-выполнении тестовых зада-
ний;
-выполнении  контрольных 
работ по темам.
Решение  практико-ориенти-
рованных  (ситуационных) 
заданий.
Защита отчетов по учебной 
и производственной практи-
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технологий  для  решения 
профессиональных задач
Использует  современное 
программное  обеспечение  в 
профессиональной 
деятельности
Использует  различные 
цифровые  средства  для 
решения  профессиональных 
задач

ке.
Экзамен  по 
профессиональному модулю

ОК 03.  Планировать  и  реа-
лизовывать  собственное 
профессиональное  и  лич-
ностное  развитие,  предпри-
нимательскую  деятельность 
в  профессиональной  сфере, 
использовать знания по пра-
вовой и финансовой грамот-
ности в  различных жизнен-
ных ситуациях

Планировать  и 
реализовывать  собственное 
профессиональное  и 
личностное  развитие, 
предпринимательскую 
деятельность  в 
профессиональной  сфере, 
использовать  знания  по 
правовой  и  финансовой 
грамотности  в  различных 
жизненных ситуациях

Текущий контроль в  форме 
экспертного  наблюдения  и 
проверки при:
-проведении устного и пись-
менного опроса;
-выполнении  практических 
занятий;
-выполнении тестовых зада-
ний;
-выполнении  контрольных 
работ по темам.
Решение  практико-ориенти-
рованных  (ситуационных) 
заданий.
Защита отчетов по учебной 
и производственной практи-
ке.
Экзамен  по 
профессиональному модулю

ОК 04. Эффективно взаимо-
действовать  и  работать  в 
коллективе и команде

Организовывает  работу  кол-
лектива и команды
Взаимодействует  с 
коллегами,  руководством, 
клиентами  в  ходе 
профессиональной 
деятельности

Текущий контроль в  форме 
экспертного  наблюдения  и 
проверки при:
-проведении устного и пись-
менного опроса;
-выполнении  практических 
занятий;
-выполнении тестовых зада-
ний;
-выполнении  контрольных 
работ по темам.
Решение  практико-ориенти-
рованных  (ситуационных) 
заданий.
Защита отчетов по учебной 
и производственной практи-
ке.
Экзамен  по 
профессиональному модулю

ОК  05.  Осуществлять  уст-
ную  и  письменную  комму-
никацию  на  государствен-
ном языке Российской Феде-

Грамотно  излагает  свои 
мысли  и  оформляет 
документы  по 
профессиональной  тематике 

Текущий контроль в  форме 
экспертного  наблюдения  и 
проверки при:
-проведении устного и пись-
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рации  с  учетом  особенно-
стей социального и культур-
ного контекста

на государственном языке
Проявляет  толерантность  в 
рабочем коллективе

менного опроса;
-выполнении  практических 
занятий;
-выполнении тестовых зада-
ний;
-выполнении  контрольных 
работ по темам.
Решение  практико-ориенти-
рованных  (ситуационных) 
заданий.
Защита отчетов по учебной 
и производственной практи-
ке.
Экзамен  по 
профессиональному модулю

ОК  06.  Проявлять  гра-
жданско-патриотическую 
позицию,  демонстрировать 
осознанное  поведение  на 
основе  традиционных  рос-
сийских духовно-нравствен-
ных ценностей, в том числе 
с учетом гармонизации меж-
национальных и межрелиги-
озных  отношений,  приме-
нять стандарты антикорруп-
ционного поведения

Проявляет  гражданско-
патриотическую позицию
Демонстрирует  осознанное 
поведение
Описывает  значимость 
своей специальности
Применяет  стандарты 
антикоррупционного 
поведения

Текущий контроль в  форме 
экспертного  наблюдения  и 
проверки при:
-проведении устного и пись-
менного опроса;
-выполнении  практических 
занятий;
-выполнении тестовых зада-
ний;
-выполнении  контрольных 
работ по темам.
Решение  практико-ориенти-
рованных  (ситуационных) 
заданий.
Защита отчетов по учебной 
и производственной практи-
ке.
Экзамен  по 
профессиональному модулю

ОК  09.  Пользоваться  про-
фессиональной  документа-
цией  на  государственном  и 
иностранном языках

Понимает  общий  смысл 
четко  произнесенных 
высказываний на  известные 
темы  (профессиональные  и 
бытовые),  понимает  тексты 
на  базовые 
профессиональные темы
Участвует  в  диалогах  на 
знакомые  общие  и 
профессиональные темы
Строит  простые 
высказывания  о  себе  и  о 
своей  профессиональной 
деятельности
Кратко  обосновывает  и 
объяснять  свои  действия 
(текущие и планируемые)
Пишет  простые  связные 

Текущий контроль в  форме 
экспертного  наблюдения  и 
проверки при:
-проведении устного и пись-
менного опроса;
-выполнении  практических 
занятий;
-выполнении тестовых зада-
ний;
-выполнении  контрольных 
работ по темам.
Решение  практико-ориенти-
рованных  (ситуационных) 
заданий.
Защита отчетов по учебной 
и производственной практи-
ке.
Экзамен  по 
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сообщения на знакомые или 
интересующие 
профессиональные темы

профессиональному модулю

6. ОСОБЕННОСТИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ 
ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ 

ЗДОРОВЬЯ
Обучение лиц с ограниченными возможностями здоровья при необхо-

димости осуществляется на основе адаптированной рабочей программы с ис-
пользованием специальных методов обучения и дидактических материалов, 
составленных с учетом особенностей психофизического развития, индивиду-
альных возможностей и состояния здоровья таких обучающихся (обучающе-
гося).

В целях освоения учебной программы дисциплины инвалидами и лица-
ми с ограниченными возможностями здоровья Колледж обеспечивает:

для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по зре-
нию: размещение в доступных для обучающихся, являющихся слепыми или 
слабовидящими, местах и в адаптированной форме справочной информации 
о расписании учебных занятий; присутствие ассистента, оказывающего обу-
чающемуся необходимую помощь; выпуск альтернативных форматов мето-
дических материалов (крупный шрифт или аудиофайлы);

для  инвалидов  и  лиц  с  ограниченными  возможностями  здоровья  по 
слуху: надлежащими звуковыми средствами воспроизведение информации;

для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, имею-
щих  нарушения  опорно-двигательного  аппарата:  возможность  беспрепят-
ственного доступа обучающихся в учебные помещения, туалетные комнаты и 
другие помещения, а также пребывание в указанных помещениях.
Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья может 
быть организовано как совместно с другими обучающимися, так и в отдель-
ных группах или в отдельных организациях.
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