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Кадры решают всё! 

«Искусство управления состоит в том, чтобы не позволять

людям состариться в своей должности» (Наполеон I).

«Ставя на первое место людей, вы никогда не совершите

ошибки даже в вопросах получения денег» (Майкл Маркс,

британский предприниматель, один из основателей компании

Marks & Spencer)

Привлечение и удержание 

молодых научно-педагогических 

кадров в системе высшего 

образования важно для 

поддержания его устойчивого 

развития и обеспечения 

конкурентоспособности:

 Обновление и развитие образовательной системы.

 Удержание талантливых специалистов.

 Формирование кадрового резерва.

 Увеличение эффективности работы.

 Повышение престижа профессии.

 Создание и сохранение исследовательской культуры в

вузах, что в долгосрочной перспективе способствует

развитию науки и инноваций.
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Целевое соискательство для СПбГЭУ
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• Положение о порядке и сроке прикрепления работников федерального государственного бюджетного
образовательного учреждения высшего образования «Санкт-Петербургский государственный
экономический университет» для подготовки диссертации на соискание ученой степени кандидата наук
без освоения программы подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре (целевое
внутривузовское соискательство), утв. приказом №343 от 28.08.2025

• Приказом ректора на 2025 год выделено 12 мест для прикрепления работников университета в качестве
соискателей на конкурсной основе (целевое внутривузовское соискательство)

С 01.01.2026 начнется подготовка 11 работников университета в качестве соискателей:
АУП ППС

7 чел. 4 чел.

Кафедра Количество соискателей, чел.

Проектного менеджмента и управления качеством 5

Банков, финансовых рынков и страхования 1

Логистики и управления цепями поставок 1

Менеджмента и инноваций 1

Мировой экономики и международных экономических отношений 1

Романо-германской филологии и перевода 1

Финансов 1



Организационная структура молодежных научных 

исследований

УРМНИ
Отдел организации и 

координации научной 

деятельности 

обучающихся

Отдел организации 

конкурсов и олимпиад 

обучающихся

Студенческое 

научное общество 

(СНО)

Совет молодых 

ученых (СМУ)

Студенческие 

проектные офисы

Взаимодействие

Совет по НИРО

Научные школы 

СПбГЭУ

Подчинение

Организационная структура молодежных 

научных исследований
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О Совете молодых ученых (СМУ)
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Совет молодых ученых СПбГЭУ – постоянно действующий совещательный орган Санкт-

Петербургского государственного экономического университета, собрание молодых

ученых, преподавателей, аспирантов и докторантов. В рамках Совета функционирует

четыре комитета, соответствующих направлениям его деятельности: научно-методический,

грантовый, внешних связей и комитет по стратегическому развитию.

Цели деятельности Совета
 развитие научного и профессионального потенциала для стимулирования

инновационной активности молодых ученых и преподавателей СПбГЭУ;

 содействие информационному обеспечению научных исследований молодых ученых

и преподавателей, профессиональному росту научной молодежи СПбГЭУ, развитию

молодежных научных и педагогических инициатив;

 объединение научной молодежи, сохранение научного потенциала, закрепление

молодых научных и преподавательских кадров, распространение результатов

исследований молодых ученых, их внедрение в практику;

 содействие укреплению и развитию международных связей молодых ученых СПбГЭУ;

 разработка предложений и мер по стимулированию молодых ученых и

преподавателей СПбГЭУ.

Председатель Совета

Воскобойникова Мария Юрьевна

Тел.: +7 (812) 310-47-32 доб. 2460

E-mail: sychkova95@mail.ru, dept.keik@unecon.ru



Научные мероприятия СМУ
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В рамках достижения своих целей Совет решает ряд задач, одной из которых является
– организация и проведение научных мероприятий, в которых могут принимать участие молодые

учёные и преподаватели СПбГЭУ;

Школа молодого 
ученого совместно с 
Петербургским 
диалогом (сентябрь)

Молодежный день 

конференции 
«Национальные 
концепции качества» 
(октябрь)

Международная научно-
практическая 
конференция молодых 
ученых (февраль)

Молодежный день 
конференции 
«Архитектура 
финансов» (ноябрь)

Международный конкурс на 
лучшую научную работу 
«Евразийская интеграция: 
молодежное измерение» 
(октябрь)

Научный конгресс студентов 
и аспирантов СПбГЭУ (май)
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Поддержка Комитетом по науке и высшей школе Санкт-Петербургского 

государственного экономического университета в 2019-2025 годах

Конкурсы

Годы

Кол-во поданных заявок/победители

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Конкурс на соискание премий Правительства Санкт-Петербурга 
за выдающиеся достижения в области высшего образования и 
среднего профессионального образования

4 3 5 20 12 3 6

450 000 300 000 500 000
1 550 
000 600 000 510 000 510 000

Конкурс на соискание премий Правительства Санкт-Петербурга 
за выдающиеся научные результаты в области науки и техники

0 1 1 0 1 0 2

300 000 300 000 300 000 300 000 300 000 500 000

Конкурс на соискание премий Правительства Санкт-Петербурга 
в области научно-педагогической деятельности

6 3 4 11 11 7 3

280 000 130 000 165 000 235000 175000 300000 100000

Конкурс грантов для студентов и аспирантов вузов, отраслевых 
академических институтов, расположенных на территории 
Санкт-Петербурга

4 3 25 18 10 23

110 000 120 000 290 000 130 000 200 000 500 000

Конкурс бизнес-идей, научно-технических  разработок, научно-

исследовательских проектов под девизом "Молодые, дерзкие, 
перспективные"     

3 0 0 3

100 000 120 000 120 000 200 000

Управление по развитию молодежных научных исследований 

e-mail: ddysr@unecon.ru

Начальник УРМНИ 

Андросенко Наталья Витальевна



Конкурс бизнес-идей, научно-технических разработок и научно-
исследовательских проектов под девизом «Молодые, дерзкие, перспективные» 
(подача заявки март – апрель)

Целью Конкурса является развитие научной деятельности и стимулирование инновационной
деятельности молодежи.

Для участия в Конкурсе приглашаются совершеннолетние граждане Российской Федерации, 

осуществляющие научную, научно-техническую и (или) инновационную деятельность, возраст 
которых не превышает 35 лет на дату подачи заявки.

Конкурс проводится по 3 номинациям:

«Бизнес-идея»;

«Научно-техническая разработка»;

«Научно-исследовательский проект».

Победителям Конкурса в каждой номинации
присуждаются премии Правительства

Санкт-Петербурга в размере:

I место – 200 тыс. руб.;

II место – 120 тыс. руб.;

III место – 80 тыс. руб.

В каждой номинации определяются по три 
победителя (I, II и III место).
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Премия Правительства Санкт-Петербурга в области научно-

педагогической деятельности (подача заявки сентябрь-октябрь)

Конкурс проводится в целях выявления и поощрения ЛУЧШИХ ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ профессионально 
ориентированной молодежи Санкт-Петербурга.

Принять участие могут аспиранты, докторанты,

работники высших учебных заведений,

расположенных на территории Санкт-Петербурга, –

лица, занимающие штатные научные и(или)

педагогические должности, с полным или неполным
(не менее 0,5 ставки на одной должности).

Аспиранты, 
ППС без 
степени 

до 35 лет
25 премий в размере 
100 тыс. руб. каждая

К.э.н.
до 40 лет 40 премий в размере 

150 тыс. руб. каждая

Д.э.н. до 45 лет
5 премий в размере 
200 тыс. руб. каждая

Конкурсная работа: рабочая учебная программа дисциплины; учебник или учебное пособие; конспект
лекций; онлайн (электронный) курс, практический курс (практикум), курс видеолекций, мудл-курс;
дистанционный модуль; учебно-методическое пособие (комплект), методическое указание
(руководство) и(или) учебно-методический труд, в соответствии со структурой учебно-методического

комплекса; цикл научных, научно-практических и(или) исследовательских разработок в области
образования, педагогики, дидактики, методики преподавания; монография или цикл монографических
исследований в области образования, педагогики, дидактики, методики преподавания (далее -
конкурсная работа).
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Открытые публичные конкурсы по Санкт-Петербургу на получение грантов по приоритетным 

направлениям деятельности Российского научного фонда «Проведение фундаментальных научных 

исследований и поисковых научных исследований» отдельными научными группами

(ОНГ) и малыми отдельными научными группами (МОНГ)

Участие СПбГЭУ в конкурсе по направлению «Гуманитарные и социальные науки»

ПОЧЕМУ ВАЖНО УЧАСТИЕ В КОНКУРСАХ РНФ?

1. Предоставление средств на научные исследования.
2. Поддержка развития науки.
3. Обеспечение стабильного финансирования.
4. Содействие международному сотрудничеству.

Количество заявок/ 

Год
2022 2023 2024 2025

Всего ОНГ 24 16 30 14

Всего МОНГ 41 28 43 41

ОНГ от СПбГЭУ 1 1 1 0

МОНГ от СПбГЭУ 0 0 2 1
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XXVIII Санкт-Петербургская Ассамблея 

молодых ученых и специалистов (11 декабря 2026 г.)

ФИО Проект

Дашкевич Павел Михайлович 
(аспирант)

Оценка устойчивости социально-экономических процессов в контексте достижения целевых 
индикаторов Стратегии развития Арктической зоны Российской Федерации

Митина Анастасия Сергеевна 
(аспирант)

Разработка ESG-peйтинга для предприятий фармацевтической отрасли России

Бережных Михаил Алексеевич 
(студент)

Человеческий капитал как ядро технологического суверенитета Санкт-Петербурга: 
институциональные и платформенные решения для экономики знаний мегаполиса

Медведева Виктория Сергеевна 
(студент)

Фотография войны: сравнительный анализ подходов к организации фотовыставок патриотической 
направленности в России и за рубежом

Потемкин Максим Сергеевич 
(студент)

Развитие человеческого потенциала на предприятиях инновационного типа

Уткин Александр Иванович 
(студент)

Доступ бюджетных учреждений к денежному рынку в условиях высокой ключевой ставки ЦБ РФ

Царик Олеся Игоревна (студент) Разработка цифровой платформы агрегации складских остатков для повышения операционной 
эффективности производственной компании

Черевко Валерий Евгеньевич 
(студент)

Циркулярный промышленный симбиоз: экономические механизмы и цифровая платформа 
обмена вторичными ресурсами для предприятий Санкт-Петербурга
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Спасибо за внимание!

UNECON.RU


